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ONSOZ

Kiymetli Okuyucular,

Bu kitabin ¢ikis noktasi Egitim ve Kiiltiirel disiplinlerde geleneksel temel
konularin haricinde giincel meseleler 1s181inda trend olan konular1 okuyucu ile
bulusturmaktir. Dolayisiyla son zamanlarda Tiirkiye'nin ve Diinyanin giinde-
minde olan yapay zeka, robotik kodlama, uzaktan egitim gibi glincel konulara
dikkat cekerek, 6gretmen yeterliliklerine farkli bir bakis agis1 getirmek hedef-
lenmistir. Son donemlerde kiiresel anlamda degisen yasam kosullar1 ve buna
baglh olarak teknolojik alanlarda gerceklesen hizli degisim, egitim ve kiilttirel
icerikli disiplinlerde de etkisini gdstermektedir. Boylece soz konusu disiplinle-
rin temel alanlar icerisinde yer alan kaliplasmis konularin yerini, teknolojinin
adi1 gecen alanlarla kaynasarak meydana getirdigi aktiiel calismalar almistir. Bu
kitapta eski ve yeninin harmanlanarak okuyucuya sunuldugu arastirmalar ala-
ninda uzmanlar tarafindan hazirlanarak okuyucunun hizmetine sunulmustur.
Keyifle okunmasi dileklerimizle...

Prof. Dr. Mehmet AKkif OCAK & Prof. Dr. Ozlem CAKIR
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EGITIMDE YAPAY ZEKA VE OYUNLASTIRMA
Abdullah Yasin Gilindiiz*

Ozet

Yapay zeka ve oyunlastirma teknolojileri, egitim alaninda 6nemli bir po-
tansiyele sahiptir. Bu teknolojilerin dogru kullanimi, 6grenme siireglerinin
daha etkili hale gelmesine katki saglayacaktir. Yapay zeka algoritmalari, 6gren-
cilerin 6grenme bicimlerini analiz edebilir ve 6gretmenlere her 6grencinin 6g-
renme hizi, zorluk seviyesi ve 6grenme stili hakkinda bilgi verebilir. Bu sayede
ogretmenler, 6grencilerin ihtiyaclarini daha iyi karsilayacak sekilde derslerini
ozellestirebilirler. Yapay zek4, 6grenme kaynaklarini daha hizl ve etkili bir se-
kilde filtreleyerek 6grencilerin ihtiya¢ duyduklari bilgiye daha hizl ve kolay bir
sekilde ulasmalarina yardimci olabilir. Bu teknoloji, 6grencilerin 6l¢gme sonug-
larini analiz edebilir ve 68retmenlere 6grencilerin neleri iyi yaptiklarini ve ne-
leri gelistirmeleri gerektigini soyleyebilir. Diger taraftan egitimde oyunlas-
tirma, 6grenme siirecinde oyun bilesenlerinin kullanilmasidir. Bu teknik, ders
materyallerini daha ilgi ¢ekici ve etkilesimli hale getirerek, 6grenme deneyim-
lerinin daha eglenceli ve verimli olmasini saglar, 6grenme siirecine katilimi ar-
tirir. Ilgili teknolojilerin egitimde ise kosulmasi sonucu hedeflenen olumlu ¢ik-
tilar; 6grenme hizinin artmasi, 6grenme stirecinin kisisellestirilmesi, motivas-
yonun artmasi, kalict 6grenme ve 6gretmenlerin 6grencilerin ilerlemelerini
daha iyi takip edip daha hizli geri bildirim saglamasidir. Diger taraftan bu
olumlu yo6nlerin karsisinda rekabet hissi, veri gizliligi ve maliyet gibi zorlukla-
rin varligi da bilinmelidir.

1. Giris

Geleneksel 68retim yontemlerinin yerini, 6grenme stirecini daha verimli
ve eglenceli hale getirmek icin teknolojiyi kullanan daha yenilik¢i yaklasimlarin
aldig1 soylenebilir. Son yillarda egitim sektoriinde popiilerlik kazanan bu yeni-
lik¢i yaklagsimlara érnek olarak yapay zeka (artificial intelligence) ve oyunlas-
tirma (gamification) verilebilir.

* Dr., Usak Universitesi, Bilgisayar Teknolojileri Béliimii, abdullah.gunduz@usak.edu.tr, ORCID:
0000-0003-2370-6199
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Yapay zek3, insan zekasi gerektiren gorevleri yerine getirebilecek akill
makineleri gelistirmeye odaklanan ve 2000°li yillara damgasini vuran bir bilgi-
sayar bilimi alanidir. Russell ve Norvig'e (2010) gore yapay zek3, insan gibi di-
slinen, insan gibi davranan, rasyonel diisiinen ve rasyonel hareket eden bir tek-
nolojidir. Sistem biiylik miktarda veriyi analiz etmek, yorumlamak ve bu veri-
lere dayali olarak tahminler veya 6nerilerde bulunmak icin algoritmalara ve is-
tatistiksel modellere giivenir. Dar (narrow) ve Genel (general) olarak iki kate-
goride incelenebilir. Dar yapay zekd, konusma tanima, goriintii tanima veya dil
cevirisi gibi gorevleri gerceklestirmek i¢in tasarlanmisken genel yapay zeka, bir
insanin yapabilecegi herhangi bir entelektiiel gorevi yerine getirebilecek maki-
neler yaratmayi amaglamaktadir.

Yapay zekanin is piyasasinda devrim yaratma ve mesleklerin ¢alisma se-
killerini degistirme potansiyeline sahip oldugu soylenebilir. Yapay zekanin ge-
nel egilimini, farkl alanlara etkisini ve gelecekteki potansiyelini gostermek agi-
sindan alandaki kapsaml arastirmalardan birisi olarak gosterilebilecek Stan-
ford Universitesi Yapay Zeka Endeksi Raporu’na gore yapay zeka, gelecekteki
isgiici taleplerini degistirecek ve is yapilarinin tekrar diizenlenmesine neden
olacaktir. Rapor, yapay zeka kullanimi nedeniyle mevcut mesleklerin ylizde
26'sinin gecerliligini yitirecegini iddia etmektedir (Stanford University, 2023).
Dolayisiyla egitim kurumlarinin 6grencilerini gelecege yonelik olarak yapay
zeka ile calisma bilgisiyle donatmasi bir gereklilik olarak ortaya cikmaktadir.
Cogu kurulus yapay zekaya yatirim yapmakta istekli olsa da yaridan fazlasinin
stratejilerini etkili bir sekilde uygulamak i¢in gerekli vasifli is giiciine sahip ol-
madig1 gozlenmektedir. Nitelikli is giicii eksikligi, Al planlarinin uygulanmasi-
nin 6ntindeki en biiyiik engel olarak gosterilebilir. Al beceri boslugu olarak ta-
nimlanan bu duruma yénelik IBM'in yakin tarihli raporu, Avrupa'daki teknoloji
sektoriiniin yeterli yapay zeka bilgisine veya deneyimine sahip ¢alisanlar bul-
makta zorlandigini ve bu eksikligin inovasyonu engelleme ve ekonomik biiyti-
meyi geri tutma potansiyeline sahip oldugunu gostermektedir (IBM, 2018).

Oyunlastirma ise oyun benzeri unsurlar1 egitim, pazarlama veya isyeri
egitimi gibi oyun dis1 baglamlara uygulama siirecidir. Deterding ve dig. (2011)
oyunlastirmay1 "oyun tasarim 6gelerinin oyun disi1 baglamlarda kullanilmas1”
olarak tanimlamaktadir. Oyunlastirmanin amaci, bireyleri dogustan gelen ba-
sarl, taninma ve sosyal etkilesim arzularindan yararlanarak belirli hedeflere
veya davranislara ulasmalari i¢in motive etmektir (Alvarez & Djaouti, 2015).
Puanlar, rozetler, liderlik tablolar1 ve zorluklar dahil olmak tlizere bir¢ok bi-
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cimde egitimde kullanilabilen oyunlastirmanin, bir strateji olarak 6grenme mo-
tivasyonunu artirdigina iliskin sonuglar mevcuttur. Bu strateji, dgrencilerin
daha ytiksek seviyelerde 6grenme hedeflerine ulagsmalarini ve 6grenme siire-
cine daha fazla dahil olmalarini tesvik etmektedir (Kapp, 2011; Denny & Chou,
2014; Hamari, Koivisto & Sarsa, 2014)

Oyunlastirmanin farkli sektorlerde kullanimina iliskin 6rnekler asagidaki
gibi listelenebilir:

1. Egitim: Egitim sektori, 6grencilerin 6grenme motivasyonlarini artir-
mak ve 6grenme deneyimlerini daha eglenceli hale getirmek icin oyunlastir-
may1 kullanabilir. Ornegin, Duolingo adli mobil uygulama, kullanicilarin ya-
banci dil 6grenmelerine yardimci olmak i¢in oyunlastirmay: kullanir. Uygu-
lama, kullanicilarin puan kazanmasina ve 6diiller kazanmasina olanak tanir. Di-
ger taraftan Kahoot, Quizlet, Classcraft gibi uygulamalar, 68rencilerin 6grenme
stirecini oyunlagtirarak daha eglenceli hale getirmeyi hedefler. Ogrenciler, puan
kazanmalk, liderlik tablosunda yiikselmek ve diger ¢diiller kazanmak icin ¢aba
harcayabilirler.

Scoreboard O_
Next |
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-

Podium 3

Fultcroen
Get Results

@
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1,876 points
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2outof 2

1,905 points
2outof2

Sekil 1. Kahoot ve oyunlastirma bilesenleri
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2. Saghk: Saghk sektori, hastalarin tedavi siirecine uyum saglamalarini
tesvik etmek icin oyunlagtirmay: kullanabilir. Ornegin, bir¢cok saghk uygula-
masi, kullanicilara egzersiz yapmalari, saglikli bir diyet uygulamalar veya ilac-
larini zamaninda almalari i¢in tesvikler verir. Uygulamalar, kullanicilarin hedef-
lerini belirlemelerine, puan kazanmalarina ve édiiller kazanmalarina olanak ta-
nir. Ornegin Fitbit, MyFitnessPal, Strava gibi uygulamalar saglikli yasam tarzi
ve egzersiz yapma hedeflerine ulasmak i¢in kullanicilar1 motive etmek icin
oyunlastirma 6zelliklerini kullanmaktadir. Kullanicilar, arkadaslariyla rekabet
etmek, 6diller kazanmak ve basarilarini paylasmak icin birbirleriyle etkilesime
gegebilirler.

3. Is diinyas:: isletmeler, caliganlarin motivasyonunu artirmak, is perfor-
mansinl 6l¢gmek ve egitimlerini iyilestirmek icin oyunlastirmay: kullanabilir.
Ornegin, IBM, "Innov8" adl bir oyun kullanarak isletme siireglerini 6gretir.
Oyun, kullanicilarin isletme siireclerini simiile etmelerine ve bunlar1 optimize
etmelerine olanak tanir. Ayrica sirketler, calisanlari i¢in 6diil programlarina sa-
hip olabilirler. Bu programlar, ¢alisanlarin belirli hedeflere ulagsmalariigin 6diil-
ler verir ve calisanlarin motivasyonunu arttirmaya yardimci olur. Ornegin, IBM,
calisanlarina yaptiklari isle ilgili basarilari icin "badgeler” vermektedir.

4. Seyahat: Seyahat sektori, misteri deneyimlerini artirmak icin oyun-
lastirmayi kullanabilir. Birgok havayolu sirketi, kullanicilarin puan kazanma-
sina ve Oduller kazanmasina olanak taniyan sadakat programlari kullanir. Miis-
teri sadakatini artirmay1 hedefleyen bu programlar, miisterilerin havayolu sir-
keti ile seyahat etmeleri icin tesvik edici bir faktér olarak kullanilabilir. Ornegin,
Tirk Hava Yollari'nin Miles&Smiles programi, miisterilerine uguslarinda puan
kazandirir ve bu puanlar daha sonra uguslarda 6édeme yapmak veya seyahat
odtlleri satin almak i¢in kullanilabilir. Diger taraftan farkli seyahat uygulama-
lari, gezginlerin yerel kiiltiirii kesfetmelerine ve daha fazla etkilesim saglama-
larina yardimci olabilir.

5. Bankacilik: Finans sektorii, miisterilerin mali davranislarini iyilestir-
mek ve daha iyi finansal kararlar vermelerine yardimci olmak icin oyunlastir-
may1 kullanabilir. Ornegin, bircok banka ve finansal kurulus, kullanicilarin fi-
nansal okuryazarliklarini artirmak i¢in oyunlastirmay: kullanir. Uygulamalar,
kullanicilara tasarruf yapmalarina, kredi puanlarini artirmalarina ve daha iyi
bir biitge yénetimi yapmalarina yardimc olur. Ornegin, Bank of America, "Keep
the Change" adli bir program kullanarak miisterilerinin tasarruf etmelerine
yardimci olur. Program, miisterilerin yaptiklari alisverislerde yuvarladiklari
paray1 bir tasarruf hesabina aktarir.
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Keep the Change® Savings Program

Watch the savings add up

Select typical weekly purchases to calculate your savings

@ ] @t- - @ S @ B
v = a/ .4

Coffee Lunch Dry cleaning Groceries
$2.30 $12.26 $9.43 $217.09

oy o, 0. O,

Gas Taxi Merchandise Movie tickets
$3022 $9.50 $36.35 $1834

TOTAL SPARE CHANGE = $5.57 week
That could add up to $286.52 vear

Sekil 2. Bank of America’nin Keep the Change uygulamasi

6. Spor: Spor endiistrisi, oyunlastirmay, taraftarlarin etkilesimini artir-
mak ve katilimi tesvik etmek i¢cin kullanabilir. Ornegin, NBA, "NBA League Pass"
adli bir program kullanarak taraftarlarin maglari izlemelerini tesvik eder. Prog-
ram, kullanicilarin puan kazanmasina ve ddiiller kazanmasina olanak tanir.

7. Sosyal medya: Sosyal medya platformlari, kullanicilarin daha fazla et-
kilesim saglamak icin oyunlastirmay kullanabilir. Ornegin, Snapchat, kullanici-
larin "Snapstreaks” adi verilen uzun siireli bir etkilesim serisini korumalarina
olanak tanir. Bu, kullanicilarin etkilesimlerini artirmasina ve platformda daha
fazla zaman harcamasina tesvik eder.

8. Gida ve Yemek: Gida ve yemek sektorii, musterilerin etkilesimini artir-
mak ve sadakatlerini saglamak icin oyunlastirmay1 kullanabilir. Ornegin, bircok
restoran, kullanicilarin sadakat programlarina katilmalarina ve puan kazanma-
larina olanak taniyan uygulamalar kullanir. Programlar, miisterilerin restoran-
lar1 daha sik ziyaret etmelerini saglar.

Yapay zeka ve oyunlastirmanin birlesimi, kisisellestirilmis ve uyarlanabi-
lir 6grenme deneyimleri saglayarak, 6grenci motivasyonunu ve katilimini arti-
rarak ve 6grenme sonuclarini iyilestirerek egitimde devrim yaratma potansiye-
line sahiptir. Ornegin yapay zek3, bireysel 6grenci ihtiyaclarina uyum saglaya-
rak, gercek zamanl geri bildirim saglayarak ve ilerlemeyi izleyerek 6grenmeyi
kisisellestirebilir. Ote yandan oyunlastirma, 6grenmeyi daha eglenceli hale ge-
tirebilir, 6grenci katilimini artirabilir ve 6grenci motivasyonunu artirabilir. Bu
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iki teknolojinin birlesimi, egitimi daha etkili, verimli ve eglenceli hale getirerek
devrim yaratabilir.

Bu boéliimde, faydalari ve zorluklar: da dahil olmak iizere egitimde yapay
zeka ve oyunlastirmanin kullanimi kesfedilecektir. Ayrica kisisellestirilmis 6g-
renme sistemleri, oyunlastirilmis 6grenme platformlari ve 6grenme analitikleri
gibi bu teknolojilerin egitimdeki uygulamalari tartisilacaktir.

2. Egitimde Yapay Zeka

Yapay zeka, makine 68renmesi ve derin 6grenme gibi tekniklerle ¢alisir.
Bu tekniklerin temelinde veri analizi, model olusturma ve modelin optimize
edilmesi yer alir. Bu nedenle, yapay zeka uygulamalarinin gelistirilmesi i¢in 6n-
celikle dogru ve yeterli miktarda veriye ihtiyag¢ vardir. Veri toplama, veri on is-
leme ve veri analizi gibi adimlarin dogru bir sekilde yapilmasi, modelin kalite-
sini belirleyen énemli faktérler arasindadir. Ornegin, 6grencilerin performan-
sin1 6lgmek icin yapilan sinavlar veya quizler, yapay zeka uygulamalarinin ge-
listirilmesinde kullanilabilecek veri setlerini olusturabilir. Bu veri setleri, yapay
zekad modellerinin dogru bir sekilde egitilmesi icin kullanilabilir. Yapay zeka,
O6grenme analitigi, miifredat tasarimi ve Kisisellestirilmis 6grenme alanlari iize-
rinden egitimi dontstiirme potansiyeline de sahiptir.

Giiniimiizde, egitim kurumlarindaki veriler, yapay zeka destekli 6grenme
analitigi (Al-supported learning analytics) tarafindan analiz edilerek, 6grenci-
lerin 6grenme davraniglari, 6grenme performansi ve 6grenme siirecleri hak-
kinda kapsamli bilgiler elde edilebilmektedir. Bu bilgiler, 6grencilerin 6grenme
ihtiyaclarina 6zellestirilmis egitim planlari olusturmak, 6gretim materyallerini
optimize etmek ve 6gretmenlerin 68rencilerin 6grenme stirecini izlemeleri icin
yardima olmak gibi bircok amacla kullanilabilir. Ogrencilerin calisma siirele-
rini, 6devlerini, sinav sonuclarini ve diger verileri takip ederek, 6grencilerin 6g-
renme sekillerini anlamak da amaglar arasinda siralanabilir. Ayrica 6grenme
analitigi, egitim kurumlari icin veri tabanl karar destek sistemleri olusturmak
icin kullanilabilir. Ornegin, 6grencilerin sinmiflarinda basarili olmasi icin hangi
ogrenme materyallerinin kullanilmasi gerektigi veya hangi 6grencilerin ek des-
tek almasi gerektigi gibi kararlar, 6grenme analitigi tarafindan saglanan veriler
lizerine dayanarak alinabilir. Bu dogrultuda 6grencilerin hangi konularda zor-
landig1 belirlenerek, 6gretmenlerin 6grencileri bireysel olarak desteklemele-
rine yardimci olunabilir (Siemens & Baker, 2012). Miifredat tasarimi, yapay ze-
kanin 6grencilerin 6grenme ihtiyaglarina uygun bir sekilde miifredatlar: tasar-
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lamak i¢in kullanildig1 bir diger alandir. Bu teknoloji, 6grencilerin gegmis per-
formanslari, 6grenme tarzlari ve diger veriler gibi faktorleri analiz ederek, 6g-
rencilerin 6grenme ihtiyaglarini belirleyebilir. Buna gore, 6gretmenler, 6gren-
cilerin 6grenme ihtiyaclarina uygun olarak miifredatlarini tasarlayabilirler.

Kisisellestirilmis 6grenme (personalized learning), egitim iceriginin ve
sunumunun, 6grenme stillerine, ilgi alanlarina ve performanslarina dayali ola-
rak 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina ve tercihlerine gére uyarlanmasini igerir.
Yapay zeka algoritmalari, kaliplar1 belirlemek ve kisisellestirilmis 6neriler ve
geri bildirim saglamak icin 6grenci davranisi ve performansiyla ilgili biiyiik
miktarda veriyi analiz edebilir. Bu teknolojiler sayesinde egitimdeki farklilikla-
rin dikkate alinmasi ve 6grencilere daha etkili bir 6grenme deneyimi sunulmasi
hedeflenmektedir (Hapgood, 2015). Ayrica 6gretmenler, 6grencilerin 6grenme
tarzlarini ve ihtiyaglarini belirlemek icin yapay zeka teknolojilerinden yararla-
narak 6grenme siireclerini daha etkili bir sekilde yonetebilirler. Ogrencilerin
O6grenme slirecglerini analiz etmek ve onlarin 6grenme ilerlemelerini daha ya-
kindan takip etmek bu sayede miimkiin olabilir.

Diger taraftan, kisisellestirilmis 6grenme ve yapay zeka teknolojileri kul-
laniminin, 6grencilerin sosyal ve duygusal 6grenme ihtiyaglarini géz ardi etme-
mesi, 6grencilerin kisisel verilerinin kullaniminda da hassas davranilmasi dik-
kat edilmesi gereken durumlar arasindadir. Sonug olarak, kisisellestirilmis 6g-
renme ve yapay zeka teknolojileri, egitimde 6nemli bir rol oynayabilir. Bu tek-
nolojiler, 6grencilerin 6grenme ihtiyaclarini belirlemek ve 6grenme deneyimle-
rini optimize etmek i¢in kullanilabilirler. Ancak, bu teknolojilerin kullanimu si-
rasinda, 6grencilerin gizliligi ve veri giivenligi gibi konularin dikkate alinmasi
onemlidir. Bu konuda yapilan ¢alismalar, kisisellestirilmis 6grenme ve yapay
zeka teknolojilerinin etkili bir sekilde kullaniminin, 6grencilerin 6grenme de-
neyimlerini gelistirebilecegini géstermektedir. Ornegin, Pardos ve arkadaslari
tarafindan yapilan bir arastirmada, kisisellestirilmis geribildirim saglayan bir
yapay zeka sistemi kullanildiginda, 6grencilerin matematik derslerinde daha
ylksek basari elde ettikleri goriilmustiir (Pardos, Gowda ve Baker, 2017).

Egitimde Al'nin en umut verici uygulamalarindan birisi de dogal dil isle-
medir (NLP). Dogal dil isleme, insan dilini anlamak, yorumlamak ve iiretmek
icin bilgisayar sistemlerinin kullanimidir. Gliniimiizde bir¢ok endiistride yaygin
olarak kullanildigi gibi egitim sektoriinde de 6nemli bir yere sahiptir. Egitimde
NLP uygulamalari, 6grenme materyallerini iyilestirmek, 6grenci performansini
analiz etmek ve 6gretmenlerin 6gretim siire¢lerini optimize etmeleri i¢in kulla-
nilabilir.
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NLP uygulamalarindan biri, 6grenme materyallerinin otomatik olarak
analiz edilmesini saglayan otomatik metin siniflandirmasidir. Bu teknik, 6gren-
cilerin 6grenme materyallerini daha iyi anlamalarina yardimci olmak i¢in kul-
lanilabilir. Ornegin, bir makaleyi okuyan 6grenciler, makalenin ana fikrini,
anahtar kavramlari ve 6nemli detaylari belirlemekte zorlanabilirler. Ancak, oto-
matik metin siniflandirmasi kullanilarak, makaleler 6grencilerin okuma ve an-
lama becerilerini 6lcmek ve gelistirmek icin analiz edilebilir.

Bir bagka NLP uygulamasi, 6grenci performansini degerlendirmek igin
kullanilan metin analizi teknikleridir. Ornegin, bir 6grencinin yazili 6devi oto-
matik olarak analiz edilebilir ve kelime kullanimi, dilbilgisi, tutarhlik ve tutarli-
lik agisindan incelenebilir. Bu analizler, 6grencilerin yazili ifade becerilerini 6l¢-
mek ve gelistirmek icin kullanilabilir (Li, Vargas & Kouichi, 2019). Ornegin, dil
6grenme uygulamasi Duolingo etkilesimli, konusmaya dayali dil egitimi sagla-
mak icin NLP'yi kullanmaktadir.

X @) X . ®)
Translate this sentence Here's a tip
You are very tall. Spanish has two ways to say you: ti and
usted. Tu is for friendly conversations, while
Usted eres muy alto usted is for formal interactions. The verb

forms for ta and usted are different!
ser
ta eres

usted
Usted muy alto.

Correct solution: es

Usted es muy alto.
eres

REPORT

m SHE08

Sekil 3. Dualingo NLP uygulamasi

NLP ayrica, 6gretmenlerin 6gretim siireglerini optimize etmelerine yar-
dimc olmak icin de kullanilabilir. Ornegin, 6gretmenler, 6grenci yanitlarim oto-
matik olarak analiz ederek, 6grencilerin ne kadarini anladiklarini ve hangi ko-
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nularda daha fazla destege ihtiya¢ duyduklarini anlayabilirler. Bu analizler, 68-
retmenlerin 6grencilerin 6grenme gereksinimlerine daha uygun bir sekilde ya-
nit vermesine yardimci olabilir. Diger taraftan yapay zeka destekli sohbet ro-
botlari, egitimde yapay zekanin baska bir uygulamasidir. Bu sohbet robotlari,
Ogrencilere geleneksel ders saatleri disinda bile aninda geri bildirim ve destek
saglayabilir. Ornegin, bir sohbet robotu, bir 6grencinin bir ev 6devi hakkindaki
sorusunu yanitlayabilir veya belirli bir konu i¢in ek kaynaklar saglayabilir.

3. Egitimde Oyunlastirma

Kullanicilan etkilesim yoluyla katilima tesvik etmek ve istenen hedefe
yonlendirmek icin gerekli motivasyonu saglamak oyunlastirmanin hedefleri
arasindadir. Oyun bilesenlerinin, dinamik ve mekaniklerinin oyun dis1 bag-
lamda kullanimina oyunlastirma denir. Oyun bilesenleri, oyunlastirma siireci-
nin son basamaginda yer alsa da kullanicilarin en belirgin kullandiklar: dgeler-
dir. Puanlar, rozetler, seviyeler ve lider tablolar1 oyun bilesenlerine 6érnek gos-
terilebilir. Puanlar genellikle bir oyuncunun ne kadar zaman ve ¢aba harcadi-
gin1 veya ulasilan basari seviyesini gosterir. Ayni zamanda puanlar, oyunun bas-
langicindan itibaren oyuncunun durumunu temsil eder. Rozetler ise belirli bir
gorevin basariyla tamamlandigini belirtmek icin kullanilir. Seviyeler, bir oyun-
cunun yiikselecegi yeni bir seviyenin kilidini agana kadar yeteneklerini ve giic-
lerini gelistirdigi bir tiir asamadir. Genellikle oyunculari oyuna devam etmeye
tesvik etmek i¢in bir 6diil sistemi olarak islev gortirler. Lider tablolari, rekabet
ortami yaratmak icin oyunculari puanlarina veya basarilarina gore listeler.

Oyun mekanigi ise oyun ile oyuncu arasinda etkilesimi saglayan faktorle-
rin tiimudir. Kullanicl katilimini saglar ve eylemi 6ne ¢ikarir. Meydan okuma,
0dil kazanimy, is birligi, sans faktorii gibi unsurlar mekanikler i¢in érnek veri-
lebilir. Farkli oyun tiirleri i¢in farkli mekaniklerden bahsedilebilir. Rol yapma
oyunlarinin 6nde gelen mekanikleri diyaloglardir. FPS oyunlarinda ise daha ¢ok
silah ve catisma mekanikleri kullanilir. Oyun mekanigi teknik bir konu iken
oyun dinamigi ise oyun tasariminin temelini olusturur. Oyunlastirma dinamik-
leri, oyun tasariminin genelini etkileyen ve kurgusunu olusturan soyut unsur-
lardir. Oyunun oyuncuda ne tiir duygular olusturacagi, hikayesi, sinirlary, iler-
leme tanimlamalari ve diger oyuncular ile iligkiler oyunlastirma dinamiklerine
ornek verilebilir (Giindiiz, 2022).

Oyunlastirma, 68renmeyi daha interaktif hale getirerek, 6grencilerin mo-
tivasyonunu artirir ve 6grenme siirecine katilimini artirir (Deterding ve diger-
leri, 2011). Quizizz, Kahoot veya Classcraft gibi oyunlastirilmis web araglarinin
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son yillarda sik¢a e-6grenme ortamlarinda kullanildigi séylenebilir. Bu tiir ¢cev-
rimici 6l¢me araglari tasarimsal agidan farkliliklara sahip olsa da derse yonelik
motivasyonun artirilmasi gibi ortak hedefleri gozetmektedir. Bicimlendirici de-
gerlendirme siireclerinde de tercih edilen bu tiir ¢evrimici 6lcme araclari, sti-
reci degerlendirmede egitimciler i¢in yardimci kaynak niteligindedir.

c A : v / Character Dashboard B $
L ° Team 2
~
- Amanda C.
Healer o Level 24

HP 20

AP 35

GP 1037

Sekil 4. Classcraft uygulamasi

Kahoot ve Classcraft, egitimde oyunlastirma kapsaminda oldukg¢a popii-
ler olan uygulamalardan ikisidir. Kahoot, 6grencilerin mobil cihazlarim kulla-
narak interaktif quizler ve anketlere katilabilecekleri bir platformdur. Ogret-
menler, kendi sorularini hazirlayarak Kahoot'a ytikler ve 6grencilerin yanitla-
rin1 canli olarak goérebilirler. Ogrencilerin yanitlarini hizli bir sekilde gorebilme
ve puanlamaya dayali rekabet ortami, ders materyallerinin daha ilgi ¢ekici hale
gelmesine ve dgrencilerin siirece daha aktif bir sekilde katilim saglamalarina
olanak tanir. Classcraft ise, siniftaki 6grencilerin birbirleriyle is birligi yaparak
macera temelli bir oyun oynamalarina uygun bir platformdur. Ogrenciler, uy-
gulamada birer karakteri temsil ederler ve 6gretmenlerin belirledigi hedeflere
ulasmak icin birlikte calisirlar. Ogrencilerin is birligi yapmalari, kendi karakter-
lerini gelistirmeleri ve sinifin birlikte basarili olmasi icin birbirlerine destek ol-
malar hedefler arasindadir. Her iki uygulama da 6grencilerin motivasyonunu
artirmayi ve siireci daha eglenceli hale getirmeyi hedeflemektedir. Kahoot, 68-
rencilerin sinif ici etkilesimini artirirken, Classcraft is birligi ve sosyal becerileri
tesvik eder (Giindiiz & Akkoyunlu, 2020). Ancak, bu uygulamalarin yararlilig
konusunda yapilmis arastirmalarin sayisi sinirlidir ve daha fazla arastirmaya
ihtiyag vardir.

10
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Diger taraftan Kahoot ve Classcraft gibi oyunlastirma uygulamalarinin
baz1 dezavantajlar1 da vardir. Ornegin, Kahoot gibi uygulamalar, sinif i¢i reka-
beti tesvik ederek bazi 6grencilerin iistlinliik saglamak icin hile yapmasina ne-
den olabilir. Bu durum, 6grenciler arasinda sosyal kaygiya ve stres seviyesinin
artmasina yol acgabilir (Glindiiz & Akkoyunlu, 2020). Classcraft uygulamasi da
sinif icindeki 6grencilerin farkl seviyelerde olmasi durumunda, 6grencilerin
karakterlerini gelistirmek icin farkl seviyelerde is birligi yapmak zorunda kal-
malari gibi baz1 dezavantajlara sahiptir. Sonug olarak, Kahoot ve Classcraft gibi
oyunlastirma uygulamalari, 6grencilerin ders materyallerine daha fazla ilgi gos-
termelerine, etkilesimlerini artirmalarina ve 6grenmeyi daha eglenceli hale ge-
tirmelerine yardimci olabilir (Kapp, 2012). Oyunlastirmanin en 6nemli faydala-
rindan biri, 6grencilere aninda geri bildirim ve ddiiller saglama yetenegidir. Ge-
leneksel egitimde geri bildirim ve ddiiller genellikle ertelenir ve bu da 6grenci-
lerin eylemlerini sonuglara baglamasinm zorlastirir. Oyunlastirilmis egitimde,
Ogrenciler aninda geri bildirim ve ddiiller alarak eylemlerinin sonuglarini anla-
malarin1 ve davranislarini buna goére ayarlamalarini kolaylastirir (Landers,
2014).

4. Egitimde Yapay Zeka ve Oyunlastirmanin Faydalari

Glntimiizde teknolojinin gelismesiyle birlikte, egitim alaninda da bircok
yenilik meydana gelmektedir. Bu yeniliklerden 6nemli ikisi yapay zeka ve oyun-
lastirma teknolojileridir. Bu teknolojiler, 6grencilerin 6grenme siirecini kolay-
lastirmak ve daha eglenceli hale getirmek amaciyla kullanilmaktadir. Yapay
Zeka, 0grencilerin 6grenme hizini artirmay1 ve 6grenme siirecini kisisellestir-
meyi hedeflerken sahip oldugu algoritmalar, 6grencinin 6grenme stiline, sevi-
yesine ve ilgi alanlarina gore 6zellestirilmis 6grenme materyalleri sunabilir. Bu
sayede ogrenciler, kendi hizlarinda 6grenebilir ve 6grenmeleri icin gerekli olan
materyalleri daha hizli ve kolay bir sekilde elde edebilirler. Ayrica yapay zeka,
O0gretmenlere 68rencilerin ilerlemelerini takip etme ve gerektiginde miidahale
etme imkani da verir. Oyunlastirma teknolojileri ise 6grenme siirecini eglenceli
hale getirerek 6grencilerin motivasyonunu artirmayi ve 6grenme siirecine daha
aktif katilim saglamalarim hedefler. Ogrencilerin, oyunlastirilmis 6grenme or-
tamlar1 araciligiyla, bilgiyi daha kalic1 bir sekilde 6grendikleri bulgusuna sahip
arastirmalar mevcuttur (Glindiiz & Akkoyunlu, 2020).

Yapay zeka ve oyunlastirma teknolojilerinin birlesimi ise 6grencilerin 6g-
renme siirecini daha da etkili hale getirir. Ornegin, yapay zeka algoritmalari, 6g-
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rencinin zayif oldugu konulari belirleyerek, oyunlastirilmis 6grenme materyal-
leri araciligiyla bu konulari daha eglenceli bir sekilde 6grenmesini saglayabilir.
Ya da bu ikili teknolojinin gercek zamanl geri bildirim saglama yetenekleri ile
uyarlanabilir 6grenme sistemleri tizerinden 6grencilere hatalarini diizeltmele-
rine ve 6grenme ¢iktilarini iyilestirmelerine yardimeci olabilecek aninda geri bil-
dirimler saglanabilir (Kapp, 2011; Denny & Chou, 2014).

5. Egitimde Yapay Zeka ve Oyunlastirmanin Zorluklari

Egitimde yapay zeka ve oyunlastirma kullanimi biiyiik bir potansiyele sa-
hip olsa da ele alinmasi gereken cesitli zorluklar da géze ¢arpmaktadir. En
onemli zorluklardan biri maliyettir. Yapay zeka ve oyunlastirma teknolojilerini
gelistirmek ve uygulamak, dzellikle kiiclik dlgekli veya yetersiz finanse edilen
egitim kurumlari icin maliyetli olabilir.

Karsilasilabilecek bir diger zorluk ise 6gretmenlerin bu teknolojilere
asina olmamalari ve yapay zeka ile oyunlastirma tekniklerini 6gretim uygula-
malarina nasil dahil edeceklerini bilmemeleri olabilir. Ogretmenlerin, yapay
zekay1 ve oyunlastirmayi sinifta etkin bir sekilde kullanamamalari elde edilecek
potansiyel faydalari sinirlayacaktir. Yapay zeka ve oyunlastirmanin mevcut 6g-
renme faaliyetlerinin iizerine ylizeysel bir katman olarak eklenmesi yerine, uy-
gun pedagojik tasarim modelleri ile 6grenme amag ve hedeflerini destekleyecek
sekilde egitim faaliyetlerine entegre edilmesini 6nemlidir (De-Marcos ve diger-
leri, 2014).

Gizlilik ve giivenlik de dikkat edilmesi gereken konular arasindadir. Ya-
pay zeka algoritmalar1 ve oyunlastirma teknolojileri, 6grenciler hakkinda 6g-
renme ilerlemeleri ve performanslariyla ilgili ¢ok biiylik miktarda veriyi analiz
edebilirler. Dolayisiyla, bu hassa verilerin etik ¢cercevesinde ve seffaf bir sekilde
toplanip kullanilmasini saglamak, 6grenci gizliligini ve giivenligini 6n planda
tutmak ve yetkisiz erisimi 6nlemek icin gerekli 6nlemlerin alinmasi 6nemlidir
(Lomas, 2018). Ayrica, yapay zeka ve oyunlastirma teknolojilerinin tek basina
yeterli olmadig1 da unutulmamalidir. Bu teknolojilerin, 6gretmen destegiyle
kullanimi, 6grencilerin 6grenme ihtiyaclarini ve ilerlemelerini takip etme st-
rec¢lerinin daha saglikl ilerlemesini saglayacaktir.

6. Sonug

Egitimde yapay zeka ve oyunlastirmanin kullanilmasi, kisisellestirme, ar-
tan katilim ve ger¢ek zamanl geri bildirim dahil olmak {lizere ¢esitli avantajlar
sunmaktadir. Bu teknolojiler genel olarak 6grenci katilimini, motivasyonunu ve
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o6grenme ¢iktilarini gelistirmek isteyen egitimciler icin degerli araglardir. Egi-
timciler, yapay zekanin kisisellestirme, uyarlanabilir 6grenme ve akilli geri bil-
dirim yetenekleri ile oyunlastirmanin puanlar, rozetler ve liderlik tablolari gibi
oyun mekaniklerini birlestirerek her bir 6grencinin ihtiyaclarina ve tercihlerine
gore uyarlanmis daha etkili ve ilgi cekici 6grenme ortamlari olusturabilirler. Ya-
pay zeka algoritmalari, bireysel 6grenme ihtiyaclarini ve tercihlerini belirlemek
ve Kkisisellestirilmis 6neriler ve geri bildirim saglamak icin 6grenci verilerini
analiz edebilirken oyunlastirma, 6grenmeyi zaman i¢inde siirdiirmek icin ge-
rekli motivasyonu ve katilimi saglayabilir (Hamari ve digerleri, 2014).

Ancak egitimde yapay zeka ve oyunlastirmanin kullanimi kisisel verilerin
korunmasi1 ve maliyet gibi endiseleri de beraberinde getirmektedir. Etigi 6n
planda tutan egitimciler, 6grenme siireclerini hedefleriyle uyumlu ve saglam
O0grenme teorilerine dayali bir sekilde tasarlamaldir.

Diger taraftan, egitimde yapay zeka ve oyunlastirmanin potansiyel fayda-
lar1 g6z ardi edilmemelidir. Bu teknolojiler, egitimi daha etkili, verimli ve eglen-
celi hale getirerek devrim yaratma potansiyeline sahiptir. Bu dogrultuda egi-
timde yapay zeka ve oyunlastirmanin tam potansiyelini ortaya ¢ikarmak icin
alanda daha fazla aragtirmaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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UZAKTAN EGITIM SURECINDE
AKRAN DONUTUNUN OGRETMEN ADAYLARININ
WEB 2.0 HIZLI iCERIK GELISTIRME
OZ YETERLILIK ALGISINA ETKIiSi

Ozge AYDIN SENGUL*
Funda ERDOGDU*

OZET

Bu ¢alismanin amaci uzaktan egitim stirecinde akran doéniitii destegi ile tasarla-
nan dijital 6gretim materyallerinin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli icerik
gelistirme 0z yeterlilik algilarina etkisinin belirlenmesi amac¢lanmistir. Ayrica calis-
mada dijital 6gretim materyali hazirlama siirecinde akran déniitiine iliskin 6gretmen
adaylarinin goriisleri alinmistir. Arastirmada karma ydntem ve yakinsayan paralel
karma desen kullanilmistir. Veri toplama araglar;; Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z ye-
terlilik algis1 6l¢egi ve yazili goriis formudur. Arastirmada deney grubunda 25, kontrol
grubunda 24 toplamda 49 égretmen aday: deneysel islemlere dahil edilmistir. Ogret-
men adaylar1 yalnizca deney grubunda akran doniitii almistir. Deney grubunda grup
Ogretim elemani yer almis, kontrol grubunda yer almamistir. Deneysel islemler stire-
cinde Fen 6gretiminde Web 2.0 araglar1 kullanilarak 6gretmen adaylar dijital 6gretim
materyali tasarlanmislardir. Bunlar: Dijital hikaye, dijital, kavram haritasi, dijital kav-
ram karikatiiri, dijital bulmaca, dijital afis, artirilmis gergekliktir. Deney grubundaki
6gretmen adaylar1 hazirladiklari dijital 6gretim materyalini WhatsApp grubunda pay-
lasmislardir. Degerlendirme 6lgiitleri dogrultusunda degerlendirilen materyallere ak-
ran doniitii verilmistir. Alinan doniit sonrasi materyaller glincellenmis ve son sekli ve-
rilmistir. Verilerin analizinde nicel boyutta betimsel istatistik, iki faktérlit ANOVA yo6n-
temlerinden, nitel boyutta ise igerik analizi tekniginden yararlanmilmistir. Calismada ni-
cel verilerden elde edilen bulgular dijital 6gretim materyallerinin tasarlanmasinda ak-

* Prof. Dr., ozge.aydin@dpu.edu.tr, Fen ve Matematik Egitimi Bolimd, Egitim Fakiiltesi, Kiitahya
Dumlupinar Universitesi, Kiitahya, Tiirkiye ORCID ID: 0000-0003-4747- 0846

* Dog. Dr., funda.erdogdu@dpu.edu.tr, Egitim Bilimleri Boliimii, Egitim Fakiiltesi, Kiitahya Dum-
lupinar Universitesi, Kiitahya, Tiirkiye ORCID ID:0000-0003-4597-125X
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ran doniit desteginin kullanilmasinin 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizh icerik gelis-
tirme 0z yeterlilik algilarini artirmada etkili olmadigini gostermistir. Akran déniit des-
tegi alan ve almayan her iki grubun son testten 6nteste Web 2.0 hizli icerik gelistirme
0z yeterlilik alg1 puanlar1 artis gostermistir. Nitel verilerden elde edilen bulgulara gore,
fen 6gretiminde kullanilacak dijital 6gretim materyallerinin hazirlanmasinda akran d6-
niitli desteginin; farkli materyalleri inceleme firsati sunma, hatalari fark etme, eksikleri
tamamlama ve materyalleri diizenleme gibi katkilar sagladig: ifade edilmistir. Ayrica
6grenme ortamini keyifli hale getirdigi, akranlariyla birlikte ¢6ziim iiretme ve fikir alis-
verisi saglama firsati sundugu belirtilmistir. Akran doniitiiniin arkadasini kirma ve yan-
lis anlasilma endisesi, degerlendirmede yetersizlik, yorum yapmaktan ¢ekinme, elesti-
rinin kisisel algilanmasj, fikirlerdeki zitliklar gibi olumsuz yonlerinin de olabilecegi be-
lirtilmistir.

Anahtar kelimeler: Akran doniiti, Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik
algisi, WhatsApp

THE EFFECT OF PEER FEEDBACK ON PRE-SERVICE TEACHERS' PERCEPTION
OF WEB 2.0 RAPID CONTENT DEVELOPMENT SELF-EFFICACY IN DISTANCE
EDUCATION PROCESS

ABSTRACT

The aim of this study was to determine the effect of digital instructional materials
designed with peer feedback support in the distance education process on pre-service
science teachers' perceptions of Web 2.0 rapid content development self-efficacy. In ad-
dition, in the study, the opinions of pre-service teachers about peer feedback in the pro-
cess of preparing digital teaching materials were taken. Mixed method and convergent
parallel mixed design were used in the study. Data collection tools; Web 2.0 rapid con-
tent development self-efficacy perception scale and semi-structured interview form. In
the study, 25 pre-service teachers in the experimental group and 24 in the control
group, 49 in total, were included in the experimental procedures. Pre-service teachers
received peer feedback only in the experimental group. The group instructor took part
in the experimental group, but not in the control group. The group instructor took part
in the experimental group, but not in the control group. During the experimental pro-
cedures, pre-service teachers designed digital teaching materials using Web 2.0 tools in
science teaching. These are: Digital story, digital, concept map, digital concept cartoon,
digital puzzle, digital poster, augmented reality. The pre-service teachers in the experi-
mental group sent the digital teaching material they prepared to the WhatsApp group.
Peer feedback was given to the materials evaluated in line with the evaluation criteria.
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In the analysis of the data, descriptive statistics and two-factor ANOVA methods were
used in the quantitative dimension, and content analysis technique was used in the qu-
alitative dimension. The findings obtained from the quantitative data in the study
showed that the use of peer feedback support in designing digital teaching materials
was not effective in increasing pre-service teachers' self-efficacy perceptions of Web 2.0
rapid content development. Both groups with and without peer feedback support inc-
reased their Web 2.0 rapid content development self-efficacy perception scores from
posttest to pretest. According to the findings obtained from qualitative data, it was sta-
ted that peer feedback support in the preparation of digital instructional materials to
be used in science teaching provided contributions such as providing the opportunity
to examine different materials, recognizing errors, completing deficiencies and organi-
zing materials. It was also stated that it made the learning environment enjoyable and
provided the opportunity to produce solutions and exchange ideas with peers. It was
stated that peer feedback may also have negative aspects such as worrying about offen-
ding a friend and being misunderstood, inadequacy in evaluation, hesitation to com-
ment, perception of criticism as personal, and contradictions in ideas.

Keywords: Peer feedback; Web 2.0 rapid content development self-efficacy per-
ception grade level, WhatsApp

GIRIS

Mobil anlik mesajlasma genc yetiskinler (18-29 yas) arasinda 6zellikle po-
piilerdir (Anderson, 2015). Arkadaslar, aile tiyeleri, romantik arkadaslar arala-
rinda iletisim kurmak icin cevrim ici veya cevrim i¢ci olmayan WhatsApp, Line,
Viber, WeChat, KakaoTalk, BBM, Twitter, Skype, SMS vb. araglar siklikla kullan-
maktadirlar (Lu, Katoh, Chen, Nagata ve Kitamura, 2014). Bu araglar akilli tele-
fonlara lticretsiz yiiklenebilen popiiler mesaj uygulamalaridir. Bu uygulamalar ile
bireysel ya da grup ile metin, emoji, fotograf, video, dékiiman ve konum paylasi-
labilmektedir (Tang ve Hew, 2017). Japonya’daki geng yetiskinler mesajlasmayi
es zamansiz iletisim ve daha az maliyetli oldugu icin telefon gortismelerine gére
daha cok tercih etmektedirler (Igarashi, Takai ve Yoshida, 2005). Telefon gériis-
melerinden farkli olarak mesajlasma alictya anlik ya da islerine ara vermeden uy-
gun oldugunda mesaji okumasina ve cevaplamasina imkdn sagladigi icin tercih
edilmektedir. Akilli telefonlara yiiklenen ve Web uygulamasi da olan WhatsApp
uygulamasi gériintiilii konusma, dosya aktarimi, ses kaydi génderme ya da gorsel
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paylasma gibi ézellikleri ile kullanicilara kolay ve hizli kullanim, her zaman ve
her yerde iletisim kurabilme imkdni saglamaktadir.

Geng yetiskinler akilli telefonlarini sézlii iletisimden ziyade mesajlasma igin
kullandiklarini, %30’unun giinliik asagi yukar: 100°den fazla, %15nin giinde
200’den fazla mesaj gonderdikleri kadin geng yetiskinlerin giinliik ortalama 80
mesaj, erkeklerin 30 mesaj alip génderdikleri ifade edilmistir (Lenhart, Purcell,
Smith ve Zickuhr, 2010). Lister-Landman, Domoff ve Dubow (2017) gengler ara-
sinda metin mesajlarinin kullaniminin kolay ve ucuz oldugu icin tercih edildigini
ifade etmigslerdir.

WhatsApp’in sosyal medya uygulamasit olarak énemli 6zellikleri ve avan-
tajlar1 vardir. Ucretsiz olma, grup olusturma, toplu mesaj génderme, grup olus-
turmadan toplu mesaj gonderme, tiim bilgileri gizleyebilme ézellikleri ve baska
bir servise kaydolmayi gerektirmemesi kullanicilara cazip gelmektedir. Ayrica
6nemli kigilerin bildirimlerini hemen okumak icin ayirabilme, belge paylasabilme,
uygulamay! agmadan iletilere cevap verme, gif-emoji-fotograf-video géndere-
bilme, sohbetleri telefonun ana ekranina tasiyabilme, iletileri disa aktarabilme
gibi son derece yararli 6zellikleri de WhatsApp uygulamasini diger mesajlasma
yazilimlarindan farkl kilmaktadir (Uzun ve Ulugay, 2017).

Egitim ortamlarinda da mesajlasma uygulamalarinin etkililigi test edilmig-
tir. Andujar (2016); Andujar-Vaca ve Cruz-Martinez,(2017) tarafindan yapilan
calismada WhatsApp uygulamasinin ikinci dil 6grenmek icin etkin bir egitsel arag
oldugu; Bensalem (2018) dgrencilerin WhatsApp araciligi ile yabanci dilde yeni
kelimeler 6grenmeye yénelik olumlu tutuma sahip olduklari, Mazana (2018) ta-
rafindan WhatsApp uygulamasinin isbirlikli problem ¢ézme becerisini ve 6gren-
meye iliskin motivasyonu attirdigi; So (2016) égretmen-6grenci arasindaki etki-
lesimin WhatsApp uygulamasi araciligiyla desteklendiginde akademik basarinin
atttigi bulgusu ifade edilmistir.

Junco ve Cotten (2012) tarafindan égrencilerin mesajlasma davranisi ile
akademik basarilari arasinda olumsuz yonde bir iliski belirlenmigtir. Anlik mesaj-
lasmaya iliskin olarak Gingerich ve Lineweaver (2014) tarafindan ders stirecinde
metin mesaji alan ve almayan dgrencilerin derste gdsterdikleri basariyi belirle-
mek icin bir deneysel calisma yapilmistir. Calisma sonucunda ders esnasinda me-
tin mesaji alan dgrencilerin bagarilarinin diisiik oldugu; metin mesaji almayan
égrencilerin basarilarinin yiiksek oldugu bulunmustur.

Yiiksekdgretimde orgiin 6grenme kurumuna devam eden 6gretmen aday-
larinin Covid-19 salgini nedeniyle Uzaktan Egitim yapmaktadirlar. Ogretmen
adaylar1 uzaktan 6grenme siirecinde ¢cogu zaman igerik-6grenci arasinda tek
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yonlii iletisim kurmaktadirlar. Uzaktan 6grenme siirecinde geng yetiskinler ara-
sinda siklikla kullanilan anlik mesajlasma aract olan Whatsapp uygulamasinin
kullanilmasi 6gretmen-6grenci ve 6grenci-dgrenci arasindaki etkilesimi artir-
maktadir. Boylece 6grenme siireci etkilesimli olarak stirmektedir.

Yapilandirmaci 6grenme yaklasimina gére 6grenme, 6grencinin gegmis bil-
gileri ile yeni bilgisi arasinda bag kurup yeni anlamlar olusturmasidir (Wheatley,
1991). Sosyal yapilandirmaci yaklasima gore; 6grenme sosyal bir stirectir ve an-
lamli 6grenme bireylerin sosyal faaliyetlerle etkilesim icinde olmasi sonucu ger-
ceklesir (Kim, 2001); 6grenciler akranlariyla isbirligi yaparak 6grenmenin ger-
ceklesmesine imkan saglar. Sosyal yapilandirmact arastirmacilara gére akran ile
6grenme bireysel 6grenmeden daha iyi performans géstermektedir (Dillenbourg,
Baker, Blaye ve O’Malley, 1995). Ciinkii 6grenciler, akranlari ile daha samimi ve
rahat bir égrenme ortami olusturmakta (Biggs, 1999; Akt. Arrand, 2014); arka-
dagslar tarafindan anlatilanlart daha anlasilir bulmaktadirlar (Kavanoz ve Yiik-
sel, 2010).

Akranlar ile igbirliginin 6grenme siirecini kolaylastirdigi (Topping, 2005;
Kavanoz ve Yiiksel, 2010); akademik performansi, 6grencinin derse devamini, de-
gerlendirme sonucunu olumlu etkiledigi (Hurley, McKay, Scott ve James, 2003);
égrenciler arasindaki etkilesimi artirdigi 6grenmeye yénelik olumlu tutum gelis-
tirdigi (Yardim, 2009) bulunmustur. Akran déniitii ise, benzer égrenme seviye-
sinde olan dgrenenlerin birbirlerine performanslart hakkinda geri bildirim sagla-
masidir. Ayrica 6grenmenin etkililigini ve kalitesini gelistirdigine, en az égretme-
nin saglamis oldugu degerlendirme kadar iyi kazanimlar sagladigina iliskin
6nemli bulgular elde edilmistir (Topping, 2009). Alanyazinda akran déniitiiniin
etkili bir 6grenme stratejisi oldugu pek ¢ok arastirma ile ortaya konulmustur. Ak-
ran doniitii elestirel diisiinme becerisini (Berg, 1999), 6z diizenleme becerisini
(McDermott, Brindley ve Eccleston, 2010), 6grenmeyi (Ciftci ve Kocoglu, 2012;
Pope, 2001) ve motivasyonu (Liu, Lin, Chiu ve Yuan 2001); sinif icerisinde kisiler
arast iligkileri (Topping, 2009) gelistirilmesini olumlu yénde etkilemektedir. Diger
taraftan égrencilerin arkadagslarini degerlendirmekten cekindigi ve kendilerini
yeterli hissetmedikleri (Cheng ve Warren, 1997; Hanrahan ve Isaacs, 2001) de bu-
lunmustur.

Akran ile isbirligine dayali 68renmeyi destekleyecek platformlardan biri
cevrimici 6grenme ortamlaridir. Cevrimi¢i 6grenme ortamlarindan biri olan
Web 2.0 teknolojileri giiniimiizde 6zellikle gencler arasinda en yaygin kulla-
nima sahip olan ortamlardir. Cevrimi¢i 6grenme ortamlar1 6grenenlere akran-
lar ile birlikte 6grenme firsati sunarken (Chiong ve Jovanovic, 2012), iletisimi,
etkilesimi, isbirligini de desteklemektedir (Kang, Bonk ve Chun Ki, 2011). Dijital
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ortamlarda akranlarin birlikte ¢alisarak bilgiyi kesfetmeleri, karsilastiklari
problemlere ¢oziimler liretebilmeleri, ¢alismalarini yayinlamalar1 giiniimiiz
egitim ortamlarini zenginlestirmektedir. Clinkli 6gretmen adaylarinin elegtirel
ve yaratici diislinme, iletisim kurma, problem ¢6zme, arastirma, karar verme ve
bilgi ve iletisim teknolojilerini (BIT) kullanmaya yénelik tutumlarinin olumlu
yonde gelistirilmesi ve teknolojiyi derslerine dahil edebilmesi cagimizin gere-
gidir.

Bu ¢calismada, Fen Bilgisi 6gretmen adaylarinin mesleklerine basladikla-
rinda 6grenme-dgretme stirecini destekleyen Web 2.0 araclarini kullanarak 6g-
renme materyalleri hazirlayabilme 6z yeterlilik algilarina iliskin bulgu saglaya-
cagi icin énemli oldugu diistiniilmektedir. Ogretmen adaylarinin birbirlerine sag-
ladiklar1 déniit ile Web 2.0 araglari kullanilarak dijital hikaye, dijital kavram ha-
ritas, dijital bulmaca, artirilmis gerceklik uygulamasi gelistirmiglerdir. Fen dgre-
timinde kullanilan yaklasimlarin WhatsApp uygulamasi kullanilarak olusturulan
gruplarin égrenci-dgrenci etkilesimini artirmayr amaglayan akran doéniitiintin
o6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli icerik gelistirme 0z yeterlilik algilarina etki-
sini arastirmaktir.

Amag

Bu arastirmada, uzaktan egitim siirecinde akran doniitii destegi ile tasar-
lanan dijital 6gretim materyallerinin fen bilgisi 6gretmeni adaylarinin Web 2.0
hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algilarina etkisinin belirlenmesi amac¢lanmais-
tir. Arastirmada 6gretmen adaylar1 arasindaki etkilesimi arttirmak amaciyla
Whatsapp uygulamasi kullanilmistir. Ayrica arastirmada, 6gretmen adaylarinin
akran doniitlerine iliskin gorisleri incelenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda asa-
g1daki arastirma sorulari belirlenmistir.

1. Dijital 68retim materyali gelistirme siirecinde akran doniitii alan ve al-
mayan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeter-
lik alg1 puanlari grup (deney-kontrol), dlciimlere (6n test- son test) ve bunlarin
ortak etkisine gore farklilasmakta midir? iske!

2. Deney grubundaki fen bilgisi 6gretmen adaylarinin dijital 6gretim ma-
teryallerinin hazirlanmasinda WhatsApp uygulamasi aracilifiyla akran donii-
tiine iliskin gortsleri nelerdir?

Yontem

Bu arastirmada, uzaktan egitim siirecinde akran doniitii destegi ile tasar-
lanan dijital 6gretim materyallerinin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Web 2.0
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hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algilarina etkisini ve akran déniitiine iliskin
gorislerini belirlemek amaciyla karma yontem desenlerinden yakinsayan pa-
ralel desen kullanilmistir. Karma yontem; arastirmanin genisligi ve derinligini
arttirmak amaciyla nitel ve nicel yontemlerin bir arada kullanildig1 arastirma
tiirtidiir. Yakinsayan paralel desen, nitel ve nicel veri toplama araglarinin es za-
manli olarak uygulanmasiyla olusur. Bu desende yontemlere esit 6ncelik veri-
lerek ¢6ziimleme sirasinda asamalar birbirinden ayr1 tutulur ve yorumlama ya-
parken sonuglar birlestirilir (Creswell ve Plano-Clark, 2011). Bu dogrultuda
arastirmada, nicel ve nitel veriler es zamanl olarak toplanmis, ayri ayr1 analiz
edilerek yorumlama asamasinda birlestirilmistir. Ayrica nicel ve nitel veri top-
lama araglarn birlikte kullanilarak daha detayli verilerin toplanmasi amaglan-
mistir.

Arastirmada, on-test son-test kontrol gruplu (2x2) tam deneysel aras-
tirma deseni kullanilmistir. Bu tiir desenlerde bagimli ve bagimsiz degiskenler
arasinda olusturulan neden sonug iliskisi test edilir (Biiytikoztiirk, 2013). De-
neysel siire¢ deney grubuna uygulanirken kontrol grubuna uygulanmaz. Uygu-
lama siirecinden sonra iki gruptan da ayni bagimsiz degiskenlerin 6l¢ciimii tek-
rar alinir (Biiytikoztiirk, Cakmak, Akgtin, Karadeniz ve Demirel, 2018). Tekrarh
Olciimler igeren bu faktoriyel desenin faktorlerinden birincisi bagimsiz degis-
ken olan akran doniitii alma ve almama durumlaridir. ikinci faktér; bagimsiz
degisken olan tekrarlanabilir 6l¢iimlerdir. Bu degiskenin 6n test ve son test ol-
mak iizere iki dlizeyi vardir. Arastirmanin bagimlh degiskeni Web 2.0 hizl igerik
gelistirme 0z yeterlilik algisidir.

Cizelge 1. Arastirma modelinin simgesel gériiniimii

AKran Olgiim I Deneysel Olgiim II

Doniitii islemler
Akran donii-|le Web 2.0 hizh icerik Var e Web 2.0 hizl icerik gelistirme
tlintin oldugu |gelistirme 6z yeterlilik o0z yeterlilik algis1 6l¢cegi

algisi dlcegi e Yazili goriis formu

Akran donii-|e Web 2.0 hizli igerik Yok e Web 2.0 hizl icerik gelistirme
tlinlin  olma-|gelistirme 6z yeterlilik 0z yeterlilik algis1 6l¢egi
dig algisi dlcegi

Calisma Grubu
Aragtirma, bir devlet iiniversitesinin Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim
Dali'nda 6grenim gormekte olan 6gretmen adaylari ile ytriitilmiistiir. Calisma
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grubunun belirlenmesinde arastirmanin amaci dogrultusunda, 6gretmen aday-
larinin dijital 6gretim materyalleri tasarlayabilecekleri bir ders olan Ogretim
Teknolojileri Dersi secilmistir. Arastirmanin nicel verileri bu derse kayith olan
deney grubunda 25, kontrol grubunda 24 toplamda 49 6gretmen adayinin kati-
limi ile toplanmistir. Arastirma, deney ve kontrol gruplarindaki 6gretmen aday-
lariin yas, cinsiyet, 6grenci sayis1 ve dn-test puanlar1 degiskenleri agisindan
kontrol altina alinmistir. Nitel verilerde ise akran doniitii destegi alan deney
grubundaki 25 68retmen adayinin goriisii yazili olarak alinmigtir.

Uygulama Siireci

Arastirmanin uygulama stireci 11 hafta slirmiigtiir. Deneysel islem 6nce-
sinde ASSURE 6gretim tasarim modelinin 6grenenlerin analizi, hedef ve kaza-
nimlarin belirlenmesi, 6gretim yontem, medya ve materyallerinin secimi,
medya ve materyallerin kullanilmasi, 68renen katiliminin saglanmasi ve deger-
lendirme-g6zden gecirip diizeltme basamaklarina uygun sekilde bilgilendirme
gerceklestirilmistir. ASSURE modeli (A: Analyze Learner,S: State Objectives, S:
Select Methods, Media and Materials, U: Utilize Media and Materials, R: Requi-
red Learner Participation, E : Evaluate and Revise) Heinich, Molenda, Russell ve
Smaldino (1999) tarafindan olusturulmustur.

ASSURE modeli, 6gretimin 6nceden sistematik olarak planlanmasi ve ma-
teryal se¢ciminde ve kullaniminda verimi arttirmay1 hedefleyen bir modeldir. Bu
modelde 6 basamak vardir. ilk basamakta 6grenenler analiz edilir. Bu asamada
ogrenenlerin genel 6zellikleri, 6n yeterlikleri, 6grenme stilleri belirlenir. Ikinci
basamakta hedefler belirlenir. Bu basamakta beklentiler, performans durum-
lar1, kabul edilebilir performans dereceleri Kestirilir. Uglincii basamakta 6gre-
tim yontem, medya ve materyalleri secilir. Materyal seciminde elde edilebilirlik,
mevcut olanlarin gozden gegirilmesi, yenilerinin tasarlanir. Dérdiincii basa-
makta medya ve materyaller kullanilir. Bu basamakta materyallerin 6n izle-
mesi, bu dogrultuda materyal ve ortamin hazirlanmasi ve 6§renme deneyimle-
rinin saglanmasi gergeklesir. Besinci basamakta 6grenenlerin aktif katilimi s6z
konusudur. Son basamakta ise 6gretim Oncesi, sirasi, sonrasinda; ayrica 6gre-
nen, medya ve yontemler degerlendirilir (Akkoyunlu, Altun ve Yilmaz, 2008).

Arastirma siireci 6ncesinde her iki gruba da Web 2.0 hizh icerik gelis-
tirme 6z yeterlilik alg1 6l¢egi 6n testi uygulanmistir. Deneysel islemler on hafta
surmustur.
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1. Hafta: Ogretmen adaylarina kavram égretimi konusuna iliskin; dijital
hikaye, dijital kavram haritasi, dijital kavram karikatiirt, dijital afis, dijital bul-
maca, arttirilmis gerceklik olmak iizere alt1 dijital 6gretim materyali gelistirile-
cegi bilgisi verilmistir. ASSURE Ogretim Tasarimi1 Modeli/ Ogrenen Analizi: Og-
rencilerin ézellikleri analiz edilmistir. Ogrencilerin yasa bagl gelisimi, 6grenme
stilleri, 6grenme hizi, sosyo ekonomik diizeyleri.

2. Hafta: ASSURE Ogretim Tasarimi Modeli/Hedef ve Kazanimlarin Belir-
lenmesi: Ogrenme hedef ve kazanimlar1 6grenme alani dikkate alinarak analiz
edilmistir.

3. Hafta: ASSURE Ogretim Tasarimi Modeli/Yéntem, Medya ve Materyal-
lerin Sec¢imi: Ele alinan kazanimin 6gretiminde ise kosulacak yontemler belir-
lenmistir. Medya ve materyal secimi yapilmistir.

4. Hafta: ASSURE Ogretim Tasarimi Modeli/Degerlendirme: Sonuc ve sii-
re¢ degerlendirmesi yapilmistir. Ogretim materyallerinin Uygunluk, islerlik, Et-
kililik, Verimlilik agisindan degerlendirilmesi incelenmistir.

5. ASSURE Ogretim Tasarimi Modeli/Medya ve Materyallerin Kullanil-
mas1: Web 2.0 araci olan Powtoon aracinin kullanimini é68renciler deneyimle-
mistir. Powtoon aracinin kullanimina iliskin 6gretmen adaylarinin pratik ka-
zanmasl i¢in uygulamalar yapmiglardir. Ogretmen adaylar1 Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programi’'nda (MEB, 2018) yer alan kendi belirledikleri kazamima ilis-
kin dijital hikaye gelistirmislerdir (Bknz Ek: Sekil 1). WhatsApp uygulamasi ara-
ciigiyla 6-7 kisilik gruplar kurulmustur. Deney grubunda yer alan 6gretmen
adaylarn etkilesime gecmisler; akranlar birbirinin ¢calismalarini degerlendirmis-
lerdir. Deney grubunda bulunan 6gretmen adaylar1 paylasilan dijital 6gretim
materyallerini Uygunluk, Islerlik, Etkililik, Verimlilik acisindan degerlendirmis-
lerdir. Akran doniiti alan 6gretmen aday1 gerekli diizeltmeleri yaparak ¢alis-
masina son seklini vermistir. Kontrol grubunda bulunan 6gretmen adaylar yal-
nizca materyal paylasimi yapmis, akran doniitii vermemislerdir. Bir baska de-
yisle deney grubunda yer alan 6gretmen adaylari, hazirladiklar dijital 6gretim
materyali gelistirme siirecinde akran donttii almislar ve gerekli diizenlemeleri
yapmislardir. Ders kapsaminda gelistirilen diger dijital 6gretim materyalleri
icin ayn1 uygulama yapilmistir.

6. Hafta: Ogretmen adaylarina dijital bulmaca gelistirme gorevi verilmis-
tir. Dersin 6gretim elemani tarafindan Web 2.0 araci olan LearningApps araci-
nin kullanimi gosterilmistir. dijital bulmaca gelistirmislerdir. Deney ve kontrol
grubu islemleri besinci haftada belirtildigi sekliyle devam etmistir (Bknz Ek: Se-
kil 2).
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7. Ogretmen adaylarina dijital kavram haritas1 gelistirme gérevi veril-
mistir. Dersin 6gretim elemani tarafindan Web 2.0 araci olan Mindmiester ara-
cinin kullanimi gosterilmistir. Ogretmen adaylan dijital kavram haritas gelis-
tirmislerdir (Bknz Ek: Sekil 3).

8. Ogretmen adaylarina dijital kavram karikatiirii gelistirme gorevi veril-
mistir. Dersin 6gretim elemani tarafindan Web 2.0 araci olan StoryBoard araci-
nin kullanimi gésterilmistir. Ogretmen adaylar: dijital kavram haritas: gelistir-
mislerdir (Bknz Ek: Sekil 4).

9. Hafta: Ogretmen adaylarina dijital afis gelistirme gérevi verilmistir.
Dersin 6gretim elemani tarafindan Web 2.0 araci olan Canva aracinin kullanimi
gosterilmistir (Bknz Ek: Sekil 5).

10. Hafta: Ogretmen adaylarina artirllmis gerceklik gérevi verilmigtir.
Dersin 6gretim elemani tarafindan Web 2.0 araci olan Roar aracinin kullanimi
gosterilmistir (Bknz Ek: Sekil 6).

11. Hafta: ASSURE Ogretim Tasarimi Modeli/Degerlendirme iiriinler ma-
teryal degerlendirme 6lciitii dikkate alinarak her 6grenci bireysel degerlendir-
mistir. Deneysel islemler sonrasinda her iki grupta yer alan 6grencilere Web 2.0
hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik alg1 6l¢egi son test uygulanmistir.

Veri Toplama Araglari

Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algisi

Bu 6lcek, 6grencilerin Web 2.0 hizli igerik gelistirme teknolojilerini kulla-
nabilme yeterliklerini belirlemek amaciyla Biris¢i, Kul, Aksu, Akaslan ve Celik
(2017) tarafindan gelistirilmistir. 21 maddeden olusan 6lcek, 5li likert tipinde-
dir. Olgegin kategorileri “tamamen yetersizim”, “yetersizim”, “orta diizey yeter-
liyim”, “yeterliyim” ve “tamamen yeterliyim” seceneklerinden olugsmaktadir. Ol-
cekten alinabilecek en diisiik puan 21 ve en yiiksek puan 105'tir. Olgegin Cron-
bach Alfa i¢ tutarlik katsayisi o =0,955’tir. Bu deger, 6lgegin i¢ tutarlilik anla-
mindaki giivenirliginin olduke¢a ytliksek oldugunu gostermektedir (Biiylikoz-
tiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2018).

Yazili1 Goriis Formu

Arastirmanin nitel boyutu kapsaminda 6gretmen adaylarinin dijital 6gre-
tim materyali hazirlama siirecinde akran ddniitiine iliskin gériislerinin belirlen-
mesinde arastirmacilar tarafindan hazirlanan yedi adet a¢ik uclu sorudan olu-
san yazili gorts formu kullanilmistir. Yazili goriis formunun hazirlanmasinda
alan yazin incelenerek arastirma amacina uygun sorular hazirlanmistir.
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Formda yer alan sorularin igerigi, hazirlanan 6gretim materyallerine veri-
len/alinan doniitler, materyal hazirlama siirecinde karsilasilan sorunlar, bu so-
runlara ¢6ziim bulma becerileri, akran doniitiiniin materyal hazirlama siirecine
katkilar1 ve akran dontitiiniin etkililigine iliskindir. Sorularin i¢ gecerligini sag-
lamak amaciyla doktorasini Egitim Teknolojileri ve Fen Egitimi alaninda ta-
mamlamis alan uzmanlarinin goériisii alinmistir. Uzman goriisleri dogrultu-
sunda goriisme sorularinin arastirma amacina uygunlugu incelenerek gerekli
diizenlemeler yapilmistir.

Verilerin Coziimii ve Yorumlanmasi

Arastirmada iki katilimci grubunun, Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z ye-
terlilik algilar1 arasindaki olasi farkliliklar, akran doniitiiniin sonucu olarak yo-
rumlanmistir. Bu yorumlamaya esas olacak nicel bulgulara ulasilabilmesi icin
gruplarin Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik algi puani grup ici ve grup-
lar arasi karsilastirllmistir. Karsilastirmalarda, tekrarli 6l¢iimlerin (6ntest ve
sontest) ve gruplarin (deney-kontrol) etkisini kontrol edebilmek icin tekrarl
Olctiimler iceren iki faktorlii ANOVA testi uygulanmis; akran doniitii almanin
Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik algisina etkisi ortaya konulmustur.

Arastirmanin nitel boyutunda igerik analizi tekniginden yararlanilmistir.
Icerik analizinde amag, toplanan verileri acgiklayabilecek kavramlara ve iligki-
lere ulagmaktir. Veriler kavramsallastirilarak, bu kavramlar mantikli bir sekilde
diizenlenir. Temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli kavram-
lar ve temalar cercevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlaya-
bilecegi bicimde diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu
arastirmada elde edilen veriler belirlenen temalara gore diizenlenip yorumlan-
mis ve dogrudan alintilarla desteklenmistir. Arastirmanin kodlayici giivenirli-
gini saglamak amaciyla; veriler iki arastirmaci tarafindan ayri ayri kodlanarak,
tema ve kod listesine son sekli verilmistir.

Bulgular

Arastirmada elde edilen veriler normallik varsayimlar karsiladigindan
parametrik testler ile degerlendirilebilecegini ortaya koymaktadir.
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Tablo 1. Deney ve Kontrol Gruplarindaki Ogretmen Adaylarinin On-test
Son-test Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

On-test Son-test
Grup n X SS X SS
Deney 25 79.33 11.17 90.00 11.19
Kontrol 24 76.95 11.49 86.08 10.83

Tablo 1'de goruldiigi gibi, uzaktan 6grenme siirecinde WhatsApp uygu-
lamasi aracilifiyla akran doniit destegi alarak dijital 6gretim materyalleri gelis-
tiren 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli icerik gelistirme 0z yeterlilik algis1 or-
talama puani 6n testte 79.33 iken son testte 90.00’dir. WhatsApp uygulamasi
araciligiyla akran doniit destegi almayan 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli
icerik gelistirme 6z yeterlilik algisi ortalama puani 6n testte 76.95 iken son
testte 86.08°dir.

1. Dijital 68retim materyali gelistirme siirecinde akran donlitii alan ve al-
mayan 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik alg1 pu-
anlar1 grup (deney-kontrol), 6l¢limlere (Ontest-sontest) ve bunlarin ortak etki-
sine gore farklilagsmakta midir?

Tablo 2. Deney ve Kontrol Gruplarindaki Ogretmen Adaylarinin On-test
Son-test Web 2.0 Hizli icerik Gelistirme Oz Yeterlilik Algilarina iligkin iki Fak-
torli Varyans Analizi Sonuglari ve Eta-Kare Degerleri

Varyansin Kaynag Kareler d Kareler Or- P 12
Toplami talamasi

Gruplararasi 676311,90 1 67631190 5886,20 0.001 0.992

Grup 5886,20 1  5886,20 2.1 0.154 0.043

Hata 5886,201315 47 5886,20

Gruplarigi

Olgiim 2401,45 1 240145 17.78 0.001  0.275

Grup*Olgiim 14,80 1 14.80 0.110 0.742  0.002

Hata 6346,032 47 135.02

Deney ve kontrol grubunun 6n test ve son test toplam Web 2.0 hizli icerik
gelistirme 6z yeterlilik algi puanlar arasinda anlaml bir iliski bulunmamistir
[(Fa-47=2.1; p>.05)]. Deney ve kontrol grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin
Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik alg1 puanlar1 6l¢iim ayrimi (6n-test
son-test) olmaksizin farkin anlamli olmadigini1 géstermektedir.
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On-test ve son-test dl¢iimlerinde, 68retmen adaylarinin deneysel islem
oncesinden sonrasina Web 2.0 hizl icerik gelistirme 6z yeterlilik algi puanlari
arasinda anlaml bir farklilik vardir [F(1.47)= 17.78; p<.05]. Olgiim faktoriine ilis-
kin p degerinin anlaml olmasi, grup ayrimi olmaksizin, 6gretmen adaylarinin
Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algi puanlarinin uygulanan deneysel
isleme baglh olarak degistigi seklinde yorumlanabilir. Tekrarh 6lciimlere iliskin
6lciim faktori, Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik algi puani tizerindeki
degisimin %27’sini agciklamaktadir.

Farkli islem gruplarinda (deney ve kontrol grubu) olmak iizere tekrarl
Olciimler (6n-test son-test) faktdrlerinin 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizh
icerik gelistirme 6z yeterlilik algilar1 tizerindeki ortak etkilerinin anlamli olma-
dig1 bulunmustur [F(1-47)=.11; p>.05]. Uygulanan deneysel islemin bir sonucu
olarak Web 2.0 hizli igerik gelistirme 6z yeterlilik algis1 puanlar1 degismemek-
tedir.

Nitel Verilere iligkin Elde Edilen Bulgular

2. Deney grubundaki fen bilgisi 6gretmen adaylarinin dijital 6gretim ma-
teryallerinin hazirlanmasinda WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran donti-
tiine iliskin gortsleri nelerdir?

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim siirecinde WhatsApp uy-
gulamasi araciligiyla akran déniitiine iliskin goriisleri “akran déniitiiniin sagla-
dig1 katkilar” ve “akran doniitiiniin olumlu/olumsuz yonleri” agilarindan deger-
lendirilmistir. Sekil 1’de 6gretmen adaylarinin akran doniitiiniin katkilarina
iliskin goriislerine ait tema ve kod semasina yer verilmistir.
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Sekil 1. Dijital Ogretim Materyallerinin Hazirlanmasinda WhatsApp Uy-
gulamasi Araciligiyla Akran Dontitiiniin Katkilari

Ogretmen adaylari, dijital 6gretim materyallerinin hazirlanmasinda
uzaktan egitim siirecinde WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniit des-
tegi almalarinin; tasarim siirecinde yol gosterme, farkli materyalleri inceleme
firsati sunma, hatalari fark etme, eksikleri tamamlama ve materyalleri diizen-
leme gibi konularda katki sagladigini belirtmislerdir. Materyallerin diizenlen-
mesinde ise gorsel tasarim ilkeleri, 6rnekler, animasyon siiresi, miizik se¢imi,
on bilgiler, icerik, 6grenen ozellikleri ve kazanima uygunluk agilarindan akran
déniitlerinin materyallerine énemli katkilar sagladigim ifade etmislerdir. Og-
retmen adaylarinin gorus 6rneklerine asagida yer verilmistir.

Evet katki sagladi. Dijital animasyonuma miizik ekleyememistim fakat ar-
kadagsimin bana tavsiyesiyle ekleyebildim (01).

Akranimizin degerlendirmesiyle yapmis oldugumuz materyalde eksikleri-
mizi, yanlislarimizi gérmiis olduk (01).

Ogrencinin ézelliklerine uygun olmast konusunda ve icerikte cok fazla bilgi
olmasina karsin déniit verdim (02).

Sadece animasyonumda stire az oldugu elestirisini aldim ve diizenledim.
Bunun katkida bulundugunu diisiintiyorum (06).

Genel olarak gérsel tasarim ilkelerine ve kazanim ile yas grubu arasindaki
tutarliligh dikkate alarak degerlendirmelerde bulundum (07).
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Gérsel tasarim ilkeleri yoniinden grubumdaki arkadagslarimla sikinti yasa-
madik herkes gayet giizel hazirlamisti. Bazi arkadaslarimin animasyonunda on
bilgiyi yetersiz buldugumu belirttim ve diizelttiler geri kalan kisimlar égrenci
6zelliklerine uygundu. Kazanimlarla hazirlanilan materyaller uyumluydu. Kari-
katiir animasyon veya bulmaca gibi hazirladigimiz tirtinler fen égretimine mut-
laka katki saglayacaktir hem 6gretmene hem de égrenciye faydasi olacaktir. Ara-
cin 6zellikleri cok kapsamliydi égrenerek hepsini uygulamaya calistigimizi diisti-
niiyorum (08).

Genel olarak arkadaslarim tarafindan begenildi fakat bazi seylerin kisa ve
daha net olabilecegi seklinde bir yorum aldim ve tasarimlarimi buna gére tekrar
gbzden gecirip diizenledim (010).

Bazilarinda hizalama, denge, biitiinliik kavramlar: dikkate almalari gerek-
tigini séyledim. Genel olarak materyaller 6grenci yas bilissel 6zelliklerine uy-
gundu. Kazanima uygunluk s6z konusuydu sadece birden fazla kazanimi tek bir
aragta kullanim vardi tek kazanim kullanilirsa daha iyi olacagini diistintiyorum.
Araclar giizel kullanilmis fakat bazi kullanilan miizikler rahatsiz ediciydi ya da
sesi fazlaydi (011).

Akran degerlendirmesi olumlu ydnde katki sagladigini diisiiniiyorum. Hem
onlarin hazirladigi tasarimlar bize fikir olmugs oldu hem de eksiklerimizi tamam-
layabilmek adina bizlere élciit belirtildi (012).

Odevimdeki eksikleri gériip tespit edebildim ve degistirdim (014).

Materyaldeki érnekler degistirebilirdi, metinlerindeki acitklamalara biraz
daha dikkat edilmeli (016).

Sagladi ¢tinkii eksik noktalarimi gérmemde yardimci oldu ve bunun lize-
rinde calismami kolaylastirdi (01).

Sekil 1’de 6gretmen adaylarinin akran doniitiintin olumlu/olumsuz y6n-
lerine iliskin goriislerine ait tema ve kod semasina yer verilmistir.
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Sekil 2. Dijital Ogretim Materyallerinin Hazirlanmasinda WhatsApp Uy-
gulamasi Araciligiyla Akran Dontitiintin Olumlu/Olumsuz Yonleri

Diigiincelerdeki
Zsthklar

Samimi

Ogretmen adaylari, dijital 6gretim materyallerinin hazirlanmasinda
uzaktan egitim siirecinde WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniit des-
tegi almalarinin olumlu y6nlerini 6grenme ortamini keyifli hale getirme, akran-
lariyla birlikte ¢6ziim iiretme firsat1 ve fikir alis-verisi saglama seklinde ifade
etmislerdir. Akranlariyla birlikte sorunlara ¢6zliim tiretmeyi, birbirlerine karsi
daha anlayish olma, benzer problemlerle karsilasma ve samimi yorumlar yapil-
masi acilarindan olumlu olarak belirtmislerdir. Akran doénttiiniin olumsuz yon-
lerini ise arkadasini kirma ve yanlis anlasilma endisesi, degerlendirmede yeter-
sizlik, yorum yapmaktan ¢ekinme, elestirinin kisisel algilanmasi, fikirlerdeki
zithklar olarak belirtmiglerdir. Ogretmen adaylarinin goriis érneklerine asagida
yer verilmigtir.

GENELLIKLE OLUMLU FAKAT OLUMSUZ OLARAK KIRAR MIYIM INCITIR
MIYIM DUSUNCESI ISTER ISTEMEZ OLUYOR VE BIRAZ DAHA YUMUSATARAK YO-
RUM YAPILMA [HTIMALI VAR (04).
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Olumlu yonleri; farkl fikirler olusuyor, birlikte ¢oziim iiretiyoruz. Olumsuz
yénii ise giizel fikirler var evet ama zitliklar yasanabiliyor gériislerimizde (09).

Olumlu yénleri; birini degerlendirirken hakkaniyetli olma duygusu kazan-
dirtr. Olumsuz yénleri: degerlendirdigin kisiye karst olumlu duygular beslenmi-
yorsa bu degerlendirmesine katabilir (015).

Olumlu yénleri var érnegin bizim géremedigimiz noktalart akranlarimiz
gortiyor ve degerlendirmeleri materyalimizi daha giizel bicimde sekillendirme-
mize yardimci oluyor. Olumsuz yénii bazi arkadagslar degerlendirmeleri yanlis an-
layabiliyor (016).

Akran degerlendirmesinin etkili oldugunu diistintiyorum. Ctinkii birbirimi-
zin karsilastigi sorunlari biliyoruz ve benzer problemlerle karsilasiyoruz boyle-
likle daha o konuda daha toleransh olabiliyoruz (023).

Elestiri kaldiramayan insanlara yorum yapmakta cekindim (024).

Bu sekilde bilgi alisverisi yapilabildiginden faydali bir degerlendirmedir.
Eksiklerimizi diizeltmede yardim alabilecegimiz bir yéntem oldugunu dlistiniiyo-
rum fakat bazi yeterli olmadigimi diisiindiigiim ¢alismalarimi arkadagslarimla de-
gil egitimcimle paylasmay tercih ederim (025).

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmada, uzaktan egitim siirecinde dijital 6gretim materyallerinin
hazirlanmasinda WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniit destegi alin-
masinin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizh igerik gelistirme 6z ye-
terlilik algilarina etkisini belirlemek esas alinmistir. Ayrica, 6gretmen adaylari-
nin WhatsApp uygulamasi aracilifiyla akran dontitii destegi alinmasina iliskin
gorusleri alinmistir. Bu siirecte hazirlanan dijital 6gretim materyalleri; dijital
hikaye, dijital kavram haritasi, dijital kavram karikatiirt, dijital bulmaca, dijital
afis ve artirilmis gercekliktir.

Arastirmadan elde edilen Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algi
puanlarina iliskin, 6n-test ve son-test 6l¢limlerinde WhatsApp uygulamasi ara-
ciigiyla akran doniitii alan ve almayan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6z ye-
terlik algi puanlari degismistir. WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniitii
alan ve almayan 6gretmen adaylarinin son-test 6l¢lim puanlari1 6n-testten daha
yliksek olarak bulunmustur. Bu sonug, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin bu sii-
recte dijital 6gretim materyalleri gelistirmelerinin Web 2.0 hizh icerik gelis-
tirme 6z yeterlilik algilarinin olumlu y6nde gelismesine katki saglamis olabile-
cegi seklinde yorumlanabilir. Arastirmanin diger bir sonucu fen bilgisi 6gret-
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men adaylarinin Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z yeterlilik algi puanlarinin de-
neysel siirece baglh olarak degismedigidir. Uzaktan egitim siirecinde WhatsApp
uygulamasi araciligiyla akran doéniitii alan ve almayan fen bilgisi 68retmen
adaylarinin Web 2.0 hizl igerik gelistirme 6z yeterlilik algi puanlar dl¢timlere
gore farklilasmamaktadir.

Arastirmadan elde edilen nitel bulgularda fen bilgisi 6gretmen adaylar
dijital 6gretim materyallerinin hazirlanmasinda WhatsApp uygulamasi aracili-
giyla akran doniitii destegi almalarinin tasarim siirecinde yol gésterme, farkl
materyalleri inceleme firsati sunma, hatalari fark etme, eksikleri tamamlama ve
materyalleri diizenleme gibi bir¢ok acidan katki sagladigini ifade etmislerdir.
Ozellikle materyallerinin diizenlenmesinde gorsel tasarim ilkeleri, 6rnekler,
animasyon siiresi, muzik secimi, 6n bilgiler, icerik, 6grenen 6zellikleri ve kaza-
nima uygunluk acisindan akranlarindan destek aldiklarini belirtmislerdir. Ay-
rica akran doniiti desteginin olumlu ydnlerini 6§renme ortamini keyifli hale
getirme, akranlariyla birlikte ¢6ziim iiretme firsati ve fikir alis-verisi saglama
seklinde belirtirken; olumsuz yonlerini ise arkadasini kirma ve yanlis anlasilma
endisesi, degerlendirmede yetersizlik, yorum yapmaktan ¢ekinme, elestirinin
kisisel algilanmasj, fikirlerdeki zitliklar olarak belirtmislerdir. Siirecte akranla-
riyla birlikte sorunlara ¢éziim Giretmenin, birbirlerine karsi daha anlayisl olma,
benzer problemlerle karsilasma ve samimi yorumlar yapilmasi agilarindan
olumlu olarak degerlendirmislerdir. Ogretmen adaylarinin gériisleri degerlen-
dirildiginde uzaktan egitim siirecinde akran dontitii desteginin bircok agidan
katki sagladig1 soylenebilir.

Alanyazinda yapilan arastirmalar incelendiginde, Ko¢cdar ve Karadag
(2016) uzaktan 6grenenlerin akran degerlendirmesine yonelik goriislerini be-
lirlemeyi amagladiklar arastirmalarinda, 6grenenlerden bazilarinin akran de-
gerlendirmesinin uygulanabilecegini savundugu, bazi 6grenenlerin olumsuz
gorus belirttikleri, baz1 6grenenlerin ise 0gretici tarafindan degerlendirilmeyi
daha glivenilir bulduklari sonucuna ulasmislardir. Bozkurt ve Demir (2013) ise
etkinlikten yola ¢ikarak 6grencilerin akran degerlendirmesine yonelik goriisle-
rinin ve akran degerlendirme sonucu edindikleri basar1 derecelerinin goriisle-
rine yansima durumunun belirlenmesini amagladiklari arastirmalarinda 6gren-
cilerin olumlu gorislere sahip olduklar1 sonucuna ulasmislardir. Yapilan aras-
tirmaya paralel olarak, 6grencilerin hatalarini gérebilme firsatin1 yakalamis ol-
malar1 ve arkadaslarinin bakisiyla kendilerini gérmeleri gibi olumlu 6zellikler
belirttigi goriilmektedir. Olumsuz 6zellikler ise diisiik puan verildiginde arka-
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daslarinin tziilmesi ve bazi1 arkadaslarinin objektif olarak puanlama yapama-
mis olmasi seklinde belirtilmistir. Lladé, Soley, Sansbelld, Pujolras, Planellad,
Roura-Pascuale vd. (2014) tarafindan 6grenenlerin akran degerlendirmesine
iliskin algilarinin belirlenmesi icin uygulamadan 6nce ve sonra anket uygulan-
mustir. Ogrenenler akran degerlendirmesinin giidiileyici ve 6grenmeyi kolaylas-
tiric1 oldugunu belirterek, uygulamadan dnce ve sonra olumlu goriis bildirmis-
lerdir. Alt ve Raichel (2020) iiniversite 6grencilerinin katiimiyla gercgeklestir-
dikleri arastirmalarinda dgrencilerin akran degerlendirmesine iliskin olumlu
tutum gelistirdiklerini belirtmislerdir. Iglesias Pérez, Vidal-Puga ve Juste
(2020) tarafindan yiiksekogretimde cevrimici ortamlarda 6grenci merkezli
olan 6grencinin kendini ve akranini degerlendirmesinin tercih edildigi ifade
edilmektedir.

Arastirmadan elde edilen sonugclar dogrultusunda asagidaki 6neriler ve-
rilebilir:

1. Arastirmada uzaktan egitim siirecinde dijital 6gretim materyallerinin
tasarlanmasinda WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniitii destegi alan
ve almayan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Web 2.0 hizli icerik gelistirme 6z
yeterlilik algilarinin gelisiminin olumlu yonde etkilendigi belirlenmistir. Ancak,
WhatsApp uygulamasi araciligiyla akran doniitii almanin fen bilgisi 68retmen
adaylarinin 6z yeterlilik algilarini arttirmada etkili olmadig1 sonucuna ulasil-
mistir. Gelecek arastirmalarda, uzaktan egitim siirecinde farkli uygulamalar
araciligiyla akran doniitii destegi saglanmasinin Web 2.0 hizh icerik gelistirme
0z yeterlilik algisina etkisinin incelendigi arastirmalar tasarlanabilir.

2. Arastirmada, 6gretmen adaylar1 uzaktan egitim siirecinde akran do-
niitli desteginin birgok acidan katkilar sagladigini belirtmislerdir. Buna goére
uzaktan egitimde akran doniitii destegi ile tasarlanan farkl dersler planlanabi-
lir.
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EK: 1- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig1 dijital hikaye 6érnegi

0023/00:42 | powtoon (A @) 7

Sekil 1. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladigi dijital hikaye 6rnegi
https://www.powtoon.com/s/eZraYpj6Tig/1/m

2- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladigi dijital bulmaca 6rnegi
. = Tirkge 3
LearningApps.org
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Sekil 2. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig: dijital bulmaca érnegi
https://learningapps.org/display?v=phc962i0v21
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3- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig1 dijital kavram haritasi or-

N
negi
Kollar
Uzun Kemikler
Bacaklar
El kemikleri
Ayak kemikleri
Kafatasi kemikleri
Kirek kemikleri
Kalga kemikleri
Kaburgalar
Kafatasi eklemi
Oynamaz Eklemler
Kuyruk sokumu eklemi
I:)ES.I-EK-VE : Bacak Kemikleri
HAREKET SISTEMI arasindaki eklem

Oynar Eklemler Kalga ve baca‘k kemikleri
arasindaki eklem
Eklemler
Kol ve omuz kemigi
arasindaki eklem

Omurga eklemi

Kaburgalar ve gogus
Yan Oynar Eklemler kemigi arasindaki
eklemler

Alt gene eklemi

Cizgili Kaslar

(iskelet Kas1) iskeletteki kaslar

Kaslar Mide, bagirsak ve kan

damarlarn gibi

Sekil 3. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladigi dijital kavram haritasi
ornegi
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4- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig dijital karikatiir 6rnegi

N
Biliyor musun? Bu tir
olaylar sonucu
hastalarda ¢ok kan
kaybedilince kan
bankasindan yardim
alinir. Bu ylizden kan
bagisi yapmanin
baskalarinin hayat

icin cok onemi vardir.

Anne bak ¢ok
kot bir kaza
olmus. Umarim
ciddi yaralanan
ve hayatini
kaybeden

Elbette buyurun. Cok iyi
yapmissiniz. Ulkemizde
her yil 2 milyona yakin
kisi kana ihtiyac duyar.
Sizin gibi gondilliler
sayesinde Kizilay bu kan
ihtiyaclarini
karsilamaktadir.

Merhabalar hemsire hanim.
Kan bagisinin 6nemini
kizima anlattim. Simdi ise
ona 6rnek olmak icin daha
da 6nemlisi baskasinin
hayatina dokunabilmek igin
kan bagisi yapmak
istiyorum. En son 2 yil 6nce
yapmistim.

Biraz onceki
kazadan ¢ok
etkilendim annecim.
Sen hi¢ kan bagisi
yaptin mi?

Evet kizim, gok 6nceden
yapmistim. Yagin 18%e
gelince; saglikh ve 50 kg
izerinde bir birey
olursan sende
verebilirsin. istersen kan
bagisi yapmaya gidelim,
sende gérmis olursun.

Derin bir nefes alin ve
sakin olun. Kan bagisi
sonrasinda size yan
etkide bulunmamasi

Sizler bu hizmeti
sundugunuz igin biz
tesekkiir ederiz hemsire

Py Foveleacek hanim. Gordiigiin gibi
!E" ylyedce Ve cece kizim islem bu kadarcik.
TKIaI) 8Cocog1z. Korkulacak hicbir sey

Ayrica kan bagisiniz

icin tesekkirler yok, baska insanlarin

hayatini kurtarmak icin
katkida bulunuyoruz.

Sekil 4. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig: dijital karikatiir 6r-

negi
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5- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig: dijital afis 6rnegi

FEN
LABORATUVARI
GUVENLIK KURAL
VE SEMBOLLER

ELBISENIN
GUVENLIGi

Bu sembol, elbiseyi
lekeleyecek veya yakacak

maddeler
kullanirken géralar.

ACIK ALEV UYARISI

Yangina veya patlamaya
sebep olabilecek alev
kullanildiginda géralar

ELDIVEN

Cilde zararli bazi kimyasal
maddelerle calisirken eldiven
kullanilmas gerektigini
hatirlatan uyar isareti.

ELEKTRIK

GUVENLIGI ot b
Bu sembol, elektri -

kli aletler kullanilirken dikkat

edilmesi 6

gerektiginde goralar.

BIYOLOJIK TEHLIKE
Bu sembol, bakteri mantar
veya tek hucreli hayvan veya
bitki tehlikesi oldugunda
gorula

Laboratuar uygulamalarinda
olusabilecek tehlikelere karst uyarmak
icin giivenlik sembolleri
kullanilmaktadir. Laboratuar
uygulamalarinizda bu giivenlik
sembollerini ilgili deneylerinizde panoya
asmaniz onerilir.

YANGIN GUVENLIGi ™~

Bu sembol, agik alev
etrafinda tedbir alinmasi
gerektiginde gorulur.

PATLAMA (INFILAK)
GUVENLIG

Bu sembol, yanhs
kullanimdan dolayi
patlamaya sebep
olacak kimyasal maddeleri
gosteri

RADYOAKTIF GUVENLIGI

Bu sembol, radyoaktif
maddeler kullanirken
goralar

GOZ GUVENLIGI

Bu sembol, gézler igin
tehlike oldugunu goésterir.
Bu sembol

gozluk takilmalidir. @

goruldugunde koruyucu

TURKAN YILDIZ /FENOGRENELIM

Sekil 5. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig1 dijital afis 6rnegi
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6- Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig artirilmis gerceklik 6rnegi.
Kazanim: DNA’nin yapisint model iizerinde gédsterir.
@ RroAR

Make sure that you have latest version of ROAR app

TARGET IMAGE

Discover AR experience by scanning this target image through the

ROAR scanner
1. Scan the QR code to get the

ROAR Augmented Reality App

sion of mabile OS

2. Launch ROAR app and login 3. Scan target image to
by using our credentials discover AR content

Share ROAR

Sekil 6. Ogretmen adaylarindan birinin hazirladig1 artirllmis gerceklik
ornegi

https://theroar.io/gallery/?item=augmented-reality-139499-
NewARexperience-by-T%C3%BCrkanY%C4%B11d%C4%B1znull&type=TAR-
GET_IMAGE&ownerld=88540

https://theroar.page.link/?link=https%3A%2F%2Ftheroar.io%2Fgal-
lery-en%2F%3Fitem%3Daugmented-reality-139440-NewARexperience-by-
Haticekayanull%26type%3DTARGET_IMAGE%26isPublic%3Dfalse%26owne-
rId%3D88505&apn=com.roar.scan-
ner&amv=1080410031&isi=1045561660&imv=240&ibi=com.dynamix.roar-
viewer&efr=1
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GAGNE'NIN 9 ADIMINA GORE WEB TABANLI
OGRENME ORTAMI iLE HAZIRLANAN
MIKRODENETLEYICI DERSI ICERIGININ
GELISTIRILMESI
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OZET

Bu ¢alismanin amaci, Gagne’nin Ogretimin 9 adimini kullanarak, web ta-
banli 6grenme ortaminda hazirlanan Mikrodenetleyiciler Dersi iceriginin mes-
lek lisesi elektrik-elektronik teknolojisi alaninda 6grenim goéren 6grencilerin
seviyesine uygun olarak gelistirmektir. Mikrodenetleyiciler dersinin igerik ba-
kimindan zor anlasilir olmasi ve zenginlestirilmis e-icerik iliretiminin az olmas,
diger taraftan Web Tabanh Ogrenme ortamiyla yapilan ¢alismalarin yetersiz ol-
masi bu ders i¢in icerik gelistirme ihtiyacin1 daha ¢ok artirmistir. Bu bakimdan,
mikrodenetleyici dersinin 6gretiminde hazirlanan icerik farkli arastirmacilar
tarafindan rahatlikla kullanilabilir. Web temelli icerigin gelistirilmesi i¢in Arti-
culate StoryLine 2 programi kullanilmistir. Hazirlanan hikaye tahtalarina gore
detayl olarak sayfa hareket planlari ¢cikartilmistir. Ayrica, destekleyici olarak,
kullanilacak metin icerigi, videolar, gorseller, animasyon ve sunumlar gibi 6g-
renme Ogeleri belirlenerek kullanim sirasi ve yerleri belirlenmistir. Kullanicila-
rin dikkatini gekmek adinda, ana ekran tasarimina 6nem verilmis, her hafta icin
farkli renk tasarimi kullanilarak 6grencilere rehberlik yapilmistir. Her deney
icin hazirlayici teorik bilgiler, kullanilan malzemeler, deneyin ¢alismasi ve kod-
larin anlatimi videolari ¢ekilip Camtasia 9.0 programiyla diizenlendikten sonra
OYS sistemine yiiklenmistir.

Anahtar kelimeler: Gagne’nin 9 adimi, dikkat ¢ekme, web tabanh
6grnme, mikrodenetleyici, icerik
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GIRIS

Web Temelli olarak verilen Mikrodenetleyici dersinin Gagne’nin 9 adi-
mina gore icerik gelistirilmesi siireci asagidak gibi yliriitilmiistiir:

1) Ogrencilerin dikkatinin cekilmesi

Katilimcilarin dikkatini cekmek, motivasyonu saglamada ilk adim olarak
diistiniiliir. Bu agidan, calismada hikdye anlatma, sasirtici sozler séyleme, belir-
siz durumlar yaratma gibi algisal uyarimlar ile soru sorma, bilgi transferi sag-
lama vb. adlandirilan uyarilar kullanilmaya cahsilmistir (Simsek, 2011). Ogre-
nen bastan sona yonlendirilerek is ve islemleri her deney i¢in ayr1 ayr1 anlatil-
mis, OYS login olma vb. siiregler aktarilmis, ayrica etkinlikler icin yonlendirme
yapilmistir. Deneylere iliskin temin edilecek malzemeler, devre semasina gore
baglantilarin nasil yapilacagi, devrenin yazilimi ve kod arasi agiklamalari ile
kullaniciya rehberlik yapilmistir. Belirlenen icerikle ilgili konu alani uzmanlar
belirlenmistir. Sunulacak icerigin ana basliklari, detaylar ve 6rneklerden olusan
alt bashklar ve kavramlar belirlenmistir. Ogrencinin kullanim esnasinda ger-
ceklestirecegi temel gorevler planlanmistir. Bu gorevler hazirlanirken konunun
ogrenme hedefleri esas alinmistir (Dursun ve Odabasi, 2017). Web Tabanli 0g-
retim ortamlarinda gelistirilecek olan dersin ana hatlarinin olusturulmasi, kav-
ram dizgelerinin (mind map) hazirlanmasi, akis semasi ve hikdye tahtalarinin
(story board) gelistirilmesi tasarim siirecinde kolaylik saglamaktadir (Yalin,
2008).

2) Ogrenenlere hedeflerin séylenmesi

Bu calismada hedef kitlenin belirlenen amag ve hedeflerden haberdar ol-
masi adina farkl 6gretimsel yontem ve teknikler kullanilmistir. Ayrica asagida
sunuldugu gibi dersin amaci ve kazanimlar da hedef kitleye detayli olarak anla-
tilmistir. Dersin Amaci: Ogrenciye mikrodenetleyici ile dijital ve analog cesitli
sistem kontrolleri yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin edindirilmesi hedeflenmis-
tir. Gagne’ye (1992) gore zihinsel beceriler basitten karmasiga dogru su sekilde
siralanmistir: isaret 6grenme, uyarict davranim arasinda bag kurma, basit zin-
cirleme, s6zel bag kurma, ayirt etmeyi 6grenme, kavram 6grenme, ilke 68-
renme, problem ¢é6zme (Gagne, Briggs, ve Wager, 1992). Kazanimlar: Ogrenciye
mikrodenetleyici programlama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi
amaglanmaktadir. Ayrica her hafta icin ¢cikarilan detayli kazanimlar arayiiz lize-
rinden 6grencinin bilgisine sunulmustur. istenen Durumlar: Ogrencilerin derse
olan ilgilerinin arttirilmasi, davranisin ortaya ¢ikarilarak geri bildirimin ve bilgi
transferinin saglanmasi, akademik basarilarinin yiikseltilerek 6grenmede kali-
ciigin saglanmasidir.
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Secilen arag ve gereclerin uygun olmasi 6grencilerin ihtiyacina ve var
olan kaynaklarin uygunluguna gore belirlenmistir. “Butonlu LED Kontroli”,
“Trafik Lambasi1 Uygulamasi1”, “DA Motor Kontrolii” ve “Adim Motor Kontrolii”
uygulamalar1 gerceklestirme genel amacinin alt amaglar1 ¢ikarilmistir. Bu
amaglar dogrultusunda 6grenenlerin bilissel 6grenme alaninda bilgi, kavrama
ve uygulama basamaklarinda yeterliliklerini saglamak iizere igerikler organize
edilmistir. Videolarda diiz anlatim yontemi kullanilmistir. Ayrica psikomotor
6grenme alanlarina hitaben de gelistirilen etkilesimli animasyonlarla o haftanin
konusuna iliskin devre benzetim ortaminda 6grenciye siiriikle birak yonte-
miyle kurdurulmustur. Belirlenen igerigin diizgiin bir sekilde olusturulmasi ka-
dar tiirii ve bicimi de énemlidir. icerik diizenlemesi yapilirken konular ya da
icerik birimleri belirli ilkelere gore dizilmektedir. Bu 6retim ilkelerini; bilinen-
den bilinmeyene, kolaydan zora, yalindan karmasiga, somuttan soyuta, yakin-
dan uzaga, 6ncekilerden sonrakilere, 6nemliden 6nemsize, biitiinden pargaya,
benzerlikten farkliliklara, siire¢lerden iriinlere, sorunlardan ¢éziimlere, ku-
ramdan uygulamaya seklinde ele almak miimkiindiir (Simsek, 2011).

Arastirma kapsaminda 4 haftalik bir siireci iceren Mikrodenetleyiciler ile
Dijital ve Analog islemlerin alt konusu 4 Deney i¢in amag, hedefler, kazanimlar
ve alt konular belirlenmistir. Calismada 6gretim modeli ve iceriklerin sunumu
icin Gagne’nin 9 adimh Ogretim Modeli esas alinmigtir. Gagne hem davranis¢i
hem de bilissel yaklasimi benimsemis bir kuramcidir (Gagne, Briggs, ve Wager,
1992). Gagne'ye gore 6gretim, icsel 6grenme siire¢lerini destek olmak i¢in olus-
turulan dis etkinliklerin organize edilmesidir (Fer, 2015). MEB (2018), 6gretim
programinda Mikrodenetleyiciler ile dijital islemler ve Mikrodenetleyiciler ile
analog islemler bashgi altinda; Buton ile led kontrolii, Trafik Lambasi Uygula-
masi, Adim Motor Uygulamasi, DA Motoru Uygulamasina ait amacg ve hedefler
cikarilmis, belirtke tablosunda belirtilmis ve detayli olarak uygulama planinda
maddelenmistir. Mevcut 6grenme ortami, 6grencilerin birbirleriyle etkilesime
gectigi ve geri bildirim diizeyinin yiiksek oldugu bir yaklasima gore kurgulan-
digindan; diger bir deyisle 6grenci merkezli yaklasim esas alindigindan 4 hafta-
lik programin her haftasi neticesinde 6grencilerin kendilerinden beklenilen ye-
terliklerden neleri yapabildikleri nemlidir. Ogrenme kazanimlarini bilmek 63-
rencinin 6grenme sorumlugunu arttirmaktadir.

3) Onceki bilgilerden yararlanilmasi

Ogrencilerin 6n bilgilerinin tespit edilmesi ve istenen durumun ortaya
konma siirecidir. Var olan problemlerin tespit edilmesi ortamdaki probleme na-
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s1l bir ¢6ziim yolu getirilecegini kolaylastirir (Ocak, 2011). Simsek (2011), ihti-
ya¢ yani gereksinim ifadesini 6gretim tasarimi cercevesinde “var olan durum
ile olmasi istenen durum arasindaki bosluk” olarak tanimlamistir (Simsek,
2011). Benzer sekilde Yalin (2008), olmasi istenen durum ile var olan durumun
farki olarak ifade etmistir. Var olan durumda nasil 6greniyorlar, ders nasil anla-
tiliyor? Genel olarak matematik islemler ve say1 doniisiimleriyle ilgili 6grencile-
rin hesaplama giicliigii ¢ektikleri, derse odaklanma sorunu yasadiklarini, ilk
basta basit uygulamalar1 6grencilerin kendi tasarladiklari baski devre karti ile
yaptiklar, derse giren 6gretmenlerce belirtilmektedir. Ogrencilerin seviyesine
gore miifredattaki uygulamalarin agir geldigi, anlama giicliigii cektikleri ifade
edilmektedir. Ogrenci 6zellikleri ve 6nbilgi diizeylerini dikkate almaksizin 63-
retimin tasarlanmis olmasi, konunun gercek yasamla iliskilendirilememesi gibi
durumlar basari diizeyine olumsuz etki etmektedir. Istenen duruma erismek igin
gerekli amag ve hedefler, kazanimlar neler? Web tabanli 6grenme ortaminda su-
nulan daha fazla duyuya hitap eden zenginlestirilmis iceriklerle 6grencilerin
dikkatini ¢cekilmesinin ve kalici1 6grenmenin saglanmasinin daha kolay olabile-
cegi diistiniilmektedir.

4) Ogrencilere icerigin gosterilmesi

Ogrencilerin akademik bagar1 ve kalicilik durumlarini analiz edebilmek
icin yeterli miktarda bir zaman aralig1 ve icerik belirlenmesi gerekmektedir.
Ders konulari igerisinden basit karmasiga dogru giden bir tertip icerisinde haf-
talik 2 ser ders saati olmak tizere 4 haftalik bir program teskil edilmistir. Deney
grubuna Gagne’nin Ogretim Modeline gore davraniga ve bilissel yaklasim ilke-
lerini esas alarak her hafta bir deney anlatimi ve uygulamasi yaptirilmistir. Ay-
rica gruplar kendi i¢lerinde alt gruplara ayrilarak 6grenme yonetim sistemi
tizerinde isbirlikli 6grenme yontemine dayanan tartisma formu, soru-cevap ve
kisa test calismalar1 yapma imkani bulduklari bir ortam saglanmistir. 4 Haftalik
Program Konulari: Buton ile LED Kontroli, Trafik Lambas1 Uygulamasi, DA Mo-
tor Uygulamasi ve Adim Motor Uygulamasi olarak belirlenmistir.

Yukaridaki konulara iliskin kullanilacak malzeme listesi, devre baglanti
semasl, uygulama yazilimlar: hazirlanarak sunulmustur. Ayrica sunulan uygu-
lama planinda hafta hafta tarihli olarak sunulan icerik ve faaliyetler belirtilmis-
tir. Web Tabanlh Ogrenme ortamindaki 6grenme etkinlikleri 6grenenlerin kolay
anlayacag kiiciik pargalara béliinmiis, icerik mantiksal bir sekilde siralanarak
sunulmustur.
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Bu uygulamada 6grenme 6gelerini belirlemek amaciyla tasarim asama-
sinda gelistirilen ders planlari icin asagidaki kriterler géz oniinde bulundurul-
mustur:

1. Hedefler, 6grenme ciktilari ve dlciilebilir hedefler yoniinden tanimlan-
mistir.

2. Gelistirilecek bilgi, beceri ve tutumlar belirlenmistir.

3. Kullanilacak stratejiler ve kaynaklar belirlenmistir.

4. Icerigin yapisi, siralamasi, sunumu ve yogunlugu belirlenmistir.

5. Degerlendirme yontemleri 6grenme hedefleriyle uyumu saglanmistir.

6. Beklenen sonuglar ve degerlendirme 6l¢limleri arasinda tutarhlik var-
dir (Akkoyunlu, Altun, ve Soylu, 2008).

Bu asamada Web Tabanli Ogrenme ortaminda sunulacak égrenme 6ge-
leri; egitim yazilimi, video, sunum, testler, ses kaydi, animasyon gibi igerik bi-
rimlerinin hangilerinden 6nce ya da sonra gelecegi, 6grenilen bir icerik birimi-
nin baska bir icerik 6gesinin 6grenilmesini kolaylastirip kolaylastirmayacagi ve
icerik birimlerinin agamali, bagimsiz ya da sirali bir yapiya sahip olup olmadigi
irdelenmistir. Sekil 1’de haftalik icerikler sirali olarak sunulmustur.

Hazirlanan 6gretim materyalleri 6gretim hedeflerinin biligssel alaninda ol-
masindan dolay1 Bloom taksonomisinde uygulama diizeyine uygun olarak ge-
listirilmistir. Akkoyunlu (2008), 6grenme ortaminda 6gretim hedeflerini tanim-
larken bilissel alan i¢in gozlenebilir eylemleri Bloom taksonomisindeki 6 basa-
magin acihmlari ile detayh olarak belirtmistir [60]. Ogrenciler hedef davranis-
lar1 bilgi diizeyinde tanimlama, hatirlama, fark etme, iliskilendirme gibi bilginin
hatirlanmasi, kavrama diizeyinde siniflama, agiklama, 6zetleme gibi kisinin
kendi kelimeleriyle bilgiyi yorumlamasi, Uygulama diizeyinde se¢cme, hazir-
lama, gosterme, kullanma gibi bilginin yeni durumda kullanilmasi olarak goz-
lemlenebilir eylemleri yapmada yeterli olmalar1 hedeflenmistir.
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Sekil 1. Ogrenme 6gelerinin belirlenmesi ve siralanma modeli

Tasarim asamasinda gerceklestirilen ¢iktilardan bir tanesi de gerekli olan
hikaye tahtalarinin hazirlanmasidir. Hikdye tahtasi, video, animasyon, yazilim
gelistirme, web tasarim, 6gretim tasarimi veya etkilesimli iceriklerin nasil olus-
turulacagina iliskin diizenlenmis birbirini izleyen veya dallanmali bir yapida
olan gorsellerdir. Gorsellestirilen ekranlar arasindaki gecis ve baglantilarin
adim ve siralari belirlenir. Boylece iiretim 6ncesinde ¢ikabilecek problem ve ek-
siklikler de daha kolay fark edilir. Hikdye tahtalar: gelistirme asamasinda yap1-
lacak olan materyal ya da arag gereg icin 6n taslak olarak hazirlanir. Once bir
hikaye tahtasi sablonu olusturulur. Ekranda yer alacak her bir 6ge (baslik, re-
sim, aciklama, video, vb.) ekrandaki yerlesim yerleri ile birlikte ¢izilir.

Bunlarla ilgili detayli aciklamalar yapilir. Bu agiklamada videonun nasil
olacagy, ya da gorselin nasil bir gérsel olmasi gerektigi, nasil bir etkilesimin ola-
cagl gibi durumlar belirtilir. Bu cizimler bir kagit tizerinde basit karalamalar
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seklinde olabilecegi gibi powerpoint benzeri ekran ve sahne yapisinda olan
programlar ile de hazirlanabilir. Mevcut ¢calismada 4 Deney icin 4 senaryo olus-
turularak etkilesimli egitim yazilimi iiretilmigtir. Ornek olarak 1. haftann etki-
lesimli ortamda deney uygulamasi yazilimi 6ncesi gelistirilen hikaye tahtasin-
dan secilen ekran goriintiileri Sekil 2’de verilmistir.

Etkinlik Adi: Buton ile Led Kontroli

Etkinlik Kazanim: Arduino UNO karti, LED, Direng,
Buton, baglanti kablosu devre elemanlarini ve devre
tahtasini taniyabilme, birbiri ile iliskilerini anlama,
devre elamanlarini yerlestirebilme, devreyi
baslatabilme, arduino kod yapimini tanima

Etkinlik Hafta:1

Etkinlik No: 1

BUTON ILE LED KONTROLU

g/ Yonerge
Devie elemonian raya gt eden yerere ]
sCrideye brokorak devieyt fomamiayn,

Kon¥ol B butonuna tidayorok deviey
calgton.

Fareyiikon Uzerine tutankullanici, devre elemanlanni sirayla gosterilen yerlere
surekleyip birakarak devreyitamamlayabileceini ve kontrol et butonuile devreyi
calistirabilecegi mesajini okur

BUTON ILE LED KONTROLU

watenrinig

Fareyiikon Uzerine tutankullanici, Buton ileLED kontrol( kaynak kodlanni gorar.

BUTON ILE LED KONTROLU

Devre elemanini solukolarak
belirtilen baglantiyoluiizerine
strikleyipbirakrr.

BUTON ILE LED KONTROLU

sirasiylagelen devre elemanlan
sUrUkleyipbirakilarak
yerlestirmeye devam edilir. Yeni
eleman gelmiyorsa devre
tamamlanmis demektir.

Devreelemanlannin yerlesimitamamlanip artik yenibir devre elemani gelmediginde
sag alt tarafta kontrol et dgmesi belirir.

BUTON ILE LED KONTROLU

pcED

Tekrar Et'ebasildiginda il ekrana doner.

Uygulamaya yeniden baslamak igin « Tekrar Ets ‘e basilr.

Sekil 2. Etkinlik1 Buton ile LED Kontrolii Hikaye Tahtasi 6rnekleri
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Senaryoya gore ekran ekran detayli hareket planlari ¢ikartilmistir. Ayrica
destekleyici olarak kullanilacak metin igerigi, videolar, gorseller, animasyon ve
sunumlar gibi 6grenme 6geleri belirlenerek kullanim yerleri ve sirasi belirlen-
mistir. Icerik olusturmak icin kullamlan egitim yazilimlar etkilesimli animas-
yonlar, benzetim, video, gorsel, ses, metin, 6lcme araglar1 gibi amaglarla kulla-
nilmaktadir. Video gelistirme ve diizenleme araci olarak Camtasia 9.0 programi
kullanilmistir. Canlandirmalar olusturulurken Photoshop CS6 programi kulla-
nilmistir. izleme testleri olusturulurken ise moodle’in soru bankasi modulii kul-
lanilmistir. Mevcut uygulamada etkilesimli iceriklerin olusturulmasinda Articu-
late Storyline 2 programi kullanilmistir.

Articulate Storyline: Etkilesimli gorsel egitim yazilimlari, e-6grenme ma-
teryalleri liretmeye yarayan bir platformdur. Web veya mobil ortam i¢in projeyi
disa dosya olarak verebilir. Scorm formatini da destekler. Scratch veya power-
point gibi programlardan ice dosya aktarilmasina izin verir. Sahne ve slayt ya-
pisindadir. Kullanicilar tanimlanan gorevleri gerceklestirdiginde kurgulanan
farkli icerigin gosterimi tetiklenmektedir. Nesneleri, kullanicilarin eylemlerine
tepki verir sekilde ayarlanir. Gorseller, ses kayitlari ve video ice aktarimina
imkan verir. Gozden gecirme sorularina ve kii¢iik quiz ve degerlendirme yapil-
masinl da saglar. Sezgisel tanidik arayuzi kolay kullaniminmi saglamaktadir.
Olusturulan icerikler ¢oklu formatta yayinlanarak PC, masaiistii ve mobil or-
tamda agilmasi da desteklenmektedir (Articulate, 2018).

Genel yapist CSS c¢atisi1 lizerine kurulmus olan Bootstrap, Montage]s,
Gumby, Bootflat vb. teknolojilerle web sayfalarinin duyarl (responsive) ve
uyumlu (adaptive) goriinmesi saglanir. Boylece web sitesinin agildig1 cihazin
ekran genisligine gore (masaiistii, diziistii, tablet, mobil) yeniden sekillendigi
dinamik tasarima doniistiirme islemi gergeklestirilir. Bu teknolojilerden yaygin
olarak kullanilan Bootstrap teknolojisi ¢ikis noktas1 mobil cihazlari inceleyen
ve javaScript ve CSS birlesimi olan melez bir yapidadir (Gelisken, 2018). Kulla-
nicinin ekrani dar ise site ona gore bicimlenir ya da ekran genis ise site genis
ekrana gore bicim alir.

Bootstrap CSS ve ]S dosyalarindan olusur. HTML sayfalar ytliklendiginde
JS dosyalar1 hazir hale gelir ve CSS stilleri sayfaya yiiklenerek site bootstrap
mantigina kavusmus olur. Bu ¢alismada kullanilan moodle sistemi duyarl tasa-
rima sahiptir. Boylece sisteme hangi ekrandan girilirse kullanicinin ekranina
gore sistemin tasarimi en uygun goriinecek sekilde degismektedir. Bootstrap
sayesinde hem arayuz bilesenleri hem de genel tasarim ¢ok basite indirgenmek-
tedir. Diger taraftan web sayfasi her tiirlii cihaz boyutuna uyum saglamaktadir
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(Sekil 3.). Mobil cihazlar her yerde her zaman 6grenmeyi kolaylastiran 6zellik-
tedir. Bu baglamda 6zellikle ortadégretim ¢aginda mobil telefon kullanimi ¢ok
sik oldugundan sistemin mobil cihazlarla uyumlu olmasi 6nem arz etmektedir.

“ Q35 029400939 a3 %94 0 09:39 = e 94 8 09:40 - 2 i
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Sekil 3. Mobil Ekran Gortinttileri

Calismada da duyarh ve uyumlu tasarim 6zelligi tasiyan bir tema tercih
edilmistir. Moodle Ogretim Yonetim sistemi bootstrap teknolojisini barindiran
temalara da sahiptir. Diger bir deyisle moodle ayn1 anda HTML5, javaScript, CSS
kodlarini ¢alistirarak web sayfa tasarimina imkan verilmektedir. Yukarida da
belirtildigi gibi responsive ve adaptive web sayfa 6zelligini saglayan bootstrap
disinda da farkl teknolojiler mevcuttur. Ornegin, CardinalCSS, PowertoCSS, Fo-
udation, HTML KickStart, Pure, Bootflat vb. Ancak bootstrap adi gecen teknolo-
jiler arasinda en yaygin olmasi ve belli bir standartta gelismeye devam etmesi
nedeniyle duyarl tasarimlarda siklikla tercih edilmektedir.

Tasarim asamasinda elde edilen tasarim planina uygun olarak 6gretim
gerceklestirilmistir. Deney grubu 6grencileri icin kullanici ad1 ve sifre bilgileri
tanimlanmigtir. Ogrenme ortaminda kontrol ve deney gruplarinda kullanilacak
dersnotu, sunu, belge, animasyon, video, izleme testleri, 6grenme hedeflerine
uygun olarak gelistirilmistir. Bodylece 6grenme ortami uygulamaya hazir hale
getirilmistir. OYS giris ve 6grenci kayit ekrani goriintiileri ise asagida verilmis-
tir (Sekil 4).
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Ogretim Yonetim Sistemi (OYS)

Mikrodenetleyiciler
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« Ogrenci listesi ve kurs tanimlama

Egitim

Giris yap Buraya ilk defa mi gellyorsunuz?

4 5

Sekil 4. OYS giris ve 6grenci kayit ekran1 goriintiileri

Kullanicilarin egitim icerigini daha rahat takip etmesi, dikkat ve ilginin
canli tutulmasi amaciyla ana ekran tasarimina 6nem verilmis, her hafta icin
farkli renklendirme yapilarak 6grenenin bulundugu haftay: takip etmesini ko-
laylastiracak izleme yolu ile rehberlik yapilmistir.

Moodle Ogretim Yonetim Sistemi alt yapisi kullanilan platformda 4 de-
neye karsilik gelen icerikler haftalik modiiller seklinde yerlestirilmistir. Sistem-
deki 6grenme siiresi 1 hafta oryantasyon, 4 hafta egitim ve 1 hafta da degerlen-
dirme olmak {izere toplamda 6 hafta seklinde tasarlanmistir. Sisteme 6grenci-
lerin kayit edilmesi, takibi, sunum, alistirma, tartisma, mesajlasma, kisa testler
arastirmaci tarafindan yapilmistir. Sistemde yer alan video ve etkilesimli icerik-
ler moodle sistemine SCORM paketli olarak yiiklenmistir. Ogretim modeli ola-
rak Gagne’'nin 9 Adiml modeli benimsenmistir.

http://egitimheryerde.net/egitim/enrol/index.php?id=16 adresinden
acilan pencerede devam linkine tiklayip, kullanici ad1 ve sifre girildikten sonra
ana ekran ile karsilasilmistir. Hafta hafta sirali olarak uygulama takvimine goére
egitim iceriklerine erigilmistir. Ogrenciler kisiye 6zel olarak olusturulmus kul-
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lanic1 adi ve sifre ile OYS portaline giris yapmislardir. Gelistirilen 6grenme or-
taminda 6grencilere 6n test ve oryantasyon calismalari yapilmistir. Bu bag-
lamda arastirma grubu 6grencilerine Web Tabanli Ogretim ve Ogretim Yénetim
Sistemi hakkinda genel bilgiler sunulmustur. Konuyla ilgili hazirlanan igerikler-
den 6rnek goriintiiler asagida verilmistir (Sekil 5).
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Sekil 5. Gelistirilen 6grenme ortami hazirlik bilgileri dokiimanindan ek-
ranlar

Birinci hafta igeriklerinde temel devre elemanlari dokiimani ile baglanti
kablolari, direng, buton, diyot, LED, kondansatér, DA Gili¢ kaynagi, transistor,
entegre, analog/dijital sinyaller ve sensorler hakkinda temel bilgiler verilmistir
(Sekil 6).
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Sekil 6. Devre tahtasi ve temel devre elemanlar1 dokiimanindan ekranlar
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Butonlu Led Kontrolii olan 1. Hafta deneyinde 6grenciler devre tahtasi
kullanimi ve temel devre elemanlarini, baglanti kablolarinin kullanimini, analog
ve dijital sinyal 6zelliklerini kavramislar sensorler konusunda genel bilgi
almislardir. Arduino ile bir LED’in nasil yakilacagini ve buton kontroliiniin nasil
yapildigini 6grenmislerdir. Arastirmanin saha uygulamasi 6 haftalik bir siirede
tamamlanmistir. Her hafta sunulan belirtke tablosunda yer alan amag¢ ve
hedeflere uygun olarak gelistirilmis bir deney anlatilmistir. Daha 6nce ekran
gorintiileri paylasilarak ac¢iklandig gibi her deney icin hazirlayici teorik bilg-
iler, kullanilan malzemeler, deneyin calismasi ve kodlarin anlatimi videolar:
cekilip Camtasia 9.0 programiyla diizenlendikten sonra OYS sistemine
yuklenmistir. Ayrica her deney icin Articulate Storyline 2 igerik tiretim yazilimi
ile stiriikle birak mantiginda calisan etkilesimli uygulamalar olusturulmustur.

Birinci haftanin etkinligini agmadan 6nce ana ekranda yonerge sembolii
gorsek olarak konarak goéz atilmasi gerektigine dikkat cekilmistir. Ikinci
asamada giris butonuna basildiginda asagidaki ekran devre tahtasi bos olarak
gelmektedir (Sekil 7). Sol st taraftaki sar1 yuvarlakli yonergeler boliimiinde
etkilesimin kullanimi, kurulan devrenin test edilmesi, yeniden baslatilmasi,
kullanilan malzemeler, kaynak kodlar1 ilizerine tiklandiginda agilmaktadir.
Devre dogru olarak kuruldugunda kontrol et buton aktif olur. Ik asamada but-
tonDurumu LOW olarak tanimlandigindan LED soniik konumdadir. Butona
basildiginda digitalRead(butonPin) komutu ile buttonDurumu HIGH olarak
okunacagindan LED yanar.

<« C | @ egitimheryerde.net/egitim,

Egitim  Anssayla  Forum  Anket  Yerdim

BUTON iLE LED KONTROLU

» Hazirlik Haftast
~ 1 Hafta - Butonla Led Kontroli
) 1. Hafta Butonlu LED Kontrolu 1
~ Malzeme
1. Hafta Butonlu LED Kontrold 2
~ Devre Kurulumu

1 Deney Butonlu LED Kontrolu 3

» 4 hafta - Adim Motor Kontrolii
» ArsYonTek

YONETIM =lc
~ SCORM paket yonetimi

Sekil 7. 1. Hafta, Butonlu Led Kontrolii i¢in gelistirilen etkilesimli cevri-
mici uygulama
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Ikinci haftanin etkilesimli etkinliginde ise Trafik Lambas1 uygulamasi sa-
nal ortamda etkilesimli bir sekilde benzetilmistir. Sirasiyla gelen devre eleman-
lar1 tahta iizerinde siiriikle birak yontemiyle dogru yerlerine tasindiktan sonra
kontrol et diigmesine basilir. Etkilesimli etkinlikten ¢cikmak icin sag {list taraftaki
etkinlikten ¢cik butonuna basilmasi gerekmektedir. Kontrol et butonuna basildi-
ginda oncelikle kirmizi LED 10 saniye yanar. Benzer sekilde delay() komutu ile
belirlenen siirelere gore LEDlerin yanma siireleri ayarlanir. Ornegin Kirmizi
LED sondiriilmek istendiginde digitalWrite(kirmiziPin,LOW); komut satir1 ile
kirmiziPin LOW yani mantiksal OV seviyesine ¢ekilir.

Ugiincii haftanin etkilesimli etkinliginde DA Motor uygulamasi web orta-
minda benzetilmistir. Ayrica 6grenci etkilesime yonlendirilmeden 6nce ana
sayfa izlencesinde DA Motor temel ¢alisma prensibi canlandirma olarak veril-
migtir. Devre tahtasinda goriilen devre elemanlar1 ve baglant1 kablolar1 dogru
yerlerine yerlestirildiginde kontrol et butonu belirir. Kontrol et butonuna basil-
diginda fare ile potansiyometrede yapilan degisiklige gore motor hizinin degis-
tigi gozlemlenir. deger=analogRead(pot); komut satir1 ile her 10 milisaniyede
bir potansiyometrenin degeri okunmaktadir.

Dordiincii haftanin etkilesimli etkinliginde ise Adim Motor uygulamasi di-
jital ortamda benzetilmistir. Etkilesimli etkinlik 6ncesi ana sayfa izlencesinde
Adim Motorun 4 asamali 2 fazl ¢calisma prensibi canlandirma olarak verilmis-
tir.28BY]-48 adim motorunun 4 bobini i¢in 4 kontrol ucuna sahiptir. Kirmizi ug
ise motorun besleme voltajinin verildigi ortak anot ucudur.

ULNZ2003A siiriicii entegre karti olarak veya Sekil 16’deki gibi direkt
devre kartina entegrenin monte edilmesi suretiyle kullanilabilir. Entegre
biinyesinde Darlington baglanti iki transistor ve iki diyot bulunmaktadir. Devre
kurulup kontrol et diigmesine basildiginda adim adim kod satirlarinin
calismasina goére motor hareketi gozlenir. Ilk asamada adimSayisi degiskeni
2048 olarak atandigindan saat ibresi yontinde 360°’lik tam turunu tamamlar. 2
saniye bekledikten sonra adimSayisi -2048 atandigindan saat yoniiniin tersinde
bir tam turunu tamamlar. Void loop() dongiisti icerisinde siire¢ tekrarlanmaya
devam eder. Uygulamada motor her adimda 360/12=11.25°lik a¢1 hassas-
iyetiyle doner.

Deney Grubu 6grencilerinin sisteme giris, icerik kullanimlar1 ve deger-
lendirme asamalari sistem {izerinden takip edilmistir. Kontrol grubunda ise
ayni icerik kitap formatinda, geleneksel sinifici yontemlerle teorik olarak an-
latilmis, ayni icerige iliskin klasik yontemle hazirlamis ders notlari 6grencilere
dagitilmistir.
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5) Ogrenmeye rehberlik etme

Gagne (1992)’ye gore 6gretim siirecinde bilginin kalic1 bellege kodlana-
rak gonderilmesinde 6grenene bazi ipuglari vermek ve yonlendirmeler yapmak
suretiyle 6grenmeye rehberlik etmek 6nem arz etmektedir (Gagne, Briggs, ve

Wager, 1992). Ogrencinin icerik icerisinde seviyesine gore adim adim ve dogru
sekilde ilerlemesini saglamak amaglanmaktadir (Ozkék, 2010). Bu baglamda
calismada 6ncelikle ortam ve teknoloji analizi yapilmis ardindan 6grenme 6ge-
leri i¢cin yonergeler yazilmistir. Moodle Ogrenme Yénetim Sistemi iizerinde yo-
nergeler ve gelistirilen kullanic1 denetimleri ile 6grencilere rehberlik yapilmis-
tir. Video ve etkilesimli iceriklerden 6rnekler asagida sunulmustur. Ortam ana-
lizi, hedef kitleyi 68renme c¢iktilarini ulastirirken nasil bir 6grenme ortaminda
O6grenene sunulmasi gerektigini, kalici1 6grenme icin en etkili sonucun nasil ge-
tirilecegini belirlemek icin yapilan analizlerdir (Dursun ve Odabasi, 2017).
Kontrol Grubu sinif ve atolye ortaminda geleneksel 6gretim yontemleriyle, De-
ney grubu ise bilgisayar bulunan atélye ortaminda web tabanl 6grenme orta-
minda OYS (Ogretim Yénetim Sistemi) ile dersi islemistir. Sinif mevcudu kadar
ogrenci ve 1 adet 6gretmen bilgisayar1 bulunan atélyede ayni zamanda 6gren-
cilerin temrin defterlerini doldurma ve tahtada anlatilan teorik anlatimlari iz-
leyip not etmeleri icin bir masa diizeni bulunmaktadir. Arastirmaya yonelik ola-
rak ders materyali, teknolojik ve fiziksel altyapiya yonelik olarak ti¢ farkl bo-
yutta teknoloji analizi yapilmistir. Hedef kitlenin web tabanli 6grenme orta-
minda gerceklestirilecek egitim programina erisebilmesi ve kullanabilmesi icin
gerekli alt yapinin mevcut oldugu tespit edilmistir. Mevcut durumda; PIC Mik-
rodenetleyici Ailesi ve AVR vb. Mikrodenetleyicili kartlar kullanilmaktadir. Diiz
anlatim ve deney uygulamasi seklinde dersler islenmektedir. Web Tabanh 0g-
renme ortaminda, OYS platformundan sunulan ¢oklu ortam 6geleri, video, ani-
masyon ve ses dosyalari kullanilarak zengin bir 6grenme ortami saglanmistir.
Kurum genis bant internet alt yapisi ve gerekli cihaz sistem ve donanima sahip-
tir. Dosya paylasimy, iletisim ve mesajlasma web iizerinden saglanmistir. Egitim
yazilimi icerisindeki gezinme (navigation) yapisi, 6grenene icerigin yapisi ve hi-
yerarsik organizasyonunu gostermektedir. Tasarimi iyi olan bir gezinti dene-
yimi kullaniciya konunun genel igerigi ve cercevesi hakkinda da bilgi verir. Sekil
8’'te web tabanli 68renme ortami icin hazirlanan kullanici denetimi gorselleri
verilmistir.
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Sekil 8. Gelistirilen Kullanici denetimi gorselleri

Daha sonra bu gorseller her hafta i¢in farkli bir renklendirme yapilarak
kullanicinin takibi kolaylastirilmistir. Diigmelerin tasariminda genel kabul g6-
ren yani bilinirligi olan gorsellere yer verilerek kullanici denetimlerinin kolay-
lastirilmas1 bdylece bilissel yiikiin hafifletilmesi amaglanmistir. Giilbahar’a
(2019) gore bu gibi farkh durumlar da goéz oniinde bulundurulmahdir: Ogren-
ciler bilgilere ve materyallere hangi yollardan nasil ulasacaklar? Gezinme kont-
rolii 6grenciye mi verilecek yoksa yazilim icerisinde gezinmede belirli sinirlan-
dirmalar m1 yapilacak? Ogrenciler ¢evrimici ortamlarda gezinme acisindan de-
neyimli mi?

Mevcut ¢alisma i¢in 68renene rehberlik edecek hafta hafta icerik rehber-
ligi ve yonergeler hazirlanmistir. Ogrenme yonetim sisteminin geliskin yapisin-
dan dolay1 sunu, belge, canlandirma, video vb. 6grenme 6gelerinin hafta hafta
goruntiilendigi ana akis ekraninda ilgili dokiimana ait agiklama, yonlendirme
ve rehberlik yapilmistir (Sekil 9).
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Sekil 9. Mevcut calismada yonerge gosteriminden bir kesit

Bu alt boéliimde bir 6grenme modulii icin meni basliklari, ekranlar arasi
gecisler, gezinmeler ve c¢ikis diigmeleri yerlesimler planlanmistir. Bilgilerin si1-
rali bir bicimde ve acemi kullanicilar i¢in gezinme silirecinin tahmin edilebilir
derecede basit olmasi hedeflendiginden dogrusal gezinti yapisi kullanilmistir.
Hiyerarsik gezinti yapilari ise icerigin konu ve alt konulara ayrilarak diizenlen-
digi yapilardir. Ancak web sitesinin hiyerarsik gezinti yapisi ¢cok kademeli ise
anasayfaya eklenecek mentiler ile daha kullanici dostu bir deneyim olusturula-
bilir (Yalin, 2008; Kamaruddin ve Sulaiman, 2018). Mevcut uygulamada kulla-
nic1 denetimi gorselleri her hafta i¢in farkli renklerde tasarlanmistir.
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Coklu ortamda basarili gorsel tasarimlar olusturmak icin dikkate alin-
masi gereken ozellikleri Zeldman (2001) 6zetle su sekilde siralamistir:

¢ Farkli duyu organlarina hitap etmektedir.

¢ Soyut kavramlarin gercek durumlara aktarilmasini saglamaktadir.

¢ Kullanict motivasyonunu artirmaktadir.

e Sunulan igerigi eglenceli, farkli ve ilgi cekici hale getirmektedir.

¢ Kullanicinin etkin katilimini saglamaktadir.

¢ Kullaniciya dinamik bir ¢alisma ortami saglamaktadir.

¢ Genis ve etkili bir icerige cok yonlii erisimi saglamaktadir. [Akt: Dursun
ve Odabasi, 2017).

Bu baglamda degerlendirildiginde her hafta i¢in kullanici denetimleri icin
ikonlar1 tasarlarken sekil olarak ayni bicimler kullanilmis ancak farklh renklerle
kullanicilarin web ortaminda bulunduklari yeri kolay anlamalarini ve kaybol-
mamalarini saglayan takip edilebilir hatlar saglanmistir. Ayrica gereksiz ve ¢ok
saylda digme kullanimi yazilimin arayiiziiniin karmasiklasmasina neden ola-
bilmektedir. Diigmelerin tasariminda yukarida da belirtildigi gibi genel kabul
goren gorsellere yer verilmesi, kullanicilarin denetimlerini kolaylastirdig: gibi
bilissel yonden de ytiklerini hafifletmektedir (Dursun ve Odabasi, 2017).

Calismada Moodle Ogretim Yonetim Sistemi kullanildigindan sayfa yapi-
sinda gezinme ana boliimlere hiyerarsik kademeli olarak agilir mentilerden ve
uygulama planindaki siiresi geldigiinde o haftaya ait icerigin aktif olmasiyla 6g-
renme Ogelerine erisimin oldugu icerik gosterim penceresinden yapilmaktadir.
Grafik arayiiz tasarimi ve ekranlar arasi gezinmenin planlanmasinda hedefkitle
ozelliklerinin yani sira yazilimin amaci ve bu amaca yonelik olarak icerigin ne
sekilde olusturulacagi da énemlidir (Hoffer, 2012). Icerik dogrusal, kollara ay-
rilan veya karma ozellikte yapilandirilabilmektedir. Mevcut uygulamada dal-
lanma yapisi sisteme giris saglandiktan sonraki ana ekranda kullanilmistir. Ana
sayfa erisiminden sonra kullanici o hafta ¢alisacagi béliime eristiginde yoner-
gelerdeki linklerle icerige yonlendirilmistir.

Kullanicilarin igerige zahmetsiz ve direkt erisebilmesi, diger taraftan ek-
ranlar ve boliimler icinde zorlanmadan gezinebilmesi icin mentiler, butonlar
gibi kullanic1 denetim araglar1 kullanilmistir. Grafik arayiiz tasariminda gerek-
siz denetim araclarinin kullanimindan sakinilmis, kullanici islemlerine en
dogru ve talep edilen islemi en kolay yoldan yapan kullanici denetimleri segil-
mistir.

Bu ¢alismada, esnek yapisindan ve kullanici dostu 6zelliginden dolay1 Moodle
Ogretim Yonetim Sistemi tercih edilmistir. Sistemde 4 deneye karsilik gelen icerik-
ler haftalik modiiller seklinde yerlestirilmistir. Sistemdeki 6grenme siiresi 1 hafta
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oryantasyon, 4 hafta egitim ve 1 hafta da degerlendirme olmak {izere 6 hafta sek-
linde tasarlanmistir. Sisteme 6grencilerin kayit edilmesi, log takibi, sunum, alis-
tirma, tartisma, mesajlasma, quizler arastirmacilar tarafindan yapilmistir. Sistemde
yer alan video ve simulasyonlar moodle sistemine SCORM paketli olarak
yuklenmistir.

Genel olarak alanyazin incelemesi yapildiginda Moodle sisteminin Ogrenme
Yonetim Sistemi olarak ilk sirada yer aldigin1 séylemek yerinde olacaktir. Hazirla-
nan igerikler hafta hafta sisteme 6nceden yiiklenmis uygulama planina gore siralan-
mistir. Moodle sisteminin 6zelligi olan icerigin hafta hafta aktarilmasi sistemde aktif
edilmistir.

Bu arastirma 6 haftalik bir stirede tamamlanmistir. Her hafta belirtke tablo-
sunda yer alan amag ve hedeflere uygun olarak gelistirilmis bir deney anlatilmistir.
Her deney i¢in kullanilacak malzemeler, deneyin ¢alismasi ve kodlarin anlatimi vi-
deolar ¢ekildikten sonra Camtasia video programiyla diizenlenerek OYS sistemine
yuklenmistir. Ayrica her deney icin Articulate Storyline icerik liretim yazilimi ile sti-
riikle birak metoduna dayanan etkilesimli egitim yazilimlari olusturulmustur.

https://egitimheryerde.net/egitim/login/index.php? Adresine giris ya-
pildiginda Mikrodenetleyiciler baslhiginin altinda devam ikonuna basilarak aci-
lan ekranda kullanici adi ve sifre girildikten sonra asagidaki gibi bir ekran ile
karsilasilmaktadir. Buradan 6grenciler tarafindan istenen konunun iceriklerine
ulagilmistir. Ogrenciler kendileri igin 6zel olusturulmus kullanici adi ve sifre ile
OYS portaline giris yapmislardir (Sekil 10).
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Sekil 10. Gelistirilen Moodle sistemi agilis sayfasi

Ornegin, 6grenci 1.hafta butonlu led kontrolii linkine tikladiginda ilgili
deneye ait malzemelerin videosunu izleyip, ardindan devre kurulumu ve ¢alis-
masini goriip son olarak da animasyon béliimiinde uygulamali olarak kurulum
ve calistirma islemini gerceklestirmistir. Videolar tam ekran olarak da izlenmis-
tir. Deneyle ilgili animasyon ekranina gecildiginde de agilan ekran takip edil-
migtir. Ogrenci dilerse kaldig1 béliimden devam edebilmistir. Aym sekilde 4 de-
neyin bilgilendirici sunulari, alistirma sorulari vb. icerikleri de sisteme ytiklen-
mistir.

Video ¢ekimi ve etkilesimli igerikleriklerinin {iretimi siirecinde sunus yo-
luyla 6grenim stratejisi kullanilarak 6grencilere rehberlik edilmistir. Her bir de-
ney icin gerekli olan malzemeler, deneyin yapilmasi ve kod anlatimi her deney

61



MEHMET AKiF OCAK & ABDULLAH ALPER EFE

icin ticer farkli boliim olmak iizere toplamda 12 boliim olarak ¢ekilmistir. Vide-
olar tam ekran olarak da izlene bilmektedir. Deneylerde etkilesim esas alinmis,
On plana ¢ikan 6gretim yontem ve teknikleri ise anlatim yontemi ve soru cevap
yoéntemi olmustur (Giiven ve Ozerbas, 2016). Her haftanin deneyine ait video
linklerine tiklanarak asagidaki videolara erisilebilir. Videolar, malzeme, devre
kurulumu ve kod anlatimi olmak {izere li¢ asamada verilmistir.

Ilk hafta butonlu LED Kkontrolii deneyinde kullanilacak malzemelerin an-
latildig1 video asagida goriilmektedir (Sekil 11). Devrede kullanilacak Arduino
Uno karty, LED, direncler, 4 pinli push buton, devre tahtasi ve baglanti kablolari
gosterilmistir.

1. Hafta Butonlu LED Kontrolu 1. Malzeme

1. Hafta deneyi olan butonlu led kentrolG deney malzemeleri bu videoda tamtiimaktadir.

Sekil 11. 1.Hafta, Butonlu LED Kontroli, I. Malzeme

Ikinci hafta Trafik lambasi uygulamasinin devre kurulumu hakkinda bilgi
verilen video asagida verilmistir (Sekil 12). Arduino kartim1 kullanarak trafik
lambasi uygulamasi deneyini yapmak i¢in 6ncelikle kirmizi, sar1 ve yesil LED
sirasiyla devre tahtasina monte edilir. LED’lerin anot (+) u¢larina 150 Ohm’luk
direncler baglanir. Direnc¢lerin bos kalan ucu sirasiyla renklerine goére belirlen-
mis olan pinlere baglanir. LED’lerin katotu (-) baglanti kablosu ile devre tahta-
sinin ortak sasesinden Arduino GND'ye baglanarak devre kurulumu gercekles-
tirilmis olur.
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2. Deney Trafik Lambasi Uygulamasi 2. Devre Kurulumu

2. Deney Trafik Lambasi Uygulamast icin devre kurulumu ve calismasi anlatiimistir.

Sekil 12. 2. Hafta, Trafik Lambasi Uygulamasi, II. Devre Kurulumu

Uctincii hafta DA Motor Kontrolii uygulamasinin devre kurulumu hak-
kinda bilgi verilen video asagida verilmistir (Sekil 13). Yukarda da belirtildigi
gibi eger DA motor direk olarak bir Arduino pinine baglanirsa karta zarar vere-
bilir. Bu nedenle DA Motorlarin siiriilmesinde anahtarlama elemani transistor-
ler yaygin olarak kullanilmaktadir. Ayrica transistoriin ve diyotun baglantila-
rina hassasiyet gosterilmelidir. Aksi halde Arduino kart ya da devre elemanlari
zarar gorebilir.

3. Deney DA Motor Kontrolii 2. Devre Kurulumu

3. Deney DA Motor Kontrold icin devre kurulumu ve calismasi anlatiimaktadir.

Sekil 13. 3.Hafta, DA Motor Kontroli, II. Devre Kurulumu
Dordiincii hafta Adim Motor Kontrolii uygulamasinin kod anlatimi ve ¢a-

lismasi hakkinda bilgi verilen video asagida gosterilmistir (Sekil 14). Adim mo-
torun calismasi i¢in arduino pinlerinden sirali palslerin génderilmesi gerekir.

63




MEHMET AKiF OCAK & ABDULLAH ALPER EFE

Motor sliriicii entegresi bu palsleri motora aktararak déonmesini saglar. #define
ADIM 32 komut satir1 ile adim motorun bir tam turu 32 asamaya boliinecek se-
kilde tanimlanmis olur. Ornek uygulamada 9 nolu pin tercih edilmistir. Potan-
siyometre icin ise analog giris pinlerinden ilki tercih edilmistir. Ardindan void
setup() boliimiinde pinMode(motorPin,OUTPUT); komut satir1 ile belirlenen
PWM ézellikli motor pini ¢ikis modu icin tammlanmistir. Ozetle, A0 ¢cikisindan
ayarl direncin konumuna goére 0-1023 arasi kademelendirilip okunan deger
“map” fonksiyonu yardimiyla 0-255 arasi i¢in derecelendirilerek sinirlandiril-
mis olur. analogWrite(motorPin,deger); kod satir1 ile de motor hiz1 “deger” de-
giskenine gore kontrol edilmis olur. Stepper stepKontrol(ADIM, motorPinl,
motorPin3, motorPin2, motorPin4); komut satir1 ile stepper.h kiitiiphanesi ak-
tif edilir. Motor hizi 400rpm olarak ayarlanir. RPM devir/dakika cinsinden mo-
tor doniis hizini ifade eder. 28BY]-48 adim motoru, 360 derecelik bir tam d6n-
meyi 2048 adimda tamamlar. adimSayisi 'nin isareti degistirildiginde doniis
yonii de degisir. Ozetle deneyde unipolar step motor 4 asamal 2 fazli olarak
suriilmis, 2 yonli hareketi saglanmistir.

4. Deney Adim Motor Kontrolii 3. Kod Anlatimi

4. Deney Adim Motor Kontrol@ icin kod anlatimi gergeklestiriimistir.

Sekil 14. 4.Hafta, Adim Motor Kontrolii, I1I. Kod Anlatimi

6) Istenen davranislarin 6grencide goriilmesi

Bu asamada istenen davranislarin 6grencide goriilmesi ve yeni konuya
gecise hazir olduklarinin anlasilmasi amaciyla performanslar1 ortaya cikaril-
maya ¢alisilir (Gagne, Briggs, ve Wager, 1992). Yonergeler, kullanic1 denetim-
leri, ipuglari, videolar ve etkilesimli igeriklerle zenginlestirilmis bir 6grenme or-
tami 6grencilere davranislarin kazandirilmasini ve kalici 6grenmenin gercek-
lesmesi acisindan olumlu etki yapmasi beklenir. Ogrenenin konuyu 6grendigine
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kendisinin de ikna olmasi motivasyon a¢isindan da 6nemlidir (Menzi, 2012).
Ogretim siirecinin etkin kilinmasi i¢in yeni bilgilerin kavranmasina yardim edil-
mesi, hatirlama stratejilerinin kullanimi vb. yontemler izlenmelidir (Sengiil Bir-
can, 2013). Calismada 6grencilerin katimlarinin artmasi ve bilginin kalic1 bel-
leklerine daha kolay kodlanmasi acisindan davranislarini ortaya ¢ikaracak si-
namalarda izleme testleri, geribildirimler ve alistirmalarin yaninda tartisma,
soru-cevap etkinlikleri ve etkislesimli icerikler de kullanilmistir. Kontrol Gru-
bunda sunus yoluyla 6gretim stratejisi uygulanarak normal sinif i¢i aktiviteler
diiz anlatim y6ntemi ve gosteri teknigiyle verilmistir. Egitmenin gorevi web ta-
banli 6grenme ortaminda sunulan igerikleri 6grencilere anlaml gelecek sekilde
sunmaktir. Bu sayede 6grenci de kendi bilissel yapisiyla sunulan bilgiyi yapilan-
diracak ve kavramlar arasinda iliskileri kuracaktir.

Sunus yoluyla 6gretim stratejisine gore; hedeflerin saptanmasi, yani der-
sin sonunda 6grenciler hangi davranislar1 kazanacagi, neleri yapabilecek ve an-
layabilecek seviyeye gelecekleri planlanmistir. Kazandirillacak hedeflere ve
davranislara uygun érnekler secilmistir.

Deney Grubuna ise icerik web tabanli 6grenme ortaminda agirlikli olarak
sunus, kismen de bulus yoluyla 6gretim stratejileriyle, diiz anlatim, 6rnek olay,
gosteri yontemleri, gozlem, deney tekniklerinden faydalanilarak, davranisci ve
bilissel 6grenme yaklasimlariyla igerikler sunulmustur. Ayrica OYS sistemi {ize-
rinden tartisma formu, soru-cevap ve kisa test etkinliklerine acik bir ortam
olusturulmustur. Bulus yoluyla 6gretim stratejisinin, bilgi paylasimi ve a¢ik-
lama gerektiren her konuda ve durumda kolaylikla kullanilabilmesi, uygulama-
sinin kolay olmasi, zaman ag¢isindan ekonomik olmasi, belli bir konuda 6n 6g-
renmelerin yetersiz oldugu durumlarda etkili olmasi ve dikkat ile takip edil-
meyi saglamasi gibi tistiinliikleri vardir. Ogrencilerin tanimlama ve genelleme-
leri kendilerinin yapmasini saglayan tiime varim yénteminin kullanildig1 bir
stratejidir. Her hafta icerik sunumu sonunda etkilesimli animasyonlar ile 6gren-
cilere yapilandirilmis bulus yaklasimiyla web tabanli 68renme ortaminda sunu-
lan belirli yonerge ve ipuglari ile rehberlik edilmigtir.

Ogrencilerin 6grenme 6gelerine erigimleri ve kullanim sirasi yénerge-
lerle belirtilmistir. Kontrol grubu 6grencilerine sinif ortaminda geleneksel (yiiz
ylze) 6gretim uygulandigindan tiretilen 6grenme materyali hafta hafta cogalti-
larak 6grencilere dagitilmistir. Yine bu safhada tasarimi gerceklestirilen 68-
renme sisteminin yiriirliige konmasini etkileyecek parametreler tizerinde ¢ali-
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silmis ve gereken tedarikler yapilmistir. Ortamin organize edilmesi, biitgelen-
dirme yapilmasi, ders 6gretmeni ve idarecilerle goriisme vb. siirecler tamam-
lanmistir.

Kontrol grubu 6grencileriyle yiiz yiize etkilesim icerisine girilmis diiz an-
latim, soru-cevap teknikleriyle konular hafta hafta islenmistir. Deney grubuna
ise planlanan 6gretim planina gére ayni konular web tabanli 6grenme orta-
minda uygulanmistir.

7) Doniit verilmesi

Ogrenenin istenen davranisi gerceklestirdiginden veya istenen davranisi
gostermediginden haberdar edilmesi 6nemlidir. Diger yonden 6grenmenin ger-
ceklesme durumu da ortaya ¢ikmis olur. Bu noktada geribildirim saglanmasi
onem arz etmektedir. Cogunlukla geribildirim i¢in dis uyaranlara ihtiya¢ duyu-
lur (Ozkok, 2010). Bir 6gretme olay1 olan olan déniit saglama asamasinda 6g-
renmenin gerceklesmesi icin dogru davranislarin pekistirilmesi, yanlislarin ise
en kisa siirede diizeltilmesi icin bilgi verilmesi amaclanir (Taskiran, 2012). Ay-
rica geribildirimlerin motive edici olmasina da dikkat edilmelidir (Gagne,
Briggs, ve Wager, 1992). Ogrenci gosterdigi davranisin dogrulugunu sinamak
ister. Ozellikle 6grenenin gosterdigi davranisin dogru oldugunu fark etmesi pe-
kistirmeyi ve 6grenmeye karsi giidiisiinti arttirir.

Bu calismada gecikmeden verilen geribildirimler ile 6grencilerin dogru
yaptiklarinda pekistirilmesi, hatalarinin ise diizeltilmesi hedeflenmistir. Bu
amagla etkilesimli uygulamalarda anlik olarak izleme testlerinde ise test ta-
mamlandiktan hemen sonra doniitler saglanmistir. Deney grubu 6grencileri ko-
nuya iliskin hedefleri yoklayan haftalik izleme testlerine tabi tutulmus ve geri
bildirimlerle 6grencilerin biiylik ¢cogunlugunun konuyu uygulama diizeyinde
kavramasi hedeflenmistir. Ogrenciler izleme testlerine ¢evrimici olarak sistem
lizerinden katilmistir. Ogrenci sisteme girdiginde yeni bir teste girmesi gerek-
tigi otomatik olarak hatirlatilmaktadir. izleme testlerinin 6n izleme ekramindan
goruntiiler ve geri bildirim tablolar1 asagida goriilmektedir (Sekil 15).
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Mikrodenetleyiciler
i izleme Testi 1 [test]

- wooos

i Geri Bildirimi 1 (izleme testi 1) [tablo] , Geri Bildirim 2 (zleme testi 1) [tabio]

Sekil 15. izleme testleri ve geri bildirimler

8) Ogrencilerin gésterdigi basarimin yordanmasi

Ogrenenlerin maruz kaldig1 6gretim siiregleri ve 6grenme etkinlikleri
sonrasinda amaclanan hedeflere ulasma, kazanimlari elde etme durumunun si-
nanmasi agamaslidir. Degerlendirmenin saglikl bir sekilde yapilmasi agisindan
6lciim sonucu toplanan verilerin karsilastirilmasi ve gecerli dlciitlerin olmasi
gerekir (Sengiil Bircan, 2013). Gagne'ye (1992) gore 6grenme durumunun test
edilmesinde; hazirbulunusluk i¢in 6n test yapma, verilmesi hedeflenen bilgi ve
yetenekler i¢in 6n sinamayi gerceklestirme, 68retim stireci boyunca sorular
sorma ve beklenen basari standardini belirleme 6nem arz etmektedir (Gagne,
Briggs, ve Wager, 1992).

Ayrica degerlendirme stirecinde izleme testlerinin de olmasi siirecin
daha sistemli olarak gerceklestirilmesine yardimci olmaktadir (Gokdemir,
2009; Ozkék, 2010). Ogrenme etkinligi olarak égrencilerin gosterdigi basarimin
yordanmasi 6gretim siireci agisindan tepkiyi giiclendiren bir faaliyettir. Bagka
bir acidan da 6grenme iiriiniiniin degerlendirilmesi olarak da nitelendirilebilir
(Gokdermi, 2009).

Aragtirmada, Web Tabanh Ogrenme ortami bagimsiz degisken, akademik
basari ve kalicilik ise bagimli degiskenlerdir. Verilerin normal dagilim kosulunu
saglamasi nedeni ile deney diizeninin (2x3) test edilmesi amaciyla parametrik
test tekniklerinden Tekrarli ANOVA testi yapilmistir. Bu kapsamda tiim grup-
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larda ve akademik basar1 puaninin tekrarl él¢iimleri ve deney/kontrol grupla-
rinda tekrarh dl¢timleri karsilastirilmistir. Bu calismada gruplar i¢i ve gruplar
arasinda anlaml bir farkin olup olmadigina t Testi ile bakilmistir. t Testi, yapi-
lan iki farkli bagimsiz 6lciimden ortaya ¢ikan iki farkli ortalamanin arasinda is-
tatistiki olarak anlamli bir farkin olup olmadigini belirlemek i¢in kullanilir (Ars-
lantiirk, ve Arslantiirk, 2016). Gruplar arasinda ve tekrarlar arasinda anlamli
fark bulunmasindan dolay ikili karsilastirmalar deney ve kontrol grubu i¢in ba-
gimsiz gruplar t testi ve tekrarlar icin bagimli gruplar t testi ile analiz edilmistir.

Calismada her hafta deney grubunda igerik sunumlari, konu sonu izleme
testi ve geri bildirimler gerceklestirilerek Gagne’'nin 6gretim modeli uygulan-
mistir. Aragstirma grubundaki 68rencilerin izleme puanlari ile son test puanlari
arasinda iliski ise Pearson Korelasyon Testi (Pearson Correlation Test) ile ana-
liz edilmistir. Korelasyon katsayisi iliskinin miktarini gosterir (Arslantiirk, ve
Arslantiirk, 2016). Belirtke tablosunda yer alan sorularin kazanimlari yokla-
masi, icerik ve alt konu kapsamina bagli olarak soru adedinin 6nceden belirlen-
mis agirliga uygun olmasi ve kullanilacak soru tiirtiniin yoklanacak kazanima
uygun olmasina dikkat edilmistir. Moodle Ogrenim Yonetim Sistemi soru ban-
kas1 modiilii ile cevrimici test uygulamalar1 yapilmistir. Hazirlanan testte ¢ok-
tan se¢meli, dogru/yanlis, eslestirme, kisa cevap, eksik kelimeyi secme, metni
striikleyip birakma, rastgele kisa-cevap eslesme vb. 20 adet farkli soru tipinden
ti¢ farkl tiir kullamilmistir (Sekil 16).

Sorulan dazenle

Eklenecek

Soru bankasi

v

Ekle Iptal

AFETFIE TR ET

Sekil 16. izleme testléfinin hazirlandig1 soru bankas1 modulu
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Ogrenenler hedefler dogrultusunda haftalik izleme testleri ile sinanmis
ve kisa siireli geri bildirimler yapilmigtir. Ogretim materyalleri planlanan 6gre-
tim standartlarina gore siire¢c degerlendirmesine tabi tutularak son seklini
alana kadar iyilestirmelere devam edilmistir. Uriin degerlendirmesi yapilirken
Levy (2006) tarafindan olusturulan e-6grenme sistemleri i¢cin deger memnuni-
yet tablosu dikkate alinmistir (Levy, 2006). Tabloda iyilesme, etkisiz, etkili, ya-
niltic1 bashiklar 2x2°lik satir ve siitun yapisinda yerlestirilerek e-6grenme or-
tami degerlendirmeye tabi tutulmaktadir.

9) Kalic1 6grenmenin saglanmasi

Kalic1 6grenmenin saglanmasinda 6gretim siireci boyutunda ipuglari kul-
lanarak bilgileri geri ¢cagirmay1 6n plana alinirken 6grenme durumlarinda ha-
tirlama ve transferi giiclendirmeyi ifade eder. Ogrenmede transferi, 6grenilmis
bir bilginin karsilasilan yeni durumlara aktarilmasi olarak tanimlamak miim-
kiindiir. Gegmis yasantilar 6grenmeyi kolaylastiriyorsa olumlu transfer gercek-
lestirilmis olur. Ogrenenin daha énceden 6grenmis oldugu bilgiler en basta ge-
len i¢ faktorlerden biridir (Simsek, 2011).. Bu asamada alt konular arasindaki
gecislerde Gagne'nin (1992) basitten karmasiga 6grenme hiyerarsisiyle birlikte
bir sonraki konuda bilgileri igerik sunumunu kazanilmis bilgilerin iizerine insa
edecek sekilde kurgulanmasina dikkat edilmistir (Gagne, Briggs, ve Wager,
1992).

Kalic1 6grenmenin saglanmasinda bir diger dnemli unsur da tekrardir.
Ozellikle 6grenmenin hemen ardindan degil belli bir zaman sonra aralikli yapi-
lan tekrarlarin kalici bellekte bilginin iyi 6rgiitlenmesi agisindan daha etkili ol-
dugu bilinmektedir (Sengtil Bircan, 2013). Yine bu kapsamda daha énce 6gre-
nilmis konular ile daha sonra 6grenilecek konular arasinda baglantilar kurmak,
benzer sekilde hatirlama ve bilgiyi geri cagirmay kolaylastirmak amaciyla ger-
cek hayat ile konuyu iliskilendirmek, tartisma forumlar: gibi yontemler bu c¢a-
lismada dikkate alinmistir. izleme testlerinde ¢oktan se¢meli, eslestirme, bos-
luk doldurma sorulari hazirlanirken 6grenilenlerin transferini élcecek sorular
sorulmaya calisilmistir. Ayrica etkilesimli icerikler, gérsel animasyonlar ile 6r-
neklerin liretilmesi, 6gelerin kategorize edilmesi, eglenceli egitim durumlarinin
diizenlenmesi, icerik sunumunda siralamaya dikkat edilmesi de bu ¢alismada
kalicilik ve transferi saglamada 6nemli unsurlar olarak 6n plana ¢ikmaktadir.
Bu acidan, genel olarak bakildiginda gelistirilen sunular, animasyonlar, etkile-
simli uygulamalar ve c¢ekilen videolar ile aktif bir 6grenme-6gretme stirecinde
Mikrodenetleyiciler dersinin 6gretimi hedeflenmistir.
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SONUC VE ONERILER

Bu bélimde Gagne’nin 9 adimli 6gretim modeline gore 6grenme ortami-
nin gelistirilmesi ve dlizenlenmesi lizerinde durulmustur. Dersin amag ve he-
defleri, 6grenenlerin analizi, icerik analizi, ihtiya¢ analizi, ortam analizi, tekno-
loji analizi, gorev analizi, 6gretim stratejilerinin belirlenmesi, degerlendirme
stratejileri, siire¢c degerlendirme, 6grenme 6geleri icin igerik ve stratejileri be-
lirleme, 6grenme 6geleri icin yonergeler yazma, 6grenme modiilleri icin ment
bilesenlerini belirleme, hedeflerin yazilmasi, kaynaklarin belirlenmesi, 6l¢iile-
bilir hedeflerin cikarilmasi, hikaye tahtalarinin hazirlanmasj, iceriklerin gelisti-
rildigi yazilim ortamlarinin tanitilmasi, Moodle 6gretim ydnetim sistemi, mobil
uyumlu duyarh arayiiz tasarimi, 6grenme ortaminin uygulanmasi, degerlen-
dirme araglari, gelistirilen ortam ve icerikler hakkinda detayl: bilgiler verilmis-
tir.

Bucalismada 4 Adet Deney Foyii, Mikrodenetleyiciler Kitab1 ve ilgili
MEGEP Modiilleri, Ogretici Web Siteleri aktif olarak kullanilmistir. Ogretim ta-
sariminda hedef; bilginin 6grenenin 6grenme aliskanliklarina uygun, ihtiyacla-
rin1 karsilayacak ve o6lciilebilecek sekilde sunulmasidir. Hedefler uygulama
climleleri iceren kisa ve tutarli planlamalardir. Hedeflerin yaziminda 6zne 6g-
renendir. Bu yontyle amacgtan ayrilir.

Araylizde Kazanimlar b6limiinde; 68renciye mikrodenetleyici program-
lama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir. Calisma
kapsaminda katihimcilardan kavramasi beklenilen doért farkli deney icin
Hazirhk Haftasinda 8, 1. Hafta Buton ile LED Kontrolii icin 8, 2. Hafta Trafik
Lambas1 Uygulamasi i¢in 9, 3. Hafta DA Motor Kontrolii i¢in 13 ve son olarak
4.Hafta Adim Motor Kontrolii uygulamasi icin 16 olmak iizere toplamda 54
kazanim belirlenmigtir. Icerik diizenlemesi yapilirken yalindan karmasiga,
kolaydan =zora ilkelerine dikkat edilmistir. Kazanmim haftalik ekranda
yonergenin sag tarafinda oOgrenene sunularak Ogrencinin bilissel giris
davranislari ve katiliminin yilikseltilmesi bdylece 6grenmeye karsi
giidiilenmis,olumlu, alici1 ve merakl bir tutum sergilemeleri amac¢lanmistir.
Icerik ilerledik¢e daha karmasik ya da zor konularla karsilagan dgrenen, daha
once 68rendigini birbirine eklemleyerek ya da basit birimleri bagintilandirarak
karmasik yapilari fazla zorlanmadan kavramasi hedeflenmistir.
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OKUL TEMELLI MESLEKIi GELISIM EGITIMLERINDE
ALGORITMIK DUSUNME KURSU: OSMANIYE
OGRETMEN AKADEMIiSi ORNEGI

Fatma ALACA*

0z

Bu calismada, okul temelli mesleki gelisim egitimlerinde algoritmik dii-
sinme kursu alan ortaokul brans 6gretmenlerinin goriislerinin incelenmesi
amagclanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda algoritmik diisiinme ile ilgili olarak
O0gretmenlerden metaforlar olusturmalar1 istenmistir. Calismada, betimsel
arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Arastirmaya 2022-
2023 6gretim y1li giiz yariyilinda, Osmaniye Ogretmen Akademisi’ ne egitim icin
basvuru yapan okullardaki gonitllii 6gretmenlerden 9 tanesi katilmistir. Aras-
tirmanin verileri; algoritmik diisiinme becerisi etkinlik kagitlar ve agik u¢lu so-
rulardan olusan anket formlar1 araciligiyla toplanmistir. Anket formlarindaki
sorular ii¢ boliimde olup etkinlik sirasinda, etkinlik sonunda ve kurs sonunda
seklindedir ve bu boliimlerde “Algoritmik diistinme kursu benim ig¢in...... gibi-
dir. Ciinkii ......."” seklindeki acik uclu sorulara bir metaforla cevap vermeleri is-
tenmistir. Algoritmik diisinme becerisi etkinlik kagitlar1 icerisinde problem
¢6zme asamalari, origami, kodlama, akil ve zeka oyunlari, wordart ve algoritmik
diyagram/operator olusturma ¢alismalar yer almistir. Verilerin analizinde be-
timsel ve icerik analiz teknigi kullanilmistir. Bu ¢alismada 6gretmenlere s6z ko-
nusu kavramlarla ilgili algisal benzerliklerin transferi yapilmis, sonuglar ince-
lenerek yorumlanmistir. Arastirma bulgular1 incelendiginde algoritmik du-
siinme ve egitim ile ilgili olusturduklar1 metaforlarin cevaplarinin olumlu yonde
ve somut kategoride oldugu gorilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Algoritmik Diisiinme, Metafor, Okul Temelli Mesleki
Gelisim, Ogretmen Egitimi, Mesleki Gelisim, Osmaniye Ogretmen Akademisi

* Osmaniye i1 Milli Egitim Miidiirliigii Ozel Biiro Birimi. Mugla Sitki Kogman Universitesi, Egitim
Bilimleri, Egitim Programlan ve Ogretim Doktora, falaca85@gmail.com, ORCID: 0000-0001-
9772-3413
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Giris

Bilgi canlidir ve dogdugu andan itibaren degisir- doniisiir ve yenilenir.
Buhar makinesinin icadi ile baglayan birinci devrim, elektrigin icat edilmesi ne-
ticesinde seri imalata yani ikinci devrime geg¢ilmistir. Bilisim teknolojisindeki
gelismeler ve otomasyon ti¢lincii devrim olarak yerini alirken, dijital ve otonom
sistemlerin hakim oldugu bir dlinyaya hizla yol alarak dérdiincii devrime de ge-
cilmistir. Bu devrimlerle beraber egitim diinyasinda da dontisiimler gercekles-
migtir. Egitim 1.0dan Egitim 4.0a dogru bir akis olmustur. Ogretim yéntem ve
teknikleri de bu devrimlere paralel gelistirilmistir. Egitim 1.0 da bilgi 6gretmen-
den 6grenciye dogrudan aktarilip, 68rencilerin gordiiklerini uygulamak sure-
tiyle gelistikleri bir donem iken; Egitim 2.0 da bu durum yerini kurumsallasma
temelli sinavlarla basarinin 6l¢iildiigii, diplomalarinsa is diinyasinda garanti
olarak goriildiigii bir siirece doniigmiistiir. internetin aktif kullanilmasiyla be-
raber kendi kendine 6grenen bireylerin oldugu bir donem yani Egitim 3.0 bas-
lamis; 68renciler bilgiyi tiiketmek yerine liretmeye gecis yapmislardir. Hizla ge-
lisen ve degisen Dilinya yasam boyu 6grenme temelli yaklasimlar gelistirerek
sanal ile ger¢ek arasindaki sinirlari kaldirip kisisellestirilmis egitimi hedefleyen
Egitim 4.0 a dogru adim atmistir. Sinavda degil hayatta basarili olmay1 6ngoren
bireyler yetistirmek bu devrimin getirdikleri arasinda yerini almistir. Herkesin
kendi kapasitesine gore 6grenim cesitliliklerinin sergilendigi bir yolda inovatif
arac gereclerle elestirel- kritik- yaratici- bilimsel ve analitik diisiinme becerile-
rinin gelistirildigi egitim sisteminde; 6grenciler kendilerini gelecekteki serbest
ekonomik ortamlarda 6zgiir ¢calismaya hazirlamak durumunda kalacaklarindan
proje bazli 6grenme ve calismaya egilim gostereceklerdir. Oztemel (2018) Egi-
tim 4.0 kapsaminda olusacak olan temel degisim ve dontlistim noktalarini mad-
deler halinde sdyle 6zetlemistir:

v' Ogrencileri egitim sistemine uydurmak yerine sistemi 6grencilerin ka-
biliyet ve yeteneklerine gore sekillendirmek miimkiin olabilecektir.

v' Harmanlanmis 6grenme, sinifsiz 6grenme, kendi cihazlari ile 6grenme
gibi yeni yaklasimlar ile 6grenme 6nemli olacaktir.

v Kurumsal ve organizasyonel zaman yonetimi 6grencilerin gelecege ha-
zirlamalari icin 6grenmeleri gereken temel gereksinimlerden birisi olacaktir.

v Derslerin temel temasi alan bilgisi ve tecriibeye odaklanacaktir. Og-
rencilere daha cok gercek diinya problemlerini ¢zebilecekleri yetenekler ka-
zandirmak lizere egitimler verilecektir. Bu da daha ¢ok staj, mentor projeleri,
ve takim calismasi, isbirligi odakli yaklasimlar ile egitim/6grenim faaliyetleri-
nin zenginlestirilecegini gostermektedir.
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v' Teorik bilgileri numerik verilere uygulayip (veri analizleri gercekles-
tirip) bu verilerden gelecege yonelik trendleri ortaya ¢ikartma kabiliyeti ola-
caktir. Ogrencilerin biiyiik veri konusunda yogun olarak egitilmeleri ve analiz
kabiliyetlerinin gelistirilmis olmas1 gerekecektir.

v" Ogrencilerin en uygun sekilde 6grenmeleri icin web arayiizleri ve eri-
sim sistemleri gerceklestirilecektir.

v Mentor kullanma her gecen giin daha 6nemli olacak, sanal mentorlar
aktif olarak kullanilacaktir.

v' Ogrenciler ders igeriklerini olusturma konusuna her gecen giin daha
fazla dahil olacaklardir.

v' Ogrenme siireci boyunca bilgileri 6lciilecek ve bilgileri, sahada uygu-
lama kabiliyetleri, calistiklar1 projelerin performansi ile test edilecektir. Kisa-
casli sinav yerine durum degerlendirme kavrami giilndemde olacaktir.”

Bu doniisiimlerin gerekgesiyle birlikte 6gretmenlik mesleginin de siirekli
bir déniistime girmesi kaginilmazdir ve 6gretmenler kendilerini ¢agin gerekli-
liklerine adapte edebilmelidirler (Ekinci, 2015). Ciinkii 6gretmen, resmi ya da
6zel bir egitim kurumunda 68rencilerin 6grenme yasantilarina kilavuzluk et-
mek ve yon vermek amaci ile gérevlendirilmis kisidir (Onciil, 2000).

Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinlikleri yasanan gelisim ve degisimleri
takip etmesini kolaylastiracak bir yol olarak goriilmektedir (Kaya, Kartallioglu,
2010). Ciinkii mesleki gelisim 68retmenlerin mesleki bilgilerinin, becerilerinin,
degerlerinin ve tutumlarinin gelisimini destekleyen bir siirectir (Ekinci, 2015).
Mesleki gelisim ile 6gretmenler kendilerini yenileyebilir, ilgilendikleri konular
hakkinda derinlemesine bilgiler edinip tecriibeler kazanabilir, egitim ortamla-
rinda sosyallesebilir, bulunduklar1 kurumlara daha faydali olabilir ve bu ka-
zanclar sonunda hayat felsefelerinde olumlu bakis agis1 gelistirip problem
¢ozme becerileri gelistirerek mesleki yasantilarin yaninda 6z yasantilarinda da
olumlu gelismeler yasayabilirler. Kendilerini meslek hayatlar1 boyunca gelisti-
rerek yeni bilgi ve beceriler edinme ¢abasi icinde olan 6gretmenler egitime dair
farkli bakis agilarina sahip olacaklarindan, 6gretme siirecini sadece akademik
basar1 odakl olarak diisiinmeyeceklerdir (Emre Erden ve Kiling, 2021). Ogret-
men yeterliklerinin belirlenmesinden sonra bu yeterlikleri gelistirmek icin 68-
retmenlere ¢esitli egitim olanaklari sunulmali ve boylece gerekli destek saglan-
malidir (Kaya, Kartallioglu, 2010).

Milli Egitim Bakanhig1 68retmenlerin mesleki gelisimini desteklemek ve
O0gretmenlere egitim olanaklar1 sunmak amaciyla ¢alismalar yapmistir. MEB,
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2002 yilinda Avrupa Birligi Komisyonu ile baslatilan proje geregince, pilot okul-
larda Okul temelli Mesleki Gelisim (OTMG) ¢alismasini baslatmistir (Deniz, Sa-
ridas, Arag, Celikel, Tayfur, 2017). Okul temelli mesleki gelisim, okul icinde ve
disinda 6gretmenlerin mesleki bilgi, beceri, deger ve tutumlarinin gelisimini
destekleyen, etkili 68renme ve 6gretme ortamlari olusturmada 6gretmene des-
tek saglayan siirecleri icere bir biitiin olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2007).
2007-2008 egitim 6gretim yilinda projenin pilot uygulamasina alt1 il, 139 okul
ve 240 68retmen katilim saglamistir. Milli Egitim Bakanlig1 1982 yilindan itiba-
ren Hizmet i¢i Daire Bagkanligi’'na verdigi 6gretmenlik hizmet ici faaliyetlerini
yuriitme yetkisini 14.09.2011 tarihinde ¢ikarilan 652 sayili kanun hiikmiinde
kararname ile Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii biinyesinde
kurulan Mesleki Gelisimi Destekleme 32 Grup Baskanligi'na devretmistir (Bu-
ylksahin, 2018). Milli Egitim Suralar1 yapilarak hizmetig¢i egitimler icin planlar
ve programlar yapilmistir. Bu programlarin arasinda Milli egitim Ogretmen
Akademisi kurma karar1 da bulunmaktadir.

Osmaniye i1 Milli Egitim Biinyesinde 2018-2019 egitim 6gretim y1li ikinci
déneminde kurulan Osmaniye Ogretmen Akademisi Subat ayinda calismalarina
baslamistir. Hedef kitlesinde Osmaniye I1 Milli egitim Midiirliigii’ ne bagh okul-
lardaki tiim idareci ve 6gretmenler olsa da Covid-19 Pandemi sebebiyle ¢evri-
mici egitimler kapsaminda igerigini tiim Tiirkiye ve Diinya egitmenlerine ag-
mistir. Projenin isleyisini; egitimlerden en az bir hafta 6nce okullara ve liniver-
sitelere duyurular resmi yazi yoluyla duyurulmasi, gerekli izinlerin alinmasi,
basvurularin gontilliiliik esasina gore gerceklestirilmesi, basvuru yapan 6gret-
menlerin 6zel biiro komisyonunun belirledigi kriterlere gore secilmesi seklin-
dedir. Projenin hedefleri ise soyledir:

e Osmaniye ilinde gérev yapmakta olan 6gretmenlerin nitelik ve yeterli-
liklerini yiikseltmek, mesleki gelisimlerini yeniden yapilandirmak.

e iradesi gelismis, dogal merakini koruyan ve 6grenmenin kendisini, bir
0diil olarak goren 68renenler yetistirmek.

e 21.ylizyil becerilerine yonelik farkindalik seviyelerini artirmak ve do-
niistiirmek.

e Okullarda tasarim ve beceri atdlyelerinin olusumuna yonelik kaynak-
lar1 verimli kullanma becerileri gelistirmek.

e Ogretmen ve okul yoneticilerimizin genel ve alana yonelik becerilerini
iyilestirmek;

» Yumusak becerileri (iletisim, yaraticilik, elestirel diisiince, takim ¢als-
masi vb.) gelistirmek.
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» Dijital yeni nesil 6lcme araglari ve 6grenme materyalleri gelistirmek.

» Yabanc dil 6greniminde erken yas ¢ocuklari icin 6gretim- yontem ve
teknikleri gelistirmek, kademelere gore farkli 68retim metodlar: tasarlamak.

Dokuz dénemdir egitim dgretim faaliyetlerini siirdiiren Osmaniye Ogret-
men Akademisi, akademisyenlerle 6gretmenleri bulusturan calismalariyla de-
vamliligini stirdiirmektedir. Yapilan calismalar1 somut c¢iktilar olarak 6gret-
menlerle ve 68rencilerle bulusturdugu iki adet kitap yayinlanmis olup, bu ki-
taplardan ilki “Doga Yiirliylisiinde Egitim Uygulamalar1 Rotamiz Osmaniye” ki-
tabi tiim il genelindeki okullara ticretsiz olarak dagitilmis, Osmaniye Kitap Fuari
programinda kitabin editor ve yazarlari olan 6gretmenler katilimcilarla soylesi
programinda bulusmuslardir. ikinci somut ¢iktilar1 ise; hem 6gretmenler hem
ogrencilerin ortak ¢alismasi olan “Harezmi Egitim Modeliyle Matematik Oykii-
leri” kitabidir. Sivil toplum kuruluslariyla is birligi protokolleri, Dogu Akdeniz
Kalkinma Ajansi teknik destek projeleri, Tiibitak projeleriyle ¢alismalarini ge-
nisleten Osmaniye Ogretmen Akademisi, Okul Temelli Mesleki Gelisim egitim-
leriyle de bir¢ok okulda hizmetici egitim programi gergeklestirmistir. Bu prog-
ramlardan bir tanesi de Algoritmik Diisiinme kursudur.

El Harezmi ile hayat bulan algoritmik diisiinme tanimlari soyledir;

e Problemleri ¢c6zme yoludur.

e Programlama alaninda basarili bir programci ya da programlama egi-
timcisi olmanin temeli olmaktadir (Bulbiil ve Kuzu, 2016).

¢ Belirlenen hedefe ulagmak icin gereken adimlari kesin, net ve ayrintili
olarak diisiinmektir (Brown, 2015).

e Giincel hayatimizda karsilastigimiz problemleri ¢oziime ulastirma yol-
laridir (Sert Orhan, 2022).

e Bilgisayar biliminin temel kavramlarindan yararlanarak problem ¢6z-
meyi, sistemleri tasarlamayi ve insan davranisini anlamaktir (Wing, 2006).

e Sonuca ulasma amaciyla yapilacak her hareketi tek tek planlarken, tiim
bunlarin performansi, getirisi, gotiirtisii gibi etmenleri de hesaba katarak, en
verimli sekilde sonuca ulasmayi hedefleyen is plani olarak ifade edilebilir (Ko-
casarag, 2019).

Algoritmik diisiinme becerisi, bireylerin, herhangi bir problem duru-
munda mantiksal ve yaratici diisiinme giiclinii kullanarak, problemin ¢6ziimii
icin gerek duyulan is adimlarini tanimlamasidir (Ziatdinov ve Musa, 2012). Al-
goritmik diisiinme becerisi; bilisim teknolojilerine yonelik olarak yaratici ¢6-
ziimler iiretebilen, problem ¢6zme becerisini gelistiren, teknolojiyi yonetebilen
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ve iiretebilen bireylerin yetismesine olanak saglamaktadir (Hubalovsky ve Mil-
kova, 2010; Douadi, Tahat ve Hamid, 2012; Wong ve Jiang, 2018, Akt; Gokada,
2021). Algoritmik diisiinme becerisinin 6grencinin gelecegine olan etkisini be-
lirleyecek en 6nemli etken 6gretmendir (Kocasarag, 2019).

Calismanin Amaci

Bu ¢alismanin amaci, 6gretmenlerin algoritmik diisiinme kursuna, kur-
sun igeriginde yer alan kavramlara yonelik algilarin1 metaforlar araciligiyla be-
lirlemektir. Bu algilardan yola ¢ikarak algoritmik diistinmeye dair tespitler ger-
ceklestirilebilecektir. Bu amag dogrultusunda, ortaokul brans 6gretmenleri icin
asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Ogretmenlerin algoritmik diisiinme kursuna yénelik sahip olduklar
metaforlar nelerdir?

2. Ogretmenlerin algoritmik diisiinmeye yénelik sahip olduklar1 meta-
forlar nelerdir?

3. Ogretmenlerin problem ¢ézmeye yonelik sahip olduklar1 metaforlar
nelerdir?

4. Ogretmenlerin algoritmik diisiinme kursunda yapmis olduklar: etkin-
liklere yonelik sahip olduklar1 metaforlar nelerdir?

5. Ogretmenlerin algoritmik diisiinme kursuna yénelik sahip olduklar
metaforlar 6zellikleri bakimindan hangi kategorilere ayrilmaktadir?

6. Ogretmenlerin algoritmik diisiinme becerileri etkinlik kagitlar1 ama-
cina uygun bir sekilde uygulanmis midir?

Yontem

Arastirmanin Modeli

Ogretmenlerin algoritmik diisiinme kursu programi ve igerigine iliskin al-
gilarini metaforlar aracilifiyla tespit etmeyi amaglayan bu ¢alismada nitel aras-
tirma yontemi kullanilmistir. “Nitel arastirmada en 6énemli amaclardan biri
arastirmaya dahil edilen bireylerin algilarinin ve deneyimlerinin ortaya konma-
sidir” (Yildirim ve Simsek, 2021: 41). Arastirmanin modeli betimsel arastirma
yontemlerinden tarama modelidir. Arastirmanin betimsel nitelik tasimasi var
olan durumu oldugu gibi ortaya koymay1 amacladigindan, siirecin 6zelliklerini
ortaya koymak ve 6zelliklerini anlatmasindandir.
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Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu Osmaniye ilinin Merkez ilgesinde bulu-
nan bir ortaokuldaki dokuz brans 6gretmeni olusturmaktadir. Calisma grubu
belirlenirken amach érnekleme tiirlerinden 6lciit 6rnekleme tercih edilmistir.
Arastirma kapsaminda belirlenen 6lciit, okul temelli mesleki gelisim egitimle-
rinden okullarinin ihtiya¢ duyduklari egitim konusunda 6gretmenlerinin ve yo-
neticilerinin goniillii olarak Osmaniye Ogretmen Akademisi’ ne bagvuru yapma-
laridir.

Arastirmaya konu olan ¢alisma grubunun demografik yapilarinin cinsi-
yet, brans, egitim durumlar1 ve meslekteki yillarina goére dagilimi asagida yer
almaktadir:

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyet, Brans, Egitim Durumlar1 ve Meslek-
teki Yillarina Goére Dagilimi

Frekans %

KADIN 4 44.4
Cinsiyet Erkek 5 555
Brans Fen Bilimleri 3 33.3
Matematik 2 22.2
Tiirkce 2 22.2
Ingilizce 1 11.1
Sosyal Bilgiler 1 11.1
Egitim durumlari Lisans 9 100
Meslekteki Yil 1-5Y1 3 33.3
5-10Yil 4 44.4
10-15Y1 2 22.2

Tablo 1’e gore ¢alisma grubunu olusturan 6gretmenlerin bes tanesi erkek
dort tanesi kadindir. Ogretmenlerin hepsinin egitim durumlar lisans diizeyin-
dedir. Meslekte gecirdikleri siireye bakildigi zaman 1 ile 5 y1l arasinda gorev
yapan 0gretmen sayis1 Uig, 5 ile 10 y1l arasinda gorev yapan dgretmenlerin sayisi
dort ve son olarak 10 ile 15 y1l arasinda gorev yapan 6gretmen sayisi iki olarak

79



FATMA ALACA

belirlenmistir. Ogretmenlerin brans say1 ve cesitlerine baktifimiz zaman ise;
Fen bilimlerinden ii¢, Matematik ve Tiirk¢e bransindan iki 6gretmen, ingilizce
Sosyal Bilgiler bransindan birer 6gretmen oldugu belirlenmistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada 6gretmenlerin algoritmik diisiinmeye iliskin metaforik algi-
larini tespit etmek amaciyla arastirmaci tarafindan ti¢ asamali bir form hazirla-
narak veri toplama araci olarak kullanilmistir. Formda asagidaki ciimleler yer
almistir.

1. Algoritmik diistinme kursu benim igin ..................... gibidir. Ciinkii ........
2. Algoritmik diisiinme benim igin ..........c..cccoveeuene. gibidir. Ciinkii ...........
3. Problem ¢ézme benim igin ............c.cocccecerenne.. gibidir. Clinkii ........

ETKINLIKLERI UYGULARKEN (Egitim Seminerleri- Hizmet I¢ci Dersleri Alir-
ken...)

4. Akil ve zekd oyunlariyla algoritmik diisiinme benim icin ...............gibidir.
Clinkii ...........

5. Origami etkinlikleriyle algoritmik diistinme benim icin .................. gibidir.
Ciinkii ..............

6. Kodlama etkinlikleriyle algoritmik diisiinme benim icin ............ gibidir.
Ciinkii ..............

ETKINLIKLER SONUNDA

7. Wordart etkinlikleriyle tasarim yapmak benim icin ..................... gibidir.
Ciinkii ..............

8. Gériisme formlariyla veri toplamak benim icin ..............................gibidir.
Clnkii ...,

9. Algoritmik diyagram olusturmak benim i¢in .............c.cccceuuvne..... gibidir.
Clinkii ..............

10. Giinliik dille algoritma olusturmak benim igin ........................... gibidir.
Clinkii ..............

Kullanilan “gibi” ifadesi ile bir benzetme elde edilmesi beklenmis, “gclinkd”
ifadesi ile de benzetmenin mantikli bir sebebe dayandirilmasi istenmistir
(Mete, Ayranci, 2016). Boyle bir yaklasimin kullanilmasindaki temel amag, 68-
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retmen adaylarinin kendi el yazilariyla yazdiklari formlari birer dokiiman ola-
rak kabul edip, arastirmada temel veri toplama araci olarak bu formlari kullan-
maktir (Yilmaz, Yilmaz & Gogen, 2013).

Ogretmenlere hizmetici egitim siiresi boyunca algoritmik diisiinme bece-
risi etkinlik kagitlar1 dagitilarak, konuya olan ilgilerini artirmak ve kaliciligi sag-
lamak istenmistir. Bu etkinlik kdgitlarinin icerisinde problem ¢6zme asamalaryi,
origami, kodlama, akil ve zeka oyunlari, wordart ve algoritmik diyagram/ope-
rator olusturma ¢alismalar1 yer almistir.

Verilerin Toplanmasi

Ogretmenlerden, 30 dakikalik siirede ve egitim verilen okulda sessiz bir
ortamda her bosluk i¢in bir metafor bulmalari ve “¢linkii” ile devam eden ciim-
leyi tamamlayarak bir “gerek¢e” sunmalari istenmistir. Kavramlarla ilgili her-
hangi bir yonlendirme yapilmamistir. Clinkii giivenilirligi etkileyecegi ihtimali
goz oniine alinarak aciklama yapilmamistir. Ogretmenlere farkh bir konuda
olusturulan 6rnekler verilerek beklentinin ne olduguna dair ayrintili aciklama-
lar yapilmistir ve bu agiklama form kagidina asagidaki gibi yazilmistir:

“Metafor, algisal benzerlik olan bir objeden digerine gecen anlam transfe-
ridir. Metafor kavrami; benzetmeler, egretilemeler, istiareler ve mecazlar sek-
linde kullaniimaktadir.

Ornegin Mehmet Akif “Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!” derken
Tiirk Bayragi'ni anlatmak icin hilali kullanmigtir.”

Algoritmik Diisiinme Becerileri Etkinlik kdgitlar1 6gretmenlere hizmetici
egitim siiresince her giine bir etkinlik olacak sekilde dagitilmistir. Sinif orta-
minda etkinlik kagitlar1 ve oyunlari incelendikten ve ¢6ziildiikten sonra 6gret-
menlerin durgu ve diisiincelerini yansitan durumlari toplu olarak tartisilmistir.
Her 6gretmenin ¢alismasinin dogrulugu, yanlisligi ve gelistirilmesi gereken yer-
leri tizerinde konusulmus ve gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra bir sonraki
etkinlige gecilmistir.

Bulgular

Metaforlar

Calismanin bu béliimiinde arastirmadan elde edilen verilerin analizi so-
nucunda ulasilan bulgular yer almaktadir. Ogretmenlerin trettikleri metafor-
lara iliskin tablolar asagida sunulmaktadir.
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Tablo 2. Ogretmenlerin “algoritmik diisiinme kursu” kavramina yonelik

urettikleri metaforlar.

Metafor Gerekcesi Frekans
Hayat Siirekli bir 6grenme durumu icerisin- 1
deyiz
Deneyim Farkliydi ve keyif verdi 1
Sosyal ortam Cok faydali etkilesimlerim oldu 1
Yiriimek Bir yoldayiz ve hep devam edecegiz 1
Seker Zevkli ve glizel gecti 1
Lunapark Cok faydali-eglenceli ve 6g8reticiydi 1
Tatli yemek Cok eglendim ve zevk aldim 1
Film izlemek Onceden plan yapmak gerektirir ve 1
ben gece film izlemeyi ¢ok severim
Merdiven Co6zimi asamali yapmak 1
Toplam 9

Tablo 2’de, 6gretmenlerin algoritmik diisiinme kursu kavramina yonelik
olusturduklar1 metaforlar goriilmektedir. Toplam dokuz metafor olusturulmus-
tur ve her birinin frekansi birdir. Ogretmenlerin metafor gériislerinin gerekce-
sine bakildiginda ise olumlu yonde ve somut benzetmelerin ¢gogunlukta oldugu
nitelendirmeler goriilmektedir.

Tablo 3. Ogretmenlerin “algoritmik diisiinme” kavramina yénelik iiret-

tikleri metaforlar.

Metafor Gerekcesi Frekans
Teneffiiste cay icmek Kafamda bir seyi plan- 1
ladigimda zihnim ¢ok
rahat ediyor. Ayni te-
neffiiste ¢ay icerken
rahatladigim gibi
Merdiven Basamak basamak ine- 2
riz
Kiiciik adimlar ilkesi Pargadan biitiine 1
dogru giderek, adim
adim ilerliyoruz
Nar yemek Olay1 detayli anlatmak 1
Yeme- icme Cok basit 1
Zihnimi agmak Konfor alanindan g¢ika- 1
rak yeni seyleri 6gren-
mek
Normal diisiinme bigimi Bir seyi bir isi yapar- 1

ken otomatik olarak
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Dar sokaklarda yiirtimek

yapar ya da soyleriz bu
durumda karsimizdaki
konusmamizi  rahat-
likla anlar. Adim adim
anlatmak bir nevi.

Toplam

Tablo 3’de, 6gretmenlerin algoritmik diisiinme kavramina yonelik olus-
turduklar1 metaforlar goriilmektedir. Toplam dokuz metafor olusturulmustur
ve merdiven metaforunun frekansi iki olup diger metaforlar bir olarak goriil-
miistiir. Ogretmenlerin metafor goriislerinin gerekcesine bakildiginda ise
olumlu yonde ve somut benzetmelerin cogunlukta oldugu nitelendirmeler go-

rulmektedir.

Tablo 4. Ogretmenlerin “problem ¢6zme” kavramina yénelik tirettikleri

metaforlar.

Metafor Gerekcesi Frekans

Yeni bir oyun 6grenmek Oyun oynamak ¢ok zevklidir 1
ve her c¢esit oyun bize bir sey-
ler 6gretir

Satrang¢ oynamak Diisinerek ilerleyecegimiz 1
hamleler yapiyoruz

Kopekten kagmak Heyecanli ve bir o kadar kor- 1
kutucu ama sonunda kurtul-
mak

Soguk baklava En sevdigim 1

Kinder stirpriz ¢ikolatanin icindeki Hem lezzet verici hem de me- 1

oyuncagl yapmak rakla giizel bir sonuca ulas-
mak

Mutluluk hormonu Problem ¢o6zdiik¢e sorunlar, 1
dertler, tasalar ortadan kalk-
tikca mutluluk geliyor

Zekay1 kullanma diizeyi Diisiinerek hareket ediyoruz 1

Cocuk oyuncag: Oynamasi zevkli-renkli ve ba- 1

sit

Adim adim ytriimek Asama asama ilerleme kay- 1
dettigimiz bir yoldayiz

Toplam 9

Tablo 4’de, 6gretmenlerin problem ¢dzme kavramina yonelik olustur-
duklar1 metaforlar goriilmektedir. Toplam dokuz metafor olusturulmustur ve
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her birinin frekansi birdir. Ogretmenlerin metafor goriislerinin gerekcesine ba-
kildiginda ise olumlu yonde ve somut benzetmelerin ¢ogunlukta oldugu nite-
lendirmeler goriilmektedir.

Tablo 5. Ogretmenlerin etkinlikleri uygularken; kodlama etkinlikleriyle
algoritmik diisiinme, akil-zeka oyunlariyla algoritmik diisiinme ve origami et-
kinlikleriyle algoritmik diisiinme kavramlarina yonelik iirettikleri metaforlar.

Kodlama Metaforu Akil- Zeka Origami Metaforu Fre-
Oyunlar1 Meta- kans
foru

Sudoku oynamak Farkli bir dene- Test ¢ozmek 1
yim

Programlama yapmak Eglenceli gecen Farkl diisiinmek 1
vakit

ise gitmek Dans etmek Oyun gibi ¢iinkii zevkli 1

Bamya gibidir c¢iinkii Yolda zevkle Yolda tasa takilmak 1

once sevmeyip sonra- kosmak

dan sevdigim bir sebze

Bulmaca- bilmece ¢6z- Araba siirmek Yemek yapmak gibidir 1

mek ¢linkii asamalar1 var ama

sonucu ¢ok zevkli yapmasi
cok giizel

Elektrik devresi yapmak Oyun oynamak  Bisiklet siirmek 1

Cozlimi kolaylastirma Problemi aydin- Bir kagittan ortaya {iriin ¢i1- 1
liga kavusturma karma

Oyun oynamak Lunapark Resim yapmak 1

Bulmaca ¢6zmek Cocuk bakmak Basamak ¢ikmak 1
¢linki hem zor
hem dikkat ge-
rektiriyor

Toplam 9

Tablo 5’de, 6gretmenlerin etkinlikleri uygularken; kodlama etkinlikle-
riyle algoritmik diisiinme, akil-zeka oyunlariyla algoritmik diisiinme ve origami
etkinlikleriyle algoritmik diisiinme kavramlarina yonelik tirettikleri metaforlar
goriilmektedir. Toplam dokuz metafor olusturulmustur. Ogretmenlerin meta-
for goriislerinin gerekcesine bakildiginda ise olumlu y6nde ve somut benzet-
melerin ¢ogunlukta oldugu nitelendirmeler goriilmektedir.
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Tablo 6. Ogretmenlerin etkinlikler sonunda; wordart etkinlikleriyle tasa-
rim yapma, goriisme formlariyla veri toplama, algoritmik diyagram olusturma
ve glinliik dille algoritma olusturma kavramlarina yonelik tirettikleri metafor-

lar.

Wordart Etkinlikle- Goriisme Formla- Algoritmik Diyag- Giinliik Dille Al-

riyle Tasarim riyla Veri Top- ram Olusturma goritma Olus-

Yapma Metaforu lama Metaforu Metaforu turma Metaforu

Renkli bir diinyaya Kendimi kesfet- Zorlu bir kosu Farkli bir deneyim

adim atmak mek

Resim yapmak Miilakat yapmak Ozet ¢ikarmak Tereyagh balli bo-
rek ¢iinkii en sev-
digim

Temizlik yapmak Dizi izlemek ¢iinkii  Dis agrisi Ders anlatmak

Cerez yemek

Bulut gibi ¢iinkii akli-
mizda kalan her bir
kelime bulutuna do-
niiyor

kim ne diyecek cok
merak ediyorum
Sevdigim bir
meyve

Odev yapmak gibi-
dir ¢iinkli yapmak
zorundasin biraz
sikici-zor geliyor

Pul biber ¢iinkii ben
pul bibersiz yemek
yiyemem

Resim ¢izmek

Daha dnce gordu-
gum bir kisi gibi
ciinkii otomatikle-
sir
Erteledigin bir ise
baslamak gibidir
c¢iinkii  baslamasi
zor ama baslayinca
tikir tikir devami

geliyor
Iskence ciinkii ¢ok Réportaj yapmak Yemek yapmak Giinliik yazmak
zorlandim
O olanla ilgili kelime- Mutluluk verici Cozumi bilmek Herkesin yararlan-
leri bir arada gérmek masl
Araba siirmek Fotograf cekmek Kosmak Yiiriimek
Resim yapmak Nobet tutmak hem  Giinliik yasam Yemegin adini koy-
zor hem zorunlu c¢iinkii giinlik ha- mak ¢lnkii yeme-
yatta her seyim bir gin adimi koymak
plan dahilinde ve di- yapmaktan daha
yagram gibi ilerliyor zor. Yemegi belir-
leyince tikir tikir
yapariz.
Toplam 9

Tablo 6'da, 68retmenlerin etkinlikler sonunda; wordart etkinlikleriyle ta-
sarim yapma, gorisme formlariyla veri toplama, algoritmik diyagram olus-
turma ve giinliik dille algoritma olusturma kavramlarina yonelik iirettikleri me-

taforlar gériilmektedir. Toplam dokuz metafor olusturulmustur. Ogretmenlerin
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metafor goruslerinin gerekcesine bakildiginda ise olumlu yonde ve somut ben-
zetmelerin cogunlukta oldugu nitelendirmeler goriilmektedir.

Algoritmik Diisiinme Becerisi Etkinlik Kagitlar

A) Wordart Etkinlikleri

Ogretmenlere hizmetici egitimin ilk iki giiniinde almis olduklar egitim
konularindaki algoritma, algoritmik diistinme ve problem ¢6zme ile ilgili kav-
ramlarin kaliciligini saglamak adina wordart etkinlikleri gdsterip yaptirma y6n-
temi ile uygulanmistir. Bazi 6gretmenler calismalarini dijital ortamda akilli tah-
tada sunum yaparak anlatirken bazi1 6gretmenler ¢ikti alip ¢alismalarini sun-
muslardir. Yapilan ¢alismalarin hepsi sinif ortaminda elestirel bakis acisiyla
tlim 6gretmenler ve egitmen tarafindan degerlendirilmistir ve dogru ¢alismalar
olarak onaylanmistir. Yapilan calismalarin 6rnekleri asagidadir.
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B) Origami Etkinlikleri ve Algoritmik Diisiinme Diyagramlari

Ogretmenler algoritmik diisiinmenin temel basamaklarindan biri olan
adim adim ilerleme mantigini yaptiklari origami etkinlikleriyle pekistirmisler-
dir. Bu amac¢ dogrultusunda egitmen tarafindan gosterip yaptirma metoduyla
model ugak, kurbaga, tuzluk calismalari 6gretmenlere etkinlik olarak gercekles-
tirilmistir. Bu etkinlikler tamamlandiktan sonra 6gretmenler yaptiklari origami
calismalarini sinif ortaminda sergilemislerdir. Sergileme isleminin ardindan
origami ¢alismalarinin algoritmik diyagramlarini/ operatorleri ¢ikartmislardir.
Diyagram calismalar1 egitmen kontroliinde ve diger katilimci 6gretmenlerinde
elestirel bakis acilariyla siif ortaminda degerlendirilmis, yanls calismalarin
dogrusu gosterilmis, gelistirilmeye acik alanlar lizerinde durulmustur. Yapilan
calismalarin 6rnekleri agagidadir.
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C) Kodlama ve Akil- Zeka Oyunlari Etkinlikleri

Giiniimiiz diinyasinin ihtiya¢ duydugu sekilde 21. yiizyil becerilerine sa-
hip iireten ve etkin bireyler olabilmelerini saglanmasinda ihtiya¢ duyulan bece-
rilerin kazanilmasinda programlama kapsaminda kodlama 6gretimi biiytk bir
oneme sahiptir (Demir, 2022). Ogretmenlerin basit diizeyde ve bilgisayarsiz
kodlama ¢alismalariyla algoritmik diisiinmelerini ve gerekli islem basamakla-
rin1 gerceklestirmeleri adina bilgi islemsel diisiinme becerileri gelistirilmistir.
Ayni zamanda akil zeka oyunlariyla karsilarina ¢ikan problemi analiz edip, al-
goritmik ¢6ziim icin gerekli stratejik adimlar atarak yapmis olduklar algorit-
mik diistinme diyagramlari da asagida verilmistir.
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D) Problem C6zme Etkinlikleri ve Algoritmik Diisiinme

Algoritmik diistinmede, islem basamaklarinin acik bir bicimde ifade edil-
mesi problemde ¢6ziime ulagsmanin etkin bir yoludur (Demir, 2022). Ogretmen-
ler problem ¢6zme etkinlikleriyle algoritmik diistinme becerileri islem basa-
maklarini uygulamislardir. “Hangi Operator?” bashgiyla dort islemlerde kulla-
nilan ifade ve esitliklerin dnceligine gore islem adimlarinin yapildig etkinlik ¢a-
lismalar1 6rnekleri asagidadir.
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Metafor olusturmak bir kavramin dilsel ifadelerle sozliiklerde bulunma-
yan sekilde tanimlanmasi degil, malzemenin kavranis seklinin disavurumudur
(Mete, 2016). Bu calismada 6gretmenlerden algoritmik diisiinme becerileriyle
ilgili metaforlar olusturmalari istenmis ve algoritmik diistinme becerileri etkin-
lik kagitlariyla da hizmetici egitim konusu olan algoritmik diisiinme ¢alismalari
yapilmis, ciktilar incelenerek yorumlanmistir.

Calismaya katilan dokuz 6gretmenin besini erkek, dérdiinii kadinlar olus-
turmaktadir. Ogretmenlerin hepsi lisans mezunu olup, Fen Bilimleri, Sosyal bi-
limler, Ingilizce, Tiirkce ve Matematik branglar1 olmak iizere ortaokul dgret-
menleridir. Meslekte gecirdikleri siireye bakildiginda ise 6gretmenlerin ti¢ii 1-
5 yil arasi, dordii 5-10 yil arasi ve ikisinin de 10-15 y1l arasinda ¢alistiklar go-
rilmektedir.

Calismada 68retmenlerin “algoritmik diisiinme kursu” kavramina yone-
lik; hayat, deneyim, sosyal ortam, yiiriimek, seker, lunapark, tath yemek meta-
forlarini rettikleri goriilmektedir. Bu metaforlara bakildiginda hepsinin
olumlu oldugu gorilmektedir. Ayrica hayat, deneyim ve sosyal ortam metafor-
larinin soyut kategoride; yiiriimek, seker, lunapark, tatli yemek metaforlarin so-
mut kategoride oldugu belirlenmistir.

Calismada 6gretmenlerin algoritmik diistinme kavramina yonelik; tenef-
fiiste cay icmek, merdiven, kiiciik adimlar ilkesi, nar yemek, yeme- icme, zihnimi
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acmak, normal diisiinme bicimi, dar sokaklarda yliriimek metaforlarini tirettik-
leri goriilmektedir. Bu metaforlara bakildiginda dar sokaklarda yiiriimek meta-
forunun olumsuz diger metaforlarin hepsinin olumlu oldugu gériilmektedir.
Kii¢lik adimlar ilkesi, zihnimi agmak, ve normal diisiinme bicimi metaforlarinin
soyut, teneffiiste cay icmek, merdiven, nar yemek, yeme- icme, dar sokaklarda
yuriimek metaforlarinin somut kategoride oldugu belirlenmistir.

Calismada 6gretmenlerin problem ¢dézme kavramina yonelik; yeni bir
oyun O0grenmek, satran¢ oynamak, kopekten kacmak, soguk baklava, kinder
siirpriz ¢ikolatanin i¢indeki oyuncagi yapmak, mutluluk hormonu, zekay: kul-
lanma diizeyi, cocuk oyuncagi, adim adim yliriimek metaforlarin tirettikleri go-
rilmektedir. K6pekten kagmak metaforu olumsuz kategoride degerlendirilir-
ken, diger metaforlar olumlu olarak degerlendirilmistir. Yeni bir oyun 6gren-
mek, mutluluk hormonu ve zekay1 kullanma diizeyi olarak verilen metafor ce-
vaplar1 soyut kategoride; satran¢ oynamak, kdpekten kacmak, soguk baklava,
kinder siirpriz cikolatanin icindeki oyuncagi yapmak, ¢ocuk oyuncagi, adim
adim yiirimek metaforlari somut kategoride degerlendirilmistir.

Calismada 6gretmenlerin etkinlikleri uygularken; kodlama etkinlikleriyle
algoritmik diisiinme kavramlarina yonelik; sudoku oynamak, programlama
yapmak, ise gitmek, bamya, bulmaca- bilmece ¢6zmek, elektrik devresi yapmak,
¢6zimi kolaylastirma, oyun oynamak metaforlarini iirettikleri goriilmektedir.
Coziimii kolaylastirma metaforu soyut, diger metaforlar somut olarak degerlen-
dirilmistir ve tiim metaforlar olumlu kategoridedir.

Ogretmenlerin etkinlikleri uygularken akil-zekd oyunlariyla algoritmik
diisiinme kavramlarina yonelik; deneyim, eglenceli gecen vakit, dans etmek,
yolda zevkle kosmak, araba siirmek, oyun oynamak, problemi aydinliga kavus-
turma, lunapark, cocuk bakmak metaforlarini iirettikleri goriilmektedir. Soyut
kategorideki metaforlar deneyim, eglenceli gecen vakit olarak belirlenirken
dans etmek, yolda zevkle kosmak, araba siirmek, oyun oynamak, problemi ay-
dinliga kavusturma, lunapark, cocuk bakmak metaforlar1 somut kategoridedir.
Ayrica tiim metaforlar olumlu olarak belirlenmistir.

Ogretmenlerin etkinlikleri uygularken origami etkinlikleriyle algoritmik
diisiinme kavramlarina yonelik; test c6zmek, farkli diisiinmek, oyun, yolda tasa
takilmak, yemek yapmalk, bisiklet stirmek, bir kagittan ortaya liriin ¢ikarma, re-
sim yapmak, basamak ¢ikmak metaforlarini iirettikleri goriilmektedir. Farkli
diisiinmek metaforu soyut kategoride olup diger metaforlar somut olarak belir-
lenmistir. Ayrica tiim metafor cevaplari olumlu kategoridedir.
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Ogretmenlerin etkinlikler sonunda wordart etkinlikleriyle tasarim
yapma kavramlarina yonelik; renkli bir diinyaya adim atmak, resim yapmak,
temizlik yapmak, cerez yemek, bulut, iskence, o olanla ilgili kelimeleri bir arada
gormek, araba siirmek, resim yapmak metaforlarini iirettikleri goriilmektedir.
Iskence metaforu hem olumsuz hem de soyut kategoride olup diger tiim meta-
forlar somut ve olumlu kategoridedir.

Ogretmenlerin etkinlikler sonunda goriisme formlariyla veri toplama
kavramlarina yonelik; kendimi kesfetmek, miilakat yapmak, dizi izlemek, sev-
digim bir meyve, 6dev yapmak, roportaj yapmak, mutluluk, fotograf cekmek,
nobet tutmak metaforlarini tirettikleri gérilmektedir. Kesfetmek ve mutluluk
metaforlar1 soyut olup diger metaforlar somut kategoridedir. Nobet tutmak ve
6dev yapmak metaforlari olumsuz kategoride degerlendirilirken diger metafor-
lar olumlu olarak degerlendirilmistir.

Ogretmenlerin etkinlikler sonunda algoritmik diyagram olusturma kav-
ramlarina yonelik; zorlu bir kosu, 6zet cikarmak, dis agrisi, pul biber, resim ¢iz-
mek, yemek yapmak, ¢6ziimii bilmek, kosmak, giinlilk yasam metaforlarini
tirettikleri goriilmektedir. Dis agrisi, giinliik yasam ve ¢6ziimi bilmek metafor-
lar1 soyut kategoride degerlendirilmistir. Dis agrisi, 6zet ¢ikartmak, zorlu bir
kosu metaforlar1 olumsuz olarak degerlendirilirken diger metaforlar olumlu
olarak degerlendirilmistir.

Ogretmenlerin etkinlikler sonunda giinliik dille algoritma olusturma kav-
ramlarina yonelik; farkli bir deneyim, tereyagl balli borek, ders anlatmak, daha
once gordiigim bir kisi, erteledigin bir ise baslamak, glinliik yazmak, herkesin
yararlanmasi, yiirtimek, yemegin adin1 koymak metaforlarin iirettikleri goriil-
mektedir. Farkl bir deneyim, herkesin yararlanmasi, erteledigin bir ise basla-
mak metaforlari soyut kategoride degerlendirilmistir. Ogretmenlerin verdikleri
metafor cevaplarinin tamami olumlu olarak belirlenmistir.

Ogretmenlerin anket sorularina verdikleri cevaplar incelendiginde her
soruda 9 metafor toplamda 90 metafor iiretmislerdir. Olumlu- olumsuz ve so-
yut- somut olmak iizere iiretilen bu metaforlardan iki kategori olusmustur. Ve-
rilen cevaplarin ¢ogunlugunda somut ve olumlu metaforlar tespit edilmistir.
Ogretmenlerin algoritmik diisiinmeye kars1 bakis agilarinin olumlu olmasi 63-
renim siirecinde aldiklar1 algoritmik diisiinme kursu egitiminden kaynakl ola-
bilir.

Bir algoritma, icinde bulundugumuz baslangic durumundan hedefimiz
olan bitis durumuna ulasmamiz i¢in kullanilir (Gezgin, 2020). Ogretmenlerin
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algoritmik diisiinme becerileri etkinlik kagitlar1 incelendiginde; tiim calismala-
rin islem basamaklarina uygun olarak baslangictan bitise dogru eksiksiz olarak
yapildigi goriilmektedir. Ayrica gorsel olarak anlamayi kolaylastiran akis diyag-
ramlari grafiksel olarak giinliik dilde olusturulmustur.

Arastirmadan elde edilen sonuclara dayal olarak gelistirilen 6neriler su
sekilde siralanabilir:

e Ogretmenlere algoritmik diisiinme egitimi verilmeli, okullarin da bu ko-
nudaki imkanlar giiclendirilmelidir.

e Ogretmenler, algoritmik diisiinme becerileri gelistirme etkinlikleri yap-
tirabilecekleri konusunda bilinglendirilmelidir.

e Algoritmik diisiinme hizmeti¢i programi uygulanirken siire olarak es-
nek olunmasi dnerilmektedir.

e Hizmetici egitimi verecek olan egitimcilere bilgisayarli ve bilgisayarsiz
algoritmik diisiinme becerileri gelistirecek etkinlikler tasarlamalari énerilmek-
tedir.

e Ogretmenlerin algoritmik diisiinme becerilerindeki degisimin hangi et-
menlerden etkilendiginin daha iyi anlasilmasi i¢in sonraki siire¢lerde yeniden
goriismeler yapilarak tespitlerin kayda gecirilmesi tavsiye edilmektedir.
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OGRETMEN ADAYLARININ MEDYA
OKURYAZARLIK DUZEYLERININ BELIRLENMESI

Zeynep Nalan YILMAZ
Ahmet ALBAYRAK

0z

Egitim sistemi icerisinde 6gretmen olarak heniiz yer almayan 6gretmen adayla-
rinin medya okuryazarlik seviyelerinin tespit edilmesi ve meslege baslamadan bu
alanda gelisimlerinin saglanmasinin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Bu amagla plan-
lanan calismada nicel arastirma desenlerinden tarama modeli kullanilmistir. Hakkari
Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinden “Bilgisayar”, “Egitim Teknolojileri” ve
“Medya ve iletisim” derslerini alanlar arasindan goéniilliiliik esasina gére istekli olanlar
aragtirmanin ¢alisma grubunu olusturmustur. Calismada kullanilan veriler, “Ogretmen
adaylari i¢cin medya okuryazarlig1 diizey belirleme 6l¢egi” araciligiyla toplanmistir. Bu
Olcek Karatas (2008) tarafindan gelistirilmistir. Calismada, 6gretmen adaylarinin
medya okuryazarlik diizeylerinin “iyi” oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin medya okuryazarlik diizeyleri cinsiyetlerine gére anlaml bir farklilik gos-
termemistir. Boliim degiskenini goz 6niline alindiginda ise 6gretmen adaylarinin medya
okuryazarlik diizeyleri egitim aldiklari alanlara gére karsilastirildiginda Almanca 0g-
retmenligi ile Matematik Ogretmenligi béliimleri arasinda “Farkinda olma, Bilgi sahibi
olma” alt boyutunda; yine Almanca Ogretmenligi ile Sinif Ogretmenligi béliimleri ara-
sinda “Yargilayabilme, Ortiik mesajlar1 gérebilme” alt boyutunda anlaml farklilasma
hesaplanmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, medya okuryazarligi, 6gretmen aday:.

Examining of Preservice Teachers' Media Literacy Levels

Abstract

It is thought that it is necessary to determine the media literacy levels of pre-
service teachers who are not yet included in the education system as teachers and to
ensure their development in this field before starting their profession. In the research
planned for this purpose, survey model, one of the quantitative research designs The
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data of the study were collected using the "Media literacy level determination scale for
teacher candidates” developed by Karatas (2008). In this research, it was concluded the
media literacy levels of the pre-service teachers were compared according to the vari-
able of the department they were educated, a significant difference was calculated be-
tween the German Teaching and Mathematics Teaching departments in the "Aware-
ness, Having knowledge" sub-dimension; and between German Teaching and Primary
Education departments in the sub-dimension of "Being able to judge, see implicit mes-
sages".
Keywords: Education, media literacy, pre-service teacher.

GIRIS

Bilgi cagi ile birlikte bireyden beklenen yeteneklerin sayisi da artmistir.
Teknolojinin gelismesi okuryazarlik konusunda baskin olan basili materyal
okuryazarliginin medya okuryazarligina evrilmesine sebebiyet vermistir. Boy-
lece toplumda bireyin yer bulmasi, aktif ve tam bir vatandaslig siirdiirebilmesi
icin medya okuryazarligl on sartlardan biri haline gelmistir (Potter, 2010).
Medya okuryazarlig1 bu ac¢idan sadece pedagojik bir arag degil ayrica kiiltiirel
bir meseledir (Hobbs, 2001). Ancak Medya okuryazarligi dogustan edinilemez.
Siirekli gelistirilen 6grenilebilen yasam boyu 6grenmeyi gerektiren bir 21. yy
yetenegidir (Kellner, 2005). Medya okuryazarligi genis kapsamli olarak genc in-
sanlar, 6grenciler, 6gretmenler, aragtirmacilar, yoneticiler ve vatandaslar gibi
bir¢ok aktort ilgilendirmektedir (Aufderheide, 1993).

Medya okuryazarligi medyayi elestirel bir sekilde degerlendirme imkéni
ve kendi medyalarimizi iiretme gansi taniyan bir disiplindir. i1k ortaya cikigi
1989 yilinda Len Mosterman Borry Duncan ve Kanadali calisma arkadaslarinin
anahtar konseptleri ortaya koymasi ile olmustur (Potter, 2019). Medya okurya-
zarhigl egitimi ise ABD, Kanada ve Avrupa iilkelerinde yaklasik 50 yillik bir gec-
mise sahiptir (Kellner, 2005). Tirkiye'de ise 2007-2008 egitim 6gretim yilinda
ilkogretimin 6. 7. ve 8. basamaklarinda yalnizca bir se¢meli ders olarak uygu-
lanmaya baslanmistir. Bati tilkeleri kiyaslandiginda medya okuryazarlig1 dersi
tilkemizde ¢ok ge¢ baslamistir. Medya teknolojilerinin bat1 merkezli olmasi ve
iilkemizde yaygin sekilde kullaniminin batiya gore daha sonra olmasi bunun se-
bepleri olarak gosterilebilir.

Modern insanin giiniin her aninda maruz kaldig1 mesajlar ideoloji ve ce-
sitli degerleri icermektedir. Ayrica bu mesajlar ticari kaygilar da tagimaktadir.
Thoman olusturdugu medya konseptinde medyanin yapilandirilmis, kendi ku-
rallar ve yaratici diline sahip olan, farkli insanlarin ayni mesajlari farkh sekilde
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algilayabilecegi, medyanin 6nceliginin kar elde etmek ve mesajlarin icinde ce-
sitli degerleri barindirdigindan bahseder (Potter, 2019). Medyay1 olusturan et-
menler géz oniine alindiginda medya okuryazarliginin amacinin insanlari med-
yanin potansiyel olumsuz etkilerinden korumak ve giiniimiiz insaninin hayati-
nin medya tarafindan yonlendirilmesini engellemek oldugunu soyleyebiliriz
(Potter, 2010). Ancak tiim arastirmacilar béyle diisiinmemektedir. Ozellikle
medya okuryazarliginin ¢ocuk ve gencleri bir kurban olarak goériip korumaktan
ziyade onlar1 toplumsal tezlere dahil olmalarini1 saglamasini gerektigini savu-
nan arastirmacilar da vardir (Hobbs, 2001).

Iletisim teknolojilerinin gelismesi ile bilginin yayilim hizi ve alani da art-
mistir. Bircok kaynaktan medya araciligi ile ulastigimiz bilginin ilk asamada ¢6-
ziimlenmesi gerekmektedir. Ancak medya okuryazarligi sadece medya araciligi
ile alinan bilginin ¢6ziilmesi degil televizyon, film, dijital medya gibi ortamlar-
dan elde edilen gorsel ve sdzel sembollerden kisinin elestirel diistinceyi de kul-
lanarak dzgiin anlamlar ¢ikarmasidir (Hamm, 2001). Hobss’a gore ise medya
okuryazarliginin tanimi farkl formlardan olusan mesajlara ulasim bu mesajlari
degerlendirebilme, ¢6ziimleme ve iletisim kurmaktir (Hobbs, 2001). Anderson
ise medya okuryazarligini verinin hangi medyadan aktarildigina bakilmaksizin,
yorumlanmasi, test edilmesi ve uygulanmasi olarak tanimlamistir (Anderson,
1983).

Medya okuryazarligi 6gretmen egitiminde lizerinde durulmasi gereken
o6nemli bir kavramdir. Giiniimiizde dijital yerliler olarak adlandirilan gencler ve
cocuklar bilgi caginda hayata geldiklerinden dolay1 teknolojiyi ve medyay1 kul-
lanmaya ¢ok yatkindirlar. Ancak kaynagi belli olmayan bir y1g1n bilgiye maruz
kalan 6grenciler manipiilasyona da acgiktirlar. Ogretmenlerin 6grencilerine
medyay1 okuma ve kullanma konusundan rehberlik yapmalarn sarttir. Ogret-
menlerin teknolojiyi miifredata entegre edecek yeterlilige sahip olmalari gerek-
mektedir. Medya okuryazarliginin tretim boyutuna sahip olan 6gretmenlerin
dil, sanat, sosyal ve fen bilimleri gibi miifredatinin teknoloji ile entegresi miim-
kiin olan alanlarda (Hobbs, 1999) calismalar1 medya okuryazarligl baglaminda
bir gerekliliktir. Pedagojik yaklasimla 6gretmenlerin medya okuryazarligi vasi-
tasiyla video paylasim aglarinin kullaniminin ¢ok arttigi son yillarda medya tire-
ticisi ve bir medya tiiketicisi olarak 6grencilere medya ile ilgili rehberlik ederek
ogrencilerin medyanin yikici etkilerine karsi korunmalarini saglamalilardir
(Considine, 2009).

Ogretmen adaylarinin ve 6grencilerin medya okuryazarhk diizeylerinin
belirlendigi cesitli calismalar yapilmistir. Bunlardan inan ve Temur, 6gretmen
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adaylari tizerinde yaptiklar: ¢calismada medyanin mesajlarina karsin 6gretmen
adaylarimin tepkilerinin diisiik oldugu ve elestirel, aktif medya tiiketicisi yete-
neklerine haiz olmadiklar1 sonuclarina varmislardir (inan ve Temur, 2012). Do-
gan ve Taskoprili, MYO 6grencilerinin medyay1 kullanma becerilerini medya
okuryazarhigi kapsaminda 6l¢tiigli calismada medyay1 6grencilerin eglence
amach kullandiklari ve de iletisim araclarini kullanmakta yeterli biling¢ diizeyine
sahip olmadiklari goériilmiistiir. Bu arastirmanin dikkat ceken tarafi ise eglenme
amaclh medyay1 kullanan MYO 6grencilerinden medya okuryazarligina sahip
olanlarin ayni zamanda 6grenmeyi medya lizerinden gerceklestirdiklerinin be-
lirlenmesidir (Dogan ve Taskodpriilii, 2012). Kahraman ise 6gretmen adayla-
rinda elestirel diisiince seviyesi ile medya okuryazarligl arasindaki baglantiy1
inceleyerek medya okuryazarliginin 21. yiizy1l yetenekleri arasinda olan elegti-
rel diislinceyle olan iligkisinin pozitif olarak degerlendirilmesi gerektigini or-
taya koymustur (Kahraman, 2016). Yine diger bir calismada Aybek medya
okuryazarligina haiz 6gretmen adaylarinin teknoloji bagimligi ve medya okur-
yazarlig1 arasinda olan iskilliyi degerlendirmis ve sonucu negatif olarak belirle-
migtir. Ayni ¢alismada cinsiyetin medya okuryazarlig1 tizerinde etkili bir faktor
oldugunu da belirtmistir (Aybek, 2016). Ergiin ve Recepoglu ise yine aday 68-
retmenler lizerinde yaptiklari calismada medya okuryazarligi algisinin yasa ve
cinsiyete gore farklilik gosterdigini belirlemislerdir (Recepoglu ve Ergiin 2013).
Zhang ve Zhu Pekinde 5. ve 6. Sinif 6grencilerinin medya okuryazarhklarini 6lg-
tiikleri calismalarinda Tiirkiye’deki calismalarin aksine cinsiyetin bir faktor ol-
madigini ancak ailenin teknoloji kullanimi ile 6grencilerin medya okuryazarlik-
lar1 arasinda pozitif bir iliski oldugunu séylemislerdir (Zhang ve Zhu, 2016).

Diinyanin her yerinde etkisini gosteren Covid-19 salgini hayatin her ala-
nini olumsuz etkilemektedir. 2020 yili icerisinde ilan edilen pandemi siirecinde
insanlar evlerine kapanmak zorunda kalmis ve hastalifin seyri gibi diger tiim
konularda kitle iletisim araglari lizerinden bir¢ok bilgiye ulasmislardir. Ancak
ulasilan bu bilgileri alma, yorumlama ve gerektiginde yeniden olusturma yete-
nekleri yani medya okuryazarlig1 becerisine sahip olma herkes i¢in oldugu gibi
ogretmen adaylari icin de son derece 6nem kazanmustir. Ozellikle kirsal yerle-
sim alanlarinda egitim géren 6gretmen adaylarinin teknolojiye ulasimda yasa-
diklar1 zorluklar géz 6niine alindiginda bu 6gretmen adaylarinin medya okur-
yazarlik seviyelerinin belirlenmesi ve bu ¢ergcevede yorumlanmasi bir gereklilik
olarak ortaya ¢ikmustir. Ogretmen adaylarinin medya okuryazarhk seviyeleri-
nin belirlenmesini amag¢ edinen bu ¢alismada asagida yer alan sorular cevap-
landirilmaya ¢alisilmistir:
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1. Ogretmen adaylarinin medya okuryazarhk seviyeleri hangi diizeyde-
dir?

2. Ogretmen adaylarinin medya okuryazarhk diizeyleri ile cinsiyetleri
arasinda anlamli bir farklilasma var midir?

3. Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik diizeyleri ile egitim gordiik-
leri boliimler arasinda anlaml bir farklilasma var midir?

YONTEM

Cesitli bolimlerde egitim géren 6gretmen adaylarinin medya okuryazar-
lik dlizeylerinin belirlenmesini hedefleyen calismada, tarama modeli secilmis-
tir. Nicel arastirma yontemleri icerinde yer alan bu desen; olgular1 gecmiste na-
s1l olduklarina gore veya simdi var olduklar1 halleri ile tanimlamay1 hedefleyen
arastirma paradigmasidir (Karasar, 2015). Arastirmada temel alinan tarama
modeli, “genel tarama” modelidir. Karasar’a (2015) gore genel tarama modeli,
kabalik gruplardan olusan evrenler hakkinda bir goriis elde edebilmek ve
umumi bir hiikkme varabilmek i¢in evreni olusturan elemanlarin hepsi veya ev-
reni temsil edebilecek 6rneklemler lizerinde yapilan arastirma desenidir.

Calisma Grubu

Calismanin evrenini, Hakkari Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerin-
den “Bilgisayar”, “Egitim Teknolojileri” ve “Medya ve Iletisim” derslerini alan
goniilliiliik esasina gore secilen 199 adet 6gretmen aday: olusturmaktadir. 0g-

retmen adaylarinin demografik nitelikleri asagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo1. Demografik Ozellikler

Degiskenler N % Toplam
Kadin 127 63.8
Cinsiyet Erkek 72 36.2 199
Almanca Ogretmenligi 47 23.6
Tiirkce Ogretmenligi 77 38.7
e - 1
Béliim Sinif Ogre.tn?.evnllgl Ny 47 23.6 99
Matematik Ogretmenligi 28 14.1

Tablo 1 incelendiginde, calismaya katilan 6gretmen adaylarinin cinsiyet
degiskenine gore %63.8'i kadin %36.2’si erkektir. Ogretmen adaylar1 béliim de-
giskenine gore tasnif edildiginde ise %23.6’sim Almanca Ogretmenligi,
%38.7’sinin Tiirkge Ogretmenligi, %23.6’sinin Sinif Ogretmenligi ve %14.1'inin
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Matematik Ogretmenligi béliimiinde dégrenim goren 6grenciler oldugu goriil-
mektedir.

Veri Toplama Araci

Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerinin tespit edilebil-
mesi icin likert tipi bir 6l¢ek olan “Medya Okuryazarhg Diizey Belirleme Olcegi”
kullanilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak kullanilan likert tipi 6l¢ek
Karatas (2008) tarafindan gelistirip medya okuryazarlik seviyelerinin tespit
edilmesi i¢in kullanilmistir. Bes adet derecelendirme seviyesine sahip olan 6l-
cek, 1:“farkinda olma, bilgi sahibi olma”, 2:“analiz edebilme, tepki olustura-
bilme”, 3:“yargilayabilme, értiik mesajlari gérebilme” olarak 3 alt boyuttan

o

olusmaktadir. Olgekte yer alan maddelerin derecelendirilmesi; “cok iyi”, “iyi”,
“orta”, “zayif” ve “cok zayif” olarak 4’ten baslayarak 0 en son olacak sekilde be-
lirlenmistir. Bu derecelendirme baz alindigindan bir 6gretmen adayininim 61-
cegin tiimiinden alabilecegi en az puan 0 olarak gorilmektedir. Yine tiim 6lcek
lizerinden bu derecelendirme esasina gore bir 6gretmen adayinin alabilecegi en
fazla puan 68 olarak belirlenmektedir. Olgekten elde edilen 6l¢iim ile tespit edi-
len diisiik puan, diisiik medya okuryazarlik seviyesine, tespit edilen yiliksek
puan ise yiiksek medya okuryazarlik diizeyini géstermektedir. Olgekte kullani-
lan &l¢iit araliklar ¢ok zayif, zayif, orta, iyi ve ¢ok iyi seklinde degerlendirmeye
tabi tutulmustur. Bu araliklarin karsiliklari ise 0-0,79 ¢ok zayif; 0,80-1,59 zayif;
1,60-2,39 orta; 2,40-3,19 iyi; 3,20- 4,0 olarak belirlenmistir.

Calismaya katilan 6gretmen adaylarina her bir ifade i¢in “Hi¢bir zaman”,
“Nadiren”, “Ara sira”, “Siklikla” ve “Her zaman” siklarindan olusan secenekler
sunulmustur. Secenekler icinden 6gretmen adaylarinin durumlarina goére uy-
gun gordiikleri alanlari isaretlemeleri talep edilmistir. Bu sayede ulasilan veri-
ler dijitallestirilmis ve bilgisayara aktarilmistir. Tek faktorlii 6lcme aracinin
Cronbach Alpha degeri a=.91 olarak hesaplanmistir (Alt boyutlara iliskin Alpha
degerleri; I. alt boyut a= .72, II. alt boyut a= .71 ve Il alt boyut a= .68 olarak
tespit edilmistir). Calinmada demografik bilgiler olarak 6gretmen adaylarinin
cinsiyet ve boltimlerini belirttikleri kisisel bilgi formuna da yer verilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler bir istatistik programi olan ve IBM firmasi
tarafindan gelistirilen SPSS 26.0 yazilimi araciligiyla analiz edilmistir. Sahip
olunan verilerin dagilimlarinin normal olup olmadiklarini tespit etmek ama-
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ciyla, betimsel bir istatistik olarak ¢arpiklik katsayilarina bakilmis, -1,+1 arali-
gindaki bir deger oldugu (carpiklik katsayisi: -0,326) tespit edilmistir. Buradan
hareketle verilerin analizinde parametrik testlerden yararlanilmistir. Adaylarin
medya okuryazarlik diizeylerinin farkl nitelikler bakimindan ayiran 6zellikleri
varsa tespit edebilmek icin ciftli karsilastirmalarda “t testi”, ikiden fazla degis-
ken oldugu durumlarda ise de “tek yonlii varyans analizi” istatistiksel yontemi
kullanilmistir. iliskisiz 6rneklemler T testi istatistiki bir yéntem olarak birbi-
riyle iliskisiz 6rneklem ortalamalarinin sayisinin iki oldugu durumlarda bu or-
talamalar arasindaki farklarin istatistiksel olarak manidar olup olmadigini be-
lirlemek icin kullanilir. Tek faktorlii varyans analizi ise birbiriyle iligkisiz iki
veya ikiden fazla 6rneklem ortalamalarinin arasindaki farkin istatistiksel olarak
manidar olup olmadigini tespit icin kullanilir.(Biiytikéztiirk, 2010).

BULGULAR VE YORUM

Calismanin bu béliimiinde arastirmanin amaclar1 dogrultusunda ilk ola-
rak, 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerini gdsteren betimsel
istatistiklere yer verilmis, sonrasinda ise farkl degiskenlere gore karsilastirma-
lar gosterilmistir. Tablo 2’de, 68retmen adaylarinin medya okuryazarlik diizey-
lerine yonelik standart sapma degerleri ve ortalamalari yer almaktadir.

Tablo 2. Medya Okuryazarlik Seviyelerini Gésteren Betimsel Istatistikler

N X Ss
Medya Okuryazarlik Diizeyleri (Olgegin tiimii) 199 2.91 0.55
LAIt Boyut: Farkinda olma, Bilgi sahibi olma 199 3.20 0.54
ILAIt Boyut: Analiz edebilme, Tepki olusturabilme 199 2.70 0.72

IILAIt Boyut: Yargilayabilme, Ortiik mesajlar1 gére- 199 2.75 0.70
bilme

Tablo 2 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik sevi-
yelerine yonelik ortalama degerin 2.91 olarak o6lgtildiigl goriilmektedir. Buna
gore, 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik durumlarinin “iyi” bir seviyede
oldugunu belirtebilir. Olgegi olusturan alt boyutlara bakildiginda, “farkinda
olma, bilgi sahibi olma” boyutunda durumlarinin diger boyutlara nazaran daha
yuksek olciildiigii ve cok iyi bir seviyede oldugu belirtilebilir. Aslan ve Basel
(2017), egitim fakiiltesinde egitim goren 6gretmen adaylarinin medya okurya-
zarhk diizeylerini 6l¢cmek tizere yaptiklari calismada, ortalamanin “bilgi sahibi
olma” alt boyutunu en ytliksek; “analiz edebilme ve tepki olusturma” boyutunda
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ise en diislik dlizeyde oldugunu belirlemislerdir. Arastirma bulgular1 értiismek-
tedir.

Tablo 3’te t-testi sonuclar1 sunulmustur. Bu test 6gretmen adaylarinin
medya okuryazarlik dlizeylerinde cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak
anlaml bir farklilik olup olmadigini tespit edebilmek amaciyla yapilmistir.

Tablo 3. Medya Okuryazarlik Seviyelerinin Cinsiyet Degiskenine Gére T-
Testi Sonuglari

N X Ss t sd p
Medya Okuryazarhk Kadin 127 2.90 0.55
Diizeyleri  (Olgegin Erkek 72 295 055 -0.63 147.067 0.531
tiimii)
LAIt Boyut: Farkinda Kadin 127 3.20 0.54
olma, Bilgi sahibi FErkek 72 3.21 054 -0.16 145539 0.874
olma
ILAIt Boyut: Analiz Kadin 127 2.68 0.72
edebilme, Tepki olus- Erkek 72 2.74 073 -0.56 144.803 0.577
turabilme
IILAlt Boyut: Yargila- Kadin 127 2.71 0.70
yabilme, Ortiik me- Erkek 72 282 0.69 -1.01 150.578 0.314
sajlar1 gérebilme

p>0,05

Tablo 3’te gosterilen t testi sonuglarina bakildiginda egitim fakiiltesi 6g-
rencilerinin cinsiyet degiskeni agisindan medya okuryazarlik seviyelerini belir-
leme 6lgegi sonucuna gore elde ettikleri toplam puana [t(199) =0.47; p>0.05]
iliskin farkliligin istatistiksel olarak anlamli olmadig tespit edilmistir. Medya
okur yazarlik diizeylerinin 6l¢tildiigii 61¢ekte yer alan tiim alt boyutlar ayr1 ayri
incelendiginde 6gretmen adaylarinin alt boyuta gore ortalamalarinda da cinsi-
yet degiskenine gére anlamli bir farklilik goriilmemistir. Cepni, Palaz ve Ab-
lak’in (2015) yaptiklari ¢calismada da benzer bir sonug olarak cinsiyete yonelik
bir farklihk goriilmemistir. Olgegin tamaminda erkek 6gretmen adaylarimin
medya okuryazarliklarini gésteren 6lcek sonucu elde ettikleri ortalamalar ka-
din 6gretmen adaylarin 6lgek sonucu ortalamalarindan yliksektir. Giiney
(2018) sosyal bilgiler 6gretmenlerinin medya okuryazarliklarini él¢tiigii yiik-
sek lisans ¢alismasinda, erkekler 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlk dii-
zeylerinin kadin 6gretmen adaylarina nazaran daha yiiksek oldugu sonucuna
ulasmistir. Farkli bir arastirma sonucu Tutkun(2020) tarafindan yayinlanmis-
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tir. Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerinin dl¢iildiigii ¢cals-
mada, kadin 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerinin erkek 6g-
retmen adaylarinin medya okuryazarliklar seviyelerine nazaran daha ytliksek
oldugu tespit edilmistir (Tutkun, 2020).

Tablo 4’de 6gretmen adaylarinin boliim degiskenlerine gére medya okur-
yazarlik seviyelerinin ortalama ve standart sapma sonuclarina; Tablo 5’de ise
varyans analiz sonuclarina yer verilmistir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Medya Okuryazarhk Diizeylerinin Bélim
Degiskenini Acisindan Ortalama Ve Standart Sapma Sonuglari

Béliim N X Ss
Medya Okuryazarlik Dii- Almanca Ogretmenligi 47 3.07 0.57
zeyleri (Olgegin tiimii) Tiirkce Ogretmenligi 77 289 0.53
Sinif Ogretmenligi 47 2.87 0.62
Matematik Ogretmenligi 28 2.81 0.43
LAIt Boyut: Almanca Ogretmenligi 47 3.31 0.58
Farkinda olma, Bilgi sa- Tiirkce Ogretmenligi 77 327 0.51
hibi olma Sinif Ogretmenligi 47 313 0.54
Matematik Ogretmenligi 28  2.95 0.44
ILAIt Boyut: Almanca Ogretmenligi 47 2.85 0.68
Analiz edebilme, Tepki Tiirkce Ogretmenligi 77  2.62 0.67
olusturabilme Sinif Ogretmenligi 47 271 0.84
Matematik Ogretmenligi 28 2.66 0.71
II1.Alt Boyut: Almanca Ogretmenligi 47 2,99 0.72
Yargilayabilme,  Ortiik Tiirkce Ogretmenligi 77  2.66 0.71
mesajlar1 gérebilme Sinif Ogretmenligi 47 264 075

Matematik Ogretmenligi 28 2.78 0.39

Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerinin boliim degiske-
nini acisindan ortalamalar1 ve standart sapmalarn incelendiginde 6gretmen
adaylarinin medya okuryazarlik durumlarinin genel olarak “iyi” diizeyde ol-
dugu goriilmektedir. Ayrica “Farkinda olma, Bilgi sahibi olma” alt boyutunda
Almanca Ogretmenligi ve Tiirkce Ogretmenligi boliimlerinde egitim alan 6gret-
men adaylarinin medya okuryazarlik durumlarinin “ ¢ok iyi” seviyede oldugu
anlasilmistir.
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Tablo 5. Ogretmen Adaylarinin Medya Okuryazarhk Diizeylerinin Bélim
Degiskenine Gére Varyans Analizi Sonuglari

Varyan- Kareler Sd Kareler F p
sin  Kay- Toplami Ortala-
nagi masi

Medya Okuryazar- Grupla- 1.642 3 0.547 1.818 0.145
lik Diizeyleri rarasi

(Olcegin tiimii) Grupla- 58.710 195 0.301
rigi
Toplam 60.352 198
LAIt Boyut: Grupla- 2.816 3 0.939 3.378 0.019

Farkinda olma, rarasi
Bilgi sahibi olma Grupla- 54.201 195 0.278

rigi
Toplam 57.017 198
ILAIt Boyut: Grupla- 1.700 3 0.567 1.089 0.355

Analiz  edebilme, rarasi
Tepki olustura- Grupla- 101.465 195 0.520

bilme rigi
Toplam 103.166 198
IILAlt Boyut: Yargi- Grupla- 3.891 3 1.297 2.735 0.045

layabilme, Ortiik rarasi
mesajlari gore- Grupla- 92.484 195 0.474
bilme rigi

Toplam 96.375 198

p>0,05

Tablo 5’te sunulan sonuglardan da anlasilacag gibi, 6l¢cegin tiimt i¢in 68-
retmen adaylarinin medya okuryazarlik diizeyleri bolimlere gore incelendi-
ginde istatistiksel olarak anlaml bir farklilik géstermemistir. Olgegin alt boyut-
lara iligskin yapilan analizlerde ise, “Farkinda olma, Bilgi sahibi olma” alt bo-
yutunda Almanca Ogretmenligi ile Matematik Ogretmenligi arasinda; Almanca
Ogretmenligi lehine anlamh bir fark hesaplanmistir. “Analiz edebilme, Tepki
olusturabilme” alt boyutuna bakildiginda ise 6gretmen adaylarinin béliimlerine
gore anlamli bir farkhilasmaya rastlanmazken; “Yargilayabilme, Ortiik mesajlari
gorebilme” alt boyutunda Almanca Ogretmenligi ile Simf Ogretmenligi ara-
sinda; Almanca Ogretmenligi lehine anlamh bir farka rastlanmistir. Dedebali,
Dasdemir ve San (2019) Ogretmen adaylarinin medya okuryazarliklar ve bilgi
okuryazarliklarini karsilastirdiklari ¢calismada anabilim dalinin anlamli bir de-
gisken oldugunu belirlemislerdir. Bu farkin okul éncesi 6gretmenligi ile sosyal
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bilgiler 6gretmenligi programlari arasinda sosyal bilgiler 68retmenliginin le-
hine ve sinif 6gretmenligi ile sosyal bilgiler 6gretmenligi arasinda da yine sosyal
bilgiler 6gretmenliginin lehine olacak sekilde ortaya ciktig1 goriilmiistiir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Yapilan calismada, Hakkari Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinden
“Bilgisayar”, “Egitim Teknolojileri” ve “Medya ve iletisim” derslerini alan 6gret-
men adaylarinin medya okuryazarlik seviyelerinin genel itibari ile “iyi” olarak
degerlendirilebilecegi belirlenmistir. Hakkari Universitesi 6grenci profilini ¢o-
gunlukla az gelismis iller veya kirsal yerlesim yerlerinden gelen 6g8rencilerin
olusturdugu diistiniiliirse, 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik diizeyleri
beklenenden daha iyi bir tablo ¢izdigi diisiiniilebilir. Gelismis illerden olan iz-
mir’i 6rneklem belirleyen Aslan ve Basel’in (2017) calismalari ile bu arastirma-
nin benzer sonuglari oldugu goriilmektedir. Teknolojinin hizla gelismesi ve se-
hirden uzak yerlesim yerlerine dahi ulasmasi ile kirsal yerlesim alanlarinda ya-
sayan Ogrencilerin de belli bir medya okuryazarlik diizeyine ulastig1 goriilmek-
tedir.

Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik puanlar “Farkinda olma, Bilgi
sahibi olma”, “Analiz edebilme, Tepki olusturabilme” ve “Yargilayabilme, Ortiik
mesajlar1 gorebilme” alt boyutlari ve 6lgegin tamami dikkate alinarak incelen-
mis ve cinsiyet degiskeninin ayirt edici bir 6zelligi olmadig1 goriilmiistiir. Ancak
alinyazinda cinsiyet degiskeninin ayirt edici olarak goriildigii bazi1 ¢alismalar
vardir. Bunlardan Celikéz ve Celik6z(2018)’lin 6gretmen adaylarinin medya
okuryazarlik diizeyini 6l¢tiigii calismada erkek 6grencilerin anlaml bir sekilde
cinsiyet degiskenine yonelik medya okuryazarlik seviyelerinin nispeten ytliksek
oldugu belirlenmistir. Ancak Karasu ve Arikan’in (2016) yine 68retmen adayla-
rinin medya okuryazarliklarini 6l¢tiikleri calismada ise cinsiyetin bu aragtirma-
nin sonuglarina paralel olarak ayirt edici bir degisken olmadigi tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarinin medya okuryazarlik diizeyleri boliimlerine gére
degerlendirildiginde; “Farkinda olma, Bilgi sahibi olma” alt boyutunda Almanca
Ogretmenligi ve Tiirkce Ogretmenligi béliimlerinde egitim goren egitim fakiil-
tesi 6grencilerinin medya okuryazarlik durumlarinin “gok iyi” seviyede oldugu
gorilmiistir.

Egitim fakiltesi 6grencilerinin medya okuryazarlik diizeyleri 6lgegin
tlimii dikkate alindiginda, Karatas’'in (2008) ¢alismasinin sonuglarina benzer
sekilde boliimlere gore bir farklilik goriilmemistir. Alt boyutlar incelendiginde
ise “Farkinda olma, Bilgi sahibi olma” alt boyutunda Almanca Ogretmenligi ile
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Matematik Ogretmenligi arasinda; Almanca Ogretmenligi lehine; “Yargilaya-
bilme, Ortiik mesajlar1 gorebilme” alt boyutunda Almanca Ogretmenligi ile Sinif
Ogretmenligi arasinda; yine Almanca Ogretmenligi lehine anlamli bir farkl-
lasma goriilmistiir. “Analiz edebilme, Tepki olusturabilme” alt boyutunda ise
boliimlere gore anlaml bir farka rastlanmamaistir.

Her gecen giin bir yenisi hayatimiza giren medya araglari tarafindan bilgi
akisina maruz kalan modern insanin bu bilgileri yeterince degerlendirmesi ve
manipiilatifile gercek bilgiyi ayirt etmesi gittikce zorlasmaktadir. 21. yiizyil be-
cerilerinden sayillan medya okuryazarliginin bireylere kazandirilmasi i¢in 68-
retmen adaylarinin bu yetenege sahip olmasi biiyiik 6nem tasimaktadir. Calis-
mamizda érneklemi olusturan Hakkari Universitesi 6gretmen adaylar1 yaslari
itibari ile Z-kusagina ait bir jenerasyondur. Hakkari gibi Tiirkiye'nin cogu iline
gore bircok imkdn bakimindan dezavantajli sayilabilecek bir ilde egitimlerini
surdiiren 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlik diizeylerinin genel olarak
“iyi” diizeyde olmasi Z- kusaginin bilgiye ulasma ve yorumlama konusunda zor-
luklarin iistesinden gelebilecegini gostermistir. Ayrica Z-kusagi olarak adlandi-
rilan bu nesle ait olan 6gretmen adaylari medyanin pasif bir tiiketicisi olarak
kalmayarak, sosyal medya araclari ile medya tireticisi konumundadirlar. Medya
okuryazarlig1 da esas itibari ile medya tretimini de kapsamaktadir. Pandemi
stirecinde Tiirkiye'de okullar egitim 6gretimi uzaktan siirdiirmek durumunda
kalmislardi. Bu uzaktan 6gretim siireci, hem 6gretmenleri/6gretim elemanla-
rinl hem de 68retmen adaylarini bir medya ireticisi olmaya yoneltmistir. Bu
acidan baktigimizda medya okuryazarlik diizeyleri yiiksek olan 6gretmen aday-
larinin daha meslege baslamadan bir takim dijital ortamlari yonetici olarak ta-
nima firsati bulmuslardir.

Oneriler

Uzaktan egitim, cevrimici egitim gibi kavramlarin egitim hayatimizin
merkezi haline geldigi su giinlerde 6gretmen adaylarinin medya okuryazarlig
kazanmasi ¢ok énemlidir. Ogretmenlerin medya okuryazarlig1 becerilerine sa-
hip olabilmesi i¢in bu egitimin ortadgretim ve yiiksekdgretimde birbirini des-
tekler nitelikte ders mifredati icinde daha yogun bir sekilde sunulmasi 6nemli
gorilmektedir. Medya okuryazarligl donanimina sahip 6gretmenler bu beceriyi
sadece materyal liretimi ile kullanmakla kalmayip yetistirdikleri 6grencilere de
bu beceri sayesinde yeni medyanin yonlendirilmelerinden nasil koruncaklari
konusunda bir rehber de olabileceklerdir. Bu sebeple medya okuryazarligi
derslerinde sadece geleneksel medya ile sinirli kalinmamali yeni medya tizerine
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de egitimler verilmelidir. Ayrica halen goérev yapan ve egitim hayatlari boyunca
medya okuryazarhgi ile ilgili bir ders almamis 6zellikle yas itibari ile X kusagi
ve daha oOncesi olan 6gretmenlerin de medya okuryazarliklarini arttirmak
amaci ile hizmet i¢i dersler ile bu beceriye sahip hale gelmeleri saglanmalidir.
Bunun icin 6ncellikle sistem icinde yer alan 6gretmenlerin medya okuryazar-
liklar1 diizeyleri tespit edilmelidir. Sonrasinda 6gretmenlerin medya okurya-
zarlik diizeylerine ve giiniimiiz ihtiyaclarina gore bir egitim programi hazirlan-
mal1 ve hizmetici egitimler diizenlenmelidir. Boylece toplum icinde bir rehber
gorevi listlenen 68retmenlerin bilisim ¢aginda da 6grencileri aracilif ile top-
lumu bilisim ¢agina hazir hale getirmeleri saglanabilir.
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EXTENDED ABSTRACT

With the information age, the number of transmitted skills has also inc-
reased. The development of technology has led to the evolution of web material
literacy, which is dominant in literacy, into media literacy. Thus, media literacy
has become one of the prerequisites for the individual to find a place in the so-
ciety and to maintain an active and full citizenship (Potter, 2010). Media literacy
in this respect is not only a pedagogical tool but also a cultural issue (Hobbs,
2001). However, Media literacy cannot be acquired from birth. Lifelong lear-
ning that can be learned continuously is a 21st year seventies (Kellner, 2005).
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Media literacy broadly concerns many actors such as young people, students,
teachers, researchers, administrators and citizens (Aufderheide, 1993).

In our study, which aims to determine the media literacy levels of teacher
candidates studying in various departments, the screening model was chosen.
This pattern, which is among the quantitative research methods; It is a research
paradigm that aims to define phenomena according to how they were in the
past or as they exist now. (Karasar, 2015). The scanning model based on the
research is the "general scanning” model. According to Karasar (2015), the ge-
neral survey model is a research pattern made on all the elements that make up
the universe or samples that can represent the universe in order to gain an opi-
nion about the universes consisting of coarse groups and to reach a general
conclusion. In order to determine the media literacy levels of teacher candida-
tes, a Likert-type scale "Media Literacy Level Determination Scale" was used.
The Likert-type scale, which was used as a data collection tool in the research,
was developed by Karatas (2008) and used to determine media literacy levels.
The scale, which has five rating levels, consists of 3 dimensions for the determi-

nation of media literacy: "awareness, knowledge", "ability to analyze, create re-

nmon:

action”, "judge, see implicit messages". Grading the items in the scale; It was
determined as "very good", "good", "medium", "weak" and "very weak" starting
from 4 and 0 being the last. The data obtained in the study were analyzed by
SPSS 26.0 software, which is a statistical program and developed by IBM. In or-
der to determine whether the distribution of the data we have is normal or not,
the skewness coefficients were examined as a descriptive statistic, and it was
determined that there was a value in the range -1, + 1 (coefficient of skewness:
-0.326). From this point of view, parametric tests were used in the analysis of
the data. The "t test" was used in paired comparisons to determine if there were
any characteristics that distinguish the media literacy levels of the candidates
in terms of different qualities, and if there were more than two variables, the
statistical method of "one-way analysis of variance" was used in such compari-
sons.

In the study, it was concluded that the media literacy levels of the teacher
candidates were "good". In addition, the media literacy levels of the teacher can-
didates did not differ significantly according to their gender. Considering the
department variable, when the media literacy levels of the teacher candidates
were compared according to the fields they studied, it was found that between
the German Teaching and Mathematics Teaching departments in the "Aware-
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ness, Having Knowledge" sub-dimension; Significant differentiation was calcu-
lated in the sub-dimension of "Being able to judge, see implicit messages"
between the departments of German Teaching and Primary Education Teac-
hing. Also In the study, it was determined that the media literacy levels of teac-
her candidates who took "Computer”, "Educational Technologies" and "Media
and Communication" courses from Hakkari University Faculty of Education stu-
dents could be evaluated as "good" in general. Considering that the student pro-
file of Hakkari University is mostly composed of students from underdeveloped
provinces or rural settlements, it can be thought that the media literacy levels
of the teacher candidates paint a better than expected picture. It is getting more
and more difficult for modern people, who are exposed to the flow of informa-
tion by media tools, a new one of which is entering our lives, to adequately eva-
luate this information and to distinguish between manipulative and real infor-
mation. It is of great importance for teacher candidates to have this ability in
order to acquire media literacy, which is considered one of the 21st century
skills. The pre-service teachers of Hakkari University, who constituted the
sample in our study, are a generation belonging to the Z-generation by age. Hak-
kari as Turkey's most provinces according to generally disadvantaged can be
considered a province of sustaining teachers' training media literacy levels in
terms of several possibilities "good" about the Z- generation be at a level to ac-
cess information and interpretation showed us could overcome the difficulties.
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OGRETMEN YETERLIKLERININ EGIiTiM
ORTAMLARI BAGLAMINDA iNCELENMESI:
FRANSA ORNEGI

Filiz METE"
Riiveyda Nur GARIP*

Ozet

Giliniimiiz kosullarinda her toplumun ihtiya¢ duydugu nitelikte bireylerin yetis-
tirilmesi i¢in, s6z konusu bireyleri yetistirecek 6gretmenden sahip olmasini bekledigi
niteliklerin neler olmasi gerektigine dair tartismalar 2000’li yillarda hiz kazanmistir. Bu
baglamda, 6gretmenlere iliskin standartlarin ya da yeterliklerin belirlenmesi ¢alisma-
lar1 diinya genelinde yayginlasmistir. Bu ¢alisma da Fransa’da 6gretmen yeterlikleri ve
bu yeterliklerin egitim ortamlariyla iliskilerinin tespit edilmesini amaglamaktadir. Di-
ger lilkelerdeki yeterliklerin incelenmesi, iilkelerin 68retmenligin hangi boyutlarina
cok 6nem verdigi konusunda fikir verecegi ve karsilastirmalar yapabilmeye olanak sag-
layacagi i¢in bu ¢alismanin, alanyazin agisindan faydali olacag: diisiiniilmektedir. Bu
dogrultuda Fransa’da resmi olarak belirlenmis 6gretmen yeterlikleri arastirilmis, egi-
tim ortamlarinin fiziksel ve fiziksel olmayan boyutlarina gére ve fiziksel olmayan egitim
ortamlarinin boyutlarina gére dagilimlarinin nasil oldugu betimsel yontem kullanilarak
incelenmistir. inceleme nesnesi olarak Fransa’nin 2013 yilinda Resmi Biilten’de yayim-
ladig1 “Egitim ve Ogretim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi” adli metin olusturmak-
tadir. Bu metin Fransa’'daki 6gretmenlerin yeterliklerini belirtmek amagh yayimlanmis
ve glinlimiizde hala gecerli bir ¢cercevedir. Metinde “Bu ¢erceve, Avrupa Parlamentosu-
nun 2006/962 / EC tavsiyesinde yer alan yeterlilik kavraminin tanimina dayanmakta-
dir.” diyerek ana kaynaginin Avrupa Parlamentosunun tavsiyesi oldugu da belirtilmek-
tedir. Cerceve metinde yer alan 31 adet yeterlik 3 ana basliga ayrilmistir. Yeterliklerin
egitim ortamu ile iliskisi incelendiginde bu yeterliklerden 4 tanesinde yalnizca fiziksel
ortam, 18 tanesinde yalnizca fiziksel olmayan ortam, 8 tanesinde ise hem fiziksel hem
fiziksel olmayan ortama génderme yaptig1 belirlenmistir. Sonuc olarak, Fransa’daki 6g-

* Dog. Dr, Hacettepe Universitesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi, flzmt27 @gmail.com
™ HU Yiiksek lisans 6grenci, 6zel okul, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi, ruveydagarip
@gmail.com
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retmen yeterliklerinin fiziksel olan ve olmayan ortam boyutlarina goére dagiliminin den-
geli olmadigy, fiziksel olmayan boyuta daha ¢ok 6nem verildigi, fiziksel olmayan boyutta
da en ¢ok 6nem verilen alt boyutun sosyallik oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: 6gretmen yeterlikleri, Fransa 6gretmen yeterlikleri, egitim
ortami, ortama yansiyan yeterlikler

Examining Teacher Competencies in the Context of Educational Environ-
ments: France Example

Abstract

In today's conditions, in order to raise individuals with the qualities that every
society needs, the debates on what qualifications should be expected from the teacher
who will train these individuals gained momentum in the 2000s. This study aims to de-
termine teacher competencies in France and the relationship of these competencies
with educational environments. It is thought that this study will be beneficial in terms
of the literature, as examining the competencies in other countries will give an idea
about which dimensions of teaching are most important to countries and will allow
comparisons to be made. In this direction, officially determined teacher competencies
in France were researched, and the distribution of educational environments according
to physical and non-physical dimensions and according to the dimensions of non-phy-
sical educational environments was examined using the descriptive method. The text
of 2013 Vocational Skills Framework for Education and Training, published by France
is the object of study. The 31 competencies in the framework text are divided into 3
main headings. When the relationship between the competencies and the educational
environment is examined, it has been determined that 4 of these competencies refer to
only physical environment, 18 of them only non-physical environment, and 8 of them
refer to both physical and non-physical environment. As a result, it was determined that
the distribution of teacher competencies in France according to the physical and non-
physical dimensions was not balanced, more importance was given to the non-physical
dimension, and the most important sub-dimension was sociality.

Keywords: teacher competencies1, French teacher competencies2, educational
environment3, competencies reflected in the environment4

Giris

Yapilan arastirmalar, 6grenci basarisini etkileyen en dnemli unsurlarin
basinda 6gretmen oldugunu kanitlar niteliktedir. Bu baglamda 6gretmenin, list-
lendigi bu rol ve sorumluluklari egitim ortaminda ideal sekilde yerine getirebil-
mesi icin baz1 yeterliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmen yeterlikleri
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bu nedenle egitim hedeflerine ulasmada 6nemli bir etkendir. Avrupa Birligi
(2006) yeterlik kavramini; baglama uygun bilgi, beceri ve tutumlarin birlesimi
olarak tanimlamaktadir. Ogretmen yeterlikleri, Milli Egitim Bakanlig1 (2017) ta-
rafindan 6gretmenlik mesleginin etkili ve verimli sekilde yerine getirilebilmesi
icin sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlari olarak tanimlanmaktadir.
Yeterlikler, 6zellikle Birlesmis Milletler tarafindan Siirdiirtilebilir Kalkinma i¢in
Egitim On Y1l (2004-2015) gibi mifredatlar arasi temalar baglaminda yogun
bir sekilde tartisilmistir (Rauch&Steiner, 2013). Bu kavram giiniimiizde hala
egitim alaninda giincelligini ve 6nemini korumaktadir.

Glnlimiiz kosullarinda her toplum ihtiya¢ duydugu nitelikte bireylerin
yetistirilmesi i¢in, s6z konusu bireyleri yetistirecek 6gretmenin nitelikleri neler
olmasi gerektigi sorusunun cevabini aramaktadir. Elbette ihtiya¢ duyulan bi-
reylerin 6zelliklerine gore, her lilkenin 6gretmeninden sahip olmasini bekledigi
ozellikler de farklilasacaktir. Ayrica, 6gretmenin egitim cevresindeki her bir
grubun égretmenden beklentisi de farklilasabilmektedir. Ogrenci, yonetici, ba-
kanlik, veli gibi ¢cevrelerin her birinin 6gretmenden beklentisi farkl olabilmek-
tedir. Bu beklentiler; yetkin bir 6gretmenin biitiin 6zellikleriyle tanimlanmasin
ve bu ¢ercevede hazirlanan 6gretmen yetistirme politikalarinin uygulanmasini
zorunlu kilmaktadir (Milli Egitim Bakanligi, 2017). Ogretmen yeterliklerinin
belirlenmesi, 6gretmenden genel ve 6zel alaniyla ilgili beklentilerin biitiinctl ve
tutarl sekilde ortaya koyulmasidir (Mete ve Giirsoy, 2013).

Aktag ve Walter'a (2005) gore ogretmen yeterliliginin temeli Ban-
dura’'nin 6z yeterlilik teorisine dayanmaktadir ve yapilan arastirmalar Ban-
dura’nin, “Social Cognitive Theory” adli calismas1 temel alinarak yapilmistir.
1970'li yillarda ABD ve ingiltere gibi iilkelerde, 2000'li yillarda diinya genelinde
yayllmaya baslayan 6gretmenlere iliskin modern anlamda standartlarin ya da
yeterliklerin belirlenmesi arastirmalarina Tiirkiye'de ise ilk kez, resmi olarak
1998 yilinda baslanmistir (Millf Egitim Bakanhgi, 2017).

Ogretmenden sahip olmasi beklenen ézelliklerin net bir sekilde ortaya
konmasi egitim niteliginin yiikselmesi icin 6nemli bir adimdir. Zira, egitim prog-
ramlariyla belirlenen hedeflerin 6grenci tarafindan kazanilmasinda en 6nemli
rol ve en biiyiik sorumlulugu égretmen iistlenmektedir. Ogretmen yeterlikleri-
nin belirlenmesi, dogrudan egitim hedefleriyle iliskilidir. Kendisinden sahip ol-
masi beklenen nitelikler net bir sekilde ortaya koyuldugunda 68retmen, egitim
stirecindeki roliinii bu bilgiler dogrultusunda yapilandiracaktir. Bu nedenler-
den dolay1 Ulkeler ya da Avrupa Birligi gibi olusumlar kendi 6gretmenlerinden
bekledikleri yeterlikleri belirlemekte (Milli Egitim Bakanlig1,2017; European

117



FiLizZ METE & RUVEYDA NUR GARIP

Commission,2021; Le Bulletin Officiel De L'éducation Nationale De La Jeunesse
Et Des Sports, 2013; New Jersey Department of Education,2014; The Australian
Institute for Teaching and School Leadership Limited, 2011) ve gerektiginde bu
yeterliklerde giincellemeler yapmaktadir. Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Or-
giitii (OECD) “OECD Future of Education and Skills 2030” baslikl egitim hedef-
lerinde “Ogrencilerin 6grenmelerine ve refahlarim gelistirmelerine yardimci ol-
mak icin gereken 6gretmen yeterlikleri nelerdir?” sorusuna cevap aramaktadir
(OECD, Future of Education and Skills 2030; Erisim 05 May1s 2022).

Ulke Arkaplan Raporlari'nin ¢ogu, 6gretmenlerin artik cocuklarin ve
genglerin bireysel gelisimini, sinifta 6grenme siireclerinin yonetimini, 6grenci-
lerin gelisimini dikkate alarak ¢ok daha genis rollere sahip olmalarinin beklen-
digini belirtmektedir (OECD, 2005). OECD’nin belirttigi ifadeden hareketle bek-
lentilerin, 6gretmen rollerinin egitim ortamlariyla dogrudan iliskili oldugu go-
rillmektedir. Clinkt egitim ortaminda sunulan her sey 6gretmenin bilgi, beceri,
tutum, goris ve inanislari cercevesinde gerceklesmektedir (Gormez, 2015).

Etkili bir egitim ve 6gretim siirecinin gerceklesmesi diizenli ve olumlu bir
egitim ortamina baghdir (Ottekin Demirbolat, 2019: 20; Kurt ve Calik, 2010; Se-
nel ve Bulug, 2016; Uz Bas ve Yurdabakan, 2017). “Egitim-6gretim ortami: egit-
sel etkinliklerin meydana geldigi, 6gretme-68renme siireclerindeki iletisim ve
etkilesimin olustugu, personel arag-gereg, tesis ve drgiitlenme gibi 6gelerin
olusturdugu bir alan, bir ¢evredir” (Bastepe, 2009). Bu ¢cevre sadece sinif ya da
derslikleri degil 6grenme-6gretme siirecinin oldugu, kisiler arasi etkilesimin
bulundugu; laboratuvarlar, islikler, kiitiiphane, 6grenme merkezi, spor salonu,
resim odasi, miizik odasi, konferans salonu, cok amach salon gibi ortamlar1 ve
sosyal cevreyi de kapsamaktadir (Ev Cimen, 2008; Kildan,2007).

Egitim ortaminin tiim unsurlarini 6grencinin kendi potansiyelini en {ist
seviyeye tasiyabilecegi sekilde sekillendirilmesi gerekmektedir. Fakat bu sekil-
lendirmenin etkili olabilmesi icin ¢cok boyutlu olan egitim ortamini etkileyen
unsurlarin farkinda olmak ve bu unsurlar istendik yonde sekillendirmek ge-
rekmektedir. Moos (1974), ortami etkileyen 4 boyuttan bahsetmektedir: eko-
loji, cevre, sosyal sistem ve kultiir (Akt. Anderson,1982).

Chickering ve Gamson (1987), egitim ortamini etkileyen 7 unsurdan bah-
setmektedir:

"1.0grenci-okul etkilesiminin saglanmasi,

2.0grenciler arasi is birliginin saglanmasi,

3.Aktif 68renmenin saglanmasi,

4.Anlik geribildirimlerin verilmesi,
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5.Gorevlerin zamaninda yapilmasinin saglanmasi,

6.Ust diizey ulasilabilir beklentilere cevap verilmesi,

7.Farkli yetenek ve 6grenme stillerine karsi toleransl olunmast.”

Alkan (1975); etkili egitim-6gretim ortamini etkileyen unsurlart mevcut
giicii hedefler yoniinde etkili, sistemli, olumlu ve esglidiim icinde kullanabilmek
lizere yonetim ve egitim-6gretim kadrosunu uygun bir diizene koymak ve ge-
rekli olanaklarla donatmak olarak ele almaktadir (Akt. Bastepe, 2009).

Aksoy (2009); doktora tezinde egitim ortaminin niteligini etkileyen fak-
torleri “sinif alani ve mobilyalar, rutin kisisel bakim, dil ve akil etme, aktiviteler,
etkilesim, program yapisy, aile ve personel” basliklar: altinda incelemistir. Ay-
rica 6gretmen ve yoneticiyi de etkileyen faktorler olarak degerlendirmistir.

Basar (2016: 34) 6grencilerin sayisi, duvar ve esya renkleri, 151k, 1s1, te-
mizlik, gliriiltii diizeyleri ve gériiniim/estetik unsurlarini ortam etkileyen fizik-
sel ortamin 6geleri olarak belirtmektedir.

Ozkubat (2013) da yaptig1 calismada egitim ortamlarin etkileyen unsur-
lar1 ele almis ve su boyutlari isaret etmistir; 68retmen, idareci, beslenme, gida
kalitesi, fiziksel kosullar, 151k, mobilya, 1s1s1, nemi, rutubeti, hava akimi, temizlik
kosullar, giivenlik, , ihtiya¢c duyduklar: her seye ulasabilmeleri, kendilerini ra-
hat ifade edebilmeleri, yaratici diisiinebilmeleri ve cevre hakkinda merak duya-
bilmeleri, cocuklara yonelik tasarimlarin yapilmis olmasi, gocuklarin gelisimsel
ve bireysel gereksinimlerini karsilayacak diizeyde standartlara sahip olmasi,
ulasim.

Bastepe (2019) ise, etkili okulun egitim-6gretim siireci ve ortami boyut-
larinin temel niteliklerini s6yle siralamaktadir;

“1. Egitim-0gretim siirecinde ve 6gretim ortamlarinda etkili 6gretme ve
6grenmenin gerektirdigi bir calisma disiplini olmali ve 6grenme siiregleri 6g-
rencilerin 6grenme kapasitelerine gore planlanmalidir.

2. Egitim-6gretim slirecinde ve 6gretim ortamlarinda, nitelikli egitim-6g-
retimin geregi olan demokratik bir yonetim bicimi olmalidir.

3. Egitim-06gretim siirecini gelistirme yoOnetici ve 0gretmenlerin en
onemli egitimsel gorevlerinden biri olmali ve egitim-6gretim siirecinde 6gren-
cilerin sadece zihinsel ve egitimsel degil, ayn1 zamanda sosyal, egitsel ve beden-
sel gelisimlerini saglayici etkinliklere de yer verilmelidir.

4. Ogrencileri basariya yonelten bir 6lcme-degerlendirme ve édiillen-
dirme sistemi olmali ve her 6grencinin ilgi, beceri ve gereksinimleri dogrultu-
sunda kendisini gelistirmesine olanak saglanmalidir.
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5. Egitim-68retim ortamlari etkili 68retme ve 6grenmeyi gerceklestirecek
nitelikte olmali ve egitim teknolojisiyle donatilmalidir. Okul egitimsel etkililigi
gerceklestirecek iyi bir fiziksel yapiya sahip olmalidir.”

Ortami etkileyen unsurlar incelendiginde, yalnizca fiziksel unsurlari degil
sosyolojik, psikolojik, kiiltiirel ve bilissel unsurlar1 da barindiran ¢ok boyutlu
bir yapiya sahip oldugu goriilmektedir. Egitim ortami fiziksel ve sosyal olarak
iki boyutta diistintiltirse; fiziksel ortam, i¢ ve dis mekanlarin materyaller ve mo-
bilyalarla donanimi, yerlesimi, giivenlik, temizlik, saglik ve denetim durumla-
rina; sosyal ortam ise, okul 6ncesi egitim programinin 6grenme yasantilari kap-
saminda yer alan etkinliklere, duygusal ve egitsel destege, 6gretmen- 6grenci
ve 0grencilerin kendi igindeki iletisimine, yetiskinler arasi isbirligi ve diyalog
ile okulu cevreleyen kiiltiirel ve ¢evresel faktorlere isaret etmektedir (Morri-
son, 2008; Henniger ve Roberson, 2002; Kostelnik ve dig., 2007; Mashburn,
2008 akt. Giichan Ozgiil, 2011). Her ne sekilde siniflandirilirsa simiflandirilsin
egitim ortaminin tiim boyutlarinin 6grencinin kendi potansiyelini en iist sevi-
yeye tasiyabilecegi 6zellikte sekillendirilmesi gerekmektedir. Ulkelerin 6gret-
men yeterliklerinin incelenmesi ve bu yeterliklerin egitimin gerceklestirildigi
egitim ortamlariyla iligkisinin belirlenmesi, lilkemizdeki 6gretmen niteligi ve
egitim uygulamalarinin karsilastirilarak giincelleme ve zenginlestirme ¢alisma-
larina destek kaynak olarak katki saglayacag diisiiniildiiglinden boyle bir aras-
tirmaya ihtiyac hissedilmistir.

Bu ¢alismada Fransa’da 6gretmen yeterlikleri ve bu yeterliklerin egitim
ortamlariyla iligkilerinin tespit edilmesini amag¢lamaktadir. Bu dogrultuda asa-
gi1daki sorulara cevap aranacaktir:

1. Fransa’da resmi olarak belirlenmis 6gretmen yeterliklerinin, egitim or-
tamlarinin fiziksel ve fiziksel olmayan boyutlarina gore dagilimi nasildir?

1.1. Bu 6gretmen yeterliklerinin, fiziksel olmayan egitim ortamlarinin bo-
yutlarina gore dagilimlari nasildir?

Yoéntem

Bu calismada betimsel yontem kullanilmistir. Betimsel arastirmalarda
mevcut durumlar aynen ortaya konmaya ¢alisilir (Coban&Oral, 2021). Egitim
arastirmalarinda en yaygin kullanilan yontemlerin basinda gelen betimsel yon-
temde arastirmacilar birey, grup ya da fiziksel ortamlarin 6zelliklerini 6zetle-
mektedir (Blyiikoztirk vd., 2020).
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inceleme Nesnesi

Inceleme nesnesi olarak Fransa’nin 2013 yilinda Resmi Biilten’de yayim-
ladig1 “Egitim ve Ogretim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi” adli metin olus-
turmaktadir (Le Bulletin Officiel De L'éducation Nationale De La Jeunesse Et
Des Sports, 2013). Bu metin Fransa’daki 6gretmenlerin yeterliklerini belirtmek
amagl yayimlanmis ve giiniimiizde de gecgerli olmaya devam eden bir ¢erceve-
dir. Metinde “Bu cerceve, Avrupa Parlamentosunun 2006/962 / EC tavsiye-
sinde yer alan yeterlilik kavraminin tanimina dayanmaktadir.” diyerek ana kay-
naginin Avrupa Parlamentosunun tavsiyesi oldugu da belirtilmektedir. Cerceve
metinde yer alan 31 adet yeterlik 3 ana basliga ayrilmistir:

1.Tim 6gretmenler ve egitim personeli icin ortak olan yeterlikler

2.Tim o6gretmenler icin ortak olan kiitliphane 6gretmenlerine 6zgii olan
yeterlikler

3.0kul miidiirleri ve kidemli egitim danismanlarina 6zel mesleki yeterlik-
ler

Her bir yeterlik, bulundugu ana bashga gére numaralandirilmistir. Numa-
ralandirilmis olarak siralanan yeterliklerin altinda o yeterlik baglaminda genis-
letilmis aciklamalar ya da uygulamalar bulunmaktadir. Maddeler ¢esitli durum-
larda bir becerinin farkli olasi uygulamalarini teskil etmektedir (Le Bulletin Of-
ficiel De L'éducation Nationale De La Jeunesse Et Des Sports, 2013).

Veri Toplama Yontemi

Veriler, dokiiman analizi yontemi ile toplanmistir. Dokiiman analizi, basili
ve elektronik materyaller olmak iizere tiim belgeleri incelemek ve degerlendir-
mek icin kullanilan sistemli bir yontemdir (Kiral, 2020). Raporlar, mektuplar,
giinltikler gibi ¢esitli materyaller bu yontemde potansiyel veri kaynagi olarak
gorilmektedir (Corbin& Strauss, 2007). Bu calismanin verilerinin toplandigi
kaynak Fransa'min 2013 yilinda Resmi Biilten’de yayimladig: “Egitim ve Ogre-
tim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi” adli rapordur. Rapordaki her bir
madde alt aciklamalar1 da dikkate alinarak kategorilere ayrilmistir. Maddeler
oncelikle alandaki en yaygin olan ortamin fiziksel olan ve fiziksel olmayan bo-
yutlar1 kategorisine girip girmeme bakimindan incelenmistir.

Etik kurul izni: Arastirma Etik Kurul izni gerektirmeyen betimsel belge
tarama yontemiyle gerceklestirilmistir.
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Bulgular

1. Fransa’da resmi olarak belirlenmis 6gretmen yeterliklerinin, egi-
tim ortamlarinin fiziksel ve fiziksel olmayan boyutlarina gére dagilimi ile
ilgili bulgular

Tablo 1. Yeterliklerin egitim ortaminin fiziksel ve fiziksel olmayan boyut-
larina gore dagilimlari

Yeterlik Fiziksel Fiziksel
Olmayan
1.Cumhuriyetin degerlerini paylasir. (Her tirlii ayrimcilhig X

reddeder, demokratiktir, 6grencilerin elestirel diisiinmelerine ve

baskalarinin fikirlerine saygi duymasina yardimci olur, gerekli

tiiziikleri bilir vb.)

2.Uygulamalarim egitim sisteminin temel ilkeleri ve okulun X
diizenleyici ¢ercgevesi icinde tasarlar. (Fransa'nin egitim poli-

tikasini, egitim sisteminin gesitli ilkelerini, hak ve yiiktimliliikle-

rini, tiiztikleri bilir vb.)

3.0grencileri ve 6grenme siireclerini tanir. (Cocuk, ergen ve X
genc yetiskin psikolojisinin temel kavramlarini bilir, 6gretme ve

egitsel eylemin bilissel, duyussal ve iliskisel boyutlarim dikkate

alir vb.)

4.0grencilerin cesitliligini dikkate alir. (Ogretimini ve egitim X
eylemini 6grencilerin gesitliligine uyarlar, 6grencilerin okulu bi-

rakma durumlarini 6nler vb.)

5.Sorumlu bir egitimci olarak ve etik ilkelere gére hareket X X
eder. (Tim 6g8rencilere ilgi ve destek saglar; saglik, vatandaslik,

stirdirilebilir kalkinma egitimi ve sanatsal ve kiiltiirel egitime

katkida bulunur, esitligi tesvik eder. Okul ortaminin giivenliginin

saglanmasina katkida bulunur, kurallara saygilidir, bilgi gizlili-

gine saygilidir vb.)

6. Ogrencileri egitim siireclerinde destekler. (Ogrenci kon- X X
seylerinin ¢calismalarina katilim saglar, pedagojik ve egitimsel di-

zilerin tasarimina ve uygulanmasina katilir vb.)

7. Fransizcaya hakimdir. (Ogrencilerin soézlii ve yazili dile X
hakim olma hedefini calismalarina entegre eder vb.)
8.Mesleginin gerektirdigi durumlarda yabanc dil kullanir. X

(Diller i¢in Avrupa Ortak Referans Cercevesinin B2 seviyesinde

en az bir yabanci dile hakim olur, 6grenciler arasinda kiiltiirlera-

ras1 yetkinligin gelistirilmesine katilir vb.)

9.Mesleginin icrasi icin gerekli olan dijital Kiiltiir unsurla- X
rim1 entegre eder. (Dijital araglardan, kaynaklardan ve kulla-
nimlardan en iyi sekilde yararlanir, 6grencilerin dijital araclari
yaratici ve elestirel sekilde kullanmasini saglar, internetin so-
rumlu kullanimi konusunda égrencileri bilgilendirir vb.)
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10.Bir ekip icinde is birligi yapar.

11.Egitim toplulugunun faaliyetlerine katkida bulunur. (Bir
gorliisme yapmaysi, bir toplantiy1 yonetmeyi ve duruma uyarlan-
mis net bir dil kullanarak arabuluculuk yapar, proje gelistirilme-
sinde ve uygulanmasinda yer alir vb.)

12.0grenci velileriyle is birligi yapar.

13.0kul ortaklariyla is birligi yapar

14.Bireysel ve toplu mesleki gelisim siire¢lerine katilir. (Bi-
limsel, didaktik ve pedagojik bilgilerini tamamlar ve giinceller.
Kendi pratigi iizerinde derinlemesine diisiiniir ve yansitmasi so-
nucunda eylemlerini yeniden planlar vb.)

P.1. Disiplin veya 6gretim alam bilgisine hakim olur. (Disip-
linini veya 6gretim alanlarini1 derinlemesine bilir, kazanimlara
hakim olur, programlardaki hedeflere yonelik disiplinlerarasi
projelere katilir vb.)

P.2.0gretiminin bir parcas1 olan Fransiz diline hakimdir.
(Ogrencilerin anlama yeteneklerine uygun anlasilir bir dil kulla-
nir vb.)

P.3. Ogrencilerin cesitliligini dikkate alarak 6gretme ve 63-
renme durumlari olusturur, uygular, kolaylastirir. (Hedef-
leri, icerigi, araglari, engelleri, stratejileri, egitim ve degerlen-
dirme yéntemlerini belirler. Ogretimi 6grenciye gore 6zellestirir,
herhangi bir zorlukla basa ¢ikmak i¢in 6n kosullar1 ve sosyal tem-
silleri belirler, 6gretimde oyundan faydalanir, 6grencilerin si-
nava hazirlanirken ¢alisma yontemi edinmesinde yardimci olur
vb.)

P.4.0grencilerin 6grenmesini ve sosyallesmesini destekle-
yen bir grup ¢alisma diizeni olusturur ve uygular. (Ogrenci-
lerle giiven ve yardimseverlik iliskisi kurar, verimli ¢calisma se-
killeri saglar, hedefleri acik hale getirir, isbirligi saglar, fiziksel
ortamlar ile duygusal ortamlarda 6grenci giivenligini saglayacak
kurallar olusturur, uygunsuz davranislarin ortaya ¢ikmasini 6n-
leyecek stratejiler kullanir, sorun ¢iktiginda etkin sekilde miida-
hale eder vb.

P.5.0grenci ilerlemesini ve kazamimlarim1 degerlendirir.
(Olgme degerlendirme araglan olusturur, bagar ve basarisizlig
analiz eder, 6grencilerin 6z degerlendirme ilkelerini anlamasini
saglar vb.)

D 1. Medya ve bilgi okuryazarligina 6zgii bilgi ve becerilere
hakimdir. (Dijital ara¢ ve kaynaklarin kullanimina iliskin diizen-
lemeleri bilir, arastirmayi ve bilgiye hakim olmay1 gerektiren ca-
lismalar1 uygular, 6grencilerin kisisel c¢alisma tretimine ve
ozerkligini edinmesine yardim eder vb.)

D 2. Tanimlanmasina yardimci oldugu kurulusun belgesel
politikasini uygular. (Bir belge organizasyonunu ve bilgi siste-
minin yonetimi, halk kiitiiphanelerinin veya dokiimantasyon
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merkezlerinin isletilmesini, politikasini, stratejik izlemesini poli-
tikasini degerlendirir.)

D 3. Kaynak merkezinden ve kurulus icinde bilginin yayil- X
masindan sorumludur. (Calisma alanlarini diizenler, 6grencile-

rin kaynak ve araclarin gesitlendirir vb.)

D 4. Okulun yerel ve bolgesel, ulusal, Avrupa ve uluslararasi X X
egitim, kiiltiir ve mesleki ¢evreye acilmasina katkida bulu-

nur. (Okumaya ilgiyi, sanatsal, bilimsel kiiltiirel kesif projeleri
olusturur; dijital arac¢ ve gerecleri nasil kullanacagini bilir vb.)

C 1. Ogrencilerin kurulustaki yasam kosullarim, giivenlikle- X
rini, malzeme organizasyonunun Kkalitesini ve zaman ydne-
timini diizenler.

C 2. Diger personellerle birlikte isyerinde hayat ve hukuk X
kurallarina uyulmasini garanti eder.
C 3. Okul projesinin egitim bilesenini tesvik ve koordine X X

eder. (Devamsizlik, siddet, kabalik, saglik konularinda tedbir ¢a-
lismalarina katilir vb.)

C 4. Okul yasam ekibinin organizasyonundan sorumludur. X
(Hizmetin stirekliligi, tutarlilig1 ve verimliligi agisindan okul per-
sonelinin aktivitelerini ve programlarini diizenler; hizmetin si-
rekliligi, tutarlilig1 ve verimliligi konusunda projelerde aktif go-

rev alir vb.)

C 5. Pedagoji ve egitim acisindan 6grencinin gelisimini des- X
tekler.

C 6. Ogrencileri, 6zellikle katihmc1 vatandashk egitimle- X
rinde destekler.

C 7. Ogrenci destek sistemlerine katilir. X
C 8. Bir 6gretim ekibinde calisir. (Belirlenen hedeflerin gergek- X
lesmesi i¢in 6gretmenlerle isbirligi yapar vb.)

TOPLAM 13 26

Toplamda 31 yeterlik bulunmaktadir. Bu yeterliklerden 4 tanesinde yal-
nizca fiziksel ortam, 18 tanesinde yalnizca fiziksel olmayan ortam, 8 tanesinde
ise hem fiziksel hem fiziksel olmayan ortam vurgusu bulunmaktadir.

2. Bu 6gretmen yeterliklerinin fiziksel olmayan egitim ortamlarinin bo-
yutlarina gore dagilimlari ile ilgili bulgular

Egitim ortaminin, fiziksel olmayan alt boyutlar: belirlenirken Egitim ve
Ogretim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi’nin (2013) maddeleri temel alin-
mis ve metindeki maddelerden hareketle 5 alt kategori oldugu saptanmistir. Bu
kategoriler bilissel, sosyal, psikolojik, kiiltiirel ve bireysel ortam boyutlari ola-
rak goriilmektedir. Asagida, bu kategorilere dahil olan maddeler belirlenmistir.
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Tablo 2. Ogretmen Yeterliklerinin Fiziksel Olmayan Egitim Ortamlarinin

Boyutlarina Goére Dagilimlari

YETKINLIiKLER Kiiltii-

rel

Birey-
sel

Bilis- Sosyal Psikolo-
sel jik

1. Cumhuriyetin degerlerini paylasir. X
2. Eylemini egitim sisteminin temel il- X
keleri cercevesinde ve okulun diizen-
leyici cercevesi icinde yazar.

3. Ogrencileri ve 6grenme siireclerini
tanir.

4. Ogrencilerin cesitliligini dikkate
alr.

5. Sorumlu bir egitimci olarak ve etik X
ilkelere gore hareket eder.

6. Ogrencileri egitim yollarinda des- X
tekler.

7. lletisimamaciyla  Fransizcaya X
hakim olur.

8. Mesleginin gerektirdigi durumlarda X
cagdas bir yabanci dil kullanir.

10. Bir ekip icinde is birligi yapar.

11. Egitim toplulugunun faaliyetlerine
katkida bulunur.

12. Ogrenci velileriyle is birligi yapar.
13. Okul ortaklariyla is birligi yapar. X
14. Bireysel ve toplu bir mesleki geli-
sim siirecine katilir.

P.1. Master disiplin bilgisi ve didakti-
gine hakimdir.

P.2.6gretiminin bir parc¢as1 olarak X
Fransiz diline hakimdir.

P.3. Ogrencilerin cesitliligini dikkate
alarak 6gretme ve 6grenme durumla-
rin1 olusturur.

P.4. Ogrencilerin 6grenmesini ve sos-
yallesmesini destekleyen grup calis-
malari diizenler.

P.5. Ogrenci ilerlemesini ve kazanim-
larmi degerlendirir.

D 1. Medya ve bilgi okuryazarligina
ozgii bilgi ve becerilere hakim olur.

D 4. Okulun yerel ve bdlgesel, ulusal, X
Avrupa ve uluslararasi egitim, kiiltiir
ve mesleki cevreye acilmasina katkida
bulunur.
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C 2. Diger personellerle birlikte isye- X X X
rinde hayat ve hukuk Kkurallarina
uyulmasini garanti eder.

C 3. Okul projesinin egitim bilesenini X X X
tesvik edin ve koordine eder.

C 4. Okul yasam ekibinin organizasyo- X
nundan ve canlandirilmasindan so-

rumlu olur.

C 5. Pedagoji ve egitim ac¢isindan 6g- X X X
rencinin gelisimini destekler.

C 6. Ogrencileri, 6zellikle katilimci va- X X X
tandaslik egitimlerinde destekler.

C 7. Ogrenci destek sistemlerine kati- X

Iir.

C 8. Bir 6gretim ekibinde calisir. X
TOPLAM 11 10 11 19 9

Fiziksel olmayan yetkinlikler sosyal, psikolojik, kiiltiirel, bilissel olarak
dort kategoride incelenmistir. Alt agciklamalari okundugunda bazi kazanimlarin
birden ¢ok kategoriye dahil edilebilecegi goriilmiistiir. Sosyal ortamdan bahse-
den yetkinlik sayis1 19, bireysel ortamdan bahseden kazanim sayis1 10, psiko-
lojik ortamdan bahseden kazanim sayisi 9, bilissel ortamdan bahseden kazanim
sayisi 11 ve kiiltiirel ortamdan bahseden kazanim sayisi 11 olarak tespit edil-
mistir. Bu kategorilerden en ¢ok sosyal ardindan da kiiltiirel ve bilissel kategori
vurgusu oldugu goriilmektedir. En az vurgulanan ise bilissel kategoridir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Etkili egitimin yolu iyi bir egitim ortamindan gegmektedir.

Bu ortamin diizenlenmesinde de en biiyiik pay 6gretmene diismektedir.
Bu nedenle d8retmenlerden beklenen yeterliklerin egitim ortamlariyla olan
iliskisinin incelenmesi 6nemli olmaktadir.

Fransa, 2013 yilinda Resmi Biilten’de “Egitim ve Ogretim icin 2013 Mes-
leki Beceriler Cercevesi” metniyle Fransa’daki 6gretmenlerin yeterliklerini ya-
yimlanmistir. Bu metinde toplamda 31 yeterlik ve bu yeterliklerin altinda a¢ik-
lamalar yer almaktadir.

Yeterliklerin egitim ortamu ile iligkisi incelendiginde bu yeterliklerden Bu
yeterliklerden 4 tanesinde yalnizca fiziksel ortam, 18 tanesinde yalnizca fiziksel
olmayan ortam, 8 tanesinde ise hem fiziksel hem fiziksel olmayan ortam, vur-
gusu bulunmaktadir. Metinde, fiziksel olmayan ortamla iliskilendirilebilecek
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yetkinlikleri fiziksel ortamla iliskilendirilebilecek yetkinliklere oranla daha
fazla yer verildigi goriilmektedir.

Fiziksel olmayan ortamla iliskilendirilebilecek yeterliklerin, Egitim ve
Ogretim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi’nde (2013) yer alan 5 alt boyut
altinda toplanabilecegi goriilmektedir. Bu boyutlar sosyal, psikolojik, kiiltiirel,
bilissel ve bireysel boyutlar olarak siralanabilir. Sosyal ortamdan bahseden 19,
bireysel ortamdan bahseden 10, psikolojik ortamdan bahseden 9, bilissel or-
tamdan bahseden 11 ve kiiltiirel ortamdan bahseden 11 yeterlik sayisi oldugu
tespit edilmistir. Bu kategorilerden en ¢cok sosyal boyuta vurgu yapildig gortil-
mektedir. En az vurgulanan boyut ise psikolojik boyuttur.

Fransa’'daki 6gretmen yeterliklerinin fiziksel olan ve olmayan ortam bo-
yutlarina gore dagiliminin dengeli olmadig, fiziksel olmayan boyuta daha ¢ok
onem verildigi goriilmektedir. Fiziksel olmayan boyutta da en ¢ok 6nem verilen
alt boyutun sosyallik oldugu gorilmektedir.

Bu calismada Fransa’'daki 6gretmen yeterliklerinin alt boyutlar1 incelen-
mistir. Fransa’daki 6gretmen yeterliklerinin tlkemizdeki ve diger tilkelerdeki
yeterliklerle karsilastirilmasi, egitimde basarili olan iilkelerin hangi boyutlarin
vurgusuna daha ¢ok 6nem verdigi konusunda calismalarin yapilmasi alanyazin
acisindan faydali olabilir.
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0z: Bu calismada, Almanya’nin 6gretmen yetistirme standartlari, 6gretmenlik
meslegine giris siireci, 6gretmen yetistiren kurumlarin miifredatlari, 6gretmenlik mes-
legine bakisi, 6gretmenin sahip olmasi gereken nitelikler incelenmektedir. Calismanin
amacl, Almanya’daki 6gretmenlik meslegi standartlarinin incelenmesi ve bu standart-
larin egitim ortamina olan yansimalarinin belirlenmesidir. Arastirmada derleme (ta-
rama) yontemi kullanilmistir. Almanya’daki 6gretmen yeterliklerine dair bulgular 16
Aralik 2004 tarihli Almanya Egitim Bilimleri Egitim Bakanlar1 Konferansi Karari’nin ya-
zil1 bildirisinden elde edilmistir. Bildiride yer alan 6gretmen yeterlikleri bulgular kis-
minda detaylica agiklanmis, tartisma ve sonug boliimiinde ise yeterliklerin 21. ytlizyilda
olmasi beklenen egitim ortamina ne sekilde yansidigi incelenmistir.

Anahtar kelimeler: Ogretmen yetistirme, standart, Almanya 6gretmen stan-

dartlari, egitim ortama.

Teacher Training Standards Reflections on the Educational Environment:
Germany Example

Abstract: In this study, teacher training standards, the process of entering the
teaching profession, the curricula of teacher training institutions, the perspective of the
teaching profession, the qualifications that the teacher should have been examined
through the example of Germany. The aim of the study is to determine the standards of
the teaching profession in Germany and to determine the reflections of these standards
on the educational environment. The compilation survey research was used in the
study. Findings on teacher qualifications in Germany Taken from the written statement
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** Fatih Sultan Mehmet Universitesi, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii, berraliba-
sicl1@gmail.com
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of the Decision of the Conference of Ministers of Education on Educational Sciences
(dated 16 December 2004) Agreement on teacher education standards in Germany. The
teacher competencies in the statement are explained in detail in the findings section,
and in the discussion and conclusion section, it has been determined to what extent
these competencies meet the educational environment characteristics expected in the
21st century.

Keywords: Teacher training, standard, standards of teacher in Germany, educa-
tional environment.

Giris

Bir toplumun bilim, sanat, ekonomi, sosyal haklar gibi pek cok alanda et-
kili olmasi iyi bir egitim sistemine sahip olmasi ile miimkiindiir. 21. Yiizyildaki
egitim anlayisi, bireyden; bilgiyi etkili kullanmasi, problem ¢6zme yetenegine
sahip olmasi, diinyadaki gelismeleri takip etmesi, karar almasi, girisimci ol-
mas... vb. pek cok beceriye sahip olmasini beklemektedir (Ozcan, 2013). Bu be-
ceriler bireyin var olan bilgiyi ezberleyerek sahip olabilecegi tiirden beceriler
degildir. Bu beceriler bireyin aktif cabasiyla edindigi bilgileri ger¢ek hayata uy-
gulamasiyla gerceklesebilecek becerilerdir. Bu beklentiler dogrultusunda ger-
ceklestirilecek egitim-6gretim stlirecinde 6gretmen roliintin de degismesi kagi-
nilmazdir. Her agidan donanimli bireyler yetistirmek icin en temel sart bu bi-
reylere 6grenme siirecinde rehber olabilecek donanimda 6gretmenler yetisti-
rebilmektir.

Bu calismada, Almanya’daki egitim sisteminin; 6gretmenlerinden sahip
olmasini bekledigi nitelikler incelenecek ve ardindan belirlenen nitelikler ile
6grenme ortami arasindaki iliski aciklanacaktir.

Ogretmen Yetistirme Standartlarinin Felsefi Gelisimi

19. ylizyilda 68retmen yetistirmeye yonelik yaklasim, kati, kuralci ve ge-
lenekgidir. Bu donemde 6gretmenlerden beklenen 6zellikler; uyumlu, agir basli,
geleneklere bagli olmasidir. Bahsedilen 6zelliklerin hepsi ahlaki boyuttadir. Bu
noktada belirlenen ilkeler 6gretmeni, sorgulamayan, miifredati uygulayan, yal-
nizca ahlaki bir rol-model statiisiine koymaktadir (Tutkun ve Aksoyalp, 2010).
Nitekim boyle bir anlayisla yetistirilen 6gretmenler egitim siirecinde beklenen
performansi sergileyememis 1980’li yillarin basinda 6gretmen yetistirmedeki
yaklasim degismistir. Ogretmenin gelenegi siirdiirme yaklagimimin yaninda,
sosyal adalet ve toplumu diizenleme gibi misyonlarinin da bulunmasi gerekti-
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gine yonelik goriisler ortaya ¢ikmistir. 1990’1 yillara gelindiginde 6gretmen ni-
telikleri, 6gretmenlerin meslege heniiz baslamadan almasi gereken egitimin ni-
teliginin 6nemi ve halen hizmette olan 6gretmenlerin yenilikler karsisinda ken-
dini gelistirmesine yonelik hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim kavramlar1 6n
plana ¢ikmistir. 2000°1li yillara gelindiginde 6gretmen yetistirmenin iiniversite-
ler ve okullarin is birligi icinde gerceklestirmesi gereken bir stire¢ olduguna yo-
nelik goriisler ortaya cikmistir (Dillon ve Maguire, 1998). Bu yeni donemde top-
lumun ihtiyaci olan 6grenciyi yetistirebilmek i¢in onu yetistirecek 6gretmenin
sahip olmasi beklenen nitelikler tartisilmaya baslanmistir. Bu baglamda, degi-
sen egitim yaklasimlarina paralel olarak da 6gretmenin bilgiyi aktaran degil,
6grencinin bilgiyi kendi cabalariyla fark etmesi, yapilandirmasi ve nihayetinde
gercek hayata yansitarak kullanmasinmi saglayan bir rehber gérevinde olmasi
gerektigi kabul edilmistir.

Yasadigimiz yiizyil, bilgiye ulasma hiz1 ve bilgi kaynaklarinin ¢oklugu se-
bebiyle bilgi ¢cagi olarak adlandirilmaktadir. Bireylerin beklentileri de icinde bu-
lunulan ¢aga gore sekillenmektedir. Dolayisiyla 6gretmenlerden beklenilen ni-
telikler de cagin bir geregi olarak degismistir. Bilgiye rahatlikla ulasabilen 6g-
rencinin, bilgiyi oldugu gibi aktaran bir 6gretmen profili ile gelisim gostermesi
miimkiin degildir (Ozcan, 2013). Ogrenciler artik 6grenme siirecinde daha aktif
ve bagimsizdir. Ogretmen ise tek bilgi kaynag1 konumunda olmaktan oldukga
uzaktir. Gliniimiiz 68retmeninin gérevi ise bunca bilgi y1g1n1 i¢cinde; 6grencinin
dogru, giivenilir, bilimsel bilgiye ulasmasina ve bu bilgiyi bir dizi iist dlizey bi-
lissel islemden gecirerek kendi yasaminda uygulamasina rehberlik etmektir.

Etkili ve aktif bir 6grenme-6gretme stireci gerceklesmesi i¢cin 6gretmenin
kendini yalnizca mesleki olarak gelistirmesi yeterli degildir. Ogretmen, mesleki
ve iletisimsel becerilerini egitim ortamina yansittigl dogrultuda basaridan bah-
sedilebilir.

Egitim ortami; Ogretim faaliyetlerinin meydana geldigi, 6grenme-6g-
retme silirecinde etkilesim ve iletisim 6gelerinin aktif oldugu; 6gretmen, 68-
renci, materyal, ara¢ gerec¢lerin bulundugu bir cevredir (Alkan, 1979). Egitim
ortami hem fiziki (151K, 1s1, ses, otuma diizeni, materyal, boyut) hem de fiziki ol-
mayan (sosyal, psikolojik,) boyutlardan olusur.

Ogrenme siireci ortamdan, ortam ise égrenci ve 6gretmenden ayrilama-
yan unsurlar oldugundan, 6gretmen nitelikleri ve egitim ortami birbiriyle ya-
kindan iliskilidir.
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Almanya Egitim Sistemi

Federal bir cumhuriyet olan Almanya’da eyalet sistemi uygulanmaktadir.
Bu sebeple egitim uygulamalari eyaletler arasinda bazi farkhiliklar géstermek-
tedir. Almanya egitim sistemi bireyin kendi ilgi, yetenek ve ihtiya¢larina yonelik
bir egitim almasini 6nceler. Zorunlu egitim 6 yasinda baslar ve 8-9 yil arasi sti-
rer. Almanya’da herhangi bir egitim {icreti yoktur yalnizca ¢ok ciizi bir miktarda
sosyal katki pay1 6denmektedir. 2-5 yas arasi ¢ocuklarin egitim gordiigii cocuk
yuvalari zorunlu olmamasina ragmen Alman ailelerin %601 ¢ocuklarini bu yu-
valara gondermektedir. Almanya’da zorunlu egitim 12 yildir, ancak bunun 9 yili
tam zamanliyken 3 yili okul egitimi ve mesleki egitim olarak yar1 zamanl se-
kilde gerceklesmektedir. (Arslan & Kilig, 2000; Eurydice, 2011). Cocuklarin 6
yasinda basladiklar1 temel okul olarak kabul edilen ilkokullarda (Grundschule)
egitim dort yillik bir siirectir. Ogrenciler, temel okuldaki egitimi tamamlamala-
rinin ardindan yonlendirme siniflarina baslarlar. (5-6.sinif) Bu dénemden
sonra ¢ocuklar gidecekleri ortaokulu aile ve 6gretmenlerinin de goriislerini ala-
rak yetenek ve basar1 durumlarina gore segerler.

Ikinci kademe okul secenekleri, Hauptschule (Esas Okul), Realschule (Or-
taokul), Gymnasium (Lise) ve Gesamtschule’den (Entegre) olusmaktadir.

Esas okul (Haupshule)

Esas okullar, daha ¢ok gocmen cocuklarin 6grenim gordigi, 5-9. Sinif
arasl egitim veren, temel derslerin yaninda mesleki uygulama derslerinin de ol-
dugu bir ortaokuldur. Ogrenciler ortaokullardaki basarilarina gére iki gruba ay-
rilmaktadir. Not ortalamasi diisiik 68renciler ortaokul diplomasi alarak mes-
lege yonelirken not ortalamasi yliksek 6grenciler sinavlardaki puanlarina gore
Realschule veya Gymnasiumun diplomasi alirlar.

Ortaokul (Realshule)

Esas okul ile lise arasindaki gecis okuludur. Bu okullar esas okullara gore
daha iistiin meslek gruplarina yonelik 68renciler yetistirir. Bu okullarda egitim
genis kapsamli olup 10. sinifa kadar verilmektedir. Bu okullardan mezun olan
ogrenciler, teknik liselere, meslek liselerine ya da ileri liselere gecis yapabilir.
Bu okullardan mezun olan orta diizey 6grenciler kamuda bazi memuriyet isle-
rine girebilirken basarili olanlar, lise 6grenimine devam etmeyi tercih edip lise
diplomasi (abitur) alabilmektedir.

Akademik Lise (Gymnasium)

11-13. siiflar arasinda egitim veren miifredat olarak ise agirlikl olarak
pozitif bilimleri 6nceleyen bir okul tiirtidiir. Akademik Liselerin diger okullara
gore daha zor bir miifredati vardir. Ancak verdikleri egitimin niteligi sebebiyle
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bu okullar en ¢ok tercih edilen okullardir (Cinar ve Dogan, 2019). Almanya’da
liseyi basarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler, bir is yerinde kisa bir mesleki
egitim aldiktan hemen sonra liniversite egitimine baslayabilmektedir. Akade-
mik liseler yeterince zor ve secici oldugundan lise diplomasina sahip 6grenciler,
liniversiteye giriste ek bir sinava tabii tutulmamaktadir.

Yiiksekogretim

Yiiksekogretim zorunlu olmayip istege baghdir. Ogrenciler daha énce
gectikleri basamaklardaki okul tiirii ve akademik basarilarina gore ¢esitli ytik-
sekodgretim kurumlarina (iniversiteler ya da yiiksekokullar) devam edebilmek-
tedir. Her kurumun 6grenci alimi i¢in belli kosullar1 olmasinin yaninda genelde
ogrencilerden yeterlilik sinavini gegmis olmasi beklenmektedir. Gerekli kosul-
lar1 saglayan her 6grenci yliksekdgrenimine devam edebilir ve asagidaki okul
tiirleri arasindan se¢im yapabilir (Hoffmeyer-Zlotnikve Warner, 2007).
Universiteler (Universititen)
Teknik ytliksekokullar/Teknik tiniversiteler (TechnischeHochschulen)
Meslek yiiksekokullari ((Fach-)Hochschulen)
Idari meslek yiiksekokullar1 (Verwaltungsfachhochschulen)
Pedagoiji yiiksekokullar1 (PadagogischeHochschulen)
Miizik ve sanat yiiksekokullar1 (KunsthochschulenandMusikhochsc-

A S o

hule).

Almanya Ogretmen Yetistirme Sistemi

Almanya’da 68retmen yetistirme iizerine yapilan ilk ¢calismalar 1900’1
yillarin basinda ortaya ¢ikmistir. Bu yillarda yapilan 6gretmenlik egitimine ‘se-
miner egitimi’ denmektedir. Akademik anlamda egitimin ortaya ¢ikmasi ise
1926 yilinda gerceklesmistir. Bu donemde kurulan okullar “Pedagojik Aka-
demi” olarak adlandirilmaktadir. Daha sonra politikada Nasyonel sosyalizme
yonelen Almanya’da kurulan Pedagojik akademiler Ogretmen Egitimi Yiiksek
Okullarr’na déniistiiriilmiistir (Kecici, 2011). 1945 yili itibariyle ikinci Diinya
Savasi’nin bitiminin ardindan Almanya her alanda oldugu gibi egitim alaninda
da biiytik bir reform hareketine baslamis ve egitimdeki bu reform stireci 1960’
yillara kadar uzanmistir.

Bugiiniin Almanya’sinda 60’tan fazla 6gretmen yetistiren kurum bulun-
maktadir. 12 eyaletten olusan federal bir yapiya sahip olan Almanya’nin her
eyaleti kendi egitiminden sorumludur. Eyaletler iistii kararlarin alinmasi ise
“Diizenli Kiiltiir Bakanlar1 Heyeti”"nin sorumlulugundadir (Kegici, 2011).

Almanya’da alanlarina gore égretmenlik egitimi stireleri
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Liseden liniversiteye gecisi saglayan lise bitirme sinavi olan Abitur’dan
basarili sonu¢ alinmasinin ardindan tiniversitelerde 6gretmenlik egitimine bas-
lanilabilir. Almanya’da 6gretmenlik egitimine alinacak aday sayisi lilkenin 68-
retmen ihtiyacina gore belirlenmektedir (Cinar ve Dogan, 2019).

Universitedeki 6gretmenlik egitimini tamamlayan 6gretmen adaylarinin
goreve baslamak icin her eyaletin kendi devlet dairesi tarafindan yapilan devlet
sinavini (I. Staatsexamen) basariyla gecmeleri sarttir. Alan bilgisinin 6lciildiigi
bu sinavdan basariyla gecen adaylar iki yillik stajyer 6gretmenlik siirelerini ge-
cirecekleri egitim kurumunda egitime baglarlar (Giil, 2015). Ogretmenler bu sii-
reg icerisinde kendi eyaletlerinde bulunan hizmet ici egitimlere katilmakla yii-
kiimlidiir. Bu iki yillik siiregte 6gretmenler hala aday konumundadir. Rehber
ogretmen esliginde derse girerler ve rehber 6gretmen sorumlulugunda ders an-
latirlar.

Iki y1llik staj egitiminin sonunda 6gretmenler bu kez mesleki bilgilerinin
sinandigl ikinci bir sinava (II. Staatsexamen) girerler. Bu sinavi da basariyla ge-
cen 0gretmenler, 6gretmen a¢ig1 olan bir kurumda asil olarak géreve baslarlar
(Abazoglu, 2014). Ogretmenler bu asamanin ardinda herhangi bir mesleki geli-
sim ve kalite kontroliine tabii tutulmaz, gérevlerine emekli oluncaya kadar de-
vam ederler. Bu durumda, asamalari basariyla tamamlayan 6gretmenin gerekli
niteliklerle donanmis oldugunun kabul edildigi sdylenebilir.

Almanya’da Ogretmen yetistirme programlari ve siireleri Tablo 1’de gos-
terilmistir.

Tablo 1: Almanya’daki iiniversitelerde 6gretmen yetistirme programlari
ve suireleri

OGRETMENLIK ALANI SURE
Okul Oncesi Ogretmenligi 3-4y1l
Ortaégretim 1. Kademe Ogretmenligi 3,5yl
Gymnasium Ogretmenligi 4,5 yil
Berufskolleg Ogretmenligi 4,5yl
Ozel Egitim Ogretmenligi 4,5 yil

Egitim ortaminin boyutlari

Bir ¢ocuk; zamaninin biiyiik bir kismini okul siralarinda gecirir. Bu an-
lamda, ¢ocuklarin zamanlarinin biiyiik bolimiinii gecirdikleri egitim ortamini
etkili bir 6gretme-6grenme alani haline getirmek aslinda gelecegi insa etme sii-
recini kapsamaktadir.
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Oyleyse “Gelecegin toplumunun basaril tiyeleri hangi kosullarda yetisti-
rilmeli?” sorusunun cevabi egitim ortaminda gizlidir.

Egitim ortami; 6gretim faaliyetlerinin meydana geldigi, 6grenme-6g-
retme siirecinde etkilesim ve iletisim 6gelerinin aktif oldugu; 6gretmen, 68-
renci, materyal, ara¢ gereclerin bulundugu bir cevredir (Alkan, 1979).

Hasirci'ya (2018) gore egitim ortami; geleneksel ve ¢ok uyaranh egitim
ortami olarak ikiye ayrilmaktadir. Geleneksel egitim ortami, ¢cagin gereklerin-
den yoksun kalmis ve degisen egitim yaklasimlariyla birlikte terk edilmistir.
Cok uyaranli egitim ortami; yasanti etkililigini artiric1 uyaranlar ve arag-gereg-
lerle donatilmis, ¢oklu duyular1 devindirici ve yapi niteligini artirici birgok ara-
cin ise kosulmasini 6ngoren, gergek yasanti odakli, basili, yazily, sesli ve goriin-
tiild bir ortam sunarak etkilesim adina yasanti diizenleyici bir isleve sahip egi-
tim ortami olarak tanimlanmaktadir.

Alanyazinda egitim ortaminin boyutlarini ele alan calismalara az rastlan-
maktadir. Alkan (1979) tarafindan yapilan calismada egitim ortamu; fiziksel,
sosyal ve psikolojik unsurlar iceren bir ¢evre olarak tanimlanirken, Sammons
(1996) tarafindan yapilan ¢calismada; profesyonel liderlik, ortak vizyon ve he-
defler, 6grenme ortaminin ozellikleri, motivasyon, yiiksek beklentiler, psikolo-
jik danismanlik ve rehberlik, ilerlemenin izlenmesi, 6grenci hak ve sorumluluk-
lari, amaca yonelik 6gretim, 6grenen organizasyon ve okul-aile isbirliginden
olusan bir 6grenme-ogretme alam olarak tammlanmistir. Son olarak Isve¢’te
gelistirilen bir 6l¢cme araci olan DREEM o6g8rencilerin egitim ortamina yoénelik
algilarini tespit etmek icin kullanilmak lizere terciime edilmis ve onaylanmistir.
DREEM, 50 maddelik, kendi kendine uygulanan, Likert tipi bir envanterdir ve
egitim ortamini bes boyuta ayirir. Bunlar; 6grencilerin 6grenmeye karsi algilari,
ogrencilerin 6gretmene karsi algilari, 68rencilerin akademik benlik algilari, 68-
rencilerin atmosfer algilari, 6grencilerin sosyal benlik algilar1 olarak siralan-
mistir (Roff ve digerleri, 1997).

Bu ¢alismada alanyazindaki egitim ortaminin boyutlarina dair yapilan ca-
lismalardan yola ¢ikilarak yeni bir siniflandirma yapilmistir. Yapilan siniflan-
dirma Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2: Egitim Ortaminin Boyutlari

EGITIM ORTAMI
FiZIKSEL BOYUT FIZIKSEL OLMAYAN BOYUT
. Arag-gereg o Ogretmen
e  Binayeterliligi e Etkili fletisim
. Sinif diizeni o Motivasyon
. Cevre o Bagimsiz 68renme
Fiziksel boyut

Egitim ortaminin fiziki sartlari ile ilgili yapilan ¢alismalar 6zetle bina, gii-
venlik, hijyen, saglik, ara¢-gerec, donanim, ¢alisma ortami, spor ve sosyal alan-
lar, ortamin 1siklandirilmasi ve temiz hava durumu gibi ¢ok cesitli konulari ele
almaktadir. Bu baglamda, yiiriitiilen calismalar tematik olarak egitim ortaminin
fiziki sartlari; okul veya egitim alanini cevreleyen ortamin giivenirligi, okul bi-
nalarinin tasarimi ve yapisi ve bahge alanlari, okul binalarinin i¢ ve dis durumu,
Ogrenci basina diisen 6grenme alani (sinif, kiitiiphane, laboratuvar vb.), men-
suplara (6grenci, 6gretici vb.) sunulan temel imkanlari, i¢ tasarim, sinif planla-
masi, kiitiiphane, laboratuvar, kafeterya ve sosyal alanlar ve 151k, akustik, renk
ve havalandirma gibi i¢c ortam 06zelliklerinin kalitesi seklinde 6zetlenebilir
(UNESCO, 2012).

Fiziksel Olmayan Boyut

e Ogretmen

Geleneksel 6grenme-6gretme ortaminda 6gretmen, bilgiye sahip olan ve
sahip oldugu bilgiyi sunmakla gorevlendirilen kisidir (Karacaoglu, 2008). An-
cak gliniimiizde degisen egitim anlayisiyla 6gretmen profili de degismistir. 21.
Yiizy1ll 6gretmeni bilgiyi sunma ile gorevli kisi konumundan siyrilip bilgiyi al-
mak isteyen 6grenciye yol gosteren bir rehber haline gelmistir.

o Etkili iletisim

Insan, yasadig1 toplumda etkilesim icinde bulundugu diger insanlarla
kurdugu iletisim sayesinde var olabilmektedir. Anne karninda, annesi ile pla-
senta araciligl ile baslayan ve daha sonra duyu organlar: aracihig: ile devam
eden iletisimin sekli ve etkisi hayati1 boyunca giderek artmaktadir (Dag, 2014).

Etkili iletisim becerilerine sahip bir 6gretmenin 6grenciyle saglik ve nite-
likli bir iliski kurabilmesi i¢in 3 temel beceriye sahip olmasi gerekir (Selimho-
caoglu, 2004).

1. Acik ve saydam olma becerisi

2. Konusma ve aktarma becerileri
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3. Alma ve dinleme becerileri

Acik ve saydam olma becerisi 6grenci ve 6gretmen arasindaki giiven duy-
gusunu gelistirmeyi saglar. Konusma ve aktarma becerileri, 68retmenin ¢atis-
may1 ¢6zmede kullanacag dili dikkatli se¢mesi ile ilgilidir. Bu tiir iletisim ko-
pukluklarinin meydana gelmemesi icin 6gretmen “ben dili” ile konusmaya 6zen
gostermelidir (Selimhocaoglu, 2004).

e Motivasyon/Giidiileme

Motivasyon kavraminin temelinde davranislarin tetiklenmesi, yénlendi-
rilmesi ve slirdiiriilmesi vardir. Motivasyonun temel amaci, baski ve zorlama
olmadan bireylerin istekli, verimli ve etkin calismalarini saglamaktir (Vatanse-
ver, 2015). Insanlar temel beklentileri karsilandig siirece daha verimli ¢calisa-
cak, motivasyonlar1 da yiiksek olacaktir. Motivasyon ile performans arasinda
dogru orant1 vardir. Ogrencinin motivasyonu ne kadar yiiksekse, performans
da o derece yliksek olacaktir.

e Bagimsiz Ogrenme

Bagimsiz diisiinen ve davranan, sorumluluk alabilen, paylasabilen, yara-
tic1 olan, kesfetmeyi seven, is birligi yapmasini bilen, sorun ¢6zebilen, kendine
ve baskalarina saygi duyan bireylerin yetistirilmesi her 6gretmen ve anne, ba-
banin istegidir (Eser, 1996). Elbette ki boyle becerilere sahip 6grenciler yetis-
tirmek i¢in egitim ortami bagimsiz 6grenmeyi destekleyecek sekilde diizenlen-
melidir.

Bu calismada literatiir taramasindan elde edilen veriler 1s181nda asagi-
daki arastirma sorularina cevaplar aranmistir:

1. Almanya’daki 68retmen yeterlikleri nelerdir?

2. Almanya’nin 6gretmen yeterlikleri egitim ortamlarina hangi nokta-
larda yansimaktadir?

Yontem

Birden ¢ok uyarandan olusan egitim ortamu ile ilgili genel bir yargiya
ulasmay1 amaclayan bu calisma, tarama modeline dayali bir ¢alismadir. Calis-
mada yer alan her bir uyaranin ayri ayri betimlenmesi ve ortak, benzer olan
yonlerinin butiinlestirilmesi nedeniyle tekil tarama modelinden yararlanilmis-
tir. “Degiskenlerin, tek tek, tiir ya da miktar olarak olusumlarinin belirlenmesi
amaci ile yapilan arastirma modellerine tekil tarama modelleri denir. Bu tiir bir
yaklasimda, ilgilenilen olay, madde, birey, grup, kurum, konu vb. birim ve du-
ruma ait degiskenler, ayr1 ayr1 betimlenmeye (tanitilmaya) ¢alisilir (Karasar,
2008).
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Calisma Nesnesi

Inceleme nesnesi olarak Almanya’nin 16 Aralik 2004 tarihinde yayimla-
dig1 “Almanya’da Ogretmen egitimi standartlari lizerine anlasma: Egitim Bakan-
lar1 Konferansi Karari'nin yazili bildirisi” se¢ilmistir. Bildirinin icerigi, bildiride
yer alan dgretmen yeterlikleri ve bu yeterliklerin egitim ortamina yansimalari
detaylica incelenmistir.

Bulgular

16 Ekim 2008'de Egitim ve Kiiltiir Isleri Bakanlar1 Daimi Konferansi tara-
findan “Ogretmen egitiminde konu bilimleri ve konu didaktigi i¢in ortak ulusal
gereklilikler” baslikl bir bildiri yayimlanmistir. Bu bildirinin igerigi asagida in-
celenecektir:

Bildirinin icerigi ve yayinlanma hedefi

Konferansin aldig1 karar ile ilk kez, federal eyaletler 6gretmen yetistirme
kurumlarina igerik agisindan ortak, temel ve baglayici bir yénelim verilmigtir.
Bu, 68retmenlik mesleginin cekiciliginin de 6nemli 6l¢iide artacagi daha iyi egi-
tim i¢in belirleyici bir reform adimidir. Artik, okulun mesleki gereksinimleriyle
ilgili miikemmel akademik ve didaktik niteliklerin gelistirilmesinin 6nii agilmig-
tir.

16 Aralik 2004 'te kabul edilen egitim bilimleri standartlariyla birlikte, bu
teknik gereklilikler, 68retmen yetistirme kurumlarinin akreditasyonu ve deger-
lendirilmesi i¢in temel olusturmaktadir.

Bu kararlarla federal eyaletler egitim politikasi agisindan 6nemli bir adim
atmis; 6gretmen egitimi yiiksek kalite temeline oturtulmustur. Universiteler-
den, bu kararlar1 hizla uygulayarak 6gretmen egitiminde kalite glivencesine
katkida bulunmalarn istenmektedir (KMK, 2004).

Yeterlikler

Egitim biitiin tlkelerin kaderini belirleyecek derecede 6nemli bir konu-
dur. Egitimde kalite ve basariy1 mercek altina alan arastirma sonuglar1 yogun-
lukla 6gretmen niteliginin egitimi dogrudan etkileme giicii oldugunu géstermis-
tir. Bu baglamda, tilkeler 6zellikle 2000’1i yillarin basindan beri 6gretmen nite-
ligi tizerine yogunlasmis ve toplumun ihtiyaci olan bireyleri yetistirecek 6gret-
menlerden sahip olmasi beklenen nitelikleri belirleme ¢alismalarini hizlandir-
mistir. Tiirkiye de 8 Subat 2000 tarihinde Avrupa Birligi Komisyonu ile Hukii-
metimiz arasinda imzalanan Finansman Anlasmasiyla, Temel Egitime Destek
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Projesinin “Ogretmen Egitimi” bileseni kapsaminda Ogretmen Yeterlikleri be-
lirleme ve gelistirme ¢calismalarini baslatmistir (MEB, 2008, X). Calismalar kap-
saminda MEB, yeterlik alani ve yeterlik tanimini s6yle belirlemistir:

Yeterlik alani: belli bir alanda birbiri ile iligkili beceri, tema, kavram ve de-
gerlerin bir biitiin olarak gériilecegi yapilardir.

Yeterlik: Bir meslek alanina dzgii gérevlerin yapilabilmesi icin gerekli olan
bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumudur.

2002 tarihinde baslayip 2008 yilinda belirlenen 68retmen yeterlikleri
2017 yilinda giincellenen 6gretmen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri;
“mesleki bilgi”, “mesleki beceri”, “tutum ve degerler” olmak lizere birbiriyle ilis-
kili ve birbirini tamamlayan 3 yeterli alani ile 11 yeterlikten olusturulmustur.

Almanya’da da 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikler 3 ana ye-
terlik alanina ayrilmistir. Bunlar; 6gretim, degerlendirme, yenilikcilik olarak si-
ralanmistir. Ogretmen egitimindeki standartlar, 6gretmenlerin eylemleri icin
gereksinimleri tanimlar. Yeterlikler; bir 6gretmenin mesleki gereksinimleri, ye-

tenekleri, becerileri ve tutumlart ile ilgilidir.
Yeterlikler teorik egitim boliimleri i¢in ve pratik egitim boltimleri i¢in iki
ayr1 uygulama onerisi ile sunulmustur. Bu incelemeye de ayni sekilde alinacak-

tir.
A) Yeterlik alani: Ogretim

Tablo 3:

Yeterlik 1: Ogretmenler dersleri profesyonel ve uygun sekilde planlar,
objektif ve teknik olarak dogru bir sekilde yiiriitiir.

Teorik egitim béliimleri icin standart-
lar

Pratik egitim boéliimleri icin standart-
lar

Mezunlar ... » ilgili egitim teorilerini bilir.

e Farkli 6gretim yontemlerini ve gorev tiir-
lerini bilir ve bunlari gereksinimlere ve
duruma uygun bir sekilde nasil kullanaca-
gin1 bilir.

e Medya egitimi ile psikolojisi kavramla-
rina ve sinifta medyay1 gereksinimler ve
durumlar dogrultusunda kullanmanin ola-
nak ve sinirlarina asinadir.

o Ogretim performansini ve 6gretim kalite-
sini degerlendirmek icin gereken prose-
diirleri bilir.

Mezunlar... e teknik ve didaktik argi-
manlar birlestirir ve dersleri planlar ve
tasarlar.

e Modern bilgi ve iletisim teknolojilerini
didaktik a¢idan mantikli bir sekilde en-
tegre eder.

e Kendi 6gretimlerinin kalitesini kontrol
eder.
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Tablo 4:

Yeterlik 2: Ogretmenler, 6grenme durumlar: yaratarak égrencilerin 6g-
renmelerini destekler. Okul cagindaki cocuklari motive eder ve baglanti kurma-
larini ve 6grendiklerini kullanmalarini saglar.

Teorik egitim béliimleri icin standart-
lar

Pratik egitim bolimleri icin standart-
lar

Mezunlar ... ¢ 6grenme teorilerini ve 68-
renme bicimlerini bilir.

e 0grencilerin derse nasil aktif olarak da-
hil edilecegini bilir ve anlama ve aktarimi
destekler.

e Ogrenme ve basar1 motivasyonu teorile-
rine ve bunlarin sinifta uygulanma yolla-
rina aginadir.

Mezunlar ... e farkli 6grenme bigimlerini
tesvik eder ve destekler.

« bilgi ve becerilerin kazanilmasina iliskin
bulgular1 dikkate alarak ogretme-6g-
renme siireclerini tasarlar.

e Ogrencilerin 6grenme ve 6grendiklerini
gerceklestirme isteklerini uyandirir ve
gliclendirir.

e O0grenme gruplarina liderlik ve eslik
eder.

Tablo 5:

Yeterlik 3: Ogretmenler, 6grencilerin bagimsiz olarak égrenme ve ca-

lisma yeteneklerini gelistirir.

Teorik egitim boliimleri i¢cin standartlar

Pratik egitim bo6liimleri icin standart-
lar

Mezunlar ... ¢ 6grenme basarisi ve is sonug-
lar1 lizerinde olumlu etkisi olan 6grenme ile
0z motivasyon stratejilerini bilir.

» kendi kendine karar veren, kendine giive-
nen ve isbirligine dayali 6grenme ve ¢alis-
may1 tesvik etme yontemlerini bilir.

e sinifta yasam boyu 6grenmenin temelle-
rini ve derse olan ilgiyi nasil gelistirecegini
bilir.

Mezunlar ... ¢ 6grenme ve ¢alisma strate-
jilerini aktarir ve tesvik eder.

e 6grencilere kendi kendine karar veren,
sorumlu ve isbirlik¢i 6grenme ve ca-
lisma yontemlerini 6gretir.
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Tablo 6:
Yeterlik 4: Ogretmenler okul ¢cagindaki ¢ocuklarin sosyal ve kiiltiirel ya-

sam kosullarini bilir ve okul ¢cercevesinde bireysel gelisimlerini etkileyebilir.

Teorik egitim boliimleri icin standartlar Pratik egitim boliimleri icin standart-
lar

Mezunlar ...  gocuklarin ve ergenlerin geli- Mezunlar ...

simi ve sosyallesmesi ile ilgili pedagojik, e dezavantajlari tanir ve pedagojik yar-

sosyolojik ve psikolojik teorileri bilir. dimlar ile tedbirler uygular.

¢ 0grencilerin 6grenme siirecinde karsila- e 6grencileri bireysel olarak destekler.

sabilecekleri dezavantajlarin ve egitimde e Ilgili 6grenme grubundaki kiiltiirel ve

destek ve tedbirlerin faydalarinin farkinda- sosyal gesitlilige dikkat eder.

dir.

e egitim ve yetistirme siire¢lerini tasarlar-

ken kiiltiirlerarasi boyutlari bilir.

e egitim ve yetistirme siire¢leri tizerindeki

cinsiyete 6zgi etkilerin 6nemini bilir.

Tablo 7:
Yeterlik 5. Ogretmenler, evrensel degerleri ve normlar: aktarir ve 6gren-
cilerin kendi belirledikleri yargilari ve eylemleri destekler.

Teorik egitim boliimleri icin standartlar Pratik egitim bdliimleri icin stan-
dartlar

Mezunlar ... Mezunlar...

e demokratik degerleri, normlari ve bunla- e Degerleri ve normlari yansitir ve buna

rin 6grencilere nasil 6gretilecegini bilir ve gore hareket eder.

yansitir. « 0grencilere kademeli olarak bagimsiz

« dgrencilerin deger bilincine sahip tutum- yargi ve eylem olusturma alistirmasi

lar ile belirledikleri yargilar1 ve eylemleri yaptirir.

nasil tesvik edecegini bilir. e catisan normlar1 yapic sekilde ele

* kisisel kriz ve karar verme durumlariyla alma bigimlerini kullanir.

basa ¢ikmada 6grencilerin nasil desteklene-

cegini bilir.

Tablo 8:
Yeterlik 6. Ogretmenler okuldaki ve siniftaki zorluklara ve ¢atismalara
¢ozlUmler bulur.

Teorik egitim boliimleri icin standartlar Pratik egitim béliimleri icin stan-
dartlar

Mezunlar ... « iletisim ve etkilesim bilgisine Mezunlar ... » sinifta ve okulda sosyal
sahiptir (6gretmen-6g8renci etkilesimini 6zel iligkileri ve sosyal 6grenme siireclerini
olarak dikkate alan). sekillendirir.
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« sinifta, okulda ve ebeveynlikte 6nemli olan
karsilikli konusma ilkelerinin yani sira ko-
nusma kurallarini da bilir.

e cocukluk ve ergenligin risk ve tehlikeleri-
nin yani sira énleme ve miidahale segenekle-
rini bilir.

e catismalar analiz eder ve yapici ¢atisma
yonetimi ile siddetle miicadele yontemlerini

e Ogrencilerin birbiriyle ilgilenmeleri
icin kurallar belirler ve bunlar1 uygu-
lar.

e belirli bir durumda catismalar1 6nle-
mek ve ¢ozmek icin stratejiler ile ey-
lemler uygular.

bilir.

B) Yeterlik alani: Degerlendirme

Tablo 9:

Yeterlik 7. Ogretmenler, 6grencilerin 6grenme gereksinimlerini ve 6g-
renme slreclerini teshis eder; okul ¢cagindaki ¢ocuklar1 hedefe yonelik bir se-
kilde destekler ve 6grencilere ve ailelerine tavsiyelerde bulunur.

Teorik egitim boliimleri icin stan-
dartlar

Pratik egitim béliimleri icin standartlar

Mezunlar ... » farkl1 68renme gereksinim-
lerinin 68retme ve 6grenmeyi nasil etki-
ledigini ve bunlarin sinifta nasil dikkate
alindigini bilir.

syiiksek ve 6zel yetenek, 6grenme ve ¢a-
lisma bozukluklarinin ¢esitlerini bilir.

e tanisal 6grenme siirecinin temellerini
bilir.

eogrencilere ve velilere rehberlik etme-
nin ilke ve yaklagimlarini bilir.

Mezunlar ... ¢ gelisim durumunu, 6grenme
potansiyelini, 6grenme engellerini ve 6g-
renme gelisimini tanir.

e 6grenme icin baslangi¢c noktalarin tanir
ve 0zel finansman firsatlarini kullanir.
edgrenme firsatlarini ve 6grenme gereksi-
nimlerini koordine eder.

e duruma gore farkli danisma bigimleri kul-
lanir ve danisma islevi ile degerlendirme is-
levi arasinda ayrim yapar.

e tavsiyeler gelistirmek i¢cin meslektasla-
riyla is birligi yapar.

eDanmismanlik hizmetlerinin gelistirilme-
sinde diger kurumlarla is birligi yapar.
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Tablo 10:
Yeterlik 8. Ogretmenler, seffaf degerlendirme kriterleri temelinde 6g-
rencilerin performansini kaydeder.

Teorik egitim boliimleri icin stan- Pratik egitim béliimleri icin standartlar

dartlar

Mezunlar ... Mezunlar ...

o farkli performans degerlendirme e Kriterlere gore gorevler tasarlar ve hedefkit-

bigcimlerini, bunlarin islevlerini ve leye uygun hale getirir.

avantajlari ile dezavantajlarini bilir. e degerlendirme modellerini ve degerlen-

e performans degerlendirmesi i¢in dirme kriterlerini profesyonel ve duruma uy-

farkli referans sistemlerini bilir ve gun bir sekilde uygular.

bunlar birbirleriyle karsilastirir. e meslektaslariyla degerlendirme ilkeleri iize-

« performans degerlendirmelerinden rinde anlasmaya varir.

elde edilen geri bildirim ilkelerini bi- e Degerlendirmelerini hedef grup icin uygun

lir. bir sekilde gerekgelendirir ve daha fazla 6g-
renme icin yeni perspektifler gosterir.

C) Yeterlik alani: Yenilikg¢ilik

Tablo 11:

Yeterlik 9. Ogretmenler, 6gretmenlik mesleginin 6zel gereksinimlerinin
farkindadir. Mesleklerini 6zel bir sorumluluk ve yiiktimliiliik tasiyan bir kamu
gorevi olarak gormektedirler.

Teorik egitim boéliimleri i¢cin stan- Pratik egitim boliimleri i¢cin standartlar
dartlar

Mezunlar ... e egitim sisteminin ve bir Mezunlar ... ¢ stresle basa ¢ikmay1 6grenir.
organizasyon olarak okulun temeli ve e calisma saatlerini ve kaynaklarini amaca

yapisini bilir. uygun ve ekonomik kullanir.
« yaptiklar isin yasal ¢cercevesini bilir e ders gelisimine ve is yiikiiniin hafifletilme-
(6rnegin anayasa, okul kanunlari). sine yardimc1 olan meslektaslar arasi danis-

« isiyle ilgili kisisel deger ve tutumla- manlik uygular.
rini yansitir.

« stresi ve stres arastirmalarinin temel

sonuglarini bilir.
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Tablo 12:

Yeterlik 10. Ogretmenler islerini siirekli bir 6grenme goérevi olarak go-

rur.

Teorik egitim boliimleri i¢in standart-
lar

Pratik egitim bolimleri icin standart-
lar

Mezunlar ...

¢ 0z degerlendirme ve dis degerlendirme
yontemlerini bilir.

e Egitim arastirmalarinin sonuglarim alir
ve degerlendirir.

e okullardaki orgiitsel kosullar1 ve is bir-
ligi yapilarin bilir.

Mezunlar ... « kendi mesleki deneyim ve
becerilerini ve gelisimlerini yansitir ve
bundan sonuglar ¢ikarabilir.

e egitim arastirmalarinin
kendi ¢alismalari i¢in kullanir
¢ kendi calismalarini ve sonuclarini kendi-
leri ve bagkalari i¢in belgeler.

» pedagojik calismalarini optimize etmek
icin geri bildirim verir ve baskalarinin geri
bildirimlerini kullanir.

« 6gretmenler i¢in destek seceneklerini bi-
lir ve kullanir.

sonuglarini

Tablo 13:

Yeterlik 11. Ogretmenler, okul projelerinin ve planlarinin tasarlanma ve

uygulanmasina katilir.

Teorik egitim béliimleri icin standart-
lar

Pratik egitim béliimleri i¢cin standart-
lar

Mezunlar ... e bireysel okul tiirlerinin, okul
tlrlerinin ve egitim kurslarinin 6zel egi-
tim yetkilerini bilir ve lizerinde diisiiniir.
« okul gelisiminin amaglarini ve ydntemle-
rini ve basarili is birliginin kosullarini bi-
lir.

Mezunlar ... « 6gretim ve egitim arastir-
malarinin sonuglarini okul gelisimine uy-
gular.

e 0gretimin ve okulun i¢ degerlendirmesi
icin prosediirler ve araglar kullanir.

e okul projelerini ve planlarini is birligi
icinde tasarlar ve uygular.

Almanya’daki 6gretmen yetistirme standartlarinin egitim ortamina

yansimalar

Ogretmen yeterliklerinin fiziksel boyuta yansimalari

Almanya 6gretmen yeterlikleriyle ortamini fiziki boyutu iliskilendirilmek
istendiginde bir kesisim goriilmemistir. Yeterlikler tamamiyla fiziksel olmayan
boyutlarla iligkilidir. Buradan hareketle, Almanya’da ortamin fiziksel boyutuyla
ilgili 6gretmenden bir beklentinin olmadigi, bu boyutun okul yoénetimlerinin so-
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rumlulugu kapsaminda kabul edildigi diistintilebilir. Bu sebeple calismada or-
tamin fiziki boyutuna dair maddeler tek tek ele alinmamis literatiir taramasi
kisminda genel hatlariyla aciklanmistir.

Ogretmen yeterliklerinin fiziksel olmayan boyuta yansimalari

e Ogretmen

Almanya 6gretmen yeterliklerinde 6gretmenlerden beklenen becerilerin
egitim ortamina yansimalari incelendiginde, ¢ok biiylik bir oranda kesisme ol-
dugu belirlenmistir. Bu kesismeler asagida aciklanmaktadir:

“Ogretmenler dersleri profesyonel ve uygun sekilde planlar, objektif ve tek-
nik olarak dogru bir sekilde yiirtitiir.”

“Ogretmenler, 6grenme durumlan yaratarak dgrencilerin 6grenmelerini
destekler.”

Bu iki yeterlik, 6gretmenin 6grenme ortamindaki “dlizenleyici olma” be-
cerisini etkili bir sekilde kullanmas gerektigini vurgulamaktadir. Ogrenciler
her zaman kendi 6grenmeleri i¢in en uygun yontem ve teknigi bilemezler. Etkili
bir 68retmenin 6grencilerinin ihtiyaclarini gézetmesi ve 6grenme ortamini on-
larin ihtiyaclari noktasinda diizenlenmesi gerekmektedir. Ayni1 zamanda bu ye-
terlikte yer alan “6grenme durumlari yaratma” ifadesi dogrudan egitim orta-
mina atifta bulunmaktadir.

Davis ve Thomas’a (1989) gore etkili bir 6gretmenin her zaman iyi bir
ders plani olmalidir. Bu ifadeyle de 68retmenin 6zgiin ve etkili bir ders siireci
hazirlamasi ve bu siireci 6grenme hedefine gore yliriitmesinin beklendigi anla-
silmaktadir.

“Ogretmenler, seffaf degerlendirme kriterleri temelinde égrencilerin per-
formansini kaydeder.”

Bu madde, egitim ortamindaki “adalet” ve “diiriistliik” kavramina vurgu
yapmaktadir. Adalet ve esitlik ayni anlami isaret eden kavramlar degildir. TDK’
ye gore adalet; “Herkese kendine uygun diiseni, kendi hakki olani verme” esit-
lik; “Iki veya daha ¢cok seyin esit olmas1 durumu, denklik” anlamina gelmektedir.
Bu nedenle, egitim ortaminda yapilan her esit uygulamanin adil oldugu séyle-
nemez. Ciinkii her 6grenci farklidir ve biittin 6grenciler siniflara esit sartlardan
gecerek gelmezler.

Seffaf degerlendirme kavrami ise 6gretmenin, 6grencileri degerlendire-
cegi kriterleri siirecin basinda detayl ve diiriist bir sekilde agiklamasi ile ilgili
bir vurgudur. Bu sayede 68renciler ortaya koyduklari tiriint 6ncelikle kendileri
degerlendirebileceklerdir.

“Ogretmenler islerini siirekli bir 6grenme gérevi olarak gértir.”
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Bu madde 6gretmenlerin, 6grenme stire¢lerinin hayat boyu devam ede-
cegi ve hic bitmeyecegine vurgu yapmaktadir. Calisma yasaminda basari ve gii-
diilenmenin, dolayisiyla bireysel verimliligin en énemli kosullarindan birisi, ¢a-
lisan insanin isine, ¢calisma hayatina bakisi ve kabul edilmis degerler sistemi
icinde ona verdigi onemdir (Yasar ve digerleri, 1997).

Etkili bir 6gretmen, hizmet ici egitimlere gonillii olarak katilir, alani ve
alanina katki saglayacak iligkili alanlari siirekli takip eder; okuduklari, izledik-
leri, gordiikleri ve deneyimlediklerini egitim siirecine yansitarak nitelikli bir
O6grenme ortami olusturur.

o Etkili Iletisim

Almanya 0gretmen yeterliklerinde 6gretmenlerden beklenen iletisimsel
becerilerin egitim ortamina yansimalari incelendiginde biiytlik bir oranda ke-
sisme oldugu belirlenmistir. Bu kesismeler asagida aciklanmaktadir:

“Ogretmenler okuldaki ve siniftaki zorluklara ve catismalara ¢éziimler bu-
lur.”

Bu madde dgretmenlerin, iletisimsel becerilerini siniftaki 6grenme orta-
mindaki sorunlari ¢c6zmek ve ideal ortamin devamliligini saglamak i¢in kullan-
malari gerektigine vurgu yapmaktadir.

Ogretmen catismalari ¢ozme noktasinda; ben dilini kullanmali, etkin din-
leme becerilerine sahip olmali, empati kurabilmelidir.

“Ogretmenler, 6grencilerin 6grenme gereksinimlerini ve 6grenme siirecle-
rini teshis eder; okul cagindaki ¢cocuklart hedefli bir sekilde destekler ve 6grenci-
lere ve ailelerine tavsiyelerde bulunur.”

Bu maddenin ilk kismi1 6gretmenin tani koyma, durum degerlendirmesi
yapma gibi becerilerine vurgu yapsa da “6grencilere ve ailelerine tavsiyelerde
bulunur” seklinde verilen ikinci kismi iletisim becerileri ile ilgilidir.

Yeterlik altinda yer alan aciklamalarda; 6gretmenin aile, okul ve 68renci
ile olan iliskisinin, meslektaslar1 ve okula bagh kurumlarla olan iligkisinin aktif
olmasi gerektigine vurgu yapilmaktadir. Etkili egitim siireci ge¢irmek i¢in 68-
rencinin gelisiminde rol oynayan tiim unsurlar iletisim halinde olmali ve 6gren-
ciyi dogru hedefe yonlendirmede destekleyici bir tutum sergilemelidir.

e Motivasyon/Giidiileme

Almanya 6gretmen yeterliklerinde 68retmenlerden beklenen 6grenciyi
giidiileme becerilerinin egitim ortamina yansimalari incelendiginde kesisme ol-
dugu gézlemlenmistir. Bu kesismeler asagida agiklanmaktadir:
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“Ogretmenler, 6grenme durumlart yaratarak égrencilerin égrenmelerini
destekler. Okul ¢agindaki cocuklart motive eder ve baglanti kurmalarini ve gren-
diklerini kullanmalarini saglar.”

Bu yetkinligin birinci kismi egitim ortaminin “68retmen” boyutuyla ilis-
kili oldugundan ilgili baslik altinda ele alinmistir. Bu baslik altinda yetkinligin
giidiileme ile ilgili olan ikinci kisim incelenecektir.

Egitim ortaminda motivasyonun dogru kullanimi énemli bir unsurdur. i¢-
sel ve digsal motivasyon olmak iizere iki tiir motivasyon vardir. Digssal motivas-
yon, bireyin disaridan bir uyaranla (6dill, ceza, tebrik, alkis, onaylanma) derse
giidillenmesidir. Igsel motivasyon ise; bireyin derse bagimsiz sekilde olustur-
dugu gidilenmedir. Bu yeterlik altinda yer alan agiklamalar ve uygulama 6r-
nekleri dikkate alindiginda, bagimsizlik vurgusu yapilmasindan dolay1 igsel mo-
tivasyonun 6ncelendigi ve faydalanilmasi gereken bir ortam boyutu olarak yer
aldig1 goriilmektedir.

e Bagimsiz Ogrenme

Almanya 6gretmen yeterliklerinde 6gretmenlerden beklenen bagimsiz
O6grenmeyi destekleme yetkinliginin egitim ortamina yansimalar1 incelendi-
ginde kesisme oldugu gozlemlenmistir. Bu kesisme asagida aciklanmaktadir:

“Ogretmenler, égrencilerin bagimsiz olarak 6grenme ve calisma yetenekle-
rini gelistirir.”

“Ogretmenler, evrensel degerleri ve normlar: aktarir ve 6grencilerin kendi
belirledikleri yargilari ve eylemleri destek.”

Egitimde bagimsizlik 6grencilerin 6grenme siirecinde bagimsiz olmala-
rin1 ve kendi gelismelerini takip ve kontrol etmelerini saglamaktir (Glines,
2012). Bu amagla 6grencilerden elestirel diisiinme, girisimci olma, karar alma,
o6grenmelerinin sorumlulugunu alma gibi becerileri bagimsiz olarak gercekles-
tirmeleri beklenmektedir.

Almanya 6gretmen yeterliklerinde yer alan bagimsiz 6grenme vurgusu,
sinif ortamiyla iliskilendirdiginde bagimsiz 6grenme ortaminda asagida verilen
unsurlarin bulunmasi gerekmektedir:

1. Ozgiir diistinme ortami
Ozgiir hareket alani (fiziksel olarak)

Deneyimleyerek 6grenmeye uygun alanlar
Bireysel farkliliklara uygun ders materyalleri
Sorumluluk almaya tesvik eden uygulamalar
Glncellenen kaynaklar.

o Uk W
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Sonug

Yapilan calismada Almanya’nin egitim sistemi, 6gretmen yetistirme stan-
dartlar1 ve bu standartlarin egitim ortamina yansimasi hakkinda detayl bilgi-
lere yer verilmistir. Bu bilgiler 1s181nda Almanya’'nin egitim sisteminin 6grenciyi
meslek yonelimine cok erken yasta tesvik ettigi goriilmektedir.

Almanya’da lise diplomasi (abitur) almak olduk¢a mesakkatli bir siirectir.
Ogrenciler daha ortaokul diizeyinde bagarilarina gore yonlendirilmeye basladi-
gindan lniversitelere 6grenci yetistiren lise kurumlarina yerlesen 6grencilerin
belirli bir basar1 diizeyine sahip olmasi gerekmektedir. Tiim bu siirecin so-
nunda “abitur” yeterligini alan 6grenci sinavsiz bir sekilde liniversiteye yerles-
mektedir.

Almanya’da 6gretmen yetistiren kurumlar 6grenci segerken iilkemizde-
kinden farkli bir uygulamayla 6gretmen ihtiyacina gore kontenjan agmaktadir.
Bu durum, tilkemizdeki gibi atama bekleyen 6gretmen y1g1lmasi yasanmamast
adina yapilan énemli bir uygulamadir.

Almanya 6gretmen yeterlikleri acisindan ¢ok kalabalik bir liste sunma-
maktadir. Sunulan listede 3 ana yeterlik alan1 kapsaminda 11 temel yeterlik yer
almaktadir. Belirlenen yeterliklerin uygulama ve teorik ders verecek 6gret-
menlere gore detaylanmasi oldukga olumlu bir yaklasimdir.

Calismada, Almanya 6gretmen yeterliklerinin egitim-6gretim ortamiyla
dort boyutta kesistigi sonucuna ulasilmistir. Bunlar; 6gretmen, etkili iletisim,
motivasyon ve bagimsiz 6grenmedir. En fazla kesisimin gozlemlendigi boyut
“0gretmen” boyutudur.

Ogretmen egitimin-6gretim ortaminin dogal lideri ve rehberi konumun-
dadir. Almanya Egitim Bakanligl, 68retmeninden alana hakim olmasi, kendini
surekli gelistirmesi, yliksek mesleki becerilere sahip olmasi, adil olmasi, etkili
iletisim becerilerine sahip olmasi, kriz yonetimini bilmesi gibi 6zelliklere sahip
olmasini beklemektedir. Tiim bu 6zelliklere sahip olamayan bir 68retmenin 68-
rencileri i¢in etkili 6grenme ortamini olusturup yonetmesi beklenemez. Bu se-
beple 6gretmen boyutu ortami etkileyen en 6nemli boyuttur.

Iletisim boyutu ortam ve 6gretmen yeterliklerinin kesisme gosterdigi
ikinci boyuttur. Oncelikle 6gretmenlerin yiiksek iletisim becerilerine sahip ol-
masi daha sonra da 6g8rencilerinin iletisimsel becerilerini gelistirerek etkili bir
O0grenme ortami olusturmasi gerekmektedir. Almanya, 6gretmenlerinden etkili
iletisim becerilerine sahip olmalarinin yaninda iyi birer “catisma ¢oziicii” olma-
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larini da beklemektedir. Egitim ortaminda, isler her zaman beklenildigi gibi git-
meyebilir, bu noktada 6gretmen catisma ¢ézme becerilerini kullanarak gerek-
tigi zaman ortami 6gretime yeniden hazirlamalidir.

Almanya 6gretmen yeterlikleri incelendiginde iletisim boyutu, 6gretmen,
6grenci, veli, yonetim, okula bagh kurumlar, diger 6gretmenler kapsaminda ele
alinmistir. Bu oldukga 6nemli bir yaklasimdir. Zira ancak tiim bu unsurlar etki-
lesim halinde olursa saglikli bir 6gretim stlirecinden bahsedilebilir.

Almanya 6gretmen yeterlikleri ve ortam arasinda kesisme gosteren
liciincii boyut giidiilenmedir. Ogretim ortaminda etkilesim olmas isteniyorsa,
6grencinin derse i¢sel bir motivasyon ile giidiillenmesi ve 6gretmenin bu giidii-
lenmeyi siirekli aktif tutabilmesi gerekmektedir. Almanya 6gretmen yeterlikleri
de motivasyonu bu baglamda ele almaktadir.

Ogretmen yeterlikleri ve ortam arasinda kesisme gosteren son boyut ba-
gimsiz 6grenmedir. Almanya Egitim Bakanligl, 6gretmenlerinden bagimsiz 6g-
renme ortamini olusturmalarin1 ve desteklemelerini beklemektedir. Giini-
miizde uygulanan modern 6gretim yaklasimlari da bu beklentiye gore sekillen-
mektedir. 21.Yiizy1l 6grencisinden beklenen 6grenme siirecinde aktif olmasi,
kendi 6grenmelerine kars: bir iistbilis gelistirmesi, diisiincelerini agikca ifade
etmesi, karar almaktan cekinmemesidir. Boyle bir 6grenci profili yetistirmek de
elbette ancak bagimsiz 6grenmeyi destekleyen bir ortamda miimkiin olacaktir.
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Extended Summary

The most basic condition for raising well-equipped individuals in every
aspect is to train teachers who can guide these individuals in the learning pro-
cess.

In the 2000s, the qualifications that the teacher should have in order to
train the student that the society needs began to be discussed. In this context,
according to the changing educational approaches, it has been accepted that the
teacher should be a guide, not transferring the information, but a guide that
enables the student to realize the information with his own effort, to construct
it and finally to use it by reflecting it in real life.

In order for an effective and active learning-teaching process to take
place, it is not sufficient for the teacher to develop himself/herself professio-
nally. Success can be mentioned in the direction that the teacher reflects his
professional and communicative skills to the educational environment. Educa-
tional environment is an environment where teaching activities take place, in-
teraction and communication elements are active in the learning-teaching pro-
cess, and there are teachers, students, materials and tools.

In this study, teacher training standards, the process of entering the teac-
hing profession, the curricula of teacher training institutions, the perspective of
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the teaching profession, the qualifications that the teacher should have been
examined through the example of Germany.

The aim of the study is to determine the standards of the teaching profes-
sion in Germany and to determine the reflections of these standards on the edu-
cational environment. The compilation survey research was used in the study.
Findings on teacher qualifications in Germany Taken from the written state-
ment of the Decision of the Conference of Ministers of Education on Educational
Sciences Agreement on teacher education standards in Germany. (dated 16 De-
cember 2004).

When the German Teacher Training System is examined, the first studies
on teacher training emerged in the early 1900s. Today, there are more than 60
teacher training institutions in Germany.

Teacher training programs and their durations at universities in Germany
are discussed in 5 groups according to teaching area:

e Pre-school teaching
Secondary Education 1st Level Teaching
e Gymnasium Teaching
Berufskolleg Teaching

e Special Education Teaching

And also training durations vary according to the programs.

In this study, answers to the following research questions were sought in
the light of the data obtained from the literature review:

1. What are the teacher qualifications in Germany?

2. At what points are Germany's teacher competencies reflected in the
educational environment?

Studies dealing with the dimensions of the educational environment are
rare in the literature. Educational environment is defined as an environment
containing physical and non-physical elements. Physical dimensions are tools,
building adequacy, class arrangement and environment. Non-physical dimensi-

ons are teacher, effective communication, motivation and independent lear-
ning. Since there is no item related to the physical dimension, the study only
covers the items related to the non-physical dimension.

As the study object, the "Agreement on the standards of teacher educa-
tion in Germany: the written statement of the Decision of the Conference of Mi-
nisters of Education” published by Germany on 16 December 2004 was chosen.
The content of the paper, the teacher competencies in the statement and the
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reflections of these competencies on the educational environment were exami-
ned in detail.

In Germany, the competencies that teachers should have are divided into
3 main competencies. These are listed as teaching, assessment, and innovation.
There are 6 main items in the teaching competence area, 3 main items in the
evaluation competence area and 3 main items in the innovation competence
area.

The teacher competencies in the statement are explained in detail in the
findings section, and in the discussion and conclusion section, it has been deter-
mined to what extent these competencies meet the educational environment
characteristics expected in the 21st century.

Sample items on the reflection of teacher competencies in the non-physi-
cal dimension:

“Teachers support students’ learning by creating learning situations.”

“Teachers plan lessons professionally and appropriately, and conduct them
objectively and technically correctly.”

“Teachers find solutions to challenges and conflicts in school and in the
classroom.”

“Teachers support students'learning by creating learning situations. It mo-
tivates school-age children and allows them to connect and use what they have
learned.”

“Teachers develop students' ability to learn and work independently.”

Germany does not offer a very large list in terms of teacher qualifications.
In the presented list, there are 11 basic competences within the scope of 3 main
competence areas. Detailing the determined competencies according to the te-
achers who will give practical and theoretical lessons is a very positive appro-
ach.

In the study, it was concluded that German teacher competencies inter-
sect with the educational environment in four dimensions. These are teacher,
effective communication, motivation and independent learning. The dimension
where the mostintersections are observed is the “teacher” dimension. The com-
munication dimension is the second dimension where the environment and te-
acher competencies overlap. The third dimension that overlaps between Ger-
man teacher competencies and the setting is motivation. The final dimension
that overlaps between teacher competencies and the setting is independent le-
arning.
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Ozet: Giiniimiiz kosullarinda her toplumun ihtiya¢ duydugu nitelikte bireylerin
yetistirilmesi i¢in, s6z konusu bireyleri yetistirecek 6gretmenden sahip olmasini bekle-
digi niteliklerin neler olmasi gerektigine dair tartismalar 2000'li y1llarda hiz kazanmis-
tir. Bu baglamda, 68retmenlere iliskin standartlarin ya da yeterliklerin belirlenmesi ¢a-
lismalar: diinya genelinde yayginlasmistir. Bu ¢alismada Tiirkiye’de belirlenen uygun
egitim ortami olusturmay1 amaglayan yeterliklerin Fransa ve Almanya’da belirlenen ye-
terliklerle karsilastirilmasi amaglanmistir. Diger tilkelerdeki yeterliklerin incelenmesi,
iilkelerin 6gretmenligin hangi boyutlarina daha ¢ok 6nem verdigi konusunda fikir ve-
recegi ve uygun egitim ortami olusturmak icin yeterlikleri hangi boyutlarda ele alindi-
ginin belirlenmesi i¢in olduk¢ca 6nemlidir. Bu dogrultuda Almanya, Fransa ve Tiir-
kiye’de resmi olarak belirlenmis 6gretmen yeterlikleri arastirilmis, egitim ortamlarinin
fiziksel ve fiziksel olmayan boyutlarina gore ve fiziksel olmayan egitim ortamlarinin bo-
yutlarina goére dagilimlarinin nasil oldugu incelenmistir. Yeterliklerin egitim ortami ile
iliskisi incelendiginde Tiirkiye’de 7, Almanya’da 11, Fransa’da 31 maddenin iliskili ol-
dugu saptanmis, Almanya’da kullanilan yeterliklerde fiziksel boyuta hi¢ deginilmedigi
gorilmistiir. Fransa'ya ait 6gretmen yeterliklerinin her birinin alt agiklamalar1 mev-
cuttur ve yeterlikler daha kapsayici ve detayli ele alinmistir. Tlirkiye’de ise yeterliklerin
bu konu bakimindan Fransa'ya gore daha zayif nitelikte kaldig1 goriilmistiir. Almanya
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O6gretmen yeterlikleri ise uygulama yapacak ve teorik ders verecek 6gretmenlere gore
detaylandirilmistir. Tiirkiye yeterliklerinde ise bu konuda herhangi bir detaylandir-
maya gidilmemistir.

Anahtar Kelimeler: 6gretmen yeterlikleri, Tiirkiye 6gretmen yeterlikleri,
Fransa 6gretmen yeterlikleri, Almanya 6gretmen yeterlikleri, egitim ortami

Comparing Turkey Germany and France Teacher Competencies in the Con-
text of Educational Environments

Abstract: In order to educate the individuals that every society needs in today's
conditions, the discussions about the qualifications that teachers should have in order
to educate these individuals have gained momentum in the 2000s. In this context, stu-
dies on determining standards or competences for teachers have become widespread
around the world. In this study, it was aimed to compare the competences aiming to
create a suitable educational environment determined in Turkey with the competences
determined in France and Germany. Examining the competences in other countries is
very important in order to give an idea about which dimensions of teaching are given
more importance in other countries and to determine in which dimensions the compe-
tences are addressed in order to create an appropriate educational environment. In this
direction, officially determined teacher competencies in Germany, France and Turkey
were investigated and their distribution according to the physical and non-physical di-
mensions of educational environments and according to the dimensions of non-physi-
cal educational environments were analysed. When the relationship between the com-
petences and the educational environment was analysed, it was found that 7 items in
Turkey, 11 items in Germany, and 31 items in France were related, and it was seen that
the physical dimension was not mentioned at all in the competences used in Germany.
Each of the teacher competences in France has sub-explanations and the competences
are handled more comprehensively and in detail. In Turkey, on the other hand, the com-
petences were found to be weaker than those of France in terms of this issue. German
teacher competences are detailed according to the teachers who will practice and give
theoretical lessons. In Turkey, there is no elaboration on this issue.

Keywords: teacher competencies, Turkey teacher competencies, France teacher
competencies, Germany teacher competencies, educational environment

1.GIRIS

Bir toplumun refah seviyesinin gelismis tilkeler diizeyine ¢ikmasi, bilim,
fen ve sosyal alanlarda ilerleme katetmesi ve toplumsal olarak ilerleyebilmesi
icin nitelikli bir egitime ihtiya¢ duyulur. Nitelikli egitimin gerceklesmesiicin 68-
retmen kavrami Kkilit bir rol oynar. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun
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43. Maddesinde; “Ogretmenlik meslegi, devletin egitim, 6gretim ve bununla il-
gili yonetim gorevlerini tizerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak tanimlan-
maktadir. Ogretmenlerin bilgi ve becerileri okulda égrencilerin 6grenmesini et-
kileyen en énemli etkendir (Leigh and Mean, 2005). Ogretmen, 6grencinin ya-
saminda bir yol gosterici ve rehber konumundadir. Ogretmen niteliginin 63-
renci basarisi lizerindeki etkisinin yliksek olmasi sebebiyle 6gretmenlerin
kendi alanlarinda belli yeterliklere sahip olmasi beklenmektedir. Avrupa Birligi
(2006) yeterlik kavramini; baglama uygun bilgi, beceri ve tutumlarin birlegimi
olarak tanimlamaktadir. Ogretmen yeterlikleri, Milli Egitim Bakanlig1 (2017) ta-
rafindan 6gretmenlik mesleginin etkili ve verimli sekilde yerine getirilebilmesi
icin sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlari olarak tanimlanmaktadir.
Yeterlikler, 6zellikle Birlesmis Milletler tarafindan Siirdiirilebilir Kalkinma i¢in
Egitim On Yili1 (2004-2015) gibi miifredatlar arasi temalar baglaminda yogun
bir sekilde tartisilmistir (Rauch&Steiner, 2013).

Giliniimiiz kosullarinda her toplum ihtiya¢ duydugu nitelikte bireylerin
yetistirilmesi i¢in, s6z konusu bireyleri yetistirecek 6gretmen niteliklerinin ne-
ler olmasi gerektigi sorusuna cevap aramaktadir. IThtiya¢ duyulan bireylerin
ozelliklerine gore, her lilkenin 6gretmeninden sahip olmasini bekledigi 6zellik-
ler de farklilasacaktir. Ogretmen cevresinde bulunan her bir grubun da 6gret-
menden beklentileri farkhlasabilir. Ogretmenin bu beklentilerden haberdar ol-
mas1 gerekmektedir. Ogretmen yeterliklerinin belirlenmesi, genel ve 6zel ala-
niyla ilgili 6gretmenden beklenilen niteliklerin tutarl ve biitiinciil bir sekilde
toplanarak ortaya koyulmasidir (Mete ve Giirsoy, 2013). Ogretmenlerin yetis-
tirilmesinde istenilen nitelikte olabilmeleri icin birtakim standartlarin saptan-
mas1 gerekmektedir. Bu standardi saglayacak yollardan birisi 6gretmen yeter-
likleridir (Seferoglu, 2004).

1970'li yaillarda ABD ve Ingiltere gibi iilkelerde, 2000'li y1llarda diinya ge-
nelinde yayilmaya baslayan 6gretmenlere iliskin modern anlamda standartla-
rin ya da yeterliklerin belirlenmesi arastirmalarina Tirkiye'de ise ilk kez, resmi
olarak 1998 yilinda baslanmistir (Milli Egitim Bakanligi, 2017). Ogretmen ye-
terliklerinin belirlenmesi, dogrudan egitim hedefleriyle iliskilidir. Kendisinden
sahip olmasi beklenen nitelikler net bir sekilde ortaya koyuldugunda 6gretmen,
egitim silirecindeki roliini bu bilgiler dogrultusunda yapilandiracaktir. Bu ne-
denlerden dolay1 Ulkeler ya da Avrupa Birligi gibi olusumlar kendi 6gretmenle-
rinden bekledikleri yeterlikleri belirlemekte (Millf Egitim Bakanlig1,2017; Eu-
ropean Commission,2021; Le Bulletin Officiel De L'éducation Nationale De La
Jeunesse Et Des Sports, 2013; New Jersey Department of Education,2014; The
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Australian Institute for Teaching and School Leadership Limited, 2011) ve ge-
rektiginde bu yeterliklerde giincellemeler yapmaktadir.

Ogrenciye kazandirilmas: diisiiniilen bilgi, beceri ve davranis degisikli-
gini iceren planlanmis, programlanmis ve zamana baglanmis biitiin egitimsel
etkinlikler okulda egitim-6gretim siireci ve ortaminda gercgeklestirilir. (Bas-
tepe, 2009) Egitim-6gretim ortami bilgi iletisiminin yer aldig1, 6grencinin etki-
lesimde bulundugu ve egitim-6gretim etkinliklerinin meydana geldigi cevre an-
lamina gelmektedir (Alkan, 1979:21-267).

Egitim-0gretim ortami: egitsel etkinliklerin meydana geldigi, 6gretme-
o6grenme siireclerindeki iletisim ve etkilesimin olustugu, personel arag-gerec,
tesis ve orglitlenme gibi 6gelerin olusturdugu bir alan, bir ¢evredir (Bastepe,
2009). Bu cevre sadece sinif ya da derslikleri degil 6grenme-6gretme siirecinin
oldugu, kisiler arasi etkilesimin bulundugu; laboratuvarlar, islikler, kiitiiphane,
O6grenme merkezi, spor salonu, resim odasi, miizik odasi, konferans salonu, ¢cok
amach salon gibi ortamlar1 ve sosyal ¢evreyi de kapsamaktadir (Ev Cimen,
2008; Kildan,2007). Ortamu etkileyen unsurlar incelendiginde, yalnizca fiziksel
unsurlari degil sosyolojik, psikolojik, kiiltiirel ve bilissel unsurlari da barindiran
cok boyutlu bir yapiya sahip oldugu gorilmektedir. Egitim ortam fiziksel ve
sosyal olarak iki boyutta diisiiniiliirse; fiziksel ortam, i¢ ve dis mekanlarin ma-
teryaller ve mobilyalarla donanimi, yerlesimi, giivenlik, temizlik, saglik ve de-
netim durumlarina; sosyal ortam ise, okul dncesi egitim programinin 6grenme
yasantilari kapsaminda yer alan etkinliklere, duygusal ve egitsel destege, 6gret-
men- 6grenci ve 6grencilerin kendi icindeki iletisimine, yetiskinler arasi isbir-
ligi ve diyalog ile okulu cevreleyen kiiltiirel ve cevresel faktorlere isaret etmek-
tedir (Morrison, 2008; Henniger ve Roberson, 2002; Kostelnik ve dig., 2007;
Mashburn, 2008 akt. Giichan Ozgiil, 2011). Egitim ortaminin égrencilerin ihti-
yaclarina gore diizenlenmesi gerekmektedir. Etkili bir egitim ortami saglamak
icin 6grencilerin farkli 6grenme ihtiyaclary, ilgileri, becerileri ve gereksinimleri
belirlenmeli ve ortam buna uygun olarak hazirlanmalidir.

Sinifta ve diger 68renme alanlarinda verimli ve etkili bir egitim-6gretim
ortami olusturma sorumlulugu égretmenlere diismektedir. Ogretmenler, 63-
rencilerde grup bilincini, grup uyumunu ve paylasilan ortak normlar gelistir-
mek suretiyle iyi bir sinif ve 6grenme ortami saglarlar (Woolfolk ve Nicho-
lic,1980:403). Etkili ve verimli bir 6gretme-6grenmenin basarilmasinin 6nemli
etkenlerinden birisi de sessiz, diizenli ve katilimci bir egitim-6gretim ortamidir.
Boyle bir egitim-6gretim ortami 6gretmenin yonlendirmesiyle ve 6grencilerin
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katilimiyla saglanir (Brophy ve Good, 1986:60). Bu gerekliliklerin yerine geti-
rilmesi icin belirlenen 6gretmen yeterlikleri 1s181inda 6gretmenin hem fiziksel
hem de fiziksel olmayan uygun egitim ortamlari olusturmasi beklenir.

Bu calismada Tiirkiye, Almanya ve Fransa iilkelerinin 6gretmen yeterlik-
lerinin uygun egitim ortami olusturmak adina belirlenmis olan yeterlikleri kar-
silastirilarak yeterliklerin bu durum icin uygunlugunu degerlendirmek amag-
lanmistir. Bu dogrultuda asagidaki sorulara cevap aranacaktir:

1.Tiirkiye, Almanya ve Fransa 6gretmen yeterliklerinde egitim ortami
olusturmakla ilgili olarak belirlenen yeterlikler nelerdir?

2.Belirlenen yeterlilikler tilkeler a¢isindan ne gibi farkliliklar gostermek-
tedir?

Yontem

Bu calismada betimsel yontem kullanilmistir. Betimsel arastirmalarda
mevcut durumlar aynen ortaya konmaya calisilir (Coban&Oral, 2021). Egitim
arastirmalarinda en yaygin kullanilan yéntemlerin basinda gelen betimsel yon-
temde arastirmacilar birey, grup ya da fiziksel ortamlarin 6zelliklerini 6zetle-
mektedir (Blyiikoztirk vd., 2020).

inceleme Nesnesi

Inceleme nesnesi olarak Fransa’nin 2013 yilinda Resmi Biilten’de yayim-
ladig1 “Egitim ve Ogretim icin 2013 Mesleki Beceriler Cercevesi” (Le Bulletin
Officiel De L'éducation Nationale De La Jeunesse Et Des Sports, 2013) adli me-
tin, Almanya’nin 16 Aralik 2004 tarihinde yayimladig1 “Almanya’da Ogretmen
egitimi standartlar iizerine anlasma: Egitim Bakanlar1 Konferans1 Karari'nin
yazili bildirisi” ve Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri (Ogretmen Yetistirme
ve Gelistirme Genel Miidiirligii, 2017) adli metin incelenmistir.

Veri Toplama Yontemi

Veriler, dokiiman analizi yontemi ile toplanmistir. Dokiiman analizi, basili
ve elektronik materyaller olmak iizere tiim belgeleri incelemek ve degerlendir-
meKk i¢in kullanilan sistemli bir yontemdir (Kiral, 2020). Raporlar, mektuplar,
giinliikler gibi gesitli materyaller bu yontemde potansiyel veri kaynagi olarak
gorilmektedir (Corbin& Strauss, 2007). Bu ¢alismanin verilerinin toplandigi
kaynaklar Fransa’nin 2013 yilinda Resmi Biilten’de yayimladig1 “Egitim ve 0g-
retim icin 2013 Mesleki Beceriler Cergevesi” adli rapor, Almanya’nin 16 Aralik

2004 tarihinde yayimladig1 “Almanya’da Ogretmen egitimi standartlar iizerine
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anlasma: Egitim Bakanlar1 Konferansi Karar1’nin yazili bildirisi” ve Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri (Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiir-
liigli, 2017) adli metindir. Belgelerdeki her bir madde alt aciklamalar1 da dik-
kate alinarak kategorilere ayrilmistir. Maddeler 6ncelikle alandaki en yaygin
olan ortamin fiziksel olan ve fiziksel olmayan boyutlar1 kategorisine girip gir-
meme bakimindan incelenmistir. Ikinci olarak ise egitim ortaminin, fiziksel ol-
mayan alt boyutlarina gore incelenmistir. Alt boyutlar belirlenirken belgeler-
deki maddelerden hareketle 5 alt kategori oldugu saptanmistir. Bu kategoriler
bilissel, sosyal, psikolojik, kiiltiirel ve bireysel ortam boyutlari olarak gértiilmek-
tedir.

BULGULAR

Tiirkiye Ogretmen Yeterlikleri

Tablo 1: Tiirkiye Ogretmen Yeterliklerinin EGitim Ortaminin Fiziksel ve Fi-
ziksel Olmayan Boyutlarina Gére Dagilimlari

Yeterlik Fiziksel Fiziksel
Olmayan

B2.1 Saglikly, giivenli ve estetik 6grenme ortamlari di- X

zenler.

B2.2 Kazanimlara uygun 6gretim materyalleri hazirlar. X

B2.3 Ogrenme ortamlarim 6grencilerin bireysel farkh-
liklarin ve ihtiyaglarini dikkate alarak diizenler.

B2.4 Ogrenme ortamlarini dersin kazanimlarina gore X
dtizenler.

B2.5 Oprencilerle etkili iletisim kurabilecegi demokra-
tik 6grenme ortamlari olusturur.

X
B2.6 Ogrencilerin iist diizey biligsel becerilerini gelisti-
rici 6grenme ortamlari olusturur. X
B2.7 Ogrencilerin milll ve manevi degerleri igsellestir-
mesine katkida bulunacak 6grenme ortamlari olusturu- X

lur.
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Tablo 2: Tiirkiye Ogretmen Yeterliklerinin Egitim Ortaminin Fiziksel Olma-
yan Boyutlarina Gore Dagilimlari

Yeterlikler Kiiltiirel | Bireysel | Bilissel | Sosyal | Psikolojik

B2.2 Kazanimlara uygun oOgre-
tim materyalleri hazirlar.

B2.5 Ogrencilerle etkili iletisim
kurabilecegi demokratik 6g-
renme ortamlari olusturur.

B2.6 Ogrencilerin tist diizey bi-
lissel becerilerini gelistirici 6g-
renme ortamlari olusturur.

B2.7 Ogrencilerin milll ve ma-
nevi degerleri i¢sellestirmesine
katkida bulunacak 6grenme or-
tamlar1 olusturulur. X X X X

Turkiye'ye ait incelenen 6gretmen yeterliklerinde uygun egitim ortami
saglamak amach yedi adet 6gretmen yeterligi tespit edilmistir. Bu yeterlikler-
den ti¢ tanesi egitim ortamlarinin fiziksel boyutuyla ilgili iken dort tanesi de fi-
ziksel olmayan boyut ile ilgilidir.

Tablo 2’de 6gretmen yeterliklerinin egitim ortamlarinin fiziksel olmayan
boyutlarina gére dagilimlarina yer verilmistir. Yeterlikler en ¢ok bireysel ve
sosyal boyutlar kapsaminda ele alinmistir. En az ise kiltiirel boyut kapsaminda
ele alinmistir.

Almanya Ogretmen Yetistirme Standartlar

Almanya 6gretmen yeterlikleriyle egitim ortaminin fiziki boyutu iliskilen-
dirilmek istendiginde bir kesisim goriilmemistir. Yeterlikler tamamaiyla fiziksel
olmayan boyutlarla iligkilidir. Buradan hareketle, Almanya’da ortamin fiziksel
boyutuyla ilgili 68retmenden bir beklentinin olmadigi, bu boyutun okul yone-
timlerinin sorumlulugu kapsaminda kabul edildigi diisiiniilebilir.
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Tablo 3: Almanya Ogretmen Yetistirme Standartlarinin Egitim Ortaminin
Fiziksel Olmayan Boyutlarina Gére Dagilimlari

Yeterlik

Kiiltiirel

Bireysel

Bilissel

Psikolojik

Sosyal

1. Ogretmenler dersleri profes-
yonel ve uygun sekilde planlar,
objektif ve teknik olarak dogru
bir sekilde yliriitiir.

2. Ogretmenler, 6grenme du-
rumlari yaratarak 6grencilerin
6grenmelerini destekler. Okul
cagindaki c¢ocuklar1 motive
eder ve baglanti kurmalarini ve
o6grendiklerini kullanmalarini
saglar.

3. Ogretmenler, &6grencilerin
bagimsiz olarak 6grenme ve
calisma yeteneklerini gelistirir.

4. Ogretmenler okul cagindaki
cocuklarin sosyal ve kiiltiirel
yasam kosullarini bilir ve okul
cercevesinde bireysel gelisim-
lerini etkileyebilir.

5. Ogretmenler, evrensel de-
gerleri ve normlar1 aktarir ve
6grencilerin kendi belirledik-
leri yargilar1 ve eylemleri des-
tekler.

6. Ogretmenler okuldaki ve si-
niftaki zorluklara ve gatisma-
lara ¢éziimler bulur.

7. Ogretmenler, &6grencilerin
6grenme gereksinimlerini ve
6grenme slireclerini teshis
eder; okul ¢agindaki ¢ocuklari
hedefe yonelik bir sekilde des-
tekler ve 6grencilere ve ailele-
rine tavsiyelerde bulunur.

8. Ogretmenler, seffaf deger-
lendirme Kkriterleri temelinde
6grencilerin performansini
kaydeder.

9. Ogretmenler, &gretmenlik
mesleginin 6zel gereksinimle-
rinin farkindadir. Mesleklerini

164



TURKIYE ALMANYA VE FRANSA OGRETMEN YETERLIKLERININ KARSILASTIRILMASI

6zel bir sorumluluk ve yikim-
lilliik tasiyan bir kamu gorevi
olarak gormektedirler.

10. Ogretmenler islerini sii-

rekli bir 6grenme gorevi olarak X X
gorur.

11. Ogretmenler, okul projele-

rinin ve planlarinin tasarlanma X

ve uygulanmasina katilir.

Almanya’nin 6gretmen yeterlikleri listesinde 3 ana yeterlik (6gretim, de-
gerlendirme ve yenilikcilik) alani kapsaminda 11 temel yeterlik yer almaktadir.
Belirlenen yeterlikler, uygulama yapacak ve teorik ders verecek 6gretmenlere
gore detaylandirilmistir.

Turkiye 68retmen yeterlikleri Almanya 6gretmen yeterliklerinden sayi-
sal olarak daha azdir. Almanya’da 11 yeterlik bulunurken Tiirkiye’de toplam 7
yeterlik yer almaktadir. Almanya’daki yeterlikler ii¢c ana baslik altinda siniflan-
dirilirken Tiirkiye’de boyle bir siniflandirilmaya yer verilmemistir. Yeterlikler
incelendiginde ise Tiirkiye ve Almanya’nin 6gretmen yeterliklerinin bazilarinin
birbirini kapsadigi, bazilarinin benzer yonlerinin oldugu, bazilarinin ise farkh
durumlari isaret ettigi gortilmektedir:

“Ogretmenler dersleri profesyonel ve uygun sekilde planlar, objektif ve tek-
nik olarak dogru bir sekilde yiirtitiir.” yeterligine bakildiginda bu yeterlik, 6gret-
menin 6grenme ortamindaki “diizenleyici olma” becerisine dikkat cekmektedir.
Ogretmen, 6grenme ortaminin diizenlenmesinin yani sira ders plamini da olus-
turarak dersin daha diizenli ve dogru bir akista gerceklesmesini saglamakla da
yukiimlidiir. Bu yeterlik ve aciklamasiyla ilgili olarak Tiirkiye yeterlikleri iceri-
sinde yer alan “Ogrenme ortamlarini dersin kazanmimlarina uygun sekilde yiirii-
tiir.” yeterligi iliskilendirilebilir. Iki yeterlik birbirini tam olarak karsilamasa da
O0gretmenin dersini planlamasi ve siireci yliriitmesi a¢isindan kazanimlar 6n
planda tutularak ders stirecinin gerceklestirilmesine dikkat cekilmigstir. Al-
manya yeterliginde kazanim ve hedefe dair bir bilgi yokken Tirkiye yeterli-
ginde 6grenme ortamlarinin yiirttilmesinin kazanimlar dogrultusunda gergek-
lestirilmesine dair bir vurgu yapilmistir.

“Ogretmenler, 6grenme durumlan yaratarak égrencilerin égrenmelerini
destekler. Okul cagindaki cocuklar: motive eder ve baglant: kurmalarini ve 6gren-
diklerini kullanmalarini saglar.” yeterligine bakildiginda bu yeterlik de 6gret-
menin 6grenme ortamindaki “diizenleyici olma” becerisine dikkat cekmektedir.
Ogretmenin, etkili bir 6gretim ortaminin nasil olusturulacagim bilerek buna
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gore ortami diizenlemesi beklenmektedir. Ogrenciler, kendilerine uygun 6g-
renme yontem ve tekniklerini her zaman dogru sekilde belirleyemez. Bu ne-
denle 6gretmenin bu konuda 6égrencileri yonlendirmesi gerekir. Ogretmenin
ayni zamanda 6grencilerin ihtiyaclarina uygun sekilde 6grenme ortami yarat-
mas1 beklenmektedir. Bu yeterlik ve aciklamasiyla ilgili olarak Tiirkiye yeterlik-
leri icerisinde yer alan “Ogrenme ortamlarini dersin kazanimlarina gore diizen-
ler.” yeterligi iliskilendirilebilir. Almanya yeterliginde 6gretmenin, uygun 6g-
renme ortamlari yaratarak o6grencileri “hedefe” uygun sekilde desteklemesine
dikkat ¢ekilmistir. Almanya yeterligindeki “hedef” ifadesi Tiirkiye yeterliginde
yer alan “kazanim” ifadesiyle drtiismektedir. Ogrenme durumlarinin yaratil-
masi hedef dogrultusunda gerceklestirilir ve bu agidan siire¢ yonetilir. Almanya
yeterliginde, 68rencilere gerekli 6nerilerin yapilmasi ve giidiilemenin yapilmasi
konusunda vurgu yapilmisken Tirkiye yeterliginde bu durumlari isaret edecek
hicbir bilgi verilmemistir.

“Ogretmenler, égrencilerin bagimsiz olarak 6grenme ve calisma yetenekle-
rini gelistirir.” yeterligine bakildiginda bu yeterlik 6grencilerin bagimsiz olarak
o6grenmelerini gelistirme konusunda 6gretmenlerin tesvik edici olmasini isaret
etmektedir. Egitimde bagimsizlik 6grencilerin 6grenme siirecinde bagimsiz ol-
malarini ve kendi gelismelerini takip ve kontrol etmelerini saglamaktir (Giines,
2012). Bu amagla 6gretmen, 6grenme ortamini diizenlerken ve 6grenme siire-
cini planlarken bagimsiz 6grenme ve ¢alisma yeteneklerini gelistirecek etkin-
liklere ve yonlendirmelere yer vermelidir. Bu yeterlik ve aciklamasiyla ilgili ola-
rak Tiirkiye yeterlikleri igerisinde yer alan “Ogrencilerin iist diizey bilissel bece-
rilerini gelistirici 6grenme ortamlari olusturur.” yeterligi iliskilendirilebilir. Ba-
gimsiz olarak 6grenme ve bagimsiz olarak ¢alisma, 6grencinin iist diizey bilissel
becerilerine isaret etmektedir. Bu baglamda 6gretmenin, bagimsiz ¢alismay1
tesvik etmesi ve bagimsiz ¢alismayi gelistirecek etkinliklere yer vermesi énem
arz etmektedir. Tiirkiye yeterliginde dogrudan bagimsiz ¢alismay1 vurgulayan
bir yeterlik yoktur, tist diizey bilissel beceriler icerisinde kabul edilebilir.

“Ogretmenler, evrensel degerleri ve normlari aktarir ve 6grencilerin kendi
belirledikleri yargilari ve eylemleri destekler.” yeterligine bakildiginda bu yeter-
lik 6gretmenin baris, sevgi, is birligi, birlik, sorumluluk gibi evrensel degerleri
ve normlar1 aktarmasi, aktarilan bu degerlerin 6grenciler tarafindan i¢sellesti-
rilerek kendi yargi ve degerlerini belirlemesi tizerine kuruludur. Bu yeterligin
O6grenme ortamiyla dogrudan bir ilgisi olmadig1 soylenebilir. Bu yeterlik ve
aciklamasiyla ilgili olarak Tiirkiye yeterlikleri icerisinde yer alan “Ogrencilerin
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milli ve manevi degerleri i¢sellestirmesine katkida bulunacak 6grenme ortam-
lar1 olusturulur.” yeterligi iliskilendirilebilir. Almanya yeterliginde evrensel de-
gerler ve normlara vurgu yapilirken, Tiirkiye yeterliginde ise milli ve manevi
degerlere vurgu yapilmaktadir. Farkliliklar olsa da evrensel ya da milli manevi
degerlerin 6gretilmesi, 6grenme ortamina tasinmasi ve desteklenmesi acilarin-
dan baglanti kurulabilir. Almanya yeterliginde 6grenme ortamina dogrudan ya
da dolayl bir iliski kurulmazken Tiirkiye yeterliginde 6grenme ortamiyla dog-
rudan bir iliski kurulmustur.

“Ogretmenler, 6grencilerin 6grenme gereksinimlerini ve 6grenme siirecle-
rini teshis eder; okul ¢cagindaki ¢ocuklart hedefe yénelik bir sekilde destekler ve
dgrencilere ve ailelerine tavsiyelerde bulunur.” yeterligi ile “Ogretmenler, seffaf
degerlendirme kriterleri temelinde 6grencilerin performansini kaydeder.” yeter-
ligi dogrudan 6l¢me ve degerlendirmeye iliskin yeterliklerdir. Ogrencinin per-
formanslarinin kaydedilmesi, 6lcme sonucunda eksiklerinin belirlenmesi ve bu
dogrultuda yonlendirilmelerin yapilmasina dikkat cekmektedir. Bu iki yeterlik
O6grenme ortamiyla dolayli, 68renme siireci ve degerlendirilmesiyle dogrudan
baglantilidir. Bu yeterlik ve ac¢iklamasiyla ilgili olarak Tiirkiye yeterlikleri iceri-
sinde yer alan “Ogrenme ortamlarim égrencilerin bireysel farkhiliklarini ve ih-
tiyaclarini dikkate alarak diizenler.” yeterligi iliskilendirilebilir. Almanya yeter-
ligi ile Tiirkiye’'nin bu yeterligi dogrudan baglantili degildir. Almanya yeterligi
O0lgme sonucu degerlendirmelerin yapilarak belirli yonlendirmeleri icerirken
Tirkiye yeterligi bireysel farkliliklarin belirlenerek 6grenim ortaminin diizen-
lenmesine vurgu yapmaktadir. Almanya yeterliginde degerlendirme sonucu 6g-
rencilerin farkliliklarin belirlenerek 6grenme ortaminin diizenlenmesi, 6gretim
yontem ve tekniklerinin belirlenmesi, tesviklerin yapilmasi vb. hususlara dik-
kat cekilmistir. Tiirkiye yeterligi ise degerlendirme ile ilgili bir baglanti kurma-
mis, dogrudan bireysel farkliliklar iizerinden ortamin diizenlenmesini belirt-
mistir.

Almanya’ya ait diger yeterliklerin ise Tiirkiye 6gretmen yeterlikleri ile
benzerliklerinin olmadig, farkl yerlere vurgu yapildig goriilmektedir. Bu ne-
denle ayri olarak degerlendirme yapilmamistir. Sonug olarak, Almanya ve Tiir-
kiye’'nin 6gretmen yeterliklerinin benzer kisimlari oldugu kadar farkl kisimlari
da vardir. Sayisal olarak iki iilkenin yeterlikleri yakin olsa da nitelik bakimindan
farkliliklar goriilmektedir.
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Fransa Ogretmen Yeterlikleri

Tablo 4: Fransa Ogretmen Yeterliklerinin Egitim Ortaminin Fiziksel ve Fi-

ziksel Olmayan Boyutlarina Gore Dagilimlart

Yeterlik

Fiziksel

Fiziksel
Olmayan

1.Cumhuriyetin degerlerini paylasir. (Her tiirlii ayrimcilig1 red-
deder, demokratiktir, d6grencilerin elestirel diistinmelerine ve
baskalarinin fikirlerine saygi duymasina yardimci olur, gerekli
tiiziikleri bilir vb.)

X

2.Uygulamalarini egitim sisteminin temel ilkeleri ve okulun dii-
zenleyici ¢ercevesi i¢inde tasarlar. (Fransa'nin egitim politika-
siny, egitim sisteminin c¢esitli ilkelerini, hak ve ytikiimliiliiklerini,
tiiziikleri bilir vb.)

3.0grencileri ve 6grenme siireclerini tanir. (Cocuk, ergen ve geng
yetiskin psikolojisinin temel kavramlarini bilir, 6gretme ve egit-
sel eylemin bilissel, duyussal ve iliskisel boyutlarini1 dikkate alir
vb.)

4.0grencilerin cesitliligini dikkate alir. (Ogretimini ve egitim ey-
lemini 6grencilerin gesitliligine uyarlar, 6grencilerin okulu bi-
rakma durumlarini énler vb.)

5.Sorumlu bir egitimci olarak ve etik ilkelere gore hareket eder.
(Tim 6grencilere ilgi ve destek saglar; saglik, vatandaslik, stirdii-
riilebilir kalkinma egitimi ve sanatsal ve kiiltiirel egitime katkida
bulunur, esitligi tesvik eder. Okul ortaminin giivenliginin saglan-
masina katkida bulunur, kurallara saygilidir, bilgi gizliligine say-
gilidir vb.)

X

6. Ogrencileri egitim siireclerinde destekler. (Ogrenci konseyle-
rinin ¢alismalarina katilim saglar, pedagojik ve egitimsel dizile-
rin tasarimina ve uygulanmasina katilir vb.)

X

7. Fransizcaya hakimdir. (Ogrencilerin sézlii ve yazili dile hakim
olma hedefini ¢calismalarina entegre eder vb.)

8.Mesleginin gerektirdigi durumlarda yabanci dil kullanir. (Dil-
ler icin Avrupa Ortak Referans Cergevesinin B2 seviyesinde en az
bir yabanci dile hakim olur, 6grenciler arasinda kiiltiirlerarasi
yetkinligin gelistirilmesine katilir vb.)

9.Mesleginin icrasi i¢in gerekli olan dijital kiiltiir unsurlarini en-
tegre eder. (Dijital araglardan, kaynaklardan ve kullamimlardan
en iyi sekilde yararlanir, 6grencilerin dijital araglar1 yaratici ve
elestirel sekilde kullanmasini saglar, internetin sorumlu kulla-
nimi konusunda égrencileri bilgilendirir vb.)

X

10.Bir ekip icinde is birligi yapar.

11.Egitim toplulugunun faaliyetlerine katkida bulunur. (Bir go-
riisme yapmays, bir toplantiy1 yénetmeyi ve duruma uyarlanmis
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net bir dil kullanarak arabuluculuk yapar, proje gelistirilmesinde
ve uygulanmasinda yer alir vb.)

12.0grenci velileriyle is birligi yapar.

13.0kul ortaklariyla is birligi yapar

< e e

14.Bireysel ve toplu mesleki gelisim siireclerine katilir. (Bilimsel,
didaktik ve pedagojik bilgilerini tamamlar ve giinceller. Kendi
pratigi iizerinde derinlemesine disiiniir ve yansitmasi sonu-
cunda eylemlerini yeniden planlar vb.)

P.1. Disiplin veya 6gretim alani bilgisine hakim olur. (Disiplinini X
veya ogretim alanlarini derinlemesine bilir, kazanimlara hakim
olur, programlardaki hedeflere yonelik disiplinlerarasi projelere
katilir vb.)

P.2.0gretiminin bir pargasi olan Fransiz diline hakimdir. (Ogren- X
cilerin anlama yeteneklerine uygun anlasilir bir dil kullanir vb.)
P.3. Ogrencilerin cesitliligini dikkate alarak 6gretme ve 6grenme|X X

durumlar1 olusturur, uygular, kolaylastirir. (Hedefleri, icerigi,
araglari, engelleri, stratejileri, egitim ve degerlendirme y6ntem-
lerini belirler. Ogretimi 6grenciye gore 6zellestirir, herhangi bir
zorlukla basa ¢ikmak icin 6n kosullar1 ve sosyal temsilleri belir-
ler, 6gretimde oyundan faydalanir, 6grencilerin sinava hazirla-
nirken calisma yontemi edinmesinde yardimeci olur vb.)

P.4.0grencilerin 6grenmesini ve sosyallesmesini destekleyen bir|X X
grup calisma diizeni olusturur ve uygular. (Ogrencilerle giiven ve
yardimseverlik iliskisi kurar, verimli calisma sekilleri saglar, he-
defleri acik héle getirir, is birligi saglar, fiziksel ortamlar ile duy-
gusal ortamlarda 6grenci giivenligini saglayacak kurallar olustu-
rur, uygunsuz davranislarin ortaya ¢ikmasini dnleyecek strateji-
ler kullanir, sorun ¢iktiginda etkin sekilde miidahale eder vb.

P.5.0grenci ilerlemesini ve kazanimlarim degerlendirir. (Olgme|X X
degerlendirme araglari olusturur, basar1 ve basarisizlig1 analiz
eder, 6grencilerin 6z degerlendirme ilkelerini anlamasini saglar
vb.)

D 1. Medya ve bilgi okuryazarligina 6zgi bilgi ve becerilere|X X
hakimdir. (Dijital ara¢ ve kaynaklarin kullanimina iliskin diizen-
lemeleri bilir, arastirmayi ve bilgiye hakim olmay gerektiren ¢a-
lismalar1 uygular, 6grencilerin kisisel ¢alisma iiretimine ve
6zerkligini edinmesine yardim eder vb.)

D 2. Tanimlanmasina yardimci oldugu kurulusun belgesel politi-|X
kasini uygular. (Bir belge organizasyonunu ve bilgi sisteminin
yonetimi, halk kiitiiphanelerinin veya dokiimantasyon merkezle-
rinin isletilmesini, politikasini, stratejik izlemesini politikasim
degerlendirir.)

D 3. Kaynak merkezinden ve kurulus i¢inde bilginin yayilmasin-|X
dan sorumludur. (Calisma alanlarini diizenler, 6grencilerin kay-
nak ve araglarini gesitlendirir vb.)
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D 4. Okulun yerel ve bolgesel, ulusal, Avrupa ve uluslararasi egi-
tim, kiiltiir ve mesleki ¢cevreye acilmasina katkida bulunur. (Oku-
maya ilgiyi, sanatsal, bilimsel kiiltiirel kesif projeleri olusturur;
dijital arac ve gerecleri nasil kullanacagini bilir vb.)

X

X

C 1. Ogrencilerin kurulustaki yasam kosullarin, giivenliklerini,
malzeme organizasyonunun kalitesini ve zaman y6netimini dii-
zenler.

X

C 2. Diger personellerle birlikte isyerinde hayat ve hukuk kural-
larina uyulmasini garanti eder.

C 3. Okul projesinin egitim bilesenini tesvik ve koordine eder.
(Devamsizlik, siddet, kabalik, saglik konularinda tedbir ¢alisma-
larina katilir vb.)

C 4. Okul yasam ekibinin organizasyonundan sorumludur. (Hiz-
metin stirekliligi, tutarliligi ve verimliligi acisindan okul persone-
linin aktivitelerini ve programlarini diizenler; hizmetin siirekli-
ligi, tutarlilig1 ve verimliligi konusunda projelerde aktif gérev alir
vb.)

X

C 5. Pedagoji ve egitim agisindan 6grencinin gelisimini destekler.

C 6. Ogrencileri, 6zellikle katihmci vatandashk egitimlerinde des-
tekler.

C 7. Ogrenci destek sistemlerine katilir.

C 8. Bir 6gretim ekibinde c¢alisir. (Belirlenen hedeflerin gercek-
lesmesi icin dgretmenlerle is birligi yapar vb.)

Tablo 5: Fransa Ogretmen Yeterliklerinin Egitim Ortaminin Fiziksel Olma-

yan Boyutlarina Gore Dagilimlari

YETKINLIKLER Kiiltiirel | Bireysel | Bilissel

Sosyal

Psikolojik

1. Cumhuriyetin degerlerini payla- X X
SIT.

X

2. Eylemini egitim sisteminin te- X X
mel ilkeleri ¢er¢evesinde ve oku-
lun diizenleyici cercgevesi icinde
yazar.

3. Ogrencileri ve 6grenme siirecle- X
rini tanir.

4. Ogrencilerin cesitliligini dikkate X
alir.

5. Sorumlu bir egitimci olarak ve X X
etik ilkelere gore hareket eder.

6. Ogrencileri egitim yollarinda X X
destekler.

7. lletisim amaciyla Fransizcaya X
hakim olur.
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8. Mesleginin gerektirdigi durum- X
larda ¢agdas bir yabanc dil kulla-
nir.

9. Bir ekip i¢inde is birligi yapar. X

10. Egitim toplulugunun faaliyet- X
lerine katkida bulunur.

11. Ogrenci velileriyle is birligi ya- X
par.

12. Okul ortaklariyla is birligi ya- X X
par.

13. Bireysel ve toplu bir mesleki X X
gelisim siirecine katilir.

P.1. Master disiplin bilgisi ve di- X X
daktigine hakimdir.

P.2. Ogretiminin bir pargasi olarak X X X
Fransiz diline hakimdir.

P.3. Ogrencilerin gesitliligini dik- X X X X
kate alarak 6gretme ve 0grenme
durumlarini olusturur.

P.4. Ogrencilerin 6grenmesini ve X X X
sosyallesmesini destekleyen grup
calismalar diizenler.

P.5. Ogrenci ilerlemesini ve kaza- X X
nimlarini degerlendirir.

D 1. Medya ve bilgi okuryazarli- X X X

gina 6zgl bilgi ve becerilere hakim

olur.

D 4. Okulun yerel ve bolgesel, ulu- X X X

sal, Avrupa ve uluslararasi egitim,
kiiltiir ve mesleki ¢cevreye acilma-
sina katkida bulunur.

C 2. Diger personellerle birlikte is- X X X
yerinde hayat ve hukuk kuralla-
rina uyulmasini garanti eder.

C 3. Okul projesinin egitim bilese- X X X
nini tesvik edin ve koordine eder.

C 4. Okul yasam ekibinin organi- X
zasyonundan ve canlandirilmasin-
dan sorumlu olur.
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C 5. Pedagoji ve egitim acisindan X X X
6grencinin gelisimini destekler.

Ce. Ogrencileri, ozellikle katilimc1 X X X
vatandaslik egitimlerinde destek-
ler.

C 7. Ogrenci destek sistemlerine X
katilir.
C 8. Bir 6gretim ekibinde ¢alisir. X

Fransa ve Tiirkiye'nin egitim ortamlar1 baglaminda ele alinan 6gretmen
yeterlikleri incelendiginde dikkati ceken ilk nokta aralarindaki niceliksel fark-
liliktir. Fransa’nin otuz bir yeterligi bulunurken Tiirkiye, egitim ortamlari bag-
laminda yedi 6gretmen yeterligi belirlemistir. Bahsi gecen yeterliklerin sayisin-
dan ziyade nitelikleri 6nemlidir ¢linkii bu yeterlikler cercevesinde bir egitimci-
den beklenen 6zelliklerin somut gostergeleri olusturulmaktadir. Bu anlamda
Fransa ile Tiirkiye 6gretmen yeterliklerini nitelik bakimindan karsilastirarak
degerlendirmek 6nem kazanmaktadir.

Fransa'ya ait 6gretmen yeterlikleri incelendiginde her yeterligin alt agik-
lamasinin oldugu goriilmektedir. Tiirkiye'nin 6gretmen yeterlikleri ile farklilas-
t1g1 ilk nokta burasidir. Fransa'ya ait yeterlikler ¢ok daha kapsayici ve detayli
sekilde ifade edilmis iken Tiirkiye'ye ait yeterlikler ¢ok daha sinirlandirilmis bir
yapida karsimiza ¢cikmaktadir. Yeterliklerin ifade edilisindeki bu tarz farkliligi-
nin iilkeden tilkeye degisiklik gostermesi kabul edilebilir. Ancak alt aciklamala-
rin varhigy, olusturulan yeterliklerin alt islemlerini ifade etmesi ve yeterligi daha
anlagilir kilmasi bakimindan degerlidir denilebilir.

Iki tilkenin yeterlikleri incelendiginde Fransa’da “deger paylasim” kav-
rami altinda her tiirli ayrimciligi reddetme, demokratik olma, 6grencilerin eles-
tirel diislinmelerine ve baskalarinin fikirlerine saygi duymasina yardimci olma
gibi bircok islemin belirtildigi goriilmektedir. Fransa icin bir 6gretmen, egitim
ortaminin fiziksel olmayan bu unsurlarini barindirmali ve bu 6zelliklerden ha-
reketle 6gretim stirecinde etkin olmalidir. “Cumhuriyetin degerlerini paylasma”
yeterligi altinda karsimiza ¢ikan bu nitelikleri Tiirkiye yeterliklerinde aradigi-
mizda yalnizca demokratik 6grenme ortamlari olusturma ile 6grencilerin milli
ve manevi degerleri i¢sellestirmesi maddeleri yeterliklerde siralanmistir. Bu
baglamda 6gretmenlerin egitim ortamlarinda deger paylasimindan sorumlu ol-
masl, Fransa icin cesitli yonleriyle ifade edilmisken Tiirkiye bu durumu sadece
iki 6zellik ile sinirl tutmustur. Bu durum Tiirkiye 6gretmen yeterlikleri adina
bir eksiklik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Fransa’nin egitim ortamlar1 baglaminda degerlendirilen 6gretmen yeter-
likleri arasinda 6gretmen ve egitim sistemi iliskisini inceleyen bir yeterlige yer
verilmis ve llkenin egitim politikasinin ¢esitli ilkelerinin 6gretmen tarafindan
bilinip hak ve ytiktimliiliiklerin i¢sellestirilmesi gerekliligi vurgulanmstir. Tiir-
kiye’'nin 6gretmen yeterliklerinde ise 6gretmen ve egitim sisteminin temel ilke-
leri arasindaki bagin egitim ortamina etkisine yonelik bir maddeye yer verilme-
mistir.

Fransa, egitimcilerin ana dili hdkimiyetini 6nemseyerek bunu bir yeterlik
olarak tanimlamistir. Bunun yaninda 6gretmenlerin en az bir yabana dile
hakim olmalarini isteyerek bu 6zelligi de bir yeterlik olarak ifade etmistir. Tiir-
kiye'nin 6gretmen yeterliklerine bakildiginda egitim ortaminin saglikli, basarili
ve etkili olmasi adina 6gretmenden bu iki yeterligin beklenmedigi gériilmekte-
dir. Ne ana dili hakimiyeti ne de en az bir yabanci dil hakimiyetine yonelik ye-
terlik bulunmaktadir.

Fransa egitim ortamlarinin niteligi ve basaris1 adina dijital kiltiir unsur-
larin1 5nemsemis ve 6gretmen yeterliklerinin birini bu unsurlara ayirmistir. Og-
retmenlerden dijital kaynaklar en iyi sekilde kullanarak 6grencilerin yaratici
ve elestirel diislinmelerine katki saglamalari gerektigini ifade etmistir. Tiirkiye
Ogretmen yeterliklerinde ise 68rencilerin iist diizey bilissel becerilerini gelistir-
meye vurgu yapilirken dijital kiiltiir unsurlarina yonelik bir yeterlik tanimina
yer verilmemistir.

Fransa 6gretmen yeterliklerinde 6gretmenden uygun egitim ortamini
saglamak i¢in 6grencilerin c¢esitliligini dikkate alarak 6gretme ve 6grenme du-
rumlari olusturmasi gerekliliginden bahsedilmis ve bu yeterlikte 6grencilerin
bireysel farkliliklarinin géz 6niinde bulundurulmasi yoniine isaret edilmistir.
Yer alan alt agiklamada 6gretmenden hedefleri, i¢cerigi, araglari, engelleri, stra-
tejileri, egitim ve degerlendirme yontemlerini belirlemesi ve 6gretimi 6gren-
ciye gore 0zellestirmesi herhangi bir zorlukla basa ¢ikmak i¢in 6n kosullar1 ve
sosyal temsilleri belirlemesi istenmistir. Tiirkiye'de yer alan 6gretmen yeterlik-
lerinde de 6gretmenin 6grenme ortamlarini 6grencilerin bireysel farkliliklarini
ve ihtiyaglarini dikkate alarak diizenlemesinden bahsedilir. iki tilkede de birey-
sel farkliliklar g6z ardi edilmemis ve uygun egitim ortami kosullarinin saglan-
masinda énemli bir unsur olarak goriilmistiir fakat Fransa’da yer alan yeter-
likte yer alan alt agiklamalar yeterlik boyutunu daha derinlestirmis ve 6gret-
mene hangi noktalarda bu farkhiliklar1 goézetmesi gerektigi durumunu net bir
bicimde aciklamistir. Tiirkiye’de yer alan yeterlikte bu durumu gérmemekteyiz.
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Egitim ortamlan fiziksel olan ve olmayan boyutlariyla bir biitiindiir ve
Ogretim siirecinin basarili ve verimli olmasi adina bu ortamda cesitli degisken-
ler rol oynamaktadir. Fransa, bu degiskenlerden birini 6grenci velileri olarak
kabul ederek egitimci ve 6grenci velisi arasindaki is birligini vurgulayan bir ye-
terlige yer vermistir. Tiirkiye'nin 6gretmen yeterlikleri incelendiginde ise egi-
tim ortamlar1 baglaminda ele alinan yeterlikler icerisinde 6gretmen-veli is bir-
ligine yonelik yeterligin eksikligi goriilmektedir. Ogretmen-veli is birliginin ya-
ninda 6gretmen ve okul ortaklarinin is birligi de Fransa'nin 6gretmen yeterlik-
lerinde vurgulanan ancak Tiirkiye adina eksik birakilan yeterlikler arasindadir.
Fransa’'da sadece 68retmen-veli is birligine degil ayn1 zamanda 68renci-6grenci
ve 6gretmen-ogretmen is birligine de deginilmistir. Ogretmenin sinif icinde 6g-
rencilerin 6grenmesini ve sosyallesmesini destekleyen bir grup calisma diizeni
olusturulmasindan bahsederken 6grencilerle giiven ve yardimseverlik iliskisi
kurmasi verimli ¢alisma sekilleri saglamasi, fiziksel ortamlar ile duygusal or-
tamlarda 6grenci glivenligini saglayacak kurallar olusturmasi noktasina dikkat
cekilmistir. Uygun bir egitim ortami saglanmasinda is birliginin ve akranlarin
birbiriyle uyumlu bir sekilde iletisim kurmasi olduk¢a 6nemlidir. Ayni sekilde
Fransa'da 6gretmen-ogretmen ve 6gretmenin diger personellerle de is birligi
icinde olmasi, isyerinde hayat ve hukuk kurallarina uyulmasinin gerekliligi de
bir yeterlik maddesi haline getirilmistir. Olumlu bir okul iklimi saglanmasinda
bu iliskiler olduk¢a 6nemli unsurlar olarak ortaya cikmaktadir. Tiirkiye'nin 6g-
retmen yeterliklerinde ne 6grenci-6grenci ne de 6gretmen-ogretmen iliskisine
deginilmis ve is birligi saglama noktasinda yeterliklerin eksik kaldig1 géze carp-
maktadir.

Fransa'nin 6gretmen yeterliklerinde sadece okul icinde uygun egitim or-
tamlarinin saglanmasi gerekliligi degil ayni zamanda okulun yerel ve bolgesel,
ulusal, Avrupa ve uluslararasi egitim, kiltiir ve mesleki cevreye agilmasina dik-
kat ¢ekilmis ve bu noktada da 6gretmenlere sorumluluk ytiklenmistir. Okul ici
iklimin 6nemi kadar okullarin sosyal ¢evrede de nasil bir konumda oldugu ¢ok
onemlidir. Bu sayede 6grenciler okumaya ilgi, sanatsal, bilimsel ve kiilttirel ke-
sif projelere katilmasinin tesviki saglanacak bu da olumlu bir okul ortaminin
olusmasina zemin hazirlayacaktir. Tiirkiye’'nin 6gretmen yeterliklerinde ise bu
noktaya deginen hicbir yeterlik maddesine rastlanmamistir.

Egitim ortamlarinin basarisindan s6z edebilmek icin bu ortamin sorum-
lusu 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin niteligini artirmak bir gerekliliktir.
Fransa bu noktada egitimcilerin bireysel ve toplumsal mesleki gelisim siirecle-
rine katilmasi gerektigini belirterek 6gretmenler adina bir yeterlik taniminda
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bulunmustur. Ulkemiz 6gretmen yeterliklerinde ise egitim ortami baglaminda
ele alinabilecek yeterlikler arasinda bu konuda bir yeterlik yer almamaktadir.

Fransa’da 6gretmenin okul projesinin egitim bilesenini tesvik ve koor-
dine etmesi soylenmekte ve 6gretmenin devamsizlik, siddet, kabalik, saglik ko-
nularinda tedbir ¢alismalarina katilmas belirtilmektedir. Ogrencilerin duygu-
sal durumlari, yasadiklari bedensel ve psikolojik gelisim dogrultusunda her yas
grubunda farklilik gostermekte ve bu durum da 6grencinin devamsizlik, siddet,
kabalik gibi yollara basvurmasini saglayabilir. Bu durumlar ortaya ¢iktiginda
siniftaki iklimi kotii sekilde etkileyebilir ve 6gretmenin boyle durumlarda mii-
dahalede bulunmasi ve sinif ici dengeyi ve huzuru saglamasi cok 6nemlidir. Tiir-
kiye’de yer alan yeterliklerde bu alana dair sadece saglikli 6grenme ortamlar1
olusturulmasi noktasina deginilmis diger bahsettigimiz unsurlardan herhangi
birine rastlanmamistir.

SONUC VE TARTISMA

Ulkelerin egitim ortamlar1 baglaminda olusturduklar1 6gretmen yeterlik-
leri, hem bir 6gretmenden beklenen performans gostergeleri hem de fiziksel ve
fiziksel olmayan boyutlariyla egitim ortaminin niteligini artirmak adina gerekli
olan islemleri ifade etmesi bakimindan 6nem tasimaktadir. Bu ¢alismada Tiir-
kiye, Almanya ve Fransa’da belirlenen 6gretmen yeterlikleri karsilastirilarak ti¢
ilke arasindaki benzerlik ve farkliliklari ortaya koymak amaglanmistir.

Fransa uygun egitim ortamlari olusturma agisindan belirlenen 6gretmen
yeterliklerini cok daha detayli ve kapsayici bicimde tanimlarken Tiirkiye ve Al-
manya’nin bu hususta daha sinirli bir yeterlik tanimi yaptig1 goriilmektedir. Ug
iilke karsilastirildiginda, iilkelerin 6gretmenden bekledikleri performans gos-
tergelerinin gesitli alanlarda farklilastig1 gozlemlenmektedir. Fransa yabanci dil
hakimiyeti, dijital kiiltiir unsurlari ve is birligi alanlarinda yeterliklere yer ve-
rirken Almanya ve Tiirkiye’de bu alanlara ait yeterlikler bulunmamaktadir. Al-
manya’ya ait 6gretmen yeterliklerinde bagimsiz 6grenme kavrami vurgulan-
mistir. Tlrkiye’'de ise bagimsiz 6grenme kavramina herhangi bir yeterlikte yer
verilmemistir. Turkiye'ye ait 6gretmen yeterliklerinde uygun egitim ortami
olusturmak adina istenen performans gostergelerinde belirsiz kavramlar ol-
dugu ve diger iki lilkeye nazaran yeterliklerin daha yiizeysel bir bicimde ele
alindig1 gorilmustiir. Tiirkiye 6gretmen yeterlikleri saglikly, giivenli, demokra-
tik olan ve st diizey bilissel becerilerin gelistirici bir egitim ortami saglanma-
sin1 amaglamis fakat bu hedeflerin kapsamlarina dair herhangi bir agiklamada
bulunulmamistir. Bu durumda diger iki iilkenin yeterliklerinden ayrismaktadir.
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Ug iilkede de milli ve manevi degerlerin icsellestirilmesini saglayacak ve 63-
renme ortamlarini 6grencilerin bireysel farkliliklarina dikkat edilerek diizen-
lenmesinin gerekliligini belirten yeterlikler mevcuttur.

Akin ve Ozdogan’in (2021) ¢alismasina gore her iilke icin ortak ve evren-
sel bir 6gretmen niteliginin belirlenmesinin olanakli olmamasina ragmen (Eu-
ropean Commission, 2013; MEB, 2017b) 6gretmenlerin uygun egitim ortami
olusturmasini saglayacak belirli 6zelliklere sahip olmasi gerekir. Diger yandan,
her tilkenin kendi sosyal, kiiltlirel ve ekonomik kosullarina, tarihsel baglamina
ve egitim felsefesine gore yapilanan kendi 6gretmen yetistirme sistemi iceri-
sinde (Altintas ve Yesiltepe, 2016; Ergun ve Ersoy, 2013) 6gretmenlerden bek-
lentilerin sekillendigi ve bu nedenle incelenen iilkelerin genel yeterlikleri ara-
sinda farkhiliklarin da oldugu (European Commission, 2013; MEB, 2017b) so-
nucuna ulasilabilir.

Bu bilgiler dogrultusunda incelenen Almanya ve Fransa 6gretmen yeter-
likleri, iilkemizdeki 6gretmen yeterliklerinde var olan eksik noktalarin belirlen-
mesi ve yeterliklerin yeniden diizenlenmesi konusunda 1sik tutabilir. Ancak Al-
manya ve Fransa yeterliklerinin tilkemiz 6gretmen yeterliklerine birebir uyar-
lanmasi seklinde degil Tiirk egitim sisteminin ve toplumunun yapisal 6zellikle-
rine ve gereksinimlerine dikkat edilerek olusturulmasi seklinde olmaldir. Bii-
tiin degisikliklere ragmen 6gretmen yeterlikleri adina belirli bir sistematik be-
lirlemek ve bu sistematige bagli ilerlemek, tilkelerin basarisindaki istikrar adina
deger tasimaktadir. Bu anlamda tilkelerin 6gretmen yeterlikleri olusturma di-
siplinine bagh ilerlemesi bir gerekliliktir.
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GIRIS

1.1 Egitim

Egitim, farkli kaynaklarda, farkli bicimlerde tanimlansa da genel olarak;
kiside, yasantilar aracilig1 ile planlanmis ve sistematik bir sekilde, istendik
yonde ve kalic1 davranis degisikligi yaratma siirecidir (Demirci, 2011; Demirtas
ve Ozer, 2015). Okul oncesi egitim; cocuklarin, dogumundan itibaren, ilkokul
cagina gelene kadar, basta zihinsel - duygusal - sosyal gelisim alanlar1 olmak
lizere, tlim gelisim alanlarini destekleyerek, hayata hazirlanmasini hedefleyen
egitim siirecidir (Altay, 2011; Karaca, Giindiiz ve Aral, 2011; inan, 2017).

Egitim programi, bireye 6gretilmesi hedeflenen davranislarin ve bireyin
icinde yasadigl toplumun beklentilerinin, 6grenene planl bir sekilde okulda
veya okul dis1 etkinlikler ile égretilmesini kapsayan bir siirectir (Ozdemird,
2012; Sapsaglam, 2013). lyi bir egitim programi, bireysel farklihklar goz
ontinde bulunduran, planh ve nitelikli bir program olmalidir (Kéksal, Dagal ve
Duman, 2016). Egitim programi; hedef, icerik, 6gretme-6grenme durumlari ve
degerlendirme olmak tizere dort temel 6geden olugsmaktadir. Egitim programi
hazirlanirken, program bu dort temel 68eye gore sekillendirilmeli, her bir 6ge
icerisinde bireye 6greniminin gerceklesmesini saglayacak verimli olanaklar ta-
nimali ve bireylerin zihinsel - fiziksel ihtiya¢larina dikkat edilmesi gerekir (Ho-
tamana, 2010; Diiseka ve Dénmez, 2012). Okul Oncesi Egitim Programi ise; Te-
mel Egitim kapsaminda, okul 6ncesi cocugun belirlenen ihtiya¢larina yonelik,
milli egitim tarafindan derlenen ve igerisinde cocuklarda ¢ok yonlii gelisimi
amaglayan, gelisim alanlarina ayrilmis ve bu alanlara gore davranis ve kiiltiirel
degerlerin nasil kazandirilacagini anlatan planh bir siireci igerir (Giilay ve Ekici,
2010a; Atli, 2013; Aktan ve Akkutay, 2014).

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’'nde (KKTC) Okul Oncesi Egitim, heniiz il-
kokul cagina gelmemis ¢ocuklari ilkokula hazirlamak amaci ile okul éncesi egi-
timin ve KKTC milli egitiminin genel amaclarina bagh olarak devlete bagh ku-
rumlarda verilen egitimdir (Milli Egitim Bakanligi [MEB], trh yok). KKTC'de
okul dncesi egitim, 17/1986 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Milli Egitim Ya-
sast’'na gore 6rgilin egitim kapsamindadir ve bu yasaya gore "Devlet eliyle yiirt-
tiilecek okul 6ncesi egitim bir veya iki yil siireli olacak ve okul 6ncesi egitim
cagindaki cocuklarin timiinii kapsayacak sekilde, bir programa bagh olarak
yayginlastirilacaktir” (17/1986 KKTC Milli Egitim Yasasi, 1986).

KKTC’de hazirlanan Okul Oncesi Egitim Programlari, giiniimiiz deyimiyle
‘mifredat’ olarak bilinmekte ve bu programlar hazirlanirken; okul 6ncesi ¢ocu-
gunun ilgi ve ihtiyaclari, programin gerekgeleri, uzak - yakin hedefler ve neyi
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nasil 6gretecegimize dair izlenilen yollarin anlatimini kapsamaktadir (MEBD,
2016).

KKTC’de Okul Oncesi Egitim’de, giiniimiize kadar ilk ve son yiiriirliige ko-
nan program 2016 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 ve Dogu Akdeniz Universitesi
[DAU] is birligine dayali Temel Egitim Programlar: Gelistirme Projesi (TEPGP)
kapsaminda hazirlanan ‘Okul Oncesi Egitim Programi’dir. Daha 6éncesinde ise
Turkiye Cumhuriyeti’'nden iktisap edilen programlar uygulanmaktaydi. Hazir-
lanan 2016 tarihli programin; hedef, icerik, 6grenme-6gretme durumlari ve de-
gerlendirme olmak lizere dort temel 6geye gore diizenlenmis oldugu, bu ¢ag-
daki cocugun ihtiyaclarina dikkat edildigi; bu ihtiyaclarin bilissel, duyussal ve
psikomotor alanda nasil kazandirilacagina dair her tiirli bilgiyi iceren yararh
bir program oldugu programin metninde ve iceriginde bildirilmektedir (MEBDb,
2016 Okul Oncesi Egitim Programi). Egitim programlar hazirlanirken Demi-
rel'in de (2017) belirttigi tizere tarihi, ekonomik, felsefi ve psikolojik temellerin
goz 6niine alinmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda, hentiz 1983 yilinda kurul-
mus olan KKTC’de 2016 yilinda ilk kez hazirlanan okul 6ncesi egitim programi-
nin hazirlanmasi stirecine, kapsamina ve programin degerlendirilmesine dair
olas1 sikintilarin vuku bulmus olabilecegi akla gelmektedir. TEPGP kapsaminda
2016 yili Okul Oncesi Egitim Programi’m gelistiren kisilerin program hazirlik
stireci ve ileride hazirlanacak olan Okul Oncesi Egitim Programlari’nin daha et-
kili ve verimli sekilde dilizenlenmesi i¢in ii¢ temel baslik iizerinde durulmustur:

* Proje calismalari stireci, okul 6ncesi egitim programinin hazirlanmasini
nasil etkilemistir?

* Proje galismalar siirecinde ¢alismalari sinirlayan gegmise ve projenin
gerceklestirildigi doneme dair faktorler nelerdir ve okul oOncesi egitim
programinin hazirlanmasini nasil etkilemistir?

* Proje sonucunda gelistirilen okul oncesi egitim programinin
degerlendirilmesinin, ileride gelistirilecek programlarin gelisimine katkisi
olabilecegi hususunda diisiinceler nelerdir?

1.2 Egitim Programi

Egitim ve egitimin amaclar1 ancak egitimin amaglar1 dogrultusunda ger-
ceklestirilen bir egitim programi ile miimkiindiir. Gelistirilen egitim program-
lar1 egitimin tanimyi, icerigi, amaclari, yontemleri ve sonuclar1 degerlendirme
yontemleri degiskenlerinden olusmaktadir (Aydin ve ark, 2012; Ozan ve Kose,
2014). Bu tanim itibariyle egitim programlarinin, 6gretmenlere 6grencilere he-
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deflenen Ogretileri aktarmada izleyecekleri yol konusunda bir rehber niteli-
ginde oldugu ifade edilebilir (Bikmaz, Aksoy, Tatar ve Altinyliziik, 2013). Bu se-
beple verimli bir program gelistirme siireci ile iyi bir egitim programina ulasil-
masi ¢cok 6nemlidir. Demirel (2017) bu 6nemi su sekilde ifade etmistir; "Egitim
programlarinin dogru bir sekilde diizenlenmesi ve yiirttiilmesi icin etkili bir
program gelistirme siirecine ihtiyac¢ vardir. Program gelistirme, egitim progra-
minin amag, icerik, 6grenme-6gretme siireci ve degerlendirme 6geleri arasin-
daki dinamik iliskiler biitiintidiir" (Yakar, 2016). Baska bir tanimla egitim prog-
ramyi; kisilere kazandirilmasi amaclanan davranis kaliplarinin ve sosyal toplu-
mun taleplerinin, mekan degiskeni g6z 6niinde bulundurulmadan kasith olarak
ogretilmesini kapsayan bir siirectir (Ozdemird, 2012; Uzunboylu ve Hiirsen,
2012; Sapsaglam, 2013). Egitim programlari sayesinde hedefler ve yontemler
tanimlanir ve boylece egiticiler icin de somut bir materyal ortaya ¢ikmis olur
(Aydin ve ark, 2012). Egitim programlari hazirlanirken her asama icin alanlarin
uzmanlarina basvurulur ve hedefler toplumun gelisimi ve gocuklarin gelisim se-
viyeleriyle dogru orantili olarak giincellenir (Bas, 2013; Koksal ve ark, 2016).
Ozelikle okul 6ncesi egitim programlarinin hazirlanmasi ve giincellenmesinde
etkili olan pek ¢ok psikolojik akim bulunmaktadir. Piaget'in Biligssel Gelisim
Kurami, Gardner’in Coklu Zeka Kurami, Vygotsky'nin Sosyal Yapilandirma Ku-
rami bu psikolojik akimlardan bazilaridir (Biimen ve Aktan, 2014; Sisman,
2017).

Bir egitim progaminin iyi olarak nitelendirilebilmesi icin sahip olmasi ge-
reken bazi temel 6zellikler bulunmaktadir (Duncan ve Magnuson, 2013). Egitim
programi UNICEF Cocuk Haklar1 Bildirgesi'ndeki ‘Esit Egitim Hakki’ maddesini
de gtz oniinde bulundurarak kisiler arasindaki farkliliklar1 dikkete almahdir
(Kaya, 2012). Gelistirilen egitim programi icinde bulunulan sosyal toplum ve
toplumun yasantisi ile uyum icerisinde olmali ve uygulanmasi planlanan yas
grubunun psikolojik, fizyolojik gelisim 6zelliklerine uyumlu olmalidir. Ozellikle
okul 6ncesi donemde uygulanan olan bir egitim programinin iyi olarak nitelen-
dirilebilmesi i¢in ailenin de egitime katilimini saglamasi gerekmektedir (Sahin
ve Akbaba, 2010). Egitim programlarinda yer alan dort temel degisken (hedef,
icerik, 6grenme-6gretme ve degerlendirme) birbirleriyle uyum icerisinde olma-
lidir (Hotamana, 2010). lyi bir egitim programi kendi igerisinde bir diizen ba-
rindirmali ve hedeflerin kazandirilmasi amaciyla gelistirilen iceriklerin genel-
den 6zele, somuttan soyuta, kolay olandan zor olana, basit olandan karmasiga
dogru siralanmasi gerekmektedir. Bdylece 68rencinin siireci anlamlandirmasi
desteklenecek ve kolaylastirilacaktir. Baska bir yonden bakildiginda ise iyi bir
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egitim programinda gerceklik ve giincellik temalar1 hakim olmalidir (Demirci,
2011; Sapsaglam, 2013; inan, 2017).

Program hazirlama siirecinde dikkat edilmesi gereken hususlar incelen-
diginde, program gelistirmede dikkat edilmesi gereken bir hiyararsi oldugu go-
riilmiistiir (Giiltekin, 2013). Oncelikle programa gereksinim olusturan ihtiyac-
lar analiz siirecinden gecirilmeli ve ihtiyaclar netlestirilmelidir (Koksal ve ark,
2016). Daha sonra uzmanlar tarafindan programin temel alacag goriis veya fel-
sefi gorls kararlastirlmalidir. Boylece programin altyapisi olusturulabilir
(Mack, 2010; Hotamanb, 2017). Bu asamadan sonra netlestirilen ihtiyaclar ve
gelisim diizeyleri g6z 6niinde bulundurularak egitim programlarinin bahsi ge-
cen dort temel degiskeni olusturulmalidir. Bu temel degiskenlerden en 6nemli-
sini hedefler olusturmaktadir. Hedefler bir egitim programinin temel yapi tas-
lar1 olarak dusiintlebilir. Hedeflerin dogru ve uygun belirlenmesi igerik ve 6g-
renme siire¢lerinde yani genel anlamda egitim programinin basariya ulasma-
sinda 6nemli bir rol oynamaktadir (Siinbiil, 2011; Dilek ve Duman 2014). Bu
temel degiskenler olusturulurken, biitiinciil bir anlayis benimsenmeli ve degis-
kenler arasindaki uyum dikkate alinmalidir. Egitim programlari hazirlanirken,
ogrencilerin temel ihtiyaclari, yasanilan toplumun sosyal 6zellikleri goz 6niinde
bulundurulmadir (Erkus ve Yazar, 2013). Icerik asamasinda ise kazandirilmak
istenen hedefin sistematik bir sekilde aktarimi s6z konusudur. Egitim program-
larinda igerik bireysel ve toplumsal anlamda faydaciligi icermelidir. Egitim
programlarinda icerik olusturulurken de takip edilmesi gereken bir hiyararsi
ve muhakkak bulunmasi gereken degiskenler bulunmaktadir. icerikler, ‘hedef-
lerle uyum icgerisinde olmali, basitten karmasiga gore siralanmali, somut olan-
dan soyut olana, kolay olandan zor olana, genelden 6zele, par¢adan biitiine, an-
laml ve glincel olma’ seklinde 6zellikler barindirmalidir (Demirelb, 2017; Tas-
demir ve Kus, 2011; Yakar, 2016).

2.0 Okul Oncesi Egitim Program

Okul Oncesi Egitim Programi, okul éncesi ¢ocugun belirlenen ihtiyacla-
rina yonelik, milli egitim tarafindan derlenen ve icerisinde ¢ocuklarda cok yonlii
gelisimi amaclayan, gelisim alanlarina ayrilmis ve bu alanlara gére davranis ve
kiiltiirel degerlerin nasil kazandirilacagini anlatan planl bir siireci icermekte-
dir (Giilay ve Ekici, 2010a). Okul dncesi egitim programlarinin 6zellikleri ince-
lendigi zaman alt1 yasina kadar olan ¢ocuklara kazandirilmasi planlanan davra-
nis kaliplarini ve yetilerini kazandirmay: hedefledigi ve bunlar1 ayrintili bir se-
kilde tamimladig1 goriilmektedir (MEBP, 2016; Kilickaya ve Zelyurt, 2015; Gole
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ve Temel, 2015). Okul dncesi egitim programlarinin en 6nemli 6zelligi yasamin
temel doneminde bireye Kkalici olacak ozellikleri kazandirmay: hedefleyen bir
gelisimsel egitim sistemi olmasidir (Uyanik ve Kandir, 2010). Programlarin te-
mel ilkelerine ve 6zelliklerine bakildiginda; bireysel degiskenleri géz dniinde
tutmasi, esitciligi benimsemesi, baskidan uzak bir 6gretim benimsemesi, gliven
duygusunu artirmasi, oyun alt yapili olmasi, anadil gelisimini desteklenmesidir
(Ozan ve Kose, 2014; Sahina, 2018). Okul dncesi egitim programlarinin temel
ozelliklerinden birisi de gelisim alaninda biitiinctil bir yapiy1 benimsemesi, yani
cocuklarin gelisimi cok yonlii olarak desteklenmesidir (Inan, 2017). Okul éncesi
egitim programlarinda 6greticiler tarafindan yiiriitiilen programlar ve cocugun
talepleri arasinda bir denge saglanmasi ve kisilerarasi gelisimi desteklemesi de
programlarin temel 6zellikleri arasindadir (Dilek ve Duman, 2014; Tuncer ve
Tuncer, 2015). Okul 6ncesi egitim programinin kazanim olarak hedefledigi bazi
temel unsurlar bulunmaktadir. Ornegin; cocugun yaraticiigini kullanmasi, kiil-
tiirel ve evrensel degerleri dikkate almasi vb. Bunlardan en 6nemlisi ¢ocuklarin
ilkokul dénemine hazir bulunusluklarini artirmaktir (Kildan, 2010; Ozkubat,
2013). Okul 6ncesi donemle ¢cocuklar hem bilissel agidan hem de fizyolojik a¢1-
dan bu doneme hazirlanir (Yasar ve Aral, 2010).

Okul 6ncesi egitim programi hazirlamak icin dikkat edilmesi gereken bazi
temel unsurlar bulunmaktadir. Bu unsurlar; ihtiyaglar1 ve hedefleri belirleme,
icerigi olusturma, 6grenim ve 6gretimi belirleme; tiim bunlarin neticesinde kul-
lanilacak olan degerlendirmeleri ve degerlendirme yontemlerini belirlemedir
(Ozaydin ve Colak, 2011; Sapsaglam, 2013). Okul éncesi egitim programlar: ha-
zirlanirken, icinde bulunulan toplumun kiiltiirel 6zellikleri dikkate alinmali ve
ihtiyaclar net bir sekilde belirlenmelidir (Erkus ve Yazar, 2013). Bu asamadan
sonra okul dncesi egitim programlarinin temel 6geleri (hedef, icerik, 6gretim,
degerendirme) hazirlanmalidir. Bu asamada sirasiyla su sorulara cevap arana-
cak sekilde hazirlik yapilabilir; "Hedefler i¢in; bireylere ne amagla egitim veri-
yoruz? Icerik icin bireylere ne 6gretmek istiyoruz? Ogrenme ve 68retme icin;
Cocuklara nasil 6gretelim? Degerlendirme asamasi i¢in de tiim egitim stirecinin
sonucunda ne kadar 6grenildi?" (Yiiksel ve Saglam, 2012). Programlar hazirla-
nirken egitim programinin, ¢ocuklara sosyal yeti kazandirma, icinde bulunulan
kiltir ve farkl kiltiirler hakkinda bilinclendirme, iletisim yetilerini destekle-
mede ve ¢ocuklarin bilissel gelisimini artirma hususlarinda etkili olmasi dikkat
edilmesi gereken hususlar icerisindedir (Biiyliktaskapu, Celik6z ve Akman,
2012).
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2.1 KKTC’de Okul Oncesi Egitim

KKTC'de 1975 yilinda toplanan I. Millli Egitim Surasinda okul 6ncesi egi-
tim konusulmus ve okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin (3 yas) egitiminden Egi-
tim Bakanlig1'nin sorumlu oldugu ifade edilmistir. Daha sonra 1886 yilinda yii-
riliige giren yasa ile cocuklarin okul 6ncesi egitime tabii tutulmalar1 zorunlu
kilinmis ve 2004 yilinda da ilkégretim baslangicindan énce 6grencilerin bir yil
okul dncesi egitime katilmalarindan bahsedilmistir (MEBa, 2004; Yildizlar ve
Kargi, 2010; Biiyiikkarci ve Uniisan, 2012; Erman, 2016; Senyurt ve Onal, 2019).

KKTC'nin kiltiirel yapisi geregi ve siirekli go¢ aliyor olusu 6zellikle fark-
liliklara saygi duyabilen, iletisimi gliclii bireyler yetistirmede etkili gerekgeler-
den birisidir. Kuzey Kibris’ta okul 6ncesi egitimi devlet veya 6zel okullarda yii-
rutiulebilmektedir (imgel, 2008; Cosar, 2014; Gokmenoglu ve Koleksiz, 2019).
Kibris’ta okul dncesi egitim alaninda ilk ¢alismalarin 1960’11 yillara dayandigy,
bu tarihte Lefkosa’da ilk resmi okul 6ncesi merkezinin acildigi, 1962 yilinda Ga-
zimagusa’'da ve sonrasinda Lefke ile Erenkdy’de okul dncesi egitim merkezleri-
nin ilk drneklerinin goriildigu litaratiirde yer alan bilgiler icerisindedir (Cici-
oglu, 1983). Yakin ge¢mis sayilan 1982 - 1983 yillar1 arasinda okul 6ncesi egi-
tim veren kurumlarin sayilarina bakildiginda devlet ve 6zel olarak toplam 26
okul oldugu goériilmekteydi. Daha sonra 1985 yilina gelindiginde bu rakamin
33’e ciktig1 goriilmektedir. Milenyum yillarina yaklasirken okul 6ncesi egitime
katilan 68renci %59 iken, 2008 y1li itibariyle bu oranin %80’lere ¢iktig1 gortl-
mektedir. Bu veriler okul 6ncesi egitime katilimin zaman igerisindeki artisini
gostermektedir (Oztiirk, 2011; Ozder, Konedrali ve Sabancigil, 2013). Kuzey
Kibris'ta okul 6ncesi 6gretmeni yetistirme gorevi 1937 yilinda kurulmus olan
"Atatiirk Ogretmen Akademisi" tarafindan iistlenilmistir. Ogretmenler Ya-
sast’'nin 16. Maddesine dayanarak okul 6ncesi donemde devlet okullarinda 6g-
retmenlik yapmak isteyen bireylerin Atatiirk Ogretmen Akademisi’'nden mezun
olmus olmasi gerekmekteydi (Ozer, Konedrali ve Sabancigil, 2013; Yazici, 2017;
Ozer, 2019). Okul éncesi kurumlarinda gorev yapan égretmenler énceleri, yal-
nizca Lefkosa’da bulunan Ogretmen Akademesi’nde yetisirken, artik Kuzey Kib-
ris’ta liniversiteler biinyesinde acilan Okul Oncesi Ogretmenligi boliimlerinde
alanda yeterli ve nitelikli 68retmen yetistirme amaciyla egitime devam edil-
mektedir (Yal¢in ve Ozgen, 2017).

KKTC sinirlar icerisinde bircok iilkede oldugu gibi 6g8retmenin vasiflari
ve gorevleri Milli Egitim Bakanlig: tarafindan belirtilmektedir. Okul 6ncesi 6g-
retmenlerinin esnek, bireysel farkliliklar1 gozetebilen ve bu farkliliklara gore
ortami organize edebilen bireyler olmalarinin gerekliligi ifade edilmektedir
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(Toran ve Akkus, 2016). Okul 6ncesi 6gretmenlerin 6zellikleri belirten arastir-
malarin yani sira giincel bir calisma da Kibris Tiirk Ogretmenler Sendikasi tara-
findan yiiritiilmistiir. Sendika tarafindan ytriitiilen bu calismada Kuzey Kib-
rista okul 6ncesi doneme yonelik sorunlarin ve ¢6ziim 6nerilerinin bulgulan-
mas1 amac¢lanmistir (Tacman, 2010; Dagli, 2013). Alinan doniitler okul dncesi
egitime yonelik bir daire kurulmasi, 6gretmenlerin yasal haklarinin daha belir-
gin hale getirilmesi, egitim materyalleri hazirlanirken farkliliklarin géz dniinde
bulundurularak ayrimciligin 6niine gecilmesi, yeterli 6gretmen istihaminin sag-
lanmasi ve psikolojik destek ve 6zel egitim 6gretmenlerinin de okullarda pay-
das olmasi temalarina ulasilmistir. Ulasilan bu bulgular, gliniimiizde 6gretmen-
lerin KKTC okul 6ncesi egitimi ve egitim programlariyla ilgili gelismeleri des-
tekleyebilecek bilince sahip olduklarini da géstermektir (KTOS, 2019). Okul én-
cesi egitiminin basariya ulasmasinda en 6nemli rol sahipleri arasinda 6gret-
menler yer almaktadir.

2.2 KKTC’de Uygulanan Okul Oncesi Egitim Programlari

KKTC' de farkl sebepler dogrultusunda egitim sisteminin gerekli gelis-
meyi hizlica gosteremedigi gorilmektedir (Toran ve Akkus, 2016). Fakat son
yillarda Diinya genelinde ve Tiirkiye'de gerceklesen gelismeler dogrultusunda
KKTC’de kullanilan okul 6ncesi egitim programlarinda gerekli giincellemeler ve
iyilestirmeler yapilmakta oldugu séylenebilir (Yalgin, ve Ozgen, 2017). Ulke s1-
nirlar1 ve imkénlariyla dogru orantily, kiiltiirel farklhiliklarin gozetilebilmesi, ge-
lisimi cok yonli destekleyebilme ve uzun stireli egitim programi olusmasi ge-
rekgeleriyle 2016 yilinda giincel egitim programi yayinlanmistir. Yayinlanan
programda KKTC’de uygulanan okul dncesi egitimin amaglari su sekile siralan-
mistir; okul 6ncesi donemde yer alan ¢ocuklarin gelisimini desteklemede bii-
tiincil bir yol izlenmesi, cocuklara problem ¢6zme, dili diizgiin kullanma, sor-
gulama, saglikli olma, iletisim kurma, farkliliklar1 anlayabilen ve saygili bireyler
yetistirmek (Kiraz ve Siddik, 2018; Toran, 2016).

KKTC’de Okul Oncesi Egitim Programinin 2016 yilinda hazirlanmasina
kadar gecen siirecte, Turkiye’den iktisap edilen programlar uygulanmistir
(MEBa, 2004). Daha sonrasinda 2016 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 ve Dogu Ak-
deniz Universitesi isbirligi ile birlikte diizenlenen ‘Temel Egitim Programi Ge-
listirme Projesi’ kapsaminda gelistirilen okul dncesi egitim programi ¢cok biiytik
bir 6l¢lide, ¢agin ihtiyaclar1 dogrultusunda ilk program olarak ¢ikartilmistir.
KKTC Okul Oncesi Egitim’de, son ¢ikarilan program ise yine 2016 yilinda Temel
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Egitim Programlari Gelistirme Projesi kapsaminda hazirlanan ‘Okul Oncesi Egi-
tim Programi’dir. Programin, hedef, icerik, 6grenme-6gretme durumlari ve de-
gerlendirme olmak lizere dort temel 6geye gore diizenlenmis oldugu, bu ¢ag-
daki cocugun ihtiyaclarina dikkat edildigi; bu ihtiya¢larin nasil kazandirilaca-
gina dair her yonden yararl bir program seklinde ortaya konuldugu program
metninde yazarlar tarafindan belirtilmektedir (MEBP, 2016 Okul Oncesi Egitim
Programi). Konu edilen bu programdaki temel hedeflere ilk bakista; iyi olma
halinin desteklendigi, mutlu, topluma uyum saglayabilen, diisiinebilen, sorgula-
yan ve cevresinin bilincinde olan ¢ocuklar yetistirilmesinin hedeflendiginin
gozlemlendigi sdylenebilir.

2.3 KKTC'deki 2016 OKkul Oncesi Egitim Programu ile ilgili Aragtir-
malar

KKTC 2016 Okul Oncesi Egitim Programinin hazirlanmasi siireci ile ilgili
arastirmaya hi¢ rastlanmamistir. KKTC’de, Okul Oncesi Egitim Programu ile bag-
lantili az sayida arastirma yapilmistir ve yiiritiilen ¢alismalarin 6rneklem gru-
bunun genel olarak cocuklar, aileler ve 6gretmenlerden olustugu goriilmekte-
dir.

KKTC’ de okul 6ncesi egitimle ilgili Giinsel (1994) tarafindan ytriitiilen
arastirmada, Kuzey Kibris sinirlar icerisinde yenilikei bir okul dncesi egitime
ve egitim programina duyulan ihtiyaci ortaya koyulmustur. KKTC’de egitim so-
runlariyla ilgili arastirma sayisinin sinirl oldugu ve Giinsel tarafindan yapilan
bu arastirmanin bir ilk niteliginde oldugu Erden ve Erden (2019) tarafindan ak-
tarilmaktadir.

Oztiirk tarafindan 2011 yilinda yiiriitiilen bir calismada okul dncesi egiti-
minde devlet ve 6zel okullarda aktif olarak goérev yapan 110 katilimcinin okul
oncesi egitim ve 6gretiminde ailenin rolii ve katilimin etkileri 6gretmenlerin go-
riisleri Gizerinden incelenmistir. Arastirma sonucunda olusturulan egitim prog-
ramlarinin ailelerin katilim saglayabilecegi sekilde diizenlenmesi dnerilmistir.

lyikalp tarafindan KKTC’de, 2012’de 6gretmen goriisleri alinarak yiiriitii-
len calismada; okul 6ncesi donemde 6grencilere verilen matematik egitimi te-
masl icerisinde, 6greticiler tarafindan uygulanan metodlar incelenmistir. Aras-
tirma devlet ve 6zel okullarda gérev alan 73 6gretmenin konuya iliskinin goriis-
lerinin incelenmesi ile yiiriitiilmiistiir. Ogretmenlerin gériisleri dogrultusunda
okul 6ncesinde uygulanan matematik 6gretiminin cagdas yontemlere uyum
saglamadigi ve bu sebeple matematik egitiminin okul éncesi egitim programlari
dahilinde yenilikg¢i yaklasimlar dikkate alinarak tekrar hazirlanmasi gerektigi
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ifade edilmistir. KKTC’ de Mart 2005’de toplanan IV. Milli Egitim Surasi’'nda ali-
nan kararlar da okul 6ncesinde ailenin olumlu roliinii g6z 6niine koyarak, bu
arastirmanin bulgularini destekler niteliktedir (MEBb, 2016).

Isik tarafindan 2015 yilinda yiiriitillen Oztiirk’iin arastirmasina benzer
bir calismada ise 2013 yilina ait okul dncesi egitim mifredatinin uygulanisi 6g-
reticilerin goriisleri dogrultusunda incelenmis ve arastirma sonucunda 6greti-
cilerin ailelerin siirece dahil edilmesini biraz zor buldugunu fakat programin
ogretmenler adina anlasilir ve uygulanabilir oldugu saptanmistir. Ozdemirb
2015’de okul 6ncesi donemde bilissel gelisimin incelendigi bir ¢alisma ortaya
koymustur. Bu calisma "Kibris’taki Geleneksel Cocuk Oyunlarinin Kiibik Ogre-
tim Programi Temelinde Okul Oncesi Egitim ve Biligsel Gelisim Kazanimlariyla
lliskilendirilmesi" adli calismadir. Calisma sonucunda arastirmaci oyunlar ice-
ren bir program 6nermis ve bunun bilissel gelisimi destekleyecegini ifade et-
mistir. Kiibik yaklasim egitim programinin ¢ok boyutlu olmasi anlamini tasir
(Cetintas, Burun, Tiirk ve Tamer, 2018). Ozdemir’e gore kiibik yaklasiml bir
program hazirlanirken géz 6ntine alinacak unsurlardan bazilari; “edinilmesi ge-
reken kazanimlarda seviye ve bunlarin siralanisi, 68retmenin programi uygu-
lama yeterliligi, 6grenme alanlarinda yogunlasilmasi gereken noktalar, 6gret-
menlerin yazili materyallere programdan daha ¢ok deger vermesi ihtimalj, iilke
politikasinin 6nem verdigi metodoloji ve savundugu ideoloji gibi maddelerdir”.

Yakar (2016) tarafindan yiirtitlen baska bir ¢alismada ise ‘yasamsal egi-
tim programlar1’ hakkinda bilgi verilmis, iyi bir egitim programinin genel nite-
liklerinden bahsedilmistir. Bu calismada egitim programlarinin gelistirilirken
nereden baslanmasina karar verilmesi gerektigi, ihtiyac analizlerinin program
planinini sekillendirecegi ve programin gelistirilmeden 6nce belli bir yaklasima
gore yapilandirilmas: gerektigi vurgulanmaktadir. Dogu Akdeniz Universi-
tesi'nde 2017 yilinda Cicek’in Yiikseklisans tezi olarak gerceklestirdigi ‘Okul
Oncesi Egitim Kurumlarindaki Tiirk¢e Bilmeyen 3-6 Yas Cocuklarinin Kargilas-
tiklar1 Sorunlar Hakkinda Ogretmen Goriisleri’ isimli arastirmada ¢ok kiiltiirlii-
liikk unsurlarinin okul dncesi egitim programlar: hazirlanirken dikkatle ele alin-
masi gerektigini vurgulamis ve iyi hazirlanmamis bir programin dil gelisimini
olumsuz etkileyecegini belirtmistir.

Siddik ise 2019°da, devlet okuluna bagh olarak calisan okul dncesi 6gret-
menlerle yiiriittiigii cahsmada "2016 MEB Okul Oncesi Egitim Programi” kap-
saminda Ogretmenlerin goriislerini incelemistir. Yapilan arastirmada 6gret-
menlerin gorisleri neticesinde, 6gretmenlerin programi kullanilabilir olarak
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degerlendirdikleri fakat program ¢iktilarina bagh olarak diistiniidiigiinde, prog-
ramda yer alan ac¢iklamalari yeterli olmadigini ifade ettikleri gorilmiistiir.

KKTC sinirlari igerisinde okul 6ncesi egitimi konu alan ¢alismalar ince-
lendiginde daha ¢ok 68retim yontemlerinin, aile katiliminin ve spesifik alanlar-
daki 6gretim yontemlerindeki etkili faktorlerin incelendigi goriilmektedir (Giir-
simsek, 2010; Ogelman, Aytac, Ahmet, Erdentug, Yolac ve Ozbilenler, 2019).
Turkiyede ise okul 6ncesi egitime yonelik arastirmalar incelendiginde de ben-
zer nitelikler tasiyan arastirmalar oldugu gorilmiistiir. Bunun yani sira Tiir-
kiye’'de yiirttiilen ¢alismalarda 6gretmenlerin egitim programina yonelik go-
riislerinin incelendigi arastirmalarin oldugu da goriilmiistir (Aktan ve Akkutay,
2014; Ogelman ve Sarikaya, 2015). Okul 6ncesi egitim programlarinda aile kat-
kisinin incelendigi arastirmalara bakildiginda ¢ok sayida arastirma ile karsila-
silmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda yiirtitiilen tiim ¢alismalarda aile katilimi-
nin okul dncesi egitim programlarinin etkililiginde 6nemli rolii oldugu saptan-
mistir (Cakmak, 2010; Atakan, 2010; Goktas, 2015; Biber ve Ural, 2016; EXkici,
2017). KKTC’de Siddik’in (2019) da dedigi gibi pek fazla genel bir egitim prog-
ramini ele alan arastirmalar olmadigini; programin hazirlanma stirecinin konu
edildigi bir arastirmanin ise hi¢ bulunmadig1 sdylenebilir.

2.4 TEPGP kapsaminda gelistirilen Okul Oncesi Egitim Programi

TEPGP kapsaminda gelistirilen Okul Oncesi Egitim Programinin gelisti-
rilme siirecinde programin temellerinin atildig1 asamalardan ilki, yani ihtiyag
analizi basamagi tiim paydaslarin esit katilimi ile gerceklestirilmemistir. Bu du-
rum siirece ve programin basarisina olumsuz etki ettigine inanilmaktadir.

Egitim programlarinin iizerinde sekillendirildigi psikolojik, tarihi, felsefi
ve toplumsal temeller program gelistiriciler tarafindan net bir sekilde tanim-
lanmaktadir. Bu temellerin ve katilimcilarin bu temellere dair bilgi dlizeyleri ve
inanclarinin, amaglanan egitim hedeflerine hizmet ettigi, iilke gerceklerine uy-
gun oldugu ve programin basarisina etkisinin olumlu yonde olduguna inanil-
maktadir.

Program gelistirilirken gecmisten ve programin gelistirildigi donemden
kaynakli sinirhiliklarla karsilasilmistir. Karsilasilan sinirliliklar program gelis-
tirme siirecini olumsuz etkilemistir.

Program dort yilda tamamlanmistir ve hazirlik siireci i¢in gecirilen za-
man dilimi iletisim kopuklugu ve motivasyon eksikligine sebep olarak siireci
olumsuz etkilemistir. Programin iceriginden ziyade hazirlik silirecinde, yani
program gelistirme siirecinde iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Egitim
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programinin degerlendirilmesinin 6nemi, program gelistirme siirecinin en az
ilk asamasi kadar 6nemli olan degerlendirme asamasinin gergeklestirilmesi ge-
rekliligine, degerlendirme yapilmamasinin programin basarisina etkisinin
olumsuz yonde oldugu soylenebilir.

2.5 Program Gelistirme

Egitim programlar: gelistirilirken; iilkenin tarihi ve ge¢mis yasantilari
programlara etki eder. Egitim programi gelistirenler, toplumun her alanda ihti-
ya¢ ve problemlerini analiz etmelidirler ki gelecege doniik gerceklestirilen
program gelistirme calismalarindan olumlu sonuglar elde edilebilsin. Ciinkii
egitim programlarinin, ge¢mis yasantilardan etkilendigi gibi, gelecekteki top-
lumsal yasantilar da egitim programlarindan etkilenir (Ari, 2015; Ozdemire,
2009). KKTC Milli Egitim Bakanligy, egitim ve 6gretim hizmetlerinin yiiriitiilme-
sinden, gozetlenmesinden ve denetimlerinden sorumludur ve proje ¢alisanlari
biraraya gelirken saglanan isbirliginin, siirecin ilerleyen asamalarinda verimli
devam etmesi ve isbirlik¢i ortamin olusturulmasi tiretilenin basarili olma olasi-
ligina katkida bulunmalidir (KKTC MEB¢, trh yok; Tatik ve Aycicek, 2020). Bi-
limsel arastirmalara gore; programin uygulayicilari olan 6gretmenlerin prog-
ram gelistirme siirecine aktif katilimi ve gelistirilen yeni programa karsi olumlu
tutumu, programin saglikli bir sekilde uygulanmasina ve hedeflenen program
ciktilarina ulasilmasinda énemli bir etkiye sahiptir. Ogretmenlerin program ge-
listirme silirecine katilimini ‘s6z sahibi’ olarak yasanan problem ve ihtiyaclari
aktarabilme isteklerinin giidiiledigi ancak ¢calisma sartlarindan dolay1 bu siirece
aktif olarak katilamayarak uzmanlar tarafindan merkezde gelistirilen ulusal dii-
zeydeki programlara karsi olumsuz tutum sergileyebildikleri ortaya cikarilmis-
tir (Yiiksel, 1988). Programlar gelistirildiginde bu ¢alismalarin basaril olabil-
mesi icin 6gretmenlerin programi ¢cok iyi kavramalar: ve benimsemeleri gerek-
mektedir (Diizgiin, 2011). Tyler’a gore etkili bir program gelistirmenin ilk asa-
masi ihtiya¢ analizinin gerceklestirilmesi ve karsilasilabilecek sinirliliklarin
saptanmasidir (Cekin, 2003). Arastirmaci, karsilasilan sinirliliklarin énceden
tespit edilmesi ve Onleme-iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi durumunda
program gelistirme siirecinin daha verimli olacagina inanmaktadir. Program
gelistirme siireci boyunca yasanan sinirliliklarin gelistirilen programa olumsuz
etkisinin oldugu diisiiniilmektedir. Varis'in da (1996) belirttigi gibi program ge-
listirme bir siirectir ve bu siirecte karsilasilan sinirliliklarin giderilmesi egitim
programlarinin islevselligini ve de verimliligini artiracaktir.
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Program gelistirme aslinda kesintisiz devam etmesi gereken ve siirekli
iyilestirmelerle meydana gelen ihtiyaclar1 karsilayan, degisen toplum ve iilke
yapisina uyumlu hale getirilen, uygulamada ortaya ¢ikan eksiklikleri gideren
bir siirectir. Akademisyenler, arastirmacilar ve program gelistirme uzmanlari,
program gelistirmeyi bir siire¢ olarak ele almakta ve bu faaliyetlerin Milli Egi-
tim Bakanlig1 biinyesinde olusturulacak siirekli komisyonlar araciligiyla egitim
programi ile ilgili tiim paydaslarin isbirliginde yirttiilmesi gerektigini vurgula-
maktadir (Diizglin, 2011). Etkili bir program gelistirme siirecinin genel olarak
asamalari; ihtiyaclarin analiz edilmesi, programin tasarlanmasi, denenmesi, de-
gerlendirilmesi, diizeltilmesi ve tekrar tekrar degerlendirme-diizeltme islemle-
rinin yapilmasidir (Diizgiin, 2011; Ozdemirec, 2009; Sapasaglam, 2013). Siirekli
ve dinamik bir siire¢ olan program gelistirmenin en az hazirlik asamasi kadar
degerlendirme asamasinin da 6nemli oldugu ve her degerlendirmenin aslinda
bir sonraki gelistirilecek egitim programinin hazirlik siirecini teskil ettigi; bu
baglamda gelistirilen egitim programinin degerlendirme ¢alismalarinin yapil-
mamasinin program gelistirme calismalarini ve programin uygulanmasini
olumsuz etkiledigine inanilmaktadir.

Tablo 1: TEPGP Programi

Katilimci
Sayisi
MEB ve DAU isbirligi énciiliigiinde 9
Gonilli katildi 4
Davet edildi 3
Projeyi gelistirdi 2
KKTC’nin kendine 6zgii program ihtiyaci olmasi 9
Proje ¢alisanlarinin gelistirilecek programlara gore (Okul
Oncesi Programi ve ilkoégretim Programi) komisyonlara 4

ayristirilmasi ve program gelistirme ile ilgili egitimlerin

Programin
. alinmasindan sonra ¢alismalara baslanmasi
Temelleri —,— o — : .
ile-ilgili Ihtiya¢ analizinin gergeklestirilmesi, programin felsefi,
- sosyolojik, psikolojik temellerinin belirlenmesi ve prog- 5

Gortisler L . . . ;

ram cercevesinin benimsenen ilkelere gore cizilmesi

Esnek program

Cagdas yaklasim

Cokkiltirliliik ve tilke kiiltliriine uygunluk

Evrensel nitelikli
Eklektik yaklasim
Bireysel Farkliliklara 6nem

WW W[ B [ (U1
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Ogrenci merkezli 3
ilerlemecilik ve Yeniden Kurmacilik Felsefesi 1
Karma Ogrenme Yaklasimi 1
KKTC Anayasasi'na ve politik ilkelere uygun 1
SONUC
3.0 Okul Oncesi Egitim Programlarinin Uygulanabilirligine

Yonelik Goriisler

2019 yilinda Ozkosar'in gerceklestirdigi ‘Okul oncesi egitim kurumla-
rinda gorev yapan yoneticilerin okul 6ncesi egitim programlarinin uygulanabi-
lirligine yonelik goriisleri’ isimli arastirmasinda elde edilen bulgular tarafindan
da desteklenmekte ve dogrulanmaktadir. Bu tiir arastirmalarin daha kapsaml
gerceklestirilmesi ve yetkililer tarafindan dikkate alinmasi dnerilmektedir.
Program gelistirme siirecine hazirlik asamasinda ihtiyac¢ ve sinirlilik analizleri
bilimsel yontem ve arag-gereglerle gergeklestirilmelidir. Egitim programa siire-
cine aileler, egitim arastirmacilari, miifettisler, okul mudiirleri, 6gretmenler vb.
egitimle ilgili kisiler siirecin her asamasina aktif olarak dahil edilmelidir.

Ogretmenlerin calisma gartlar1 ve nitelik tammlar iyilestirilmeli; aldik-
lar1 egitimin islevselligi gozden gecirilmelidir. Egitim programlar gelistirme sti-
recinin her asamasinda yetistirilen ¢ocuklarin birey oldugu ve toplum iceri-
sinde yasadiklar1 unutulmamaly; gelistirilen programlarin islerligi degerlendi-
rilmeli, eksiklikler giderilerek giiniin ihtiya¢larina uyumlu sekilde programlar
gilincellenmelidir. Arastirmacilar program gelistirmede hazirlik siirecine dair
bilimsel calismalar yapmali ve bu siirecte karsilasilan her tiirlii olay ve olguyu
bilim diinyasina aktarmalidir.

Tablo 2: Programin Gelistirilmesinde Karsilasilan Sinirhiliklara Dair Go-
rusler

- Katilimci
Gorisler
Sayisi
Geg¢mis kaynakli sinirliliklar vardi 4

Programin Gelistirilme- Projenin gerceklestigi donem kaynakli sinirli-

) 9

sinde Karsilasilan Sinir- liklar vardi

liliklar Gegirilen zaman programi olumlu etkiledi 5
Gecirilen zaman programi olumsuz etkiledi 7

Projeler gerceklestirilirken kurumlar ve bireyler arasindaki isbirligi ve
koordinasyonun, proje calismalarinda olumlu etkiye sahip oldugu ve proje ¢a-
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lismalarinin basariya ulasma ihtimalini artirdig bilinmektedir. Isbirlikg¢i orta-
min kurulmasi ise proje yiriitiiclisii kurumlar tarafindan saglanmalidir. Proje
calisanlarinin seciminde goniilliilik, etkili iletisim becerileri, isbirlikei tutum,
calisma istegi, kendini gelistirmeye acik olma vb. 6zelliklere dikkat edilmesi ise
projelerin basarili olmasinda énem arz etmektedir (Tatik ve Aycicek, 2020).
Egitim programlarinin islevsel olabilmesi ise sistemli, koordine ve bilimsel bir
yaklagimla gelistirilmelerini gerektirmektedir (Ozdemire, 2009). Bir program
gelistirme ya da var olan bir programi yenileme karar1 verebilmek i¢in {ilkenin
ve toplumun ihtiyaclari analiz edilir ve programlar bu ihtiyaclar dogrultusunda
gelistirilir (Cekin, 2003). Ulkelerin gelismislik diizeyleri, egitim sistemlerine ve
egitim politikalarina baglidir (Yakar, 2016). Egitim programlari tilkelerin gelis-
meleri, nitelikli insanlar yetistirebilmeleri, kendi kiiltliriine 6zgii degerlerin ve
toplumsal yapisinin siirekliligini vb. amaglari saglamak icin gelistirilirler ve ge-
listirilen program bu degiskenlerle tutarli olmazsa islevselligini kaybeder (Oz-
demire, 2009).

Tablo 3: Program Gelistirmede Degerlendirmeye Dair Goriisler

- Katilmal
Goriisler
Sayisi

Programda iyilestirilebilecek husus- 9

lar var

Programda iyilestirilebilecek husus- 0

lar yok
Program Gelistirmede Programin uygulanmasi ile ilgili iyi- 8
Degerlendirme lestirmeler gerekli

Programin igerigi ile ilgili iyilestir- 1

meler gerekli

Program degerlendirilmedi ve kap- 9

samli1 bir degerlendirme gereklidir

Programlarin olusturulmasinda ilk adim program gelistirmeye iken ek-
sikliklerin farkina varilmasi; nelere ihtiya¢ duyuldugunun ve program gelis-
tirme stirecinde sinirliliklarin analiz edilmesidir (Cekin, 2003). Daha sonra ise
programin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi asamalar1 gercek-
lestirilir (Demirtas, 2017). Bu asamalar ilerlerken gerceklestirilen islemlerin
tiir sekil vb. 6zellikleri bir¢ok farkli degiskene gore secilen program gelistirme
modelleri dogrultusunda farklilasabilir ancak verimli bir program gelistirebil-
mek icin tlim paydaslarin siirecin her asamasina katilimi énemlidir (Demirels,
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2007; Fer, 2019; Kahramanoglu, 2017). Cagdas egitim programlarinin birgo-
gunda 6grencinin akademik gelisiminden ziyade duyussal, duygusal, psiko-mo-
tor gelisimleri 6n plana alinir ve 68renci merkezli programlar gelistirilmis olur
(Ergiin ve Ozdas, 1997; Ataiinal, 2013). Egitimde cokkiiltiirliiliik; degisen iilke
ve toplum yapisinda kiltiir farkliliklarin1 da géz oniine alarak, iilke kiitiiriine
uygun, lilkenin ihtiyaci olan ve yetistirmek istedigi niteliklerde bireyler yetis-
tirmesine olanak saglayan bir yaklasimdir (Polat ve Kilig, 2013). Daha sonra ise
programin evrenselligi, eklektik bir yaklasima sahip oldugu, bireysel farklilik-
lara 6zel 6nem verildigi ve 6grenciyi merkeze alan bir yapiya sahip oldugu dile
getirilmistir. Evrensel nitelikte programlar 1820'li yillarda énem kazanmaya
baslamis ve her bireyin farkliliklarina ragmen esit degerde oldugu fikrine da-
yandirilmistir (edt. Ari, 2015). Eklektik yaklasim bir¢ok farkli kuramin birlikte
ve birbirleri ile uyumlu sekilde egitim ve 6gretim ¢alismalarinda kullanilmasi-
dir. Bu yaklasimda ¢ocuklarin bireysel ihtiyaclar1 goz 6niinde tutularak kuram-
lar konusunda tekilcilikten ayrilma s6z konusudur.
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iISGALDEN KURTARILAN BATUM'DA
SOSYO-EKONOMIK YAPI
VE EGIiTiM FAALIYETLERI

Mustafa BAKAN*

Batum Osmanl tarihinde Elviye-i Seldse olarak adlandirilan {i¢ sancaktan
biridir. Elviye-i Seldse; Kars, Ardahan (Oltu, Senkaya ve Olur dahil), Batum (Art-
vin, Ardanug, Savsat ve Borgcka dahil) sancaklarina verilen ortak isimdirl. Bu
bolge sirasiyla XI. yiizyi1lda Biiytik Selguklu Devletinin; XIII. Yiizy1lda Cengiz Han
ve {lhanlilarin; XIV. Yiizyilda Celayirlilerin, Karakoyunlularin ve bu yiizyilin so-
nunda da Timur’'un; XV. yiizyilda ise Karakoyunlu ve Akkoyunlularin hakimi-
yetleri altina girmistir. Bolgede Osmanl hdkimiyeti XVI. ylizyilda kesinlesmis-
tirz Halk arasinda 93 Harbi olarak da bilinen 1877-1878 Osmanli-Rus Savasi Os-
manli Devleti icin tam bir yikim olmustu. Bunun iizerine 3 Mart 1878'de Ayas-
tefanos Antlasmasi imzalandi. Buna gore, Osmanl Devleti Rusya’ya dédeyecegi
harp tazminatinin bir kismina karsilik olmak tizere Ardahan, Kars, Batum ve
Beyazit sancaklari? ile Dobruca’y1 Rusya'ya birakmayi kabul etmistir. Boylece
Ardahan, Batum ve Dogu Beyazit'in terk edilmesi ile Rusya btitiin Mavera-y1 Kaf-
kasya’yi ele gecirdigi gibi, Anadolu i¢in de biiytik bir tehlike teskil ediyordu.

Rusya’nin bu sekilde biiylimesine biiyiik devletlerin karsi ¢cikmasi sebe-
biyle, Ayastefanos Antlasmasi’na biiytik tepkiler olmustur 5. Bu gelismenin ar-
dindan 13 Haziran 1878 Berlin’de bir kongre toplanarak, konular yeniden ele

" Dr. Ogr. Uyesi, Hitit Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Bolimii.

(Not: Bu calisma; isgalden Kurtarilan Batum’da Osmanli Yénetiminin Kurulmasi (14 Nisan 1918-
30 Ekim 1918) adh Doktora Tezinden iiretilmistir.)

1 Kirzioglu, M. Fahrettin, Osmanlilarin Kafkas-Ellerini Fethi, s. XVI.

2 Uzungarsil, {smail Hakki, Osmanlh Tarihi C. III, Kisim II, Ankara 1977, s. 104-110; Fahrettin
Kirzioglu, “Kars” Mad. Islam Ansiklopedisi, Cilt 6, s. 362.

3 Karal, Enver Ziya, Osmanl Tarihi, C. VII], s. 64-66.

4 Sahin, Enis, Trabzon ve Batum Konferanslari ve Antlagsmalari (1917-1918), Erzurum 1996,
s. XXVI.

5 Karal, Osmanli Tarihi, C.VII], s. 64-66.
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alinmis olup, Kongrenin kararina gore Kars, Ardahan ve Batum Rusya’ya veri-
lecek, Dogu Beyazit Osmanl Devletine iade edilecektir. Ayrica Rusya Batum’da
askeri tesisler yapmayacakt1.6 Berlin Kongresi ile Osmanli Devleti biiyiik toprak
kayiplarina ugramistir. Kongre sonunda Mavera-y1 Kafkasya sinirinda biiytk
degisiklikler olmus, Ruslar Batum’un tarafsiz bir liman olacagini taahhiit etme-
sine ragmen, bir siire sonra burasini miistahkem bir deniz tissii haline cevirmis-
lerdir.”

Osmanl Devleti 1914 yilinda baslayan Diinya Savasinda Mavera-y1 Kaf-
kasya’da kaybetmis oldugu topraklarini ele gecirmeyi planlamisti. Fakat Kafkas
cephesindeki gelismeler Osmanlilar agisindan miispet sonuglar vermiyordu. Bu
savasta Ruslar Mavera-y1 Kafkasya’'nin bati kismindan saldiriya gegerek 16 Su-
bat 1916’da Erzurum, daha sonra Bitlis ve Mus’a girmislerdir. Bu suretle Ruslar
Dogu Anadolu’da da genis 6l¢iide toprak elde etmislerdir.8

Rusya’nin cephelerdeki bu basarilarina ragmen, i¢ durumu hi¢ de i¢ agic1
degildi. Rusya’da savasin icinde bir ihtilal patlak verecek, bunu 7 Kasim 1917’de
Bolsevik ihtilali takip edecektir. 8 Kasim 1917’de Lenin tarafindan hazirlanan
ve Sovyet tarafindan kabul edilen bir baris bildirgesi yayinlandi. Devletlerin hii-
kiimetlerinden ¢ok halklarina hitap eden bu bildirgeye gore harp halinde bulu-
nan biitiin devletlerin ilhaksiz, tazminatsiz, adil bir baris imzalamalar isteni-
yordu.® Bu durum Bolsevik Rusya’'nin savasa devam etmeyeceginin bir goster-
gesi idi. Nitekim Bolsevikler 3 Mart 1918 tarihinde Brest-Litovsk antlasmasini
imzalayarak I. Dlinya Savasi’'ndan ¢ekilmislerdir. Osmanli Devleti bu antlasma-
dan bir hayli karli ¢ikmis, Dogu Anadolu’da Rus isgalindeki bolgeleri kurtardigi
gibi, 93 Harbiyle kaybettigi Elviye-i Selase’nin de kurtarilmasi umudu dogmus-
tur.

Brest-Litovsk Antlasmasi ve Elviye-i Selase

7 Kasim 1917 tarihinde Bolsevikler Rusya’da idareyi ele gecirdikten
sonra Baris Taarruzu’na girismisler ve Almanya ile miizakerelere baslamak icin
miiracaatta bulunmuslardi. Uzun miizakereler ve tartismalardan sonra, nihayet

6 Karal, Osmanh Tarihi, C.VIIl s. 77; Akdes Nimet Kurat, Rusya Tarihi, Baslangicindan 1917 ye
Kadar,Ankara 1987, s.356.

7 W.E.D., Allen-Paul Muratoff, Kafkas Harekati, Tiirk-Kafkas Sinirindaki Harplerin Tarihi,
1828-1921, Ankara 1966, s. 206.

8 Kurat, Akdes Nimet, Rusya Tarihi, Baslangicindan 1917’ye Kadar s. 420-421.

9 Kurat, Rusya Tarihi..., s. 329.
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3 Mart 1918 tarihinde Brest-Litovsk antlagsmasi imzalandi. Bu anlasma gere-
gince Ruslar, Dogu Anadolu’da isgal ettikleri yerleri 1914 sinirina kadar bosalt-
makla kalmayacaklar, ayni zamanda 1878 Berlin antlasmasi ile elden ¢ikan EI-
viye-i Seldse’yi de belli sartlar altinda Tiirkiye'ye birakacaklardi.10

Bolsevik hiikiimetinin Brest-Litovsk barisindan sonraki Dogu Anadolu ve
Elviye-i Selase’nin 6zellikle giivenligi konusundaki taahhiitlerini yerine getir-
memesi lizerine, sz konusu olan yerlerin Tiirk kuvvetleri tarafindan kurtaril-
masindan baska ¢are kalmadig1 anlasilmistir. Bunun tizerine Harbiye Nazir1 ve
Baskumandan vekili Enver Pasa tarafindan gerekli emirler verilerek, Dogu Ana-
dolu’'nun Tiirk askeri tarafindan kurtarilmasina girisilmisti. Tiirk askerleri Er-
meni mukavemetini kirarak, siiratle doguya dogru ilerlemeye basladilar. 13 Su-
bat 1918 tarihinde Erzincan, 12 Mart 1918 tarihinde de Erzurum diisman isti-
lasindan kurtarilarak 1914 Tiirk-Rus sinirina ulastilar!l. Boylece sira Elviye-i
Seldse’nin kurtarilmasina gelmisti.

14 Nisan 1918 tarihinde Tirk kitalari, Giirciilerin mukavemetini kirarak,
Batum sancagini geri aldilar. 25 Nisan 1918 tarihinde de Kars sancag ve kalesi
Tiirk askerleri tarafindan geri alinarak burada 40 yil 5 ay ve 25 giin siiren Rus
idaresine son vermis oldu. Bu suretle Elviye-i Seldse tekrar Tiirk idaresine gec-
mis oldu. 1828’de Ruslarin eline gecen ve 1829 Edirne barisi ile Rusya’ya bira-
kilan Ahilkelek ve Ahiska Miisliiman halki da Bolseviklerin ilan ettikleri kendi
mukadderatlarini tayin haklarindan faydalanmak istemisler ve Osmanl hiikii-
metine miiracaat etmislerdi. Bu suretle Brest-Litovsk antlasmas1 geregi 1918
ilkbaharinda yalmz 1877/1878 sinirlarina varilmakla kalinmamis, ayni za-
manda boélge halkinin arzusu tizerine 1828 sinirina da ulasilmisti?2.

Brest-Litovsk antlasmasinin 4. Maddesi!3 uyarinca, Ruslar Elviye-i
Selase’den ¢ekilecekler ve burada halk oylamasi yapilacakti. Anlasma geregince
Batum, Ardahan ve Kars sancaklar1 halkinin komsu hiikiimetlerle ve bilhassa
Osmanl hiikiimeti ile anlastiktan sonra kendi mukadderatlarini tayin etmeleri
icin referanduma miiracaat edeceklerdil#.

10 Ender Gokdemir, Cenub-i Garbi Kafkas Hiikiimeti, Ankara 1989, s. 15.
11 Tanin, 25 Mart 1334 / 1918, No: 3346.

12 Gokdemir, Cenub-i Garbi Kafkas Hiikiimeti, s. 19.

13 Tanin, 7 Mart 1334/1918, No. 3318.

14 Vakit, 4 Mayi1s/1334/1918, No.195.
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Halk oylamasi icin hazirliklar 1918 Temmuz ayinda tamamlandi. Oyla-
mada 19 yasini bitiren erkekler oy sahibi olacaklardi. Oylamay1 yapacak komis-
yonlar da tespit edilmis, evet ve hayir tercihini ifade etmek iizere iki renkli pu-
sula hazirlanmisti?s.

Batum sehrinde oylama 14 Temmuz 1918 giinii yapilmis olup, buna gore
su netice alinmistir. Oy verme hakkina sahip kisi (erkek) sayis1 4.312’dir. Bun-
lardan, 2669'u evet, 1601 hayir, 1483’ii de cekimser kalmistirté. Elviye-i
Selase’de yapilan halk oylamasinin toplam sonucu séyledir. Bélgede 138.582
Misliiman ve 23.326 gayrimiislim olmak tizere toplam niifus 161.908 kisiden
ibarettir. Bunlardan oy kullanabileceklerin sayis1 87.263 kisi olarak tespit edil-
mis olup, 85.129 kisi evet, 441 kisi hayir oyu verirken, 1.693 kisi de ¢ekimser
kalmistir??,

Batum’un Vilayet Olusu

15 Agustos 1918 tarihinde yayinlanan Hatt-1 Himayun ile Elviye-i
Selase’nin, Anavatana ilhaki tamamlanmisti. Bunun iizerine bolgede idari yapi-
lanma ve yonetimin kurulmasi i¢in ¢calismalar baslatilmis, arkasindan Batum Vi-
layeti kurulmasina karar verilmistir. Haziran ayinda boélgenin haritasi ¢ikaril-
mis ve vilayet sinirlar1 konusunda ¢alismalar yapilmistir. Dahiliye Nezareti 9
Haziran 1918 tarihli bir yazi ile Batum, Ardahan ve Kars Havalisinin 93 muha-
rebesinden onceki hudutlarina ve bu hudutlarin kuzey ve dogu yonlerine tesa-
diif eden bolgenin yayinlanmis haritasindan iki niishanin génderilmesini Karar-
gah-1 Umumiye Harita Subesi Miidiirligiinden istemistir!8. 1918 Eyliil ay1 bas-
larinda Batum Vilayeti olusturmakla ilgili bir kanun layihasi hazirlanarak sada-
rete sunulmustur. S6z konusu kanun tasarisina gore Batum vilayeti su sekilde
olusturulmaktaydi: Batum, Kars, Ardahan ve bunlara baglh yerlerde 6zel idare-
leri bagimsiz olmak iizere, Batum ve Kars sancaklar1 ve miilhakatindan olusan
birinci simif Batum vilayeti teskil edilmistir. Batum livas, birinci sinif, Orta-Ba-
tum, Ciirtiksu, Bor¢ka, Maradit, Asag1 Acara, Yukari Acara, Artvin, Ardanug, Sav-
sat kazalart ile birinci sinif otuz bes nahiyeden olusmaktaydi. Kars livasi ise: Bi-

15 Kurat, Tiirkiye ve Rusya, s. 491.

16 BOA, DH. 1 / UM, 20-19/13-21.

17 BOA, DH. i / UM, 20-19/13-21; Vakit, 21 Temmuz 1334/1918; Ati, 16 Agustos 1334/1918,
No: 225; Tanin, 16 Agustos 1334/1918, No. 3477.

18 BOA, DH. i/UM, 20-19/13-7; BOA, DH. I/UM, 20-19/13-25.
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rinci sinif, Ardahan, Goéle, Cildir, Nefs-i Kars, Sorakil, Akbaba, Zarasad, Sarika-
mis, Horosan, Kagizman, Nahcivan, Oltu, Tavaskerd ve Posof kazalar ile yine
birinci sinif altmis bes nahiyeden olusmaktadir®.

Batum’da Sosyo-Ekonomik Yapi ve Gé¢gmenler

Batum livasinda yasayan halkin biiyiik cogunlugu islam olup, kalan1 gay-
rimiislim olan ¢esitli milletlerden olusmaktadir. Batum’da Dahiliye Miistesar1
Abdiilhalik Bey 17 Mayis 1918 tarihli istanbul’a génderdigi bir yazisinda: Ba-
tum sehrinin bugiinkii niifusu Liva dahilinde yiiz bini Miislim ve geriye kalani
gayr-1 Miislim olmak tizere yiiz kirk bin niifusun mevcut oldugunu bildirmekte-
dir 20,

Elviye-i Selase’de 1215 adet islam 39 adet gayrimiislim 19 adet muhtelif
olarak 1273 kéy bulunmaktadir. Kasabalar ile beraber bu kéylerin 408941 is-
lam ve 6184’1 gayrimiislim olmak tizere toplami 4778 haneyi bulmaktadir. Bu-
ralardaki niifusa gelince halkoylamasina miiracaat icin her kazada yaptirilan
gecici tahrir neticesinde 274.000’i Miislim 46.000’i gayrimiislim olarak toplam
320.000 niifus sayilabilmistirzl.Abdiilhalik Bey, ayrica Rusya ile savas sirasinda
Osmanli ordusunun taarruz ve geri ¢ekilme sirasinda Ardanug, Oltu ve Taves-
kerd mintikalarindan Osmanl tilkesine iltica ve hicret etmis olan islam halkinin
tamamen yerlerine dondiikleri zaman bu niifus miktarinin daha da artacagi ve
bu durumun ilerde yapilacak niifus sayimi ile kesinlik kazanacagini da belirt-
mektedir?z. Batum mutasarrifi Cemil Beyin 23 Eyliil 1918 tarihli imzasini tasi-
yan bir belgede Batum Sehrinde yapilan niifus sayimina gore, sehirde 6263 aile
tespit edilmis olup, bunlarin niifusu 18.920’ oldugu belirtilmektedir.23.0smanl
ordusu Elviye-i Selase’yi ele gecirdikten ve bolgede idari teskilat kurduktan
sonra, baska yere gidecek veya bolgeye donmek isteyen muhacirlere miisaade
etmistir24. Dahiliye Nazir1 Mehmet Talat Batum’dan go¢mek isteyenlere izin ve-
rilmesini Batum’da Dahiliye Miistesar1 Abdiilhalik Bey’e gonderdigi 8 Mayis
1918 tarihli bir belgede: Ad1 gecen Rumlarin avdetlerine miisaade olundugu ve
vilayetlere tebligat edildigini soyleyerek; sayilarinin ve oraya ne zaman ve ne

19 BOA, DH. /UM, 20-17/13-30.

20 BOA, DH. /UM, 20-19/13-21.

21 BOA, DH. /UM, 20-20/13-9.

22 BOA, DH. /UM, 20-20/13-9.

23 BOA, DH. SN/THR, 81-33.

24 BOA, DH/SFR, 87-79; BOA, DH/SFR, 87-90; BOA, DH/SFR, 91-215.
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suretle gelmis olduklarinin ve iclerinde stipheli kisiler varsa isimlerinin arasti-
rilip bildirilmesini, istemektedir 25.

Yine Nazir Mehmet Talat bolgeye donmek isteyen Osmanli {ilkesinde bu-
lunan miiltecilere de izin verildigini: Hiidavendigar (Bursa), Edirne, Kastamonu
Vilayetleriyle, [zmit, Karasi, Kal’a-i Sultaniye, Bolu Mutasarrifliklarina génderdigi
bir yazisinda detaylari ile belirtmistir.

Bolgede Osmanl yonetimi ve ordusu, yabancilara karsi gayet insani dav-
ranmis ve aralarinda cins, mezhep ve tabiiyet farki géozetmeksizin 1rz, can ve
mallarini koruma altina almistir. Ugiincii Ordu-yu Hiimayun Kumandanhgindan
Vekaleti Celileye gonderilen 20 Haziran 1918 tarihli tahrirat suretinde, yaban-
cilarin her tiirlii glivenliginin saglanacagi hususu agikga belirtilmektedir 26. Ba-
tum mutasarrifi Cemil Bey’in dahiliye nezaretine gonderdigi bir yazida 27 ve ge-
len cevabindaZé Osmanli yonetiminin Batum ve havalisine geri donmek isteyen
Rus ve Gilirciilere miisaade ettigi goriilmektedir. Batum Kars ve Ardahan’a gog
edecek Kisiler i¢in bir miidiiriyet kurulmasi ve iskan yerleri olusturulmasi ka-
rarlastirilmistir. Zaten 6teden beri Kafkasya’'da yasayan Miisliimanlar Osmanli

25 BOA, DH/SFR, 87-109.

26(J¢iincii Ordu-yu Humayun Kumandanhgindan, Memalik-i Miistevliye diismandan tahlis ve tat-
hir ve Kafkasya dahilinde elviye-i Selaseyi tesettiit ve indirasdan vilaye etmek tizere yaptig ileri
harekatta Orudu-yu Osmani isbu arazide miitemekkin bilumum ahaliye bilatefrik-i cins ve mez-
heb sahbal-i rikkat ve sefkati agmis ve kanun-1 metin-i Osmaniyi dustur-u amel ittihaz ederek irz
ve can ve mallarini siyanet etmis ve biitiin harekatini ctimlesinin hiikiimet-i adile-i Osmaniyeye
sadakat ve merbutiyetlerini temine hasr ve kasr eylemistir. Ermeni Sarnaksanman ve emsali ko-
mitelerin Elviye-i Selase’deki Rum ve Ermenilerin efkar ve ezhanini tahris ederek arzulari hilafina
hicrete icbar ettikleri mevsukan haber alinmasi iizerine derhal beyannameler génderilmis ve Os-
manli ordusunun bilatefrik-i cins ve mezheb halk-i muti’anin irz ve can mallarinin siyanet-i kati-
ralarini tekeffiil ettigi ve bunlara karsi en edne bir hareket-i tecaviiziye de bulunulmayacagi ve
binaenaleyh halkin birtakim serseri komitelerin igfalatina kapilmayarak isiyle giiciiyle mesgul
olmasi nesr ve ilan edilmis ve bunun hasil ettigi hiisn-i tesir ve emniyet ile Ermeni aileleri kaffeten
hicret etmeyerek yerlerinde kalmislardir. Ordu-yu humayunu hiisn-ii istikbal ederek anin rahm
ve sefkatine dehalet edenler giinden giine teyaziid etmektedir. Bu ciimleden olmak iizere Arda-
han’da kalan 1500 kadar ermeni tarafimizdan mazhar-1 hiisnii kabul olarak meselesi ve her tiirlii
refah ve saadetleri taht-1 temine alinmis oldugu gibi evvelce hicret etmis olan Rumlardan bir kis-
minin da ahiren yer ve yurtlarina avdet edeceklerini bildigini temasla isgal edecegimiz mahal-
lerde tesadiif edecek ahaliyi de ayn1 muamelenin tatbik edilecegini muamelat zanninda arz ede-
rim. BOA, DH. i/UM, 20-19 /13-1.

27 Dahiliye Nezaretine, Batum’un isgalinden evvel Giircistan’a gidip murahhas-1 askeriyenin azimet
ve avdet vesikasi ile buraya gelmis olan Rus ve Giirciilerden emlak ve arazi veya ticaretle alakasi
bulunanlarin burada ikamet ve icra-yi ticaretlerine miisaade veya iade olunmalarinin lazim gelece-
ginin ifadesi Mehmet Cemil, 10 Agustos 1334, BOA, DH. i/UM, 20-13/13-17.

28 Batum’da idare-i miilkiye memuru Cemil Bey’e; Giircistan’dan gidip avdet ettiklerini bildiren Rus
ve Giirciilerden emlak ve arazi ve ticaretle alakasi olanlar orada kalabilirler, Nazir [smail Bey, 13
Agustos 1334, BOA, DH. 1/UM, 20-13/13-17.
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tilkesine hicret etmek istemektedirler. Son zamanlarda Bolsevikler ve Ermeni-
ler bolgedeki Miisliimanlara zuliimlerini daha da artirmislardir. Mallarini gasp
ve tahrip ediyorlardi. Evliye-i Selase’nin anavatana katilmasi bu civardaki baski
altinda yasayan Miisliimanlarin timit kapisi olmustur. Bir zamanlar Rumeli’den
gelen muhacirlerin Anadolu’ya agilan kapisi olan Edirne gibi Batum, Ardahan
ve Kars sancaklari da Asya’dan gelenlerin kapisi olacaktir. Bu sancaklar muha-
cirlerin ilk merhalesini teskil edecektir. Béylece gerek Islamlar gerekse yaban-
cillardan Anadolu’ya go¢ etmek isteyen yabancilar icin Batum’da ve Kars’ta mev-
cut kadroya gore ayrica birer miidiriyet olusturulmasi istenmektedir. Ba-
tum’daki miidiiriyet birinci sinif Kars’taki ise ikinci sinif miidiiriyet olarak dii-
stiniilmustiir.29

Batum’da Ticaret, Ziraat ve Ekonomi

Osmanli ordusunun Batum’u kurtarmasi biitiin Miisliiman ve Hiristiyan
halk tarafindan biiyiik memnuniyetle karsilanmistir. Herkes magazalarim ve
diikkanlarini agmaya baslamis kisa stirede hayat normale donmiistiir. Osmanl
hiikiimeti Batum'’u ele gecirince oradaki Ruslarin olusturdugu teskilati bozma-
mistir. Ancak biiylik yonetici durumunda olan memurlar1 degistirerek kugiik
boyuttaki memurlar yerinde kalmistir. Boylece idari mekanizma diizenli bir se-
kilde islemeye devam etmistir. Demiryollarinda gecici diizensizlik ve Batum li-
maninda savastan dolay1 bazi tehlikeler s6z konusudur. Kisa stirede bunlar ¢6-
ziiliip Batum, Kafkasya ve Istanbul arasinda ekonomik iliskilerin biran énce
baslatilmas diisiiniilmektedir. Batum limanindan Istanbul’a cogunlukla petrol
ve cay sevki yapilmaktadir. Sehrin 20-25 dakikalik mesafesinde bir Cinli tara-
findan tretilen caylar ve pek cok zorluga ragmen Bakii petrol madenlerinden
elde edilen petrol gayet diizenli bir sekilde sevk edilmektedir3°.

Batum o tarihlerde ki hesaplara gére Trabzon’un 178 km kuzeydogusu ve
Ciriiksu'nun 16 km dogusundadir. Karadeniz'in en islek limanlarindan birisi-
dir. Osmanl devleti déoneminde Sultan Abdiilaziz zamaninda Trabzon Valisi
Emin Muhlis Pasa’nin gayretleri ile cevredeki batakliklar kurutulmaya calisila-
rak sehrin imarina 6nem verilmistir. Aziziye adinda biiyiikce bir cami yapilmis-
tir. Ruslar zamaninda Batum sehri daha da gelistirilecektir. Ruslar sehirde bii-
yuk caddeler agmislar biyiik- biiyiik bahgeler yapmislardir. Karadeniz’in
o6nemli bir limani olmasi Ruslarin bolgeye énem vermeleri sonucunu dogur-

29 BOA, DH. /UM, E. 48-79.
30 Vakit, 11 Mayis 1334 / 1918.
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mustur. Batum’un kuzeyinde Poti bolgesinde batakliklarin ¢ok daha fazla ol-
masi ve biiylik gemilerin sahile yaklasamamasi1 Batum limaninin 6nemini artir-
maktadir. Bu arada Poti ve Tiflis yoluyla Bakii'ye giden demiryolu sayesinde bu
liman daha da 6nem kazanmis Kafkasya’'nin 6nemli bir ihracat merkezi olmus-
tur. Batum limanindan ¢ogunlukla Petrol, hububat, pamuk, meyve ve 6zellikle
elma ayrica bolgede olduk¢a 6nemli bir yeri olan yunus baligindan ¢ikarilan yag
da ihrag edilmektedir3!.

Batum halkinin biiyiik cogunlugu Miisliimandir. Bunun yaninda Hiristi-
yan Ermeni, Rum, Giirct ve degisik unsurlardan olusan ticaret ile ugrasan in-
sanlar da vardir. Ticaret ile ugrasan bu kisiler o bélgenin yerlisi degildir. Ba-
tum’da Bakii’den demiryollari ile gelen petroliin islendigi tesisler bulunmakta-
dir. Batum ekonomisinde énemli bir maden de bakirdir. Batum’un kuzeyinde
Murgul kasabasinda Amerika ve Ingilizlerin islettikleri olduk¢a zengin bir bakir
madeni bulunmaktadir. 32

Miilkiye teskilati1 kurmak icin Batum’a gelen Abdiilhalik Bey livay1 gayet
muntazam buldugunu séylemektedir. Ruslarin sehre 6nem verdigini 6zellikle
genis soseler ve yollar yaptiklarim1 ve biiyiik bahgelerle siislediklerini belirt-
mektedir. Abdiilhalik Bey Elviye-i Selase’nin ilhaki icin Istanbul’a geldigi sira-
larda vakit gazetesi muhabiri ile yaptig1 miilakatta Batum’'un ekonomisi, ticareti
hakkinda genis bilgi vermektedir. Batum’un muntazam bir sehir oldugunu, an-
cak Ermenilerin sehri tahliye derken yaktiklari i¢in ¢arsi ve biiyiik mekanlarinin
harap ve terkedilmis bir halde bulundugunu, Petrol’den baska bilhassa bakir,
manganez ve makine yagi ihracinin bulundugunu, Batum’da énemli bakir ma-
deninin bulundugunu, Batum’da Ticaret alaninin genisligi ve faaliyetlerinin
coklugunun, Batumlulari ve Batum etrafinda bulunan koyleri zenginlestirdigin-
den s6z etmektedir. Yine Batum Livasi dahilinde ziraatin, daglik olmak itibari
ile olmadigini, halkin tamamen misir ekerek tarim yaptigindan s6z etmekte-
dirss,

Batum’da Egitim ve Ogretim

Elviye-i Selase’nin 40 y1l Rus isgalinde kaldigi siire icerisinde Miisliiman
halk egitim konusunda hayli sikintilar ¢ekmislerdir. Ruslar islam okullar actir-
madiklari icin Miisliiman halk cocuklarini Hiristiyan okullara vermelerini iste-
mislerdir. Elviye-i Seldse’nin Osmanli ordusu tarafindan ele gecirilmesinden

31Vakit, 11 Mayis 1334 / 1918.
32 Tanin, 28 Nisan 1334 / 1918, No: 3370.
33 Vakit, 16 Agustos 1334 /1918.
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sonra Batum’da Acara esrafindan; Mustafa Beyzade Feyzullah, Hafiz Beyzade
Ahmet Rasim, Arabzade Yusuf ve Safer A§azade Mahmut isimli 29 Haziran 1918
tarihli dért imzali bir telgrafta Osmanli hiikiimetinden egitim ile ilgili isteklerini
soyle belirtmisledir:

“Uzun miiddetten beri Osmanli hiikiimetine miitehassir eden Hiristiyan ida-
resi altinda cahil kaldik, ¢ctinkii cocuklarimiz Giircii ve Rus mekteplerine verip ih-
tizaradt-1 diniyelerini bozduramazdik. Islam mekteplerini de Ruslar istemezler
idi. Bugiin Acara’nin namuskar kalben samimi ve hilafet-i muazzama-i Osma-
niye’ye merbut ahalisi din ve irk namlart bulunan Osmanl hiikiimetinden ber
vech-i ati matliibun isdfini rica ediyor. Evvela; mekteplerin hemen Osmanli hiikii-
metine iltihakina dair emirnamenin isdarini saniyen ¢ok kitada hatta her koyde
en son zamanlarda mekteplerin kiisadi salisen gelecek meclis-i mebusanda mem-
leketimizden ¢ikarilacak mebuslarin Osmanli Meclis-i Mebusani’na kabuliinii rica
ve istirham eyleriz” 3*.

Isgalden kurtulan Kars, Ardahan ve Batum’da maarif teskilatini tetkik et-
mek iizere Tedrisat-1 Iptidaiye Miidiir-i Umumisi Serif Bey Batum’a gonderilmis
ve bir rapor hazirlamasi istenmistir3s. Konu ile ilgili, Vakit gazetesinin 19 Hazi-
ran 1918 tarihli niishasinda Kafkasya’da Tiirk Sultanileri bashg altinda su bil-
giler bulunmaktadir:

“Maarif Nezareti tarafindan Kafkasya’'da maarif teskilatini tetkik etmek
lizere gonderilmis olan Tedrisat-1 Ibtidaiye Miidir-i Umumisi Serif Bey heniiz av-
det etmemigtir. Haber aldigimiza gére nezaret, mumaileyh avdetine verecedi ra-
poru nazar-1dikkate almakla beraber, Batum, Kars ve Ardahan gibi yerlerde birer
sultani tesis edecek, Rus mekteplerinden daha miikemmel olmasina ihtimam edi-
lecek olan bu mekteplerde Lisan-1 asli Tiirkce, olacagi gibi, muallimleri de Istan-
bul’dan intihap olunacaktir3e.

Batum maarif miidiirliigiine Adana Sultanisi Miidiirii Fuat Bey tayin olun-
mustur. Ayrica Kars, Ardahan sancaklar1 da mistakil sancaklar tarzinda bir 6zel
idareye sahip bulundugu icin bu sancaklara da ayrica birer maarif miidiirii tayin
edilecektir3’.

34 BOA, DH. i/UM, 20-19/13-58.

35 Ati, 24 Haziran 1334 / 1918, No: 175.
36 Vakit, 19 Haziran 1334 / 1918.

37 Vakit, 21 Eylul 1334 / 1918.
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MUSTAFA BAKAN

Batum mutasarriflifina Istanbul’dan génderilen bir yazida, baz1 okullarin
egitime devam etmesi icin erkek ve kiz okullarinin tadilat edilecegi ve bu okul-
larin resmi okullara tahvili diisiiniildigii icin acilislarinin ertelenmesi ve Tiirkce
Ogretmenlerin gonderilecegi ve Tiirkce 6gretmenlerinde istidam edilerek egi-
time musaade edilmesi istenmektedir 38.

Belgelerden de anlasilacagi gibi Osmanli Devleti Batum’da egitim mesele-
sine 6nem vererek, hem yeni okullar agma yoluna gitmis, hem de eski okullara
bazi diizenlemeler ve 6zellikle Tiirkce 6gretmenleri bulundurmak sartiyla egi-
timine izin vermistir.

KAYNAKLAR

Ati Gazetesi 1334-1918

Tanin Gazetesi 1334-1918

Vakit Gazetesi 1334-1918

BOA, DH/SFR (TURKIYE CUMHURIYETI CUMHURBASKANLIGI ARSIVLERI)

ALLEN, W.E.D.-MURATOFF, Paul; Kafkas Harekati, Tiirk Kafkas Sinirindaki Harple-
rin Tarihi (1828-1921), Ankara 1996.

GOKDEMIR, Ahmet Ender; Cenub-i Garbi Kafkas Hiikiimeti, Ankara 1989.

KARAL, Enver Ziya; Osmanl Tarihi, C.VIII. Ankara 1983.

KIRZIOGLU, M. Fahrettin; Osmanlhlar’in Kafkas Ellerini Fethi (1541-1590), Ankara
1976.

KURAT, Akdes Nimet; Rusya Tarihi, Baslangicindan 1917’ye Kadar, Ankara 1987.

KURAT, Akdes Nimet; Tiirkiye ve Rusya, Ankara 1970.

SAHiN, Enis; Trabzon ve Batum Konferanslari ve Antlasmalari (1917-1918), Erzu-
rum 1996.

UZUNGARSILI, ismail Hakki; Osmanh Tarihi, C.I1I/2, Ankara 1977.

38 Batum Mutasarrifligina, Erkek ve inds Gimnazyomlarinda bazi tadilat icra ve Tiirkce muallimesi
izam olunacagindan bu iki mekteple, resmi ibtidailere tahvilleri mutasavver olan zukur-i iptidatyi
Ali ve indsi-i mekteplerin tehir-i kusatlar: diger metakib-i iptidaiyede bilahire Tiirkce muallimleri
de istihdam edilmek iizere tedrisata miisaade olunmast BOA, DH/SFR, 91-7.

210



CAFER CABBARLI'NIN OKTAY ELOGLU
ADLI TIYATRO ESERI!

Seving AKSAY ALBUZ*

1. Giris

Cafer (Kafaroglu) Cabbarli; Azerbaycan edebiyatinin en 6nemli edebi sah-
siyetlerindendir. 20. yy. Azerbaycan edebiyatinin gelismesine sairlik, hikaye ve
drama yazarlig), ¢cevirmenlik, yonetmenlik ve gazeteciligiyle biiylik katkida bu-
lunmustur.

Bu ¢alismada, Azerbaycan tiyatrosu alaninda Cafer Cabbarli’'nin 6nemini
ve sanat¢inin edebi giiciinii drama eserlerinden biriyle ele alinirken Azerbaycan
tiyatrosunun gelisimindeki roliiniin belirtilmesi ama¢lanmistir. Ciinkii Cab-
barli, bu oyunlarinda hem Azerbaycan toplumunun modernlesme siirecini hem
de bu siirecin toplum kiiltiiriindeki yansimalarini ana cizgileriyle gostermeyi
basarmistir.

2. Hayat1

22 Mart 1899°da Bakii’'niin bir kdyii olan Hizi’da dogan Cabbarli’'nin ¢o-
cukluk ve genclik yillan yoksulluk i¢cinde gecti. Babasini kaybettikten sonra ai-
lesi 1903 senesinde Bakii'ye geldi.

Ilkokulu okurken Abdullah Saik ve Suleyman Sani Ahundov gibi yazar ve
O0gretmenler Cabbarli'da edebiyat dilegini giiclendirdi ve Azerbaycan ve Rus sa-
irlerini okumakla birlikte makale yazmaya basladi. Cafer'in el yazmalari birkag
siir, hikdye, opera metni ve heniiz tamamlanmamis romanlar1 icermektedir.
Bazi arastirmacilar Cabbarli'nin 1913'ten beri kendi yazilariyla gazetelere gel-
digini gosteriyor. 1990 yilinin baslarina kadar béyle hesap ediliyordu ki, Cab-
barli'nin ilk manzumesi 3 Nisan 1915'te Okul Dergisi'nin 6. sayisinda yayinlan-
mis “Bahar” adl siiridir. Fakat dramaturgun eserlerini son yillarda inceleyen
arastirmaci Asif Ristemli'nin arastirmalarindan netlesti ki, C. Cabbarli’'nin ilk

1 Bu ¢alisma, yazarin ‘Cafer Cabbarl’'nin Drama Eserleri Uzerine Bir inceleme’ bashikh yiiksek
lisans tezinden iiretilmistir.

* Dr., MEB, Tiirk dili ve edebiyati 6gretmeni, sevincaksay@gmail.com, ORCID: 0000-0002-5080-
7043
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lirik ve satirik siirlerinin tarihini 1915 yilinin Nisan ve Haziran aylarinda yazil-
mis "Bahar" ve "El Gotiir" siirlerinden degil, "Hakikati- Efkar'in 5. Kasim 1911
tarihli sayisinda 6 yayinlanan "On sekiz" ve "Askim" siirlerinden oldugu belir-
tilmistir. (akt. Mahmudova, 2018)

Cafer Cabbarli 1920 yilinda Bakii Politeknik Okulu'nu bitirdikten sonra
Azerbaycan Devlet Universitesi tip fakiiltesine girmistir. O, burada okumus fa-
kat bu sanat onu ilgisini cekmediginden dilekce yazip bu fakiilteden ¢ikmistir.
1923 yilinin Eyliil ayinda Cabbarli sahne alemi ve tiyatro tarihi ile yakindan ta-
nismak amaciyla Bakii Tiirk Tiyatro Okulu'nda konusmalara katilmaya basla-
mistir. Ayn1 zamanda 1924 yilinda Azerbaycan Devlet Universitesi Dogu Fakiil-
tesi tarih b6liimiinde de egitimine devam etmistir.

1915-1920 yillar1 Cafer Cabbarlinin sadece 6grencilik yillar1 degil, edebi-
yata, sanata geldigi donemdir. O, birbiri ardina "Vefali Seriye veya g6z yaslari
icinde giiliis", "Solgun c¢icekler", "Nasreddin Sah", "Trablis savas veya Yildiz",
"Edirne fethi", "Bakii Savasi”, "Aydin" gibi Azerbaycan sahnesini diisiindiiren
eserler yazmis, lirik ve Satirik siirlerle, bir takim hikayelerle ¢esitli basin organ-
larinda konusmalar yapmistir. (vikipedi, 2022)

3. Sanat1

Eserlerinde genel olarak ask, vatan sevgisi, 6zglirliik, esitlik, adalet, birey-
sel haklar, kadin sorunlari, kadin erkek esitligi, toplumun egitilmesinin gerekli-
ligi, irtica ve din istismart, tiyatro sorunlari gibi konulari ele almistir.

Bu ¢alismanin konusunu olusturan Oktay Eloglu adli1 oyunun Azerbaycan
tiyatrosunun erken dénem orneklerinden biri oldugu da séylenebilir.

Azerbaycan’da modern tiyatro Ahundzade’yle baslatilir. Onun ¢izgisi Ne-
cef Bey Vezirov'la devam eder. Daha sonra Resit Bey Efendiyev, Sakine Hanim
Ahundzade, Celil Mehmet Kuluzade, Neriman Nerimanov, Abdurrahim Bey
Hakverdiyev, Abdulla Saik, Hiiseyin Cavid, Uzeyir Hacibeyli, Cafer Cabbarli’yla
Azerbaycan modern tiyatrosu ilerleme kaydeder. Bu tiyatro yazarlari eserle-
rinde bir yandan Azerbaycan hayatini realist ve elestirel bakis acisiyla ortaya
koyarken diger yandan sorunlara ¢6ziim dnerileri sunmaya da calisir. (Akin,
2021)

Cabbarly, eserlerinde kullandig1 coskulu soylemler, siirekli eylem, miica-
dele ve giiclii karakterler gibi 6zellikler disinda psikolojik sok yontemine de
agirlikh yer verir. Bu durum, daha ¢ok, eserlerin bitiminde kendini gosterir. Sol-
gun Cicekler, Aydin, Ogtay Eloglu ve Od Gelini intihar veya cinayetle sonuclanir-
ken, Sevil, Almas, Yasar ve Doniis gibi piyesleri yazarin diistince yapisina uygun
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bir sekilde gelisme gostererek toplumu yonlendirmeyi amaglayan dikkat ¢ekici
eylem ve sdylemlerle son bulur. (Uygur, 2004)

Basim yili ve tiiriine gore Cabbarli’'nin eserleri asagidaki gibidir: (Turk
Edebiyat1 Isimler Sozliigii)

Tablo 1. Cafer Cabbarli’'nin Eserleri

Eser Ad1 Basim y1 Eser tiirii
Vefali Seriyye veya Goz Yas Icinde Giiliis 1916 Tiyatro
Aslan ve Ferhad 1916 Hikaye
Mensur ve Sitare 1916 Hikaye
Nesreddin Sah 1916 Tiyatro
Solgun Cicekler 1917 Tiyatro
Edirne Fethi 1918 Tiyatro
Trablus Muharibesi ya da Ulduz 1918 Tiyatro
Aydin 1921 Tiyatro
Oktay El Oglu 1921 Tiyatro
Aras Cay1 19237 Tiyatro
Glilzar 1924 Hikaye
Dilara 1924 Hikaye
Dilber 1927 Hikaye
0d Gelini 1927 Tiyatro
Sevil 1928 Tiyatro
Almas 1930 Tiyatro
1905.Yilda 1931 Tiyatro
Dontig 1932 Tiyatro
Yasar 1932 Tiyatro
Firuze 1935 Hikaye

Cabbarli eserlerinde hiirriyet, millet, vatan, kadin gibi temalar ele alarak
toplum bilincini yiikseltmeyi amaglamais bir sair ve yazardir.

Cabbarly, ‘milli tiyatro’ kavrami ¢ercevesinde mutlaka Azeri kadin oyun-
cularin yetistirilmesi gerekliligini bilmektedir. Onlarin yerine Rus ve Giircii ka-
din oyuncularin oynamasinin tiyatro icin zararlarin fark etmistir. Clinkii toplu-
mun kiiltiirtine ve diline yabanci olan bu kadin oyuncular, sahnelenen oyunlara
yapaylik duygusu katip seyirciyi etkilemekten uzak bir hava vermektedirler.
Yapay bir havasi olan oyunun barindirdig: diisiinceyi izleyicilere aktaramaya-
cagl ve egitici islevini yerine getiremeyecegi, yazar tarafindan oyunda da vur-
gulanan bir gergektir. Ayrica yazar, toplumun ilerlemesinde okul kadar 6nemli
gordiigl tiyatroya gosterilen ilginin azligini da elestirmistir.
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Cabbarly, toplumun bilin¢glendirilmesinde en 6nemli araglardan biri olan
tiyatronun Azerbaycan toplumunda da gereken degeri gdrmesi amaciyla 1921
yilinda Oktay Eloglu adli drama eserini yazar.

Oyunda baskarakter, kendisine sectigi ad1 bile ““Halk’ ve ‘ben’, bu iki s6z
bir yere sigdirilmaz. Ya ben olmaliyim, benim i¢in halk olmamali; ya halk olmalj,
ben olmamaliyim. Ben baktim, ikinci yolu sectim ve o giinden sonra Oktay diye
bir sahsiyet yoktur. O, eloglu yani insanogludur. O, biiytk bir biitiiniin kii¢iik bir
pargasidir.” sozleriyle aciklamaktadir.

Calismanin bu béliimde Oktay Eloglu adli drama eserinin konu, tema ve
olay orgusii detayl olarak incelenmistir. Oyunda 6zellikle sanatgiya deger ve-
rilmesi ve takdir edilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

4. Konu

Kendini Azerbaycan tiyatrosunun gelisimine adayan Oktay’la zengin bir
ailenin kiz1 olan Firengiz, birbirlerine asik olurlar ancak Firengiz’in ailesi karsi
cikar. Yaptiklar1 baski sonucunda Firengiz, Oktay’a aralarindaki iliskinin bir
oyundan ibaret oldugunu séyler. Gururu kirilan Oktay, bunalima girer, sefil bir
alkolik olarak hayatini siirdiirtr. Yillar sonra kiz kardesi icin sahneye dénme
karar1 alan Oktay’a Firengiz'in eski kocasi gosteriyi gizlice engelleyerek zarar
vermek ister. Bunu haber alan Firengiz, Oktay’i1 korumak icin Azerbaycan tiyat-
rosunun ilk kadin oyuncusu olarak sahneye cikar. Sahnede onu gérmenin so-
kuyla cinnet geciren Oktay, Firengiz'i 6ldiirtr.

5.Tema

Hiisranla sonu¢lanan bir askin cercevesinde toplumun tabularina karsi
bireysel savas acan kisilerin ne kadar idealist, ilkeli ve kararl olsalar da top-
lumsal yapiya yenik diisebilecekleri vurgulanmistir.

Oyunda yan tema olarak da toplumun gelismesi i¢in ulusal tiyatronun da
gelismesi gerektigi vurgulanir.

6. Dil ve Uslup

Olay orgiisiindeki ¢atismalarin yogunlugu oyunun diline de yansimistir.
Eserde Rusca kelimelere rastlanmasina ragmen dénemin giincel diline ve ti-
yatro jargonuna uygun olmasi ve oyunda Rus karakterlerin olmasi nedeniyle bu
kelimeler goze batmaz.

()
TAMARA Svinya on posle etoko, bolse niceko!

214



CAFER CABBARLI'NIN OKTAY ELOGLU ADLI TIYATRO ESERI

OKTAY Kirilmayin, Tamara! Siz de haklisiniz, o da... Ancak sorunla-
rin asil temelini bulamiyor. Rahim’den bir kiz olmaz, o erkek. Azerbaycan sahne-
sinde Azerbaycan kadinliginin hayatini sahsen yasamis bir Azerbaycan kizi, mu-
hitimizden ¢ikmis bir yavru olmadikga...

()

Cabbarlr'nin iisliibu, diger eserlerindeki gibi burada da ovgiiye layik bir
giizellik ve zarafet icindedir. Toplumun duygularina ve diisiincelerine hitap
edecek edebfi olgunluga muhakkak surette sahip olan Cabbarly, 6zellikle sevgi,
nefret, 6fke gibi soyut kavramlarin ifade edilmesinde bir hayli basarilidir. (Uy-
gur, 2002, s. 251)

()

OKTAY Bulunacaktir. Bugiin koyun stiriisii diye diisiindtigiin, ayagi
carikly, bast bagl bu zavalli halk, fil adimlariyla ilerliyor. O, bundan bir yil 6nceki
halk degil. O, yaratacak. O, mucizeler yaratmaya miisaittir. Bir zaman gelir ki sen
Tamara, kendi gézlerinle bu sahnede seni sikistirip “Cekil, bu zavalli ananin evladi
benim!” diyen, kararli adimlariyla sahnemizi senlendiren bir Azerbaycan kizini
elbette goreceksin. O giin, benim idealimdir. Ant igerim biitiin varligimi feda etti-
gim, Mekke’m, Medine’m, Tanri’'m kadar sevdigim bu sahnede, o giinii géormeden
6lmeyecegim!

()

OKTAY Firengiz, git yavrum! Sen bu sahte hayata alisma. Ben kur-
banlara muhtag bu giizellik mabedine, kendi kiz kardesimi feda ederim ancak sen
gelme! Ogrenme! Buraya gelenler zehirli giiliisleri, act téhmetleri, lanetleri kabul
etmelidir; efkdr, tiziintiiyt, her seyi ayagi altinda cignemeli, kendini pervane gibi
bu sanatin ates cemberinin bagrina atmalidir. Fakat sen burada bekledigin hayati
bulamazsin. Gérdiigiin bu giizel kiyafetler, parlak miicevherler, sevimli adamlar,
hepsi baya, hepsi sahtedir. Orada padisah olur, ferman verir, altinlari béliisiirler,
cikinca bir parca ekmek ararlar da bulamazlar. Sen bu hayatin disardan gériinti-
stine aldanma. O, gercek degil, 6yle gériiniir. O, bir oyun!

FIRENGIZ Sanki siz bes dakikalik zahmeti benden esirgiyorsunuz...

OKTAY Ah, Firengiz! Inan ki... Gidin! Bundan sonra sahne arkasina
gecmeyin. Ben hicbir seyden korkmuyorum, cekinmiyorum fakat siz... Sizin bu-
raya gelmeniz adinizi lekeleyebilir. Gidin! Bundan sonra sizinle hichir zaman g6-
riismeyecegim. (sessizlik) Firengiz, nicin aglhyorsunuz?

FIRENGIZ Ben utantyorum. Siz beni anlamiyorsunuz. Benim gonliim,
alin. (kitabin arasindan bir kdgit verir) Bir daha gelmeyecegim... Ancak...

215



SEVING AKSAY ALBUZ

OKTAY Firengiz! Yavrum! Yaniliyorsunuz! Siz beni degil, Schiller’in
idealini, Semsettin Sami Bey’in mini mini yavrusu Perviz’i sevmissiniz! Firengiz!
Anlayn ki ben bir aktériim. Siz biiyiik, zengin bir ailedensiniz. Ben yoksulum. Sizin
sahip oldugunuz o parlak, ihtisamli hayati saglayamam. Siz benimle gézyagslarin-
dan bagska bir sey bulamazsiniz!

FIRENGIZ Biliyorum!

OKTAY Siz, sizi bekleyen aci istiraplari, miithis heyecanlari, yoksul-
lugu, gézyagslarini anlamiyor musunuz?

FIRENGIZ Hepsini biliyorum. Ben haftalarca ag otururum.

OKTAY Ama Firengiz, sizin kardesiniz! Of, seviyorum. Seviyorum
sizi, ey dogunun yitice kalpli yavrusu! Seviyorum. Gel bakalim kader ne gésterecek?
(Sozleri bitmis gibi sessizlik)

()
Cabbarlr’'nin ¢ogu tiyatro eserinde oldugu gibi oyun siirlerle siislenmistir.
()
SES: Ben dsigim nedeyim sana,
Meylim diismlisttir sana,
Ben dénsem yliziim dénstin!
Sen donsen, neyleyim sana?
Balam agrini alayim...
()
OKTAY (¢ctkarken laubali bir sekilde okur)
Karli daglar asarim
Yorulmadan kosarim
Bir iimit, bir 151k yok
Bilmem nigin yasarim
()

Cabbarly, Oktay Eloglu’'nda sahnelenmeye uygunluk agisindan yakaladigi
basariy1 diyaloglari olusturmakta yakalayamamistir. Oyunda sik sik uzun ve
coskusuz diyaloglara rastlanmaktadir.

()

OKTAY Sahte! Orada her sey oyun, oysa benim kalbim oyun degildi!
0, yiiksek bir ideal; biiytik, temiz bir askla ¢arpiyordu. Fakat sen! Canli bir insani
tahta bir oyuncak gibi oynatmak; seven, zavalli bir yiiregi bir kukla gibi atip tut-
mak, camurlara atip parca parca etmek! Benim kaderim, hayatim, gelecegimle
yirtict kuslarin kuzulara yaptigi gibi eglenmek, giilmek! Hayir, hayir! Sen o za-
manlar rol yapmiyordun! Ey yiice Allah’im! Hayir, haytir, ey biiyiik ve anlasiimaz
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sanatkdr! Bu gozler ki cehennem gibi cosan manevi bir hayati gormiiyorsa nigin
yarattin? Ah, nicin ben o zaman Karl'in bicagi ile bu gégsti parcalayip da hakikati
yok etmedim. Hakikat! Ha ha! Ant icerim onun yokluguna ki bugtinden sonra ha-
kikati ortaya cikaracak ne varsa onu bulacagim.

ASLAN (girer) E... e... Durum ortada! Stiphesiz siz yanilmissiniz. Fa-
kat utanmayin! Gengliktir ne de olsa zaten sanatiniz i¢in sizi severiz. E... e... Duy-
dum, maddi yénden... Evet, alin (ona bir zarf verir) ve her zaman da benim yardi-
mima giivenebilirsiniz. Ben bir beyefendiyim...

OKTAY (paralart alarak) Tamam! Sebep budur, bu! Otuz yillik ha-
yatinda hesaptan baska bir sey 6grenmeyen, dilsiz agizsiz koyunlar gibi hayata
yuvarlanmig, cansiz, hissiz, bir yigin eski pacavralara tapan, yiice bir aski oyun-
caga ceviren, ii¢ yilda iki séz sdylemeye utanan masum bir kizit gramofonlar gibi
sdyleten budur, bu! Diisiinen beyinler, ¢irpinan yiirekler bunlara tercih edilir. Fa-
kat neden? Tamam, benim param yok, altinim yok fakat bunlara karsilik manevi
bir varligim, didinen bir yliregim, yorulmaz kollarim, sarsiilmaz kuvvetim vardi.
Ben aslan gibi carpisirken bir canavar ¢ikti, onlarin hepsini ¢ignedi, kirdi, dokti,
ezdi. Simdi ben bu sarsilmis kuvvet, bu soniik ruh, 6lii ytirekle ne yapabilecegim,
ne? Fakat yiirtiyecegim. Ustelik karsimda bir yol var, o da intikam yolu!

ASLAN Siz kimden intikam alacaksiniz?

OKTAY Herhdlde, intikam sizin gibi cansiz, duygusuz, vernikli odun
pargasi gibi insanlardan alinmayacaktir. Siz bu intikam hedefi olmaktan ¢ok asa-
gidasiniz. Sizden bizzat toplum intikam alacaktir. Clinkii siz bir higsiniz, maksa-
diniz giic, dileginiz para, isiniz giiciiniiz de bazilarinin maymun gibi taklidi! Fakat
toplum ilerliyor. Cok zaman ge¢mez, talihi ile oynadiginiz bu zavalli halk, diinyaya
umutla bakan gencler, gercek idealistler, biiytlik kahramanlar askerler yetistire-
cek, toplum sizi geride birakacak ve pagcavralar gibi aydinlikta karanliklar, ka-
ranlikta gélgeler diye, canliyken tarihin karanliklarina atacaktir.

ASLAN Siz a¢tk konusmuyorsunuz, siz kimden s6z ediyorsunuz?

OKTAY Kimden? Kendimden, kendi askimdan, kendi talihimden,
kendi idealimden, kendi Tanri’'mdan, hayattan, toplumdan, gelecekten, hakikatin
yoklugundan! Ben bundan sonra olabilecegimi olacagim. Benim olup olacagim bir
sefil... Hem de sadece bir sefil degil, sefiller padisahi! Benim intikamim budur!

Uzun, detayli monolog ve diyaloglardan kaynaklanan iislup hatalarinin
yazarin heniiz drama yazarlig1 egitimi almamis olmasindan kaynaklandigini dii-
stniilebilir.

(..)
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HASPOLAT  (sahneye atilir) Aman bir doktor! Zavalliy1 gercekten oldiir-
miuis.

OKTAY Evet, gercekten! Biitiin hayatini sahte gériintislerle gegiren,
varligi kaybolmus zavalll insanlik! Bu yalanlardan ne bekliyorsunuz? Hem de ne
kadar giizel! Kaldirin bu duvarlari, béyle... (6niine geleni vurup yikar) Oyle bir
hayat kurulmali ki orada her s6z bir kanun, her sey bir hakikat olsun. Hi¢bir sey
goriindiigii gibi degil, her sey oldugu gibi gériinstin. Bdyle, boyle! (duvarlari yikar)
Ey yiice uyumayan, sen de sondiir bu giinesi, ayi, yildizlari! Sahte isiklara gerek
yok! Diinya karanliktir, birak karanlik gortinstin. Kaldir bu aynalart! Birak bu sas-
kin insanlik, bir defa da olsa gergegi gérstin, anlasin ki kendisi bir hi¢. Sen kendin
de bir higsin, yarattiklarin da! Beceremiyorsan yaratma, yaratiyorsan yasat! Se-
nin yarattigin Firengiz simdi yok, oysa benim yarattigim Firengiz ebedidir! Onu
kimse éldiiremez, o solmaz, yaslanmaz, usandirmaz, gittikce giizellesir! Kendin
soyle, kim daha btiytik sanat¢i? Sen mi, yoksa ben mi?

NERGIS Firengiz! Ah, 6Imiis.

OKTAY Yalan séyliiyorsunuz, o 6lmedi, o benim icimde!

ASLAN Tutun onu!

SAHKULU Canim, elinde bigak var.

OKTAY Bigak! Al (atar) Gerekmez... Ben kendim gidip kendimi ada-

lete teslim olacagim. Hayir, hayir onu Schiller’in idealleri yapabilir. Sefiller padi-
sahi Oktay Eloglu onu yapmaz. Ben diinyada adalet diye bir sey bilmiyorum. Hepsi
yalan! Yalan séyliiyor Schiller! Ben yine, ancak bu zavalli milleti tanir, ona basvu-
rurum. Ona teslim olurum. Son s6z onundur. Birak o séylesin: Vahsgi olan kim? Ya-
satarak oldiiren, éldiirerek yasatan, severek parcalayan, parcalayarak seven, eli
kanly, sefiller padisahi Oktay Eloglu mu? Bu zavall gtinahsiz kizcagiz mi? Eski cev-
renin bu giiliing heykeli mi? Yoksa Alman dahisi biiytik Schiller’in kendisi mi?

7. Olay Orgiisii

7.1. Serim

- Firengiz'in babasindan gizli olarak Oktay’la goriisme karari alarak arka-
das1 Nadya ile ¢ikmasi

- Oktay’'in Tamara’y: telaffuzu koti oldugu icin oyunun sozlerine ¢alistir-
masl

- Diger oyuncularin gelmemesine Oktay’in sitem etmesi

- Oyunculardan Mazandaranski'nin Oktay’a bilet¢inin parasini istedigini
soylemesi
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- Dekorcular gittigi icin Dursun’un oyunun ertelenmesini istemesi ama
Oktay’in seyirciyi kiistiirmemek i¢in bunu kabul etmemesi

- Dekorculari razi etmek icin Oktay’in yiiziiglinli vermesi

- Rejisor’lin sarhos olup yatmasi

- Oktay’in gelemeyen oyuncularin yerine baska oyuncu ayarlayamamasi

- Sekinski ile Haspolat'in ge¢ de olsa gelmeleri ancak oyun akisindan bi-
haber olmalari

- Oktay’in oyuncular1 hazirlanmaya gii¢liikle gondermesi ve oyunun ser-
gilenebilmesi icin dekorlar1 cakmaya koyulmasi

- Biitiin olumsuzluklara ragmen oyun baslamasi

- Aile dostu Samet Bey’in Oktay’la annesi ile kiz kardesinin gecim sikinti-
larini gérismek icin gelmesi ancak Oktay’in tilkesinin gelecegini iki kadinin ra-
hatina feda edemeyecegini, kimseden de takdir beklemedigini ve varligini Azer-
baycan tiyatrosunun gelisimine adadigini sdyleyerek kendisine bulunan isi ka-
bul etmemesi

- Sahkulu'nun seyirciler arasinda kadinlarin da olmasini, Rus aktérler gibi
oyundan sonra tebrik edilmeyi ve kendisine ¢icek sunulmasini istemesi

- Oyun akisinda kadin roliine giren Rahim'in ortiisiiniin kaymasi, Ta-
mara’nin sasirip Rusca konusmasi gibi sorunlar olsa da oyunun devam etmesi

- Seyirciler arasinda sadece alt1 tane kadinin olmasi

- Oktay’'in Azerbaycan tiyatro sahnesinde bir Azeri kadin oyuncu igin
Tanr1'ya yalvarmasi

- Oktay’a hayran olan Firengiz’in ona mektup ve cicek vermesi

(Bir y1l sonra)

- Aktorlerin toplanip haklarinda ¢ikan yorumlar1 okumasi

- Artik her oyunda otuz kirk kadar Miisliiman kadin izleyici oldugu, afiste
Oktay’in adi olunca seyircinin daha fazla ragbet ettigi gibi konulardan konus-
malari

- Yazida, Rahim’in kadin kihigina girdigi i¢in giiliing goériinmesi, Ta-
mara’nin kotii telaffuzu ve oyun esnasinda ayakkabilarini evin icinde ¢ikarma-
sinin elestirilmesi

- Oktay’in bu hatalarin onun yabanci olmasindan kaynaklandigin sdyle-
yince Tamara’'nin Oktay’a sinirlenmesi

- Oktay’in sanatin parayla satilmasina karsi olmasi ve halkin tiyatro ile
egitilmesi gerektigini savunmasi
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- Samet Bey’'in Oktay’a kiz kardesinin gelecegini ve evliligini hazirlamak
icin de para kazanmas gerektigini hatirlatmasi ayrica Firengiz'in ilgisini far-
kinda oldugunu ancak ona zengin adamlarin diiniir génderdigini, bu kisilerle
basa ¢ikilamayacagini sdylemesi

- Oktay’in sevgisini Firengiz'in agabeyi Aslan Bey’e anlatabilecegini dii-
sunmesi

- Firengiz'in Nadya'ya Oktay’in askini anlatamamaktan dert yanmasi

- Firengiz'in Oktay’dan Amalia karakterinin Karl tarafindan éldurildigi
sahneyi 6gretmesini istemesi

- Oktay’'in Firengiz’e sahneye heves etmemesini ve bu sahte hayata kan-
mamasini soylemesi

- Firengiz’in Oktay’a mektupla askini itiraf etmesi, Oktay’in 6nce yoksul
oldugu gerekgesiyle bu aska itiraz etse de sonunda onun da kendi askini itiraf
etmesi

- Firengiz’i Amalia’nin 6liim sahnesine c¢alistirirken Aslan Bey iceri gir-
mesi ve Firengiz'in korkmasi

- Oktay’'in ‘boyle adi yerlere’ geldigi icin Firengiz'i azarlayan Aslan Bey’e
ofkelenmesi

7.2. Diigiim

- Nadya ile Firengiz'in kardesinin bir tiyatrocuyla mektuplasmasina ¢ok
kizan Aslan Bey’in Oktay’1 cagirip Firengiz'le ytlizlestirmek istedigi ancak Firen-
giz’in Oktay'1 kirmak istemedigi ile ilgili konusmalar1

- Firengiz'in babasi Hac1 Zaman’in kizinin tiyatroya gittigini 6grendigi icin
cok sinirlenmesi, herkese hakaretler ve tehditler yagdirmasi

- Hac1 Zaman’in kizlarin okumasina tamamen karsi oldugunu, erkeklerin
de mollalardan bilgi alacak kadar okumasinin yeterli oldugunu ve kizinin tiyat-
roya gitmesini dinine yapilmis bir saldir1 gibi gérdiigiinii agiklamasi

- Aslan Bey’in babasina, tiyatronun halki egitmedeki 6nemini anlatmaya
calistiginda Hac1 Zaman daha da sinirlenir, onu evlatliktan reddetmesi

- Kiz kardesinin mutlaka Danyar Bey’le evlenmesini isteyen Aslan Bey’in
Oktay’dan ayrilmazsa onu Sibirya’ya génderecegini soyleyerek Firengiz’i tehdit
etmesi

- Aslan Bey’in kiz kardesinin Oktay’a yazdig1 mektuplari tehdit ve riisvetle
istemesi ancak Firengiz'in askindan ve bunu agabeyinin yaninda da olsa soyle-
yeceginden emin olan Oktay razi olmayinca Firengiz'le Oktay’1 goriistiirmeye
mecbur olmasi
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- Goriismede Firengiz, Oktay’a olan duygularinin hayranliktan ibaret ol-
dugunu, Oktay'in onu yanlis anladigini ve hatta her seyin bir oyun oldugunu
soylemesi

- Gururu kirilan Oktay’in kendisiyle alay ettigi ve askini oyuncak gibi gor-
diigii icin Firengiz'e agir sozler soylemesi, asil intikamini ‘sefiller padisahi’” olup
toplumdan alacagini agiklamasi ve Aslan Bey'in ylizline paralan firlatarak Fi-
rengiz’e son defa bakip ¢ikmasi

(on y1l sonra)

- Oktay’in meyhanede sefil bir uyuyakalmasi

- Kiz kardesi Sever’in dilenirken baska bir kadina agabeyinin hala hatir-
lanan bir tiyatro sanatgisi oldugunu ancak on sene dnce siirgiine génderildigini
ve emanet edildigi dayisinin her seyi sattigini sonra onun da 6liimiiyle ortada
kaldigini anlatmasi

- Sever’in dilenmek i¢cin meyhaneye de girmesi ama kardesini taniyama-
dan ¢ikmasi

- Artik tiyatro mudiri olan Haspolat'in uluslararasi diizeyde bir gosteri
ile ilk oyun olarak Schiller’in, “Haydutlar” adli oyununu planlamasi ve Azerbay-
can tiyatrosunun babasi sayilan Oktay’in da rol almasini istemesi

- Haspolat'in Samet Bey’den, son on yili siirgiin ve hapislerde geciren,
devrimden sonra 6nemli bir makam teklif edilse de reddeden, sogukta harabe-
lerde yatan ve ayikken insanlara bakamayan Oktay’y, tiyatrosu icin miithis bir
reklam ve gelir kaynagi olacagi icin bir geceligine bile olsa sahnelere donmesi
icin ikna etmesini istemesi

- Samet Bey’in Oktay’a olan askina ragmen Danyar Bey ile evlenen ancak
kocasinin biitiin malint kumarda kaybedip onu terk ederek baska bir zengin ka-
dinla evlendigi Firengiz’'in hala Oktay’a dsik oldugunu diisiinmesi

- Duvar kdgidina bile tasi oldugundan farkh gosterdigi icin tahammiil ede-
meyen Oktay’in gercekligi saplanti haline getirmis olmasi

- Meyhanede sadece kendisinin degil herkesin aldandig1 ve insanin hicligi
lizerine biiylik bir tartismaya giren Oktay’in Muhan’in kafasin siseyle yarmas;,
Haspolat'in araya girmesi

- Teklifini yineleyen Haspolat’a Oktay’in hakikati aradigini ve para i¢in
pesinden kostuklarini bildigini sdyleyerek sahneye ¢ikmayi kabul etmemesi

7.3. Catisma

- Oktay’in sokakta dilenen Sever’i taniyamayip onunla alay ederken Se-
ver’in kendini tanitmasi ve iki kardesin tekrar bulusmasi
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- Oktay’in ¢ok deger verdigi halkinin kardesini de sefil durumda birakti-
gin1 anlayinca kendine gelip sahneye ¢ikma karari almasi

- Oktay Eloglu’'nun sahneye ¢ikacagini haber alan halkin tiyatroya dolus-
masi ve eski arkadaslarinin Oktay’1 kiskanarak tartismalari

- Mazandaranski'nin Oktay’in 6nce giizelce giyinip hazirlandigini fakat
aynada kendine bir stire baktiktan sonra koltuga diisiip kaldigini séylemesi

-Artik bagsydnetmen olan Sekinski'ye, Mazandaranski Oktay’in yaninda
bir hi¢ oldugunu séyleyince aralarinda tartisma yasanmasi

- Danyar Bey Oktay’in sahneye ¢ikmamasi karsiliginda bes yiiz manat
para gonderdigi ve Oktay’i halkin géziinde bitirmek istedikleri icin Sekinski'nin
Tamara’dan hastalik bahanesiyle oynamamasini istemesi

- Oktay'in Azerbaycan tiyatrosunda hala kadin oyuncu bulunmamasini
elestirmesine Tamara’nin alinmasi, sahneye ¢ikmayacagini agiklamasi ve bu ko-
nuda herkesle inatlasmasi

- Oktay'in halkin sahnede kadin olmadigimi goériince kadin oyuncuyu
kendi icinden ¢ikaracagini savunmasi

- Haspolat'in baska bir kadin oyuncuya haber géndermesi

- Salonda izleyiciler sabirsizlanmaya baslamasi

- Firengiz’in yillar sonra Oktay’1 gorecegi icin ¢ok heyecanli olmasi ama
aslinda onunla karsilasmaktan ¢ekinmesi

- Sahneye takdimi esnasinda Oktay’in halk, onu ¢icek ve alkislarla karsi-
ladigi i¢in ¢ok duygulanmasi, aglamaktan konusamamasi

- Eski kocasinin Oktay’in sahneye cikamamasi igin kumpas kurdugunu 6g-
renen Firengiz’'in buna ¢ok tiziilmesi ve artik Azerbaycan kadinlarinin da sah-
neye c¢ikmasi gerektigini sdyleyerek yanindaki arkadasi Nergis’i ylireklendir-
meye calismasi

- Tamara’nin rahatsizligindan dolay1 oyunun ertelenmesine seyircilerin
itiraz etmesi

- Tamara’nin halka ‘6niine gelen her sarhos sefille sahneye cikamayaca-
gint’ ve ‘hayati icin endiselendigini’ ilan ederek sahneden inmesi

- Haspolat'in baska bir kadin oyuncu bulunursa oyunun oynanmasina izin
verecegini sdylemesi

- Oktay’in bu toplumun sanatkar bir kadini olmadig1 i¢in susmasi gerekti-
gini soyleyerek 6fkeyle salonu terk etmesi

- Firengiz'in ortaya atilip roliin sozlerini de hareketlerini de ezbere bildi-
gini ve bu gece oynayabilecegini s6ylemesi
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- Aslan Bey’in kardesinin sahneye ¢ikmasina itiraz etmesi ancak Firen-
giz'in artik cocuk olmadigini, kendi kaderini tayin edebilecegini s6yleyerek onu
dinlememesi

- Haspolat'in kisa bir imtihandan gecirdigi Firengiz'i cok begenmesi ve
hemen hazirlanmasi i¢in talimat vermesi

- Sekinski, Tamara’nin giyindigini sOylese de Firengiz'in bir Azerbaycan
evladi olarak bu sahnede kendisinin oynamasi gerektigini belirtmesi

- Haspolat'in Azerbaycan tiyatro tarihinde ilk kez ¢ikacak olan Azeri kadin
oyuncuyu halka takdim etmesi ve bunun biiyiik bir coskuyla karsilanmasi

7.4. Doruk Noktasi

- Haydutlar'in besinci perde ikinci sahnesi oynanmaktayken Oktay’'in
Amalia roliindeki Firengiz'i goriince ¢ok sasirarak bir buhran gecirmesi ve
oyunda oldugunu unutup Firengiz'e olan askini, yasadigi hayal kirikligin, acila-
rini dile getirmesi

- Seyircinin anlamamasi i¢in oyun akisini devam ettirmeye ugrasan Firen-
giz’in Oktay’a gizlice Karl'in, Amalia’y1 6ldiirmesi gerektigini hatirlatmasi

- Biiytik bir saskinlik ve ac1 icinde kalan Oktay, gonliinde bir ideal olarak
yasattigl kadinin gercege doniismesi icin Firengiz'in 6lmesi gerektigini soyleye-
rek elindeki bicagi gercekten Firengiz'e saplamasi

- Firengiz’in Oktay’a onu bagisladigini sdyleyerek dlmesi

7.5. Coziim

- Oktay’'in Firengiz'i gercekten bigakladigini anlayan Sahkulu’nun perdeyi
kapatmasi

- Oktay’in perdelere saldirarak hepsini asagi indirip Firengiz'in 6lmedi-
gini, kalbinde yasadigini haykirmasi

- Oktay’'in parmagindaki ytiziikleri yiice bir insanin miicevher tasimaya-
cagini soyleyerek Aslan Bey basina atmasi

- Aklin1 tamamen kaybeden Oktay’in biitiin dekorlari, sahte olarak gor-
digii seyleri yikip dokerek her seyin sadece gercek yiiziliyle gériinmesini, insan-
Iig1n bir hi¢ oldugunu anlamasini istemesi

- Oktay’in Tanrr’'nin yarattiklarinin da bir hi¢ oldugunu, Tanri’nin yarat-
tig1 Firengiz'in simdi oliiyken kendi yarattigi Firengiz'in ebedi oldugunu, hic¢
yaslanmayacagini, hatta gittikce giizellesecegini savunmasi ve Tanr1’ya hangisi-
nin daha biiytik sanatcilik oldugunu sormasi

- Nergis, Firengiz'in 6ldiigiinii soyleyince Oktay’in yalan sdylediklerini, Fi-
rengiz’in 6lmedigini, onun iginde yasadigini bagirmasi
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- Elinde bigak oldugu icin onu tutmaya yanasamadiklarinda Oktay’in elin-
deki bigagi atmasi, kendisinin gidip adalete teslim olacagini soylemesi

- Oktay’in Schiller’in idealine génderme yaparak seyirciye asil vahsinin
kim oldugunu sormasi

8. Kisilestirme

Oyunlarin kigilestirme incelemelerini yaparken Turgut Ozakman’in Oyun
ve Senaryo Yazma Teknigi (sf 114-115) eserinde belirttigi tasnif sistemini ter-
cih edilmistir. Karakterler, miimkiin oldugunca fizyolojik ve psikolojik yonleri,
hayat gortsleri, egilimleri, kaliplasmis davranislari, 6zgiinliigii, diger karakter-
lerle iliskisi, oyunu renklendirmesi ve oyunun sonuca gotiirmedeki fonksiyonu
bakimlarindan degerlendirilmistir.

8.1. Bas Karakterler

8.1.1. Oktay Eloglu

Tiyatro as181 olan Oktay, kendisini Azerbaycan halkina tiyatro sanatini ta-
nitmaya ve sevdirmeye adamis, inatgi, kararli, neye mal olursa olsun aklina koy-
dugunu yapan, dediginden dénmeyen, genc bir adamdur. Idealist ve coskuludur.
Tiyatro i¢in hi¢cbir engel tanimaz, yorulmak nedir bilmeden c¢alisir.

Cok yoksuldur, hasta bir annesi ve bir kiz kardesi vardir. Annesi 6liince
kiz kardesinin bakimini iistlenen Oktay, onu gecindirecek kadar paray: giinde
iki saat ders vererek kazanmaya calisir. Parayla baska isi olmaz.

Egitimi konusunda acik bir bilgi verilmemistir fakat oyunda vurgulanan
climlelerden felsefi boyutlarda derin diislinen, tiyatro icin varini yogunu feda
eden, emegini, giiclinli, zamanini ve yillarin1 harcamaktan ¢ekinmeyen bir ka-
rakter oldugunu anlariz. Oktay icin dogrular dile getirirken ya da dogru bildi-
gini yaparken baskalarinin diistincelerini 6nemsemeyen, sert ama ¢ok idealist
bir karakter profili ¢izilmistir.

Yasadig1 dénemin anlayisi cercevesinde tiyatroda calistigl icin ona iyi
gozle bakilmaz. iginde yasadig1 toplum, tiyatro oyuncularini yadirgamakta ve
asagilamaktadir. O dénemde kadin oyuncu olmadig i¢in kadin kostiimleriyle
sahneye ciktiklarindan, halk onlara tepki gostermekte ve onlarla alay etmekte-
dir. Hatta amcasi, Oktay’la olan nisanin1 bozup kizini bagka biriyle evlendirir.
Oktay ise varligini halkinin yararina feda etmekten ¢ekinmeyerek kendini ‘bi-
yuk bir biitiiniiniin kii¢lik bir parcasi’ olarak ifade etmektedir. Onu tiyatrodan
alikoyacak her seyden uzak durur.
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En biiyiik ideali, Azerbaycan toplumuna 6zellikle kadinlara tiyatroyu sev-
dirmek ve Azerbaycan sahnesinde artik kadin oyuncularin da bulunmasi gerek-
tigi bilincini kazandirmaktir. O, bu noktada kendini ‘savas¢1’ olarak yorumlar.

Firengiz’'le tanistifinda, onu halkin temsilcisi olarak gordiigtinden, onun
sevgisini ve hayranligini halkin tamaminin sevgisi ve hayranhgi gibi kabul eder
ve bundan ¢ok etkilenir.

Bir y1l sonra, Oktay’1 artik ¢ok sevilen, oyunlari ragbet géren, oyunculugu
hakkinda ¢ok iyi yorumlar alan bir oyuncu olarak goriiriiz. Kadin izleyicilerin
sayisi da artmistir. Ancak Azerbaycan tiyatrosu, taninmaya ve gelismeye devam
ettikce kadin oyuncuya daha da ihtiya¢ olmaktadir. Oktay da hem bu gerekliligi
hem de oyunlardaki kadin karakterlerin erkek ya da yabanci kadin oyuncularla
canlandirilirken ortaya ¢ikan olumsuzluklari her firsatta dile getirir. Artik bii-
tlin istegi Azerbaycan sahnelerinde bir Azeri kadin oyuncu gérmektir. Ancak
genclik aski Firengiz tiyatroya heves ettiginde beklenilenden farkli bir tutum
gosterip ona kiyamadigini, bu sahte hayata alismamasini istedigini goriiriiz.
Onu sahnede gordiigiinde ise ¢ildirip Firengiz'i 6ldiiriir. Bu dikkat ¢ekici bir ¢e-
ligkidir.

Halka sanatin ne oldugunun biitiin giizelligi ile gosterilmesi gerektigini
savunur. Parayla sanat yapilmasina karsidir.

Oyun boyunca onu mutsuz eden seyleri bulup onlardan kurtulmayi amag-
layan Oktay, kendisini manevi anlamda doyuracak bir yasam kurabilmek i¢in
girisimlerde bulunur, adeta bu yolda savasir.

Kat1 ve ilkelerinden taviz vermeyen bu gen¢ adamin oyunda ilk olarak Fi-
rengiz’e olan duygulariyla sarsildigini gortriiz. Artik onun kalbinde ‘milli
sahne’nin yani sira Firengiz'in aski da yer almaktadir ancak bu konuda kafasi-
nin ¢ok karisik oldugunu ifade eder. Ayrica Firengiz'e olan duygularini agikla-
masina engel olmasindan dolay: ilk defa toplumdaki diisiik konumunun ve
maddi durumunun onu rahatsiz ettigini gormekteyiz.

Oktay, tilkileriyle hayatin gercekligi arasinda celiskiler ve daima gelgitler
yasamaktadir. Oyunda siirekli olarak kendini ve icinde yasadigi toplumda yo-
netici durumdaki insanlar1 sorgulamaktadir. Fakat bu sorgulama siireci so-
nunda ne kimligini bulabilmis ne de sorunlarini ¢6zebilmistir. Kendini tanima
ve sorunlarini ¢dzme ¢abasi icinde olsa da ruhsal dengesizligi bu ¢abalari bosa
¢cikarmaktadir.

8.1.2. Firengiz

Tiyatroyu cok seven, oyunculuga heves eden, okumus, aydin bir Azerbay-
can geng kizidir. Oktay Eloglu'nun oyunculuguna hayrandir. Bir siire sonra bu
hayranligin agka doniisiir. icinde oyunculuk hevesi oldugu i¢in babasindan ve
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agabeyinden ¢ok cekinmesine ragmen Oktay’dan ‘Haydutlar’ oyunundaki Ama-
lia roliine kendisini calistirmasini isteyecek kadar da tiyatroya isteklidir.

Firengiz, erkek egemen toplumda kadinin duygularini istedigi gibi yasa-
yamamasindan duydugu rahatsizlikla 6n plana cikar. Boylelikle oyunun gene-
linde kadinlarin dar bir alana sikistirildig1 gergegi ortaya konulmaktadir. Firen-
giz, ait oldugu toplumda kadin olmanin getirdigi sorunlardan muzdariptir. Fa-
kat Firengiz, sebatkar ve sorunu ¢6ziimleyebilecek olgunlukta degildir.

Oktay ile olan iliskisinden ve mektuplasmalarindan agabeyi haberdar
olunca Firengiz'in yasadig1 en biiyiik catisma ortaya ¢ikar. Ya Oktay’a verdigi
sozleri unutup askini inkar edecektir ya da agabeyinin Oktay’1 Sibirya’ya siirgiin
ettirmesine sebep olacaktir. Agabeyinin bir kotiiliik etmesinden ¢ekinen Firen-
giz, Oktay’a, ona olan hayranligini yanls anladigini, sevgisinin sanatc¢iya duyu-
lan tiirden bir sevgi oldugunu, hatta aralarinda gecenlerin bir oyundan ibaret
oldugunu soyler. Biitiin bunlar1 séylerken agabeyinin gizlice onlar1 dinledigini
bilmektedir. Fakat s6ylemek zorunda kaldig1 sézlerden hem biiyiik bir utang
hem de derin bir Giziintl duyar.

Firengiz, sevdigi adamla degil de ailesinin onayladig1 bir adamla yanlis bir
evlilikten kaynaklanan derin bir mutsuzlugun icindedir. Firengiz’'in Danyar
Bey’le evlenmistir ancak kocasi, malini miilkiinii kumarda kaybedip zengin bir
kadin i¢in onu terk etmistir. Evliligi esnasinda bile Oktay’1 unutamaz ve hala onu
¢ok sever.

Olumlu yénde gelisim gosteren bir karakter olan Firengiz, yasadig aci-
larla ¢ekingen, utangag, pasif bir geng kizliktan, kararl ve dusiincelerini agik¢a
soyleyebilen, kendine saygisi ve giiveni gelmis bir kadin olarak karsimiza ¢ikar.
Hatta Oktay’1 diisiirtildiigii zor durumdan kurtarmak adina Azerbaycan tiyatro
tarihindeki ilk Azeri kadin oyuncu olmay1 goze alir. Karar alirken ¢evresinin iti-
razlarina aldiris etmeyerek cesaret isteyen yolu secer ve kararindan donmez. O
geceki gosteride Amalia roliinii oynayabilecegini rejisore ispatlayarak sahneye
¢ikar ancak onu karsisinda gérmenin sokuyla cinnet geciren Oktay tarafindan
sahnede oldiirulir.

Olmeden 6nceki son soziinde de Firengiz affettigini séyleyerek hem ona
olan askinin biiytikliigiinii hem de kalbinin yiiceligini ispatlar.

8.2. Yardimci Karakterler

8.2.1. Samet Bey

Oktay’in aile dostudur. Oktay’in babasindan gordiigi iyilikler nedeniyle
kendini bu aileye karsi sorumlu hissetmektedir. Oktay’in sanatini takdir et-
mekte fakat ailesinin gecimini saglayamamasi ve toplumda saygin bir yer
edinme c¢abasinda olmamasi nedeniyle Oktay’1 elestirmektedir.
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Oktay ve ailesi ile yakindan ilgilenir. Oktay’in annesinin ve kiz kardesinin
icinde bulunduklar1 maddi sikinti nedeniyle durumlarina acidig icin Oktay’la
konusmaya calisir. Hatta valilikte buldugu dilmaglik isi i¢cin Oktay’la goriisiir,
kabul etmeyince en azindan Rus tiyatrolarinda ¢alismasi icin gelen teklifleri de-
gerlendirmesini ister. Anneleri 6liince ortada kalan Sever’in bakimi ve gelecegi
icin de Oktay’a para kazanmasi gerektigini hatirlatmaya gelir. Arkadas: i¢in sa-
mimi olarak endiselenmektedir.

Samet Bey, Oktay’in Firengiz’'le olan arkadasliginda da endiselenir. Firen-
giz’e gbz koymus olan Danyar Bey'in toplumsal konumunun ytiksekligi onu te-
dirgin eder, bu kaygisini da Oktay’la paylasir.

Oyunda daima Oktay’1 i¢ine diistiigii sefil hayattan kurtarmak isteyen Sa-
met Bey, Haspolat'in ricasi ve tesvikiyle sahnelere geri donmesi icin de konusur
hatta kendisini taniyamayan arkadasini bile onun pesini birakmayip takip ede-
cek kadar sorumluluk alir. Sonra Samet Bey’i, Oktay’'in sahneye ¢cikmamasi i¢in
kurulan tuzagin i¢ yliziinii Firengiz'e anlatirken de goriirtiz. Hastalik bahane-
siyle oynamayan Tamara'ya da digerleri ile beraber tepki gosterir.

Samet Bey, icinde bulunduklari toplumun gergeklerinin farkinda olan bir
halk adami olarak Oktay’in idealizmini yararsiz bulmaktadir. Daha ¢ok birey-
selligi savunur. Oyun boyunca Samet Bey, Oktay’a yardimci olmaya calisan, sag-
duyulu, yardimsever fakat idealizmden uzak bir kisilik olarak cizgisini koru-
mustur.

8.2.2. Aslan Bey

Firengiz'in agabeyidir. Egitimli, kiiltiir sanatla ilgilenen ancak kibirli,
hirsli, mevki bakimindan siirekli yiikselip daha iyi yerlere gelmek i¢in insanlari
ve kendi degerlerini feda etmekte hicbir sakinca gormeyen geng¢ bir adamdir.
Oyun boyunca yogun bir doyumsuzlukla karsimiza ¢ikar.

Aslan Bey, tiyatroyla ilgilenir ve hatta tiyatroya kardesi Firengiz'i de ya-
ninda getirir. Oyun arasinda kulise gelerek Oktay’i kutlamak isteyen kiz karde-
sini kuliste bulunca onu kinar. Bu esnada kulis icin kullandig1 ‘adi yer’ ifadesi,
ayni zamanda icinde bulunduklar1 dénemde egitimli ama yeterince bilingli ol-
mayan kisilerin tiyatroya bakis acisini da ortaya koymaktadir. Ancak Aslan Bey,
bu konuda, geligkili bir tavir sergiler. Aldig1 egitimin etkisiyle; dar kafal, cahil
babasina tiyatroyu savunarak kafa tutar. Tiyatronun okul gibi halk: egittigini
ifade eder. Yan sira kadin ve erkek esitligi, kadinlarin ¢arsaf icinde saklanma-
sinin cahilligin bir sonucu oldugu gibi cok degerli diisiinceler ortaya koyar. Ne
var ki bunlar1 savunmasinin asil amaci goérev ve siyasi bakimdan bagh bulun-
dugu makam sahiplerinin géziinden diismemektir.
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Ikiyiizlii ve ¢ikara kisiligi, hayatinin her yéniine yansimaktadir. Sirf kiz
kardesinin belediye azas1 ve uluslararasi tiiccar Danyar Bey’le evlenmesinin
kendisine ¢ok yarar saglayacagini diisiinen Aslan Bey, ayrilmalari i¢in Oktay’la
gorisiir. Bu konusma esnasinda kendisinin mevkisini, egitimini ve gorglsiinii
sik sik vurgular. Oktay’a etki edemedigini goériince bu kez onu mahkemeye verip
Sibirya’ya siirdliirmekle tehdit ederek Firengiz'in ona yazdig1 mektuplari ister.
Oktay geri adim atmayinca kiz kardesinin onu istemedigini soyler. Oktay’in
bunu da kabullenmemesi lizerine Firengiz'i gagirir ama Firengiz’in tembihledigi
gibi konustugundan emin olmak i¢in onlari gizlice dinler. Aslan Bey, bu mesele-
nin aralarinda kalmasi i¢in Oktay’a para vermeye calisir. Oktay kabul etmeyip
intikam almaktan s6z edince Aslan Bey endiselenir. Oktay, toplumdan intikam
alacagini ifade edip paralari yiiziine firlatinca da hicbir tepki vermez.

Aslan Bey'i bir de sahneye ¢ikmaya karar veren Firengiz'i durdurmaya
calisirken ve son perdede kardesinin 6ldiigiinii anlayinca Oktay’1 yakalamalari
icin bagirirken gortiriiz.

Aslan Bey, ald1g1 egitim ve kiiltiirii hazmedememis, makam ve sohret diis-
kiini, vicdani bir sorumluluk tasimayan, maddi ¢ikarlar icin her seyi kullanmak-
tan ¢gekinmeyen, bir burjuva kiiltiiriiniin temsilcisi olarak oyunda yer almakta-
dir.

8.2.3. Sever

Oktay’in kiz kardesidir. Ik perdede ¢ocukluk hali; bakimsizliktan zayif ve
hastalikli olarak agiklanmistir. Annesi 6liince Oktay, onun bakimini {istiine alir
ve alismasi icin tiyatroya getirmeye baslar, onun bir giin biiyiik bir aktris olaca-
gin1 hayal etmektedir.

Hayati zorluklarla gecen Sever’'in kendi agzindan agabeyi stirgiin edilince
emanet edildigi dayisinin her seylerini satip éldiigiinde de Sever’in ortada kal-
digini 6greniriz. Artik dilencilikle gecimini saglamakta, sefil bir hayat stirmek-
tedir. Ancak hala agabeyini seven ve oyunculugunu takdir eden insanlara min-
nettardir.

Cok sevdigi ama uzun siire ayr1 kaldig1 agabeyiyle tekrar bulusmasi da
¢cok dokunaklidir. Dilenirken girdigi meyhanede agabeyini taniyamadan cikar,
ona acidigindan ekmek vermek icin sokaga ¢ikan agabeyinin alayli sézlerinden
incinerek aglar. Ona kendisini 6ldiirmesi icin yalvarir. Aralarindaki konusma-
nin devaminda birbirlerini taniyan iki kardes boylece kavusmus olur.

Sever, agabeyinin sahneye ¢cikmama inadinin kirilmasinda etken olmus-
tur, Oktay’'in kendisinin yani sira kardesinin de felaketini hazirlamis oldugunu
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anlayarak kardesine sahip ¢ikma arzusuyla tekrar sahneye cikmay1 kabul eder.
Bu durum aslinda Oktay Eloglu’'nun trajik sonunu hazirlar.

8.3. Yan Karakterler

8.3.1. Nadya

Firengiz’'in Rus miirebbiyesidir. Ayni zamanda Firengiz'in sirdasidir ve
agabeyine yakalanmadan Oktay’la bulusabilmesi icin ona yardim etmektedir.
Fakat bu askin yasatacagi zorluklar ve bu iliskiyi 6grenirlerse babasi ile agabe-
yinin tepkileri konusunda tedirgindir ve Firengiz'i uyarir.

Agabeyi mektubu yakaladiginda Firengiz'i teselli eden Nadya'dir. Her seyi
inkar etmesi i¢cin onu yonlendirir.

8.3.2. Tamara

Azerbaycan tiyatro sahnelerinde kadin oyuncu olmadigindan, Azerbay-
can Tirkgesi bildigi icin ¢alisabilen bir Rus aktristir.

Ik zamanlar Oktay, Tamara’y: kotii telaffuzu diizeltmesi icin ¢calistirarak
destek olmaktadir daha sonra Tamara’nin devam eden telaffuz sorunlari, oyun-
larda ayakkabilarini evin icinde ¢ikarmasi gibi goze batan ve Azeri kiiltiiriine
uymayan hatalarindan kaynaklanan Oktay’in elestirilerini kaldiramaz. Ta-
mara’'nin Oktay’a gore yetenekli bir oyuncu olmasindan ¢ok Azerbaycan Tiirk-
cesi bildigi icin sahnede yer alan bir oyuncudur.

Tamara, oyun boyunca Oktay’a ve dolayisiyla Azerbaycan tiyatrosuna da-
ima sorun ¢ikaran bir karakterdir. Onemli bir gésteride, riisvet aldig1 i¢in has-
talik bahanesiyle sahneye cikmayacak kadar ahlak ve sorumluluktan uzaktir.
Halktan da icten bir 6ziir dilemez.

Azerbaycan sahnesinde Azeri kadin oyuncu olmasi icin daha ¢ok ¢alisil-
masi gerektigine inanan Oktay hakkinda “sarhos sefil”, “yar1 deli” gibi sozlerle
hakaret etmekten geri kalmaz.

Tamara, Oktay'in sahne hayati icin déoniim noktasi olan bir durumda
olumsuz bir islev yliklenmistir. Gegmiste Oktay’a olan kizginligini, 6fke ve inti-
kam duygusuna kadar vardirmasiyla olaylar1 tirmandiran bir gii¢ olarak
oyunda yer almistir. Ayni zamanda Oktay’la oynayacak kisinin hayati tehlikesini
onceden haber vermesi de ilgingtir.

8.3.3. Haspolat

Oktay’in tiyatrodan oyuncu arkadasidir. Oyunculugu zayif, sorumsuz bi-
ridir. Elestiriye kapali, cahil bir adamdir. Haspolat, kendisini egitememis bir
adam olmasina ragmen Oktay’in tiyatro hakkindaki diisiincelerine deger verir,
her zaman onu savunur hatta bir kiz1 olursa sahneye cikarmak i¢in yemin eder.
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Yazar boylece sanatcilarin bu déonemde de demokrat diisiindiiklerini yansit-
maktadir.

Aradan gecen yillarla birlikte Haspolat, tiyatro mudiirliigiine kadar yiik-
selir. Oktay’in gecmisini ve halk lizerinde yapacag etkiyi iyi bilen Haspolat,
maddi menfaati dogrultusunda Oktay’1 tekrar sahneye ¢ikarmak icin elinden ge-
len her seyi yapar ancak ikna edemez. Sonra Oktay’in kiz kardesine rastladig
ani iyi degerlendirir ve onun inadini kirar.

Sonraki sahnelerde sanatcidan ¢ok tiiccar izlenimi veren Haspolat, Ta-
mara sahneye ¢ikmak istemeyince ¢ok telaslanir ¢linkii salonun tamami dolu-
dur ve biletler {i¢ kat fazla fiyattan verilmistir. O gece tiyatronun bir aylik mas-
rafini ¢cikarabilecegini hesap eden Haspolat, cikarlarina ters diistiigii i¢in Ta-
mara’y1 ikna etmeye ugrasir fakat basaramaz. Hemen baska bir oyuncu bulma
telasina diiser. Ne olursa olsun oyunu o gece sahneleme amacindadir. Bu ne-
denle Oktay’1 6ven bir konusmayla yeniden sahnelere dontistinii halka bildirir.
Baska oyuncu da gelmeyince herkesi sakinlestirmeye calisir.

Haspolat, farkinda olmadan, tarihi bir ilkle ilgili 6nemli bir sans yakalar
ve baska oyuncu bulunursa mutlaka oyunu oynatacagin agiklar. Bu aciklama
dogrultusunda olumsuzluklara ragmen kararh davranarak Firengiz’i sahneye
¢ikarma karari alir. Azerbaycan tiyatro tarihinde ilk kez bir kadin oyuncunun
sahneye cikacagini biiyiik bir cosku icinde halka ilan eder. Fakat Oktay’in Firen-
giz'i hangerlediginde perdeleri kapatarak durumu kontrol altina almaya ¢alisir.
Sahneye atilarak Firengiz'in gercekten 6ldiiglinii anlayinca panikler ve doktor
ister.

Yazar, bu tip sanat camialarinda yeteneksiz ve gayretsiz insanlarin da
onemli yerlere gelebilecegine iyi bir 6rnek olarak Haspolat karakterini yazmis-
tir. Eglenceli, dikkat ¢ekici, zaaflar1 olan fakat art niyetsiz; kendi gemisini ytriit-
meye bakan, sanatc1 bir biirokrattir

Eserde tiyatroda saygi cercevesinde nasil davranilmasi gerektigini de
oyunda Haspolat vasitasiyla agciklanmaktadir.

8.3.4. Sekinski

Oktay’in sorumsuz, kiskang, tiyatro icin fedakarlik yapmaktan kac¢inan
diistincesiz aktor arkadasidir. Oktay’dan direktif almaktan ¢ok rahatsizlik du-
yar. Elestiriye hi¢c tahammiilii yoktur. Bu yorumlari yazanlarin kesinlikle tiyat-
rodan hi¢ anlamadiklarini savunur, 6niine gelenin kendisi icin elestiri yazama-
yacagini soyler. Oktay’t cok kiskandigi belli olan Sekinski, kendisine basrol ve-
rilmedigi icin iyi oynayamadigini savunur.
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Oktay’in ‘sanatin parayla satilmamasi’ goriisiine de karsidir. Tam tersine
kasanin daima g6z 6niinde tutulmasi gerektigini savunur.

Oktay’in tekrar sahneye dondiigiinde de Sekinski rahatsiz olur. Halkin ne-
den Oktay’a bu kadar zaman sonra ragbet ettigini anlayamaz hatta bunu gelen-
lerin akilsizligina baglar. Artik basrejisorliige yiikselmis olan Sekinski, bunu
eski arkadaslarina mobing yapmak icin kullanmaktan da ¢ekinmez.

Sekinski, Oktay’'in yiikselisini énlemek icin Tamara ile sahneye ¢ikma-
masi konusunda gizlice anlasir. Buna ragmen Tamara’nin tiyatroya gelmesine
kizar. Danyar Bey’in Oktay’'in sahneye ¢cikmamasi karsiliginda gonderdigi riis-
veti kabul eder. Hatta oyun ertesi giine kalirsa bu sefer de kendisinin hastalan-
dig1 mazeretini planlar. Oktay’la oynamayacagini bildiren Tamara’y1 herkese
kars1 sonuna kadar destekler. Oyunun iptalinin ilan edilmesini ister. Baska bir
oyuncunun da bulunmasini engeller.

Oyun boyunca olumsuz bir karakter cizgisi tasimistir. Yeteneksiz, cahil
baskalarina yaltaklanarak basrejisorliige kadar ¢ikmis, diizenbaz, Oktay’'in fela-
ketine sevinecek kadar kiskang olan Sekinski, Oktay’'in kendisine rakip olmasin-
dan korkar ve onu bertaraf etmek icin her tiirlii diizenbazhigi yapar.

8.4. Hizmet Karakterleri

8.4.1. Hac1 Zaman

Firengiz ve Aslan’in babasidir. Cahil, kaba bir softa olan Hac1 Zaman, ¢o-
cuklarinin tiyatroya gitmesine karsi ¢ikar. Kizlarin okumasini liizumsuz géren
toplumun cahil kesimini temsil etmektedir.

Kiz1 tiyatroya gittigi icin ¢ok ofkelidir ¢linkii ylzii boyali adamlara ba-
kinca kizinin ahlakinin bozulacagini diisiinmektedir. Ofkesinden siirekli etrafa
tehdit ve hakaret yagdirir. Kiz1 yiiziinden toplumdaki itibarim1 kaybettigini
hatta dininin de elden gidecegini zanneden Haci Zaman, ogluna ve gelinine ca-
tar. Tiyatroyu savunan ogluna, mantikli bir cevap veremeyince konusmanin so-
nuna dogru duygu sémiiriisii yapan Haci1 Zaman, oyunda Firengiz’'in yasadigi
catismalari ¢ogaltir.

8.4.2. Mazandaranski

Oktay’in tiyatroda rol arkadasidir. Onun yaninda ¢alisan, kendisinden her
istenileni yerine getirme gayretinde olan bir oyuncudur. Haspolat’a fazlaca ta-
kilmaktadir. Hazir cevap, lafini esirgemeyen, kendi dogrularini dile getirmekten
cekinmeyen renkli bir kisiliktir.

Oktay’in oyunculugunu ve tiyatro sanatina katkilarini géz ardi etmez.
Oyunda digerlerinin oyunculuk hatalarini o vurgular fakat kendisine olumsuz
elestiri geldiginde bunu kabul etmez.
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Yillar sonra Oktay’in sahneye ciktig1 boliimde de Mazandaranski'nin Ok-
tay’in yaninda yer aldigini goriiriiz. Oktay’in emeklerini unutup onu hakir géren
ve nankorliik eden Sekinski'ye de cevabini verir. Oktay Firengiz'i vurdugunda,
o da Haspolat gibi miidahale etmek ister fakat ikisinin de elinden bir sey gelmez.

8.4.3. Sahkulu

Oktay’in ilk perdede oynadig tiyatrodaki oyunculardan biridir. Oyunun
sahnelenmesi icin elinden geleni yapar. Arkadaslari ile zaman zaman kabalasa-
cak kadar sakalasir.

Oktay’in emeklerini takdir etmeyi bilen, ona aciyip yardim etmek isteyen
geng bir adamdir. O da halk tarafindan -6zellikle kadinlar- takdir edilmek iste-
mektedir. Bazen Sahkulu ile Mazandaranski’nin birlik olup alayl tavirlarla Se-
kinski'nin cehaletini ve nankérliiglinii yiiziine vururlar.

Son perdede Oktay’in Firengiz’i vurmasi esnasinda sahnedeki karisiklig
ilk o fark ederek etrafi uyarir fakat Oktay’in elindeki bigak yiiziinden ¢eKinir,
yaklasamaz.

8.4.4. Dursun

Oktay’in tiyatrodan arkadasi ve sahne amiridir. ilk perdede oyunun sah-
nelenmeye hazirlanmasi icin elinden geleni yaparken bir yandan da oyunun o
gece sahnelenemeyecegine Oktay1 ikna etmeye ¢alisir. Haklarinda ¢ikan yo-
rumlar1 oyuncu arkadaslarina okuyan Dursun’dur

8.4.5. Muhan

Oktay’in icki ictigi meyhanenin sahibidir. Oktay’la ¢algicilar yiiziinden
tartisir. Oktay’'in sahteligi saplanti haline getirdigini anlayamaz. Oktay, duvar
kagitlarin yirtmaya baslayinca aralarinda bir gerginlik baslamis olur.

Oktay’in takilarla kendini oldugundan baska tiirlii gosterdigini sdyleme-
siyle kafasi karisan Muhan, Oktay’t meyhaneyi kapatma bahanesiyle ¢ikarmak
ister. Oktay’dan hesabi 6demesini ister ama Oktay vermez. Onun goziini kor-
kutmak i¢in ‘kolunu bacagini kiracagini’ séylediginde bunu ciddiye alan Oktay,
siseyi Muhan'in kafasinda parcalar. Muhan, yere yikilir.

8.4.6. Giilgez

Aslan Bey'in esi, Firengiz'in yengesidir. Aslan Bey kadar acik fikirli olmasa
da Hac1 Zaman'’la yaptiklari tartismada okumus bir insanin kadin erkek fark et-
meden toplumda bir sayginligi olacagi sdyler ve Haci Zaman’in hismina ugrar.

Glilgez, basta Aslan Bey'in tarafinda olsa da sert bir dille hac1 hocalari
elestirdigi icin Aslan Bey'’i ikaz eder, diisiiniince Hac1 Zaman’a da kismen de olsa
hak verdigini belirtir.
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8.4.7. Nergis

Firengiz'in arkadasidir. Beraber Oktay’1 seyretmeye gelirler. Oktay’1 yillar
sonra gorecegi i¢cin cok heyecanli olan Firengiz’i sakinlestirmeye calisir. Ta-
mara, sahneye cikmak istemediginde diger izleyicilerle beraber o da kizar ve
buna tepki gosterir. Firengiz, sahneye cikmasi icin Nergis'i ylireklendirmeye ca-
lisir fakat o bunu géze alamaz.

Tamara’nin hastalik bahanesine inanmadig1 icin seyircilerin arasindan
bir doktorun muayene edip hastali1 teshis etmesini, aksi takdirde Tamara'y1
mahkemeye vermeyi teklif eder.

Geleneksel anlayista bir kadin oldugu i¢in sahneye ¢ikmak isteyen Firen-
giz'i durdurmak ister fakat bagaramaz.

Son sahnede ise Firengiz'in 6liimiine ¢ok tziilir.

8.5. Figiiranlar

8.5.1. O0zdemir, Elhanl

Seyircileri temsil etmektedirler. Oktay’1 gormek icin sabirsizlanip Oktay’1
oven sloganlarla bir an 6nce sahne almasi icin bagirarak alkislar.

Tamara’nin sahneye ¢ikmayacagi ilan edilince her ikisi de Tamara’y1 sa-
pasaglam gordiiklerini soyleyerek itiraz ederler ve Tamara’nin sahneye ¢ikmasi
icin baski yapmaya baslarlar.

Firengiz, oynayabilecegini sdylediginde de ona destek olurlar. Firengiz’in
Azerbaycan sahnesine ilk Azeri kadin oyuncu olarak ¢ikisi kesinlesince seving
gosterisinde bulunurlar.

8.5.2. Calgic1 Cingeneler ve Sarkici Cingene Kiz

Oyunun meyhane gecen sahnesinde ¢alip oynayarak miisterileri eglendi-
rirler. Cingene kizin s6yledigi bir sarki Oktay’'in hakikat saplantisini tetikler.

8.5.3. Schwarz, Haydutlar, Yash Moor, Grimm, Suflér

Oyunda Friedrich Schiller’in ‘Haydutlar’ oyununun altinci perde ikinci
sahnesinin oynandig1 boliimde Oktay, Karl roltindeyken ona eslik eden oyuncu-
lardir. Firengiz Amalia roliinde ¢ikinca Oktay’in kendini kaybedip sebebiyet
verdigi kargasay1 dlizeltmeye ¢alisirlar.

9. Mekan ve Dekor

Bu eserde oldukca yogun mekan kullanilmasina ragmen dekorlar konu-
sunda pek bilgi verilmemistir. Dis mekan belirtilmese de biiyiik bir sehirde geg-
tigi tahmin edilmektedir.
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Birinci ve ikinci perdede mekan, bir tiyatronun sahne arkasidir. Dekor
olarak solda Oktay’in kostiimleri, diger tarafta da aksesuarlar ve sahne malze-
meleri olarak verilmistir. Ugiincii perde Aslan Bey’in evindeki kabul odasinda
gecmektedir. Dekoru hakkinda hi¢ bilgi verilmemistir. Dordiincii perdede
sahne, solda kasvetli, sikici ve ¢irkin bir meyhaneyi, sagda ise karli bir kis gece-
sinde karanlik bir sokagi temsil eden bir dekordan olusmaktadir. Besinci per-
dede oyun akisinin kesintisiz devami i¢in sahne arkasi, sahne ve local seyirci
salonundan olusan bir dekor diizeni gerekmektedir. Altinci perdede sahne, Fri-
edrich Schiller’'in ‘Haydutlar’ oyununun altinci perde ikinci sahnesinin deko-
runa gore diizenlenecektir. Yazar sahne dilizenini vermemistir. Haydutlar’da ya-
zllana gére orman ve ortada yanmis bir sato bu sahnenin dekorunu olusturmak-
tadur.

10. Zaman

Oyunun dis zamani yine yazarin eseri yazdigl dénemle uyumludur. Oyu-
nun i¢ zamaninda kronolojik ilerlemeler olmaktadur. ilk perdeden sonra bas ve
yardimci karakterlerin sirayla bir y1l ve on y1l sonraki durumlari sahneye taginir.

Yazar, i¢ zamandaki ilk bir yillik sicramay1 oyuncularin agzindan, ikinci
on yillik sicramayi da Sever’in agzindan duyurmaktadir.

11. Sonug¢

Eserlerinde yasadig1 dénemin sosyal ortamini ve sorunlarini islemeyi
amac edinen Cabbarli, Oktay Eloglu oyununda heniiz gelismeye baslayan Azer-
baycan tiyatrosunun biiytik sikintilarin ele almistir. Oktay Eloglu, yazarin daha
sonra tiyatro alaninda ortaya koyacagi biiyiik eserlere isaret eden bir oyundur.
Tiyatronun sorunlarinin yani sira insanlarin ahlaksiz ve hain taraflarinin, zaaf-
lart ugruna kotiilik yapmaktan cekinmeyeceklerini de bu oyunda gérmek
miimkiindtr. Cabbarli, bu oyununda da ataerkil diizen ve toplumda kadinin dig-
lanmasina elestirel bir bakis acis1 getirmektedir. Oyunlarindaki elestiri, bu bag-
lamda karakterlerin karsisina siiriilen ¢ikmazlarin islenisi kadar 6n plandadir.

Ekonomik gli¢siizliik, toplumun cahillik sebebiyle gereken degeri verme-
mesi, Azeri kadin oyuncu olmamasi gibi temel sorunlara oyunda iiretilen ¢6-
ziimler, ana karakter Oktay Eloglu'nun s6z ve davranislariyla dile getirilmeye
calisiimistir.

Oyunda, ¢ok idealist biri olan Oktay’in felaketini hazirlayan sebeplerden
en 6onemlisinin toplumdaki statii farklaridir. Oktay ilkeli, idealist, kararl, ken-
dini halka adamis bir gencken yasadig1 timitsiz ask, asik oldugu kiz tarafindan
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paraya tercih edildigini zannetmesi, kendisi gibi bir yetenegi yok ederek top-
lumdan aldig1 6¢, oyunu doruk noktaya tasir.

Oktay’in olumsuz yonde gelisme gostermesi, pek cok didaktik unsur tasi-
yan eserde bireysel acilarin toplumsal gorevi geriye atmasi, yazarin karakteri
¢Ozlim iiretme islevinden uzaklastirmasina neden olmustur.

Firengiz'in ise utangac, cekingen, hayati ile ilgili kararlar1 ailesine terk
eden pasif bir genc kiz iken Azerbaycan tiyatro tarihinin ilk Azeri kadin oyun-
cusu olmayi goze alacak kadar gelisme kaydetmesi ilgi cekicidir. Yazarlarin tek-
rar ele almak icin ¢ogu kez eserin sonunda karakterleri 6ldiirdiikleri de bilinen
bir gercektir. Firengiz karakterinin de yazarin daha sonraki eserlerinde giiclij,
idealist ve miicadeleci kadinlara temel teskil ettigi soylenebilir.

Cabbarli, oyunda baskarakterlerin bireysel gelisimlerinde ortaya ¢ikan
psikolojik yapi, giiclii bir sekilde 6n planda yer alirken bu duruma neden olan
olgunun toplumsal kurallardan, yaptirimlardan ve bunlarin uygulanisindaki
carpikliklardan kaynaklandigi tizerine yogunlasmistir. Oyunda toplumsal ¢ar-
pikliklar nedeniyle artan kadin sorunlarini ve ataerkil diizene karsi kadin hak-
lar1 savunulmasi gerekliligini sembolize eden tiplerle de karsilasilmaktadir. Ay-
rica karakterlerin hi¢biri mutlu bir aile tablosuyla ortaya cikmamaktadir. Bu
durum toplumsal bozukluklarin aile hayatina olumsuz etkileri olarak degerlen-
dirilebilir.

Toplumda ahlaki ¢okiintiintin elestirildigi boliimlerde bireyin sorunlari
toplumsal sorunlar kadar ele alinmamistir. Boylelikle sorunlarin tespitinde ka-
lip bireysel ve toplumsal ¢éziimler iiretemedigi goze ¢arpar. Oyunlarda aydin-
larin bu sosyal gergeklik icinde tiikenisinin gozler oniine serildigini goériiyoruz.
Toplumsal tabulara bireysel bir savas agmanin temeldeki ana problemleri de-
gistiremeyecegini ve boyle bir tutumun yalnizca kisinin kendini tiiketmesine
zemin hazirlayacagini Oktay ile adeta ispat etmeye calisir.

Oyundaki karakter sayisinin fazlaligi, aym diisiincelerin tekrar tekrar
vurgulanmasi, bazen sloganlasmaya varan egitici ctimleler, oyunun akiciligini
bozmaktadir. Oyunda kalabalik bir kisi kadrosu olmasina ragmen, ¢ogu yiizey-
sel kalmistir ve psikolojik derinlikten yoksundur. Cogu karakterin fiziki bilgileri
verilmemistir.

Oyunda gereksiz diigiimlerle olusturulmus sahnelere sik¢a rastlanmakta-
dir. Kahramanlarin uzun ve agiklamali diyalog ve monologlar1 eserin oynan-
maktan ¢ok okunmasi i¢in yazildig1 izlenimi vermektedir. Bu durumun yazarin
heniiz drama yazarlig1 egitimi almamis olmasi, sadece yazarlik giicii ve gézlem
yetenegi ile yazmasindan kaynaklandigi sdylenebilir.
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Oktay Eloglu karakterinin hem i¢ diinyasinda hem de ¢cevreyle olan iliski-
lerindeki aksakliklar, siirekli kendisiyle mesgul, saplantili ve tutarsiz davranis-
lar sergilemesine neden olur.

Cafer Cabbarli, modernlesmenin geregi oldugunu diisiindiigii ilkeleri, ya-
rarli olmak amaciyla halkin ¢ok kolay anlayacagi bir yolla yani tiyatroyla halka
iletmeye calismistir. Oyunlarinda ortaya konan karakterler, yazarin biiyiik bir
coskuyla ulasmak istedigi toplum hayatinin disinda kaldig icin trajik sonlara
mahk{m karakterlerdir. Yazar, oyunlarindaki karakterlerle izleyiciyi daha ¢ag-
das diisiinen ve yasayan bir Azerbaycan toplumu olmanin gerekliligine inan-
dirma amacina da hizmet etmistir.
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